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UVODNA RIJEC OPCINSKOG NACELNIKA

Postovani stanovnici Opcéine Podgorac,

S obzirom na razvojne ideje i pokazatelje Opcine Podgorac, pristupili smo izradi Strateskog

W ]

razvojnog programa Opcine Podgorac.
Strateski  razvojni  program  Opcine
Podgorac  sadrzi  analizu,  ciljeve,
strateske prioritete i mjere.
Program je izraden za razdoblje od
2016. do 2020. godine. Cilj Strateskog
razvojnog programa Opcine Podgorac
je napraviti temelj za daljnji razvoj
Slika 2. Opéinski natelnik Goran Pani¢ Opcéine i ostanak stanovnistva u
naseljima Opcine.
Strateski razvojni program sadrzi i niz konkretnih projekata, koji se pripremaju ili su
pripremljeni, a koji ¢e se nadogradivati i prilagodavati uvjetima i mogucnostima financiranih
iz fondova Europske unije. Realizacija definiranih mjera i projekata svakako je izazov, no to
je izazov kojemu moramo pristupiti kako bi ostvarili viziju nase Opcine za boljim Zivotom.
Punopravnim clanstvom Republike Hrvatske u Europskoj uniji, jedinicama lokalne
samouprave omogucena je velika prilika za napredak u vidu razlicitih europskih fondova.
Upravo je postojanje strateskog razvojnog dokumenta jedan od preduvjeta za koristenje
sredstava iz razlicitih fondova Sto ¢e nam pomoci u razvoju Opcine. Takoder, naglasio bih da
Ce Strateski razvojni program Opcine Podgorac biti u cijelosti financiran iz operacije 7.1.1.
., Sastavljanje i aZuriranje planova za razvoj jedinica lokalne samouprave “,a za $to smo vec

dobili pozitivnu odluku iz Agencije za plaéanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju.

Nacelnik

Goran Panié
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1 UVOD

Op¢ina Podgora¢ angazirala je tvrtku Hardi Consulting, Pakovo za izradu StrateSkog
razvojnog programa Opc¢ine Podgora¢ 2016. — 2020. Cilj StrateSkog razvojnog programa
Opc¢ine Podgora¢ je napraviti temelj za daljnji razvoj Opcine 1 ostanak stanovniStva u
naseljima Op¢ine.

Podru¢je Opcine Podgora¢ nalazi se u zapadnom dijelu Osjecko-baranjske Zupanije, na
geoprometnom polozaju koji karakterizira vazan cestovni pravac (drZzavna cesta D515 NaSice
(D2) — bakovo (07), dionica 1, koja od Varazdina, preko Virovitice i NaSica, ide prema
Osijeku.

Op¢ina Podgora¢ suocena je s brojnim problemima uzrokovanih gospodarskom krizom koja
je pogodila ionako krhko gospodarstvo. Pored toga, prisutni su procesi starenja stanovnistva,
iseljavanja mladih i negativnog prirodnog prirasta $to je dugoro¢no gledajuci vrlo pogubno za
samu opstojnost Opcine.

Strateski razvojni program Opc¢ine Podgorac bit ¢e financiran iz operacije 7.1.1. ,,Sastavljanje
i azuriranje planova za razvoj jedinica lokalne samouprave®. Ciljanim planiranjem i
ulaganjem u neposredni gospodarski razvoj te ulaganjima u infrastrukturu, Op¢ina Podgorac
stvara preduvjete za znacajniji gospodarski rast 1 razvoj. Planiraju¢i ulaganja u infrastrukturu,
racionalno 1 dugoro¢no, imajuci u vidu potrebe stanovniStva 1 gospodarskih subjekata, Opcina
Podgora¢ Zeli biti partner gospodarstvenicima i pojedincima koji svoj interes vide kroz
ulaganje na nasem podrucju. S druge strane, gospodarski razvoj uvjetuje razvoj drustvene
infrastrukture te poboljsanje kvalitete zivota i zadovoljstva domaceg stanovnistva.

Kako bi se pokrenulo lokalno gospodarstvo te osigurao drustveni razvoj 1 povecala kvaliteta
zivota lokalnog stanovniStva, nuzno je utvrditi postojece stanje te jasno definirati razvojne
ciljeve i nacine njihovog ostvarenja. Upravo je ovo svrha izrade StrateSkog razvojnog
programa Opc¢ine Podgora¢ za razdoblje 2016.-2020. godine.

U ovom strateSkom dokumentu utvrdeno je postojece stanje, prepoznate su glavne snage i
slabosti te prilike i prijetnje s kojima je suo¢ena Opc¢ina. Pored toga, definirane su razvojne
potrebe 1 prioriteti, ali i nacini njihovog ostvarenja. Na taj nacin, olakSano je postizanje
konsenzus oko ideja i projekata koji ¢e najvise doprinijeti razvoju lokalne zajednice.
Punopravnim ¢lanstvom Republike Hrvatske u Europskoj wuniji, jedinicama lokalne

samouprave omogucena je velika prilika za napredak u vidu razli¢itih europskih fondova.
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Upravo je postojanje strateskog razvojnog dokumenta jedan od preduvjeta za koriStenje
sredstava iz razli¢itih fondova.

U proces izrade StrateSkog razvojnog programa Opéine Podgora¢ ukljuceni su svi bitni
dionici te su prepoznate potrebe lokalne zajednice i time stvoreni preduvjeti za medusobnu

suradnju prilikom provodenja mjera koje ¢e pridonijeti ostvarenju zacrtanih razvojnih ciljeva.

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Podgorac¢ 2016-2020




2 SAZETAK I METODOLOSKI PRISTUP IZRADI STRATEGIJE

Strateski razvojni program Opéine Podgora¢ je planski dokument u kojem su definirani
najvazniji ciljevi 1 prioriteti razvoja Opc¢ine u razdoblju od 2015. do 2020. godine.

Svaka drzava ¢lanica Europske unije planira razvoj na Cetiri razine: europskoj, drzavnoj,
regionalnoj i lokalnoj. Na EU razini izraden je dokument Europa 2020 koji obuhvada razradu
najvaznijih ciljeva koje cjelokupna Europska unija namjerava ostvariti do 2020. godine. Na
drzavnoj razini izraduju se strateski dokumenti koji daju smjernice drzavi o izgradnji
buduénosti, koje su joj glavne gospodarske grane, znacajna infrastruktura i podrucja od
nacionalnog interesa, a koji su uskladeni sa strategijom Europa 2020. Sukladno tome,
planiranje razvoja se spusta na nize razine: regije i jedinica lokalne samouprave.

Analizom svih relevantnih podrucja, utvrdeno je trenuta¢no stanje lokalnog gospodarstva,
demografskih kretanja, komunalne 1 druStvene infrastrukture te kapaciteta lokalne
samouprave. Nakon toga, utvrdeni su ciljevi koji se trebaju posti¢i do 2020. godine kako bi se
potaknuo napredak Opéine.

1z tih razloga trebalo je izgraditi sustav koji ¢e omoguciti:

o jasno definiranje razvojnih potreba,
. usuglaSavanje oko razvojnih prioriteta te
. razvijanje ideja i projekata za ulaganje javnih sredstava u pojedina podrudja iz

lokalnih, regionalnih, nacionalnih i EU izvora

U ovom dokumentu definirana je vizija razvoja Opcine Podgora¢ koja predstavlja Zeljeno
stanje razvoja Op¢ine na kraju promatranog petogodiSnjeg razvoja i ostvarenja svih zacrtanih
ciljeva. Radi lakSeg ostvarenja zacrtanih ciljeva, u StrateSkom razvojnom programu Opc¢ine
Podgora¢, odredene su odgovornosti pojedinih subjekata, definiran je plan njihovog
ostvarenja te su identificirani potencijalni izvori financiranja za razlicite projekte.

Strateski razvojni program Opc¢ine Podgora¢ napravljen je prema metodologiji Pravilnika o
obveznom sadrzaju, metodologiji izrade 1 naCinu vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija

NN 53/10
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2.1 Struktura Strategije razvojnog programa Op¢ine Podgorac i Strategije viSeg reda

Strateski razvojni program uskladen je sa strateskim dokumentima usvojenim od tijela vise
razine. Gledaju¢i ucinak ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju s institucionalnog
pogleda, valja istaknuti kako Europska unija putem svojih smjernica promice decentralizaciju,
regionalni razvoj te koheziju svih regija i drzava clanica. Program je uskladen sa

programskim i financijskim razdobljem Europske unije.

Pri planiranju izrade ovog strateSkog dokumenta krenulo se od ideje da se kreira dokument
koji ¢e se nasloniti na programsko i financijsko razdoblje EU-a koje obuhvaca period od
2014. do 2020. godine. Sukladno tome, Strateski razvojni program Opcine Podgorac za
razdoblje od 2016. do 2020. Naslanja se na postoje¢e dokumente:

e Strategija Europa 2020

e Nacionalni strateski referentni okvir 2014 — 2020

e Nacionalni plan razvoja 2014 -2020

e Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014 -2020
e Operativni program Ljudski resursi 2014 — 2020

e Program ruralnog razvoja 2014 - 2020

e Zupanijska razvojna strategija Osjecko-baranjske Zupanije 2011 — 2013
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I Strategija Europa 2020 |

I Nacionalni strateski okvir |

Strategija Osjecko-baranjske
zupanije 2011-20

L

Program ruralnog razvoja
2014-2020

Operativni program Ljudski
resursi 2014-2020

Konkurentnost i kohezija
2014-2020

rateSki razvojni program
I Op¢ine Podgorac |

Prikaz 1. Struktura uskladenosti Strate§kog razvojnog programa Op¢ine Podgoraé

Operativni program |

2.2 Organizacijska struktura tijela za izradu strategije

Jedno od temeljnih nacela politike regionalnog razvoja je nacelo partnerstva i suradnje
izmedu javnog, privatnog i civilnog sektora. Ono podrazumijeva suradnju izmedu tijela
drzavne uprave, jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, jedinica lokalne samouprave,
gospodarskih subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih partnera i organizacija civilnoga
drustva.

Partnerstvo djeluje kao forum za dijalog i postizanje konsenzusa izmedu razli¢itih skupina
dionika i ima savjetodavnu ulogu u izradi i provedbi planskih dokumenata politike

regionalnog razvoja.
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Strateski razvojni program Op¢ine Podgrora¢ polazi od analize postojeeg stanja kroz koje se
pokusalo identificirati probleme i izazove te sukladno njima definirati buduéi razvoj Op¢éine.
Za potrebe izrade strateskog razvojnog programa Opcine Podgorac ustrojen je radni tim
partnerstva. Radi se o operativnom tijelu sastavljenom od predstavnika Opéine i Opéinskih
tvrki, gospodarstvenika i predstavnika civilnog drustva. Prilikom izrade ovoga dokumenta,
ono je suradivalo s konzultantom u vidu koordinacije drugih sudionika i dostave raspolozivih
podataka o stanju u op¢ini.
Partnerstvo se sastoji od sljedec¢ih ¢lanova:

e Goran Panié, opéinski nacelnik

e Tomislav Mogus, predsjednik Opcinskog vijeca

e Jurica Pozega, procelnik

e Zdenka Vukomanovi¢, ravnateljica Osnovne Skole Hinka Juhna

e Mirjana Potnar, predstavnik HKD ,,Podgoradani‘, Podgorac

e Damir Matkovi¢, direktor ,,Anagalis* d.o.0., Podgora¢

Kvalitetan radni tim partnerstva i uklju¢ivanje $to vise relevantnih dionika su klju¢ni za izradu
kvalitetnih strateSkih dokumenata. Partnerstvo kljucnih dionika, s op¢inskim nacelnikom kao
predsjednikom, najvaznije je tijelo prilikom izrade ovog dokumenta.
U fazi izrade i provedbe Strateskog razvojnog programa Opc¢ine Podgora¢ ukljueni su svi
bitni dionici za izradu pri ¢emu se poStuju ova nacela:

e Realnost

e Konsenzus

e Jednakost

e Transparentnost
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3 OSNOVNA ANALIZA i OCJENA STANJA RAZVOJA

3.1 Prostorno teritorijalni podaci Osje¢ko-baranjske zupanije i Opéine Podgora¢

Osjecko-baranjska zupanija nalazi se u istocnom dijelu Republike Hrvatske. Sjeverno granici
s Republikom Madarskom, isto¢no sa Republikom Srbijom, a Cetiri susjedne Zupanije su:
Viroviticko-podravska, PozeSko-slavonska, Brodsko-posavska i Vukovarsko-srijemska.
Obzirom na osobitosti, Zupanija pripada skupini Zupanija sjeveroistoéne Hrvatske s kojima
¢ini prostorno plansku cjelinu Isto¢ne Hrvatske. Za ovu su cjelinu osobito znacéajni rijecni
tokovi Dunava, Drave i Save. Osjecko-baranjska Zupanija obuhvaca krajeve oko donjeg toka
rijeke Drave prije njezinog utoka u Dunav kod Aljmasa tj. cijelu hrvatsku Baranju i dio
Slavonije koji gravitira gradu Osijeku. Podrugje Zupanije preteZito je ravni¢arsko i pogoduje
razvitku poljoprivrede. Proizvodni kapaciteti u primarnom dijelu poljoprivrede svrstavaju
OsjeCko-baranjsku zupaniju u najkvalitetniji dio hrvatske Zzitnice. Od ukupne povrsine
Zupanije, poljoprivredne povrsine &ine 58%, a Sume 20%. Obradive poljoprivredne povrine
na podruéju Zupanije omoguéuju intenzivnu poljoprivrednu proizvodnju, kao i proizvodnju na
ekoloskim nacelima. Osjecko — baranjska Zupanija podijeljena je na sedam gradova i 35
op¢ina.

Klima podru¢ja Osjecko-baranjske Zupanije odredena je mjeSavinom utjecaja euroazijskog
kopna, Atlantika i Sredozemlja. Prema Koeppenovoj klasifikaciji, radi se o umjereno toploj,
kiSnoj klimi, bez znac¢ajnijih susnih razdoblja, s oborinama jednoliko raspodijeljenim tijekom
godine. Srednja godisnja temperatura je 10°C. Srednja mjesecna temperatura varira od —1 do
21 °C, s najhladnijim razdobljem u sije¢nju, kada minimalne temperature mogu biti i ispod —
25°C te najtoplijim razdobljem u srpnju i kolovozu, kada maksimalne temperature prelaze
40°C. Prosjecna mjesecna relativna vlaznost zraka kre¢e se od 73 do 90%, s maksimumom u
sijeénju 1 minimumom u srpnju. Prosjecne godiSnje koli¢ine oborina variraju na podrucju
OBZ, a kreéu se od 609 mm (na podruéju Dalja) do 792 mm (na podrudju Feri¢anaca).
Oborine tijekom godine imaju maksimum u lipnju, sekundarni maksimum u studenome, bez
izrazito sunih mjeseci. Za Zupaniju, ali i Hrvatsku u cjelini, od izrazite je vaznosti raspored

oborina u vegetacijskom razdoblju, koji je gotovo optimalan, uz uobicajena odstupanja.
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Srednji broj dana sa snjeznim pokrivac¢em je izmedu 30 i 40 te sa maksimalnom debljinom
snjeznog pokrova oko 50 cm. Znacajan podatak za poljoprivrednu proizvodnju je da razdoblje
bez mraza traje od lipnja do rujna. Vjetrovi su u prosjeku slabi, a njihovi smjerovi
promjenjivi. Na podruc¢ju Osjecko-baranjske zupanije, odnosno na Sirem podrucju istocne
Slavonije, moze se godiSnje ocekivati prosjecno 1.800 do 1.900 sati sijanja sunca, a u

vegetacijskom razdoblju od 1.290 do 1.350 sati.
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Slika 3. Prostorni poloZaj Osje¢ko-baranjske Zupanije u Hrvatskoj
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Podru¢je Opc¢ine Podgora¢ nalazi se u zapadnom dijelu Osjecko-baranjske Zupanije, na
geoprometnom polozaju koji karakterizira vazan cestovni pravac (drzavna cesta D515 Nasice
(D2) — bakovo (07), dionica I, koja od Varazdina, preko Virovitice i NaSica, ide prema
Osijeku. Danas podruc¢je Opcine Podgora¢ ¢ini 9 naselja ( Bijela Loza, Budimci, KeleSinka,
Krsinci, Ostrosinci, Podgora¢, Poganovci, Razbojiste i Stipanovci), a sjediste lokalne
samouprave nalazi se u naselju Podgorac. Najveée naselje na podruc¢ju Opéine Podgorac je

naselje Podgorac sa 866 stanovnika.

Slika 4. Prostorni poloZaj Op¢ine Podgorac u Osje¢ko-baranjskoj Zupaniji
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3.2 Prirodni resursi i poljoprivredno zemljiste

Najznacajniji prirodni resurs Opcine Podgorac je poljoprivredno zemljiste, koje se koristi za
uzgoj poljoprivrednih kultura. U pogledu koriStenja poljoprivrednog zemljiSta postoje
ogranic¢enja, koja proizlaze iz prirodno-fizickih karakteristika prostora ili su nastala kao
rezultat dosadasnjeg drustveno-gospodarskog i prostornog razvoja:

o neracionalno rasparcelirano poljodjelsko zemljiste i Sume, a naro¢ito dijelovi

koji pripadaju privatnom sektoru

o gospodarsko osiromasenje ruralnog prostora, prostori izvrgnuti depopulaciji,
. nedostatna komunalna i drustvena infrastruktura,

o poljoprivredna proizvodnja suocena je s jakom konkurencijom na trzistu,

o nepovoljna struktura poljoprivrednih gospodarstava.

Iako su ogranicavajuc¢i ¢imbenici brojni, treba naglasiti da postoji znacajan potencijal
(prirodni i izgradeni) koji je do sada u velikoj mjeri koriSten, ali za ¢ije koriStenje postoje jo§
vise moguc¢nosti. Uz primjenu odgovarajuc¢e tehnologije, ocuvanje kvalitete zemljista i
poticajne mjere ovo podrucje moze postati veci proizvoda¢ hrane nego $to je bilo do sada.
Najznacajnija kulturna dobra s podru¢ja Opcine Podgorac predstavljaju arheoloska nalazista i
sakralne gradevine. Od sakralne arhitekture po svojoj se vrijednosti izdvajaju crkva sv. Nikole
u Podgoracu i parohijska crkva sv. Vaznesenja Gospodnjega u Budimcima koje su registrirana
kulturna dobra. U Listu preventivno zaSti¢enih dobara, na popisu pokretnih kulturnih dobara
nalaze se orgulie u Zupnoj crkvi sv. Nikole u Podgora¢u. U opéini se nalaze sljedeéi
registrirani i evidentirani spomenici antifaSizma:

e skupna grobnica palih boraca na groblju Podgora¢, R-482

e spomen plo¢a dr.S.Papu, Vatrogasni dom Podgorad

e spomenik poginulima i ZFT, centar Podgoraga

e spomenik palim borcima, centar Poganovaca

e spomenik poginulima i ZFT, Ostroginci

e spomenik na groblju S.Pali¢, Budimci

e spomenik palim borcima, centar Budimaca.

U op¢ini se nalaze sljede¢i spomenici narodnog graditeljstva:

e ambar, kruSna pe¢, Poganovci, M. Krleze 2
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e ambar, OstroSinci, M. Maruliéa 29
e zvonik katoli¢ke crkve, Ostrosinci
e zvonik pravoslavne crkve, OstroSinci

e ambar, Podgorac, J. Kozarca 18

Na podru¢ju Op¢ine Podgora¢ nalaze se dva registrirana i petnaest evidentiranih
arheoloskih lokaliteta iz prapovijesnog i srednjovjekovnog razdoblja:
Registrirani:
e RAZISTE, Podgorag, prapovijesni arheoloski lokalitet, R-598
e BRESKI GAJ, Podgorac, prapovijesni arheoloski lokalitet, R-663
Evidentirani:
e PRIKRAJCI, Podgorac, srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e CAJERKA, Podgorag, srednjovjekovni arheologki lokalitet,
e IVANOVCI, Podgorac, srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e ZECJAK, Podgora¢, prapovijesni arheologki lokalitet,
e BREST, Podgorac, srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e CRNIPANJ, Podgorac, prapovijesni arheoloski lokalitet,
e LANIK, Podgorac, prapovijesni i srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e GROFIJA, Podgorac, srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e PODRUM, Podgorac, srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e SLIIVIK, Podgora¢, srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e LIPOVAC, KrSinci, prapovijesni arheoloski lokalitet,
e VINOGRADI, Razbojiste, prapovijesni 1 srednjovjekovni arheoloski lokalitet,
e GAJNICA, Razbojiste, prapovijesni arheoloski lokalitet,
e SIROKO JUTRO, Razbojiste, prapovijesni i srednjovjekovni arheologki lokalitet,
e UL. B. RADICEVICA 20, Poganovci, prapovijesni i srednjovjekovni arheoloski
lokalitet.
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3.3 Povijesni razvoj Op¢ine Podgora¢

Naseljenost podru¢ja Podgoraca datira jo§ iz rimskih vremena, iako je velina tih tragova
nestala za razdoblja velikih seoba. Slaveni naseljavaju ovo podrucje u 6. stoljeu i
uspostavljaju novu prostornu organizaciju zivota. Tijekom srednjeg vijeka podrucje je dosta
gusto naseljeno, o ¢emu govore podaci popisa papske desetine iz prve polovice 14. stoljeca te
se tada spominje velik broj naselja, od kojih veé¢ina i danas postoji. Izgled kraja oblikovan je
ekstenzivnim poljodjeljstvom u okviru velikog feudalnog nasSi¢kog posjeda i relativno velikim
prostranstvima tada jo$ gotovo nedirnutih Suma. Prodor Turaka polovicom 16. stoljeca
izazvao je velike politicke, druStveno-gospodarske i1 etnic¢ke promjene. Turci na ovom
podrucju naseljavaju muslimansko i srpsko stanovnistvo umjesto izbjeglog hrvatskog. U to se
doba papucko-krndijsko podgorje naseljava velikim brojem Srba, koji su se na tim podrucjima
vecinom zadrzali do danas.

Nakon povlacenja Turaka krajem 17. stolje¢a i odlaska muslimanskog stanovni$tva, ponovno
nastupa val naseljavanja, i to pretezito Hrvatima iz Gornje Podravine, Like i Gorskog Kotara.
Tijekom 19. stolje¢a na podrucju se naseljava i strano stanovnistvo (Nijemci, Slovaci i
Madari). Tijekom 18. stoljeca Siri prostor Slavonske Podravine biljezi i gospodarski razvitak
(trgovina stokom, uvodi se kukuruz kao poljodjeljska kultura, osnivaju se manufakture
(staklane, pepeljika 1 drugo). Medutim, zbog slabih prometnih veza 1 nedostatka kapitala male

manufakturne tvrtke ubrzo propadaju.

3.4 Socio-demografska struktura

Prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku, dobivenima iz popisa stanovnistva iz 2011.
godine, na podru¢ju Opéine Podgora¢ zivjelo je 2.877 stanovnika (0,94% stanovniStva
Osjecko-baranjske zupanije). Gustoca naseljenosti iznosila je 21,96 stanovnika na km? sto je
znatno manje od nacionalnog (75,71) prosjeka. U usporedbi s podacima prijasnjih popisa

stanovniStva primjetan je pad broja stanovnistva od 1931 godine.

Prikaz kretanja broja stanovnika na podrucju Op¢ine Podgora¢ od 1931 do danas dan je na
Grafikonu 1.
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Trend broja stanovnika na podruéju Op¢ine Podgorac
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GRAFIKON 1. Trend broja stanovnika na podrucju Opé¢ine Podgorac (izvor: DrZzavni zavod za statistiku)

Kretanje broja stanovnika po naseljima u sastavu Opc¢ine Podgora¢ od 2001. do 2011. godine
prikazano je na Grafikonu 2. Iz grafikona je vidljivo da je u usporedbi s proSlim popisom
stanovniStva doSlo do smanjenja broja stanovnika u svim naseljima u sastavu Opcine

Podgorac.

Usporedba broja stanovnika naselja na podrucju Op¢ine
Podgorac

m2001 m2011
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GRAFIKON 2. Usporedba broja stanovnika naselja na podru¢ju Opé¢ine Podgorac¢ (izvor: DrZavni zavod za
statistiku)

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku Opc¢ina Podgora¢ imala je u 2014. godini 43

novorodene djece i 37 umrlih.
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Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku Opcéina Podgora¢ imala je prosjecnu starost

stanovnika 40,7 godina i sljedecu dobnu strukturu.

Dobna struktura stanovnistva Opéine Podgorac
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GRAFIKON 3. Dobna struktura stanovnistva Op¢ine Podgora¢ (izvor: Drzavni zavod za statistiku)
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35 Obrazovna struktura

Obrazovna stuktura jedan je od temelja razvoja svake op¢ine. U Op¢ini Podgora¢ prevladava

vrlo niska obrazovna struktura $to otezava razvoj, a Sto se moze vidjeti u sljede¢em grafikonu.
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GRAFIKON 4. Obrazovna struktura Op¢ine Podgorac (izvor: DrZavni zavod za statistiku)

Ovaj strateSki razvojni program bit ¢e usmjeren prema poboljSanju obrazovne strukture

stanovniStva Op¢ine Podgorac.
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3.6 Radna struktura stanovniStva

U poglavlju o radnoj strukturi stanovnistva dat ¢e se podaci o zaposlenosti Op¢ine Podgorac
te djelatnostima kojima se bave. Promatrajuéi kretanje broja nezaposlenosti jasno je da se u
posljednjih 13 godina izgubilo 80 radnih mjesta, Sto zbog ekonomske krize, $to zbog

strukturnih promjena u gospodarstvu.

Kretanje broja nezaposlenih u Op¢ini Podgorac
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GRAFIKON 5. Kretanje broja nezaposlenih u Op¢ini Podgorac (izvor: Hrvatski zavod za zapoSljavanje)

Najnizi broj nezaposlenih u Op¢ini Podgora¢ bio je 2009. godine kada je bilo 423
nezaposlenih. Tada je utjecajem svjetske financijske krize, a koja se prelila i na Hrvatsku u
2014. godini, broj nezaposlenih povecan na 607 nezaposlenih. Od 2014. godine postoji trend
smanjivanja nezaposlenih s obzirom da je u veljaci 2016. godine bilo 545 nezaposlenih §to je
u suglasju sa trendovima za cijelu Hrvatsku s obzirom da se Hrvatska u 2015. godini pocela

oporavljati od krize.
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U spolnoj strukturi nezaposlenosti vidi se da je u veljaci 2016. bilo 310 nezaposlenih Zena i

235 muskaraca.

Spolna struktura nezaposlenosti u Opcini Podgorac

B Muskarci ® Zene
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GRAFIKON 6. Spolna struktura nezaposlenosti u Op¢ini podgora¢ (izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje)

Za svaki dio drustva vrlo je bitan broj nezaposlenih po stru¢noj spremi. Iz sljedeceg grafikona
moze se vidjeti da je najveéi broj nezaposlenih bez Skole ili sa zavrSenom samo osnovnom
Skolom (295 stanovnika) Sto otezava zaposljavanje tih stanovnika. Za taj dio drustva potrebno
je odraditi stru¢no osposobljavanje za ciljana zanimanja kako bi mogli konkurirati za poslove.

To se odnosi i na 256 stanovnika sa srednjom stru¢nom spremom.
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Broj nezaposlenih po stru¢noj spremi
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GRAFIKON 7. Broj nezaposlenih po stru¢noj spremi (Izvor: Hrvatski zavod za zapoSljavanje)

Sto se ti¢e dobne strukture nezaposlenih, vrlo je bitno naglasiti da su svi segmenti dobnih

skupina podjednako zastupljeni $to dovodi do zakljucka da ima dosta stanovnistva sa niskim

obrazovanjem §to dovodi do stvaranja rizi¢nih skupina. Takoder, vrlo je visoka nezaposlenost

mladog stanovnistva do 40 godina te ciljevi, prioriteti i mjere moraju biti u funkciji

zapoSljavanja tog dijela stanovniStva koji je kljucan za povecanje populacije u ruralnom

prostoru.
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Dobna struktura nezaposlenih u veljaci 2016 u Opéini Podgorac
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GRAFIKON 8. Dobna struktura nezaposlenosti u velja¢i 2016. u Op¢ini Podgorac (izvor: Hrvatski zavod za
zaposljavanje)
Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine Op¢ina Podgorac¢ imala je 649 zaposlenih.
Analizu zaposlenih donosi nam usporedba zaposlenih po djelatnostima. Pogledom na
Grafikon 9. vidi se da vecina zaposlenih radi u poljoprivrednim djelatnostima i preradivackoj
industriji (208 stanovnika). Velik broj stanovnistva radi i u gradevinarstvu (89 stanovnika) i

trgovini (67 stanovnika).
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Usporedba zaposlenih po djelatnostima u Op¢ini Podgoraé
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GRAFIKON 9. Usporedba zaposlenih po djelatnostima u Op¢ini Podgoraé (izvor: Drzavni zavod za statistiku)

U spolnoj strukturi veca je zastupljenost muskaraca u odnosu na Zene $to se vidi u sljede¢em

grafikonu.

Usporedba zaposlenih u Op¢ini Podgorac po spolu

GRAFIKON 10. Usporedba zaposlenih u Op¢ini Podgora¢ po spolu (Izvor: DrZavni zavod za statistiku)

U dobnoj strukturi lako se moze uociti da je najveci broj zaposlenih u Op¢ini mladih do 35

godina.
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Usporedba zaposlenih po dobi u Op¢ini Podgorac
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GRAFIKON 11. Usporedba zaposlenih po dobi u Op¢ini Podgora¢ (Izvor: DrZavni zavod za statistiku)

S obzirom na provedenu analizu jasno je da moramo ciljeve podrediti ve¢em zaposljavanju

stanovnika Op¢ine Podgorac.
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3.7 Drustvena i obrazovna infrastruktura

Osnovni sustav drustvenih djelatnosti i mreza drustvene infrastrukture daje solidnu osnovu za
daljnji razvoj drustvenih djelatnosti i dobro je polaziste za drustveni razvoj u cjelini. Mreza
osnovnih Skola omogucuje svim osnovnoskolskim obveznicima redovito pohadanje Skole pod

najpovoljnijim uvjetima, a u pogledu prostornih uvjeta kvaliteta je zadovoljavajuca.

Slika 5. Osnovna §kola u Podgoracu

Na podrué¢ju Opéine Podgora¢ osnovno obrazovanje organizirano je u Osnovnoj $koli Hinka
Juhna u Podgoracu. Ovoj osnovnoj $koli pripadaju i podruéni odjeli u Budimcima,
Poganovcima, RazbojiStu i Stipanovcima, gdje je nastava organizirana za ucenike I-1V
razreda. Skolske godine 2015/16 $kolu je pohadalo 278 udenika u 20 odjeljenja. U okviru
Osnovne skole odvija se 1 predskolski program za djecu od 5 godina.

Stariji ucenici i ucenici iz ostalih naselja Opé¢ine dovoze se autobusima na nastavu u

Podgorac.
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Slika 6. Podruéna $kola u Budimcima

Ukupni korisni prostor osnovnih $kola iznosi oko 1.900 m2, a trenutno se gradi Sportska
dvorana. Prema demografskim pokazateljima, potrebe osnovnoskolskog obrazovanja u

narednom razdoblju zadovoljit ¢e se u postojec¢oj zgradi Osnovne Skole Hinka Juhna u

Podgoracu uz njeno bolje opremanje.

Slika 7. Podruéna $kola u Poganovcima
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Budu¢i da na podrucju Opcéine Podgora¢ ne djeluje niti jedna ustanova za provodenje
srednjoskolskog obrazovanja, srednjoskolci s podrucja Opéine moraju svakodnevno putovati
u druge jedinice lokalne samouprave (Nasice, Pakovo). Prema podacima Drzavnog zavoda za
statistiku iz 2011. godine, na podruc¢ju Opc¢ine Podgora¢ bilo je 90 ucenika srednjih $kola.
Najveci dio pohadao je tehnicke i srodne (47 %) te industrijske i obrtni¢ke Skole (36 %) dok
su ucenici gimnazija imali udio od 18 %. U odnosu na podatke Drzavnog zavoda za statistiku
iz 2001. godine kad je na podrucju opéine Podgorac bilo 140 ucenika srednjih skola, znatno se

smanjio broj ucenika $to se moze vidjeti na Grafikonu 12.

Usporedba broja ucenika srednjih $kola na podru¢ju
Op¢ine Podgorac¢
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GRAFIKON 12.Usporedba broja u¢enika srednjih $kola na podrucju Op¢ine Podgora¢ (Izvor: DrZavni zavod za
statistiku)
Kao $to je prikazano na Grafikonu 13, u usporedbi s 2001. godinom znatno se smanjio udio
ucenika upisanih u industrijske i obrtni¢ke Skole (s 45,71% na 36%), a istovremeno se
povecao udio uéenika upisanih u tehnicke i srodne skole (s 40,71% na 46,67%) te gimnazije
(s 13,57% na 17,78%).
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Grafikon x. Udio u ukupnom broju srednjoskolaca
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GRAFIKON 13. Udio u ukupnom broju srednjo$kolaca (Izvor: Drzavni zavod za statistiku)

Na podrucju opéine Podgora¢ ne postoje fakulteti 1 ostale visokoskolske ustanove stoga se

stanovnici Op¢ine obrazuju u visokoskolskim ustanovama u Osijeku, Zagrebu, Slavonskom

Brodu i Pozegi.
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3.8 Zdravstvena infrastruktura

Primarna zdravstvena zastita je okosnica cjelokupnog zdravstvenog sustava i stup stabilnosti
cjelokupne zdravstvene zaStite. Ljekarnicka djelatnost je dio zdravstvene djelatnosti koja
osigurava opskrbu lijekovima stanovnistva, zdravstvenih i drugih ustanova, organizacija

zdravstvenih djelatnika koji obavljaju privatnu praksu.

U naselju Podgora¢ postoje dvije ambulane (kuéne medicine i zubarska ordinacija), koje
djeluju u sklopu Doma zdravlja NaSice, a u naselju Budimci postoji ambulanta kuéne

medicine. U naselju Podgorac postoji ljekarna.

Slika 8. Ambulanta primarne medicine u Budimcima
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3.9 Kulturnai sportska infrastruktura

Kulturna i sportska infrastruktura u Op¢ini ima velikog prostora za napredak. U Podgoracu
djeluje KUD Podgoracani koji je osnovan 1991. godine. U Budimcima djeluje Zavicajna

udruga Kukujevci koja je osnovana 2000. godine.

U Podgoracu se provode 3 manifestacije i to:

o Smotra folklora ,,0j, jesenjske duge no¢i*
o Uskrsni stol u Podgoracu
. Podgoracke ljetne no¢

Raspored $portskih objekata i njihovi sadrzaji u potpunosti ne odgovaraju stvarnim potrebama
stanovnistva te je stoga potrebno nadogradivati sustav Sportskih objekata sa ciljem da se
ukljuci Sto vecéi broj korisnika, posebno mladih. Mrezu objekata za Sport i rekreaciju Cine
objekti u funkciji Sporta u natjecateljskom smislu te oni za potrebe tjelesno-zdravstvene
kulture u€enika. Na podrucju $porta najvise ima nogometnih klubova, i to:

e NK SLOGA Podgorac

e NK MLADOST Stipanovci

e NK VUKA Razbojiste

e NK DINAMO Budimci.
Pored toga, jo§ djeluje i SRD SMUD iz Podgoraca te lovacke udruge LU VEPAR Podgoraé i
LU JASTREB Ostrosinci.
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3.10 Prometna infrastruktura

Podru¢je Opcine Podgora¢ nalazi se u zapadnom dijelu Osjecko-baranjske Zupanije, na
geoprometnom poloZzaju koji karakterizira vazan cestovni pravac (drzavna cesta D515 NasSice
(D2) — bakovo (D7), dionica 1, koja od Varazdina, preko Virovitice i NaSica, ide prema
Osijeku. Pregled prometnica drzavnog, zupanijskog i lokalnog znacenja koje prolaze

podrucjem Op¢ine dan je u Tabeli 1.

Tablica 1. Prometnice na podruéju Opéine Podgoraé
DRZAVNE CESTE

Ukupna duljina
(km)
D 515 Nasice (D2) — bakovo (D7) 8,250

ZUPANIJSKE CESTE

Ukupna duljina

Naziv ceste Dionica

Naziv ceste Dionica

(km)
74080 Koska (D 2) - Lug Suboti¢ki - Budimci - (Z 4105) 10,435
. Podgora¢ (D 515) - Budimci - Poganovci - Cokadinci - Cepinski 30,100
Z4105 Martinci - Cepin (D 7)
74106 7 4105 (Poganovci) - Krndija - Punitovci - Tomaganci - D 7 10,035

LOKALNE CESTE

Ukupna duljina

Naziv ceste Dionica
(km)
L 44046 Ledenik (Z 4079) - Z 4105 (Podgorag) 6,880
Andrijevac (Z 4237) - Bijela Loza - Z 4105 6,579
L 44048 _
(Klenik - Podgorac)
L 44097 Kelesinka - Stipanovci (D 515) 1,040
L 44098 Stipanovci (D 515) - Krsinci 3,335
Podgora¢ (D 515) - Ostrosinci - Podgorje 23,590
L 44099 Bracevacko - Borovik - Paudje - Breznica
Dakovacka (Z 4144)

Izvor: Prostorni plan uredenja Opc¢ine Podgorac
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Slika 9. Cestovna mrezZa cesta u Opéini Podgora¢

Op¢ina Podgorac¢ ima veliki broj nerazvrstanih cesta koje se moraju rekonstruirati. Ceste se
mogu rekonsturirati sredstvima iz Europskih fondova. Opé¢ina je napravila pripremne radnje
(projektna dokumentacija i gradevinska dozvola) u vecini nerazvrstanih cesta pa ¢e stoga

objavom natjecaja prijavljivati projekte.

Napravljena je projektna dokumentacija i ishodovana gradevinska dozvola za sljedece

projekte izgradnje nerazvrstanih cesta:

e Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici I. Mestrovica u naselju Poganovci

e Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici A. StarCevica u naselju Poganovci

e Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Luzak u naselju Budimci

e lzgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Ive Lole Ribara u naselju Budimci
e lzgradnja kolnika i oborinske odvodnje u VVukovarskoj ulici u naselju Budimci

e lzgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Slavka Kolara u naselju Bijela Loza
e lzgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Mlinska u naselju Budimci

e lzgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Slavka Kolara u naselju Poganovci

e lzgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Rudolfovac u naselju Bijela Loza
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Zavrsetkom istih investicija sprijecila bi se zapuStenost naselja te bi stanovni$tvo imalo

normalnu prometnu povezanostu sa ostatkom Opéine.

Slika 10. Vukovarska ulica u naselju Budimci
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3.11 Telekomunikacijska infrastruktura

Zadnjih nekoliko godina HT Hrvatski telekom intenzivno ulaze u razvoj telekomunikacijske
mreze u Hrvatskoj te su postignuti uocljivi i zavidni rezultati. Op¢ina Podgora¢ je preko
Telekomunikacijskog centra Osijek dobro uklopljena u suvremenu digitalnu

telekomunikacijsku mrezu Hrvatske.

Ustroj javnih telekomunikacija definiran je zakonom i pravilnicima. Nepokretna mreza
Op¢ine Podgora¢ nalazi se u sklopu pristupnog podrucja Nasice, koje je izravno u vezi s
komutacijskim ¢vorovima, a telekomunikacijska mreza do razine komutacijskih ¢vorova
naziva se pristupnom mrezom. Na podruéju Opéine Podgorac nalaze se sljede¢i UPS-ovi

(udaljeni pretplatnicki stupnjevi):

e UPS Budimci

e UPS Podgorac
e UPS Poganovci
e UPS Stipanovci

Slika 11. Telekomunikacijska struktura Op¢ine Podgora¢
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Uz drzavnu cestu D515 (Stipanovci — Podgora¢ - Razbojiste) polozen je magistralni
svjetlovodni kabel (TK-MG/S), a uz Zupanijsku cestu Z4105 (Podgoraé — Budimci —
Poganovci) korisnicki i spojni vod (TKK). Razvojni program HT-a predvidio je izbor opticke
niti kao transmisijskog medija za izgradnju spojnih putova na svim razinama mreze. U
razdoblju 1991-1999. godine TK centar Osijek uspio je izgraditi u Osjecko-baranjskoj
Zupaniji gustu mrezu optickih spojnih puteva povezujuéi pri tome sve magistralne i pristupne
centrale kao i udaljene pretplatnicke stupnjeve i multipleksere. Intenzivnom izgradnjom
pristupnih mreZa u zadnjih nekoliko godina postignuti su zavidni rezultati - gotovo u svim
mjestima izgradena je ili je pred zavrSetkom kabelska mjesna mreza. Time je dosegnut jedan
od razvojnih ciljeva drustva da svako kucanstvo u Hrvatskoj moZe imati pristup na javnu
telekomunikacijsku mrezu. Uz to, izgledan je ulazak u izgradnju mreza za kabelsku
distribuciju televizijskog signala do kuéanstva. Prijenosni putevi uglavnom su na najvisoj
tehnoloskoj razini, ali modernizaciju 1 izgradnju novih treba ocekivati s obzirom na razvoj
ponude telekomunikacijskih usluga te razvoj i izgradnju pristupnih mreza i komutacija.
Prijenosni putevi svih razina vezivat ¢e se prostorno uz postojecu i buduéu prometnu
infrastrukturu. Razvoj magistralne 1 spojne mreze bit ¢e usmjeren u pravcu povecanja njenog
transmisijskog kapaciteta koriStenjem uredaja vecih brzina prijenosa, kao i postupnog
uvodenja WDM-a na potrebnim dionicama, a drugo podrucje razvoja odnosi se na poveéanje

odrzivosti mreze.

Na podru¢ju Op¢ine Podgorac¢ trenutno se nalaze dvije bazne stanice (GSM), koncesionara
Htmobile (u naselju Podgora¢ i Poganovcima), te jedna bazna stanica GSM) koncesionara
VIPneta u naselju Podgora¢. Koncesionar VIPnet u buducnosti planira izgradnju baznih
stanica i u naseljima Budimci i Poganovci. U razvoju postojecih javnih sustava pokretnih
komunikacija planira se daljnje poboljSanje pokrivanja, povecanje kapaciteta mreZza prema
planiranom povecanju broja korisnika i uvodenje novih usluga (sustav pokretnih
komunikacija nove generacije UMTS i drugih). S obzirom da gradnja baznih stanica pokretne
mreze ulazi u red gradevina od drzavne vaZnosti, prema ¢lanku 11. Pravilnika o javnim
telekomunikacijama u pokretnoj mrezi, podru¢je pokrivanja mreze mora sadrzavati sva
zupanijska srediSta, gradove 1 naselja, kao 1 sve vaznije cestovne prometnice. Pri gradnji
baznih stanica pokretne telekomunikacijske mreZe treba postivati Zakon o gradenju, kao i sve

druge propise koji se odnose na gradnju takvih vrsta gradevina.
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3.12 Opskrba energijom, vodoopskrba i odvodnja

3.12.1 Cijevni transport nafte i plina

Podru¢jem Opéine Podgora¢, na pravcu Stipanovci — Podgora¢ — RazbojiSte poloZen je

magistralni naftovod.

Slika 12. Cijevni transport nafte i plina u Op¢ini Podgorac
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3.12.2 Plinoopskrba

Na podruc¢ju Opéine Podgorac trenutno ne postoji izgradena distribucijska plinska mreza za
opskrbu zemnim plinom. Prema PPOBZ planirana je izgradnja plinoopskrbnog sustava
Opc¢ine Podgorag, u koju svrhu ¢e biti potrebno izgraditi mjerno-redukcijsku stanicu (MRS)

Podgorac, iz koje ¢e se podrucje Opcine Podgorac opskrbljivati zemnim plinom.

3.12.3 Elektroenergetska mreza i javna rasvjeta

Distribuciju elektri¢éne energije na podru¢ju Opéine Podgorac¢ obavlja DP "Elektroslavonija"

Osijek preko svoje distribucijske elektroenergetske mreze.

Slika 13. Elektroenergetska mreza Op¢ine Podgora¢

Javna rasvjeta joS$ nije provedena u Budimcima, Poganovcima, dok je u naseljima Podgorac,
Stipanovci i Razbojiste potrebno napraviti rekonstukciju javne rasvjete u vidu zamjene

rasvjetnih tijela ekoloski u¢inkovitom LED rasvjetom.
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3.12.4 Vodoopskrba

Opskrba vodom naselja Opc¢ine Podgora¢ odvija se u sklopu vodoopskrbnog sustava Nasice
(jedan od 7 sustava na podrucju zupanije). Vodoopskrbni sustav NaSice obuhvaca podrucje
Grada NaSica 1 dijelove op¢ina Podgora¢, Donja Moti¢ina, Purdenovac 1 Podgorac.
Cjelokupan sustav temelji se na koriStenju podzemne vode sa crpilista Velimirovac i kaptaza
izvora Toplica i Seona, a sustav Cine i transportna i distribucijska vodovodna mreza i
rezervoarski prostor - vodotoranju NaSicama 330 m3 i vodosprema Tajnovac 300 m3.
Crpiliste Velimirovac (na podruc¢ju Grada NaSica), kao osnova sustava, sastoji se od tri busena
zdenca pojedinacne izdasnosti 40 I/s. Zahvacena podzemna voda ima povecan sadrzaj zeljeza
1 mangana pa je izgraden uredaj za deferizaciju, kapaciteta 150 7/s i dezinfekciju vode klor-
dioksidom, kapaciteta 230 I/s. Na crpilistu Velimirovac nalazi se i vodosprema veli¢ine 4 x 75
m3. Nakon proci$¢avanja, voda se putem tlacne distribucijske stanice kapaciteta 80 1/s tlaci u
transportnu i vodoopskrbnu mrezu i vodotoranj u NaSicama. Izgradene su vodoopskrbne
mreze u svim opcéinskim naseljima osim u Poganovcima i dijelu Budimaca. Da bi cijela
vodoopskrbna mreza bila zavrSena potrebno je izgraditi opskrbni cjevovod naselja Budimei i
spojni vodooskrbni cjevovod Budimci-Poganovci i dio opskrbnih cjevovoda naselja

Poganovci.

3.12.5 Odvodnja

ZateCena situacija s odvodnjom i proci§¢avanjem otpadnih voda nije zadovoljavajuca jer ne
postoje organizirani sustavi odvodnje 1 prociS¢avanja. Samo naselje Podgorac ima djelomi¢no
izgraden mjesoviti sustav odvodnje (sredisnji dio naselja), s recipijentom kanalom Piljevo

Pojedina¢na rjeSenja, kao Sto su septicke jame i drugi manji uredaji obi¢no su gradeni
nestru¢no, ne drze¢i se osnovnih sanitarno tehnickih principa. Odvodnja oborinskih voda svih
naselja na podrucju Opcéine Podgora¢ se trenutno vrsi otvorenim kanalima u vodotoke, a
odvodnja fekalnih voda rijeSena je izgradnjom septickih jama i gnojnica. Stoga se u idu¢em
razdoblju trebaju planirati zahvati na projektiranju i izgradnji odvodnog sustava Opcine
Podgoraé. Opc¢ina Podgorac isprojektirala je velik dio projekata oborinske odvodnje §to ¢e biti

upisano u bazu projekata Opcine.
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3.12.6 Gospodarenje otpadom

Strategijom i Programom prostornog uredenja Republike Hrvatske na podrudju Zupanije
potrebno je odrediti jednu lokaciju za skladiStenje i deponiranje opasnog otpada te 6 lokacija
prikupljalista otpada. Na podru¢ju Opc¢ine Podgora¢ ne predlaze se lokacija prikupljalista
opasnog otpada. Na podrucju Opc¢ine Podgora¢ nema gospodarskih ili drugih subjekata koji
stvaraju proizvodni otpad. Eventualna privremena odlagalista proizvodnog otpada uredit ¢e
se na mjestima njegovog nastajanja. Potencijalni proizvodaci otpada trebaju primjenjivati
tehnoloske procese, tehnicka rjeSenja, koriStenje sirovina te na taj nacin smanjiti ili izbjeci
nastajanje proizvodnog otpada, tako da ga $to viSe recikliraju u vlastiti proizvodni proces ili
skupljaju i plasiraju kao sekundarnu sirovinu drugim proizvodnim djelatnostima. Komunalni
otpad je otpad iz kuéanstava, otpad koji nastaje ¢iS€enjem javnih povrSina i otpad sli¢an
otpadu iz kuéanstava koji nastaje u gospodarstvu, ustanovama i usluznim djelatnostima.
Specificne koli¢ine otpadaka po stanovniku na dan kreéu se u granicama od 0,50
g/dan/stanovniku naselja. Temeljem toga, ukupna godiS$nja koli¢ina komunalnog otpada
Op¢ine Podgora¢ moze se procijeniti na oko 400 t/godi$nje. Trenutno se otpad prikuplja i
odvozi jednom tjedno na komunalnu deponiju u Nasicama, putem koncesionara Nasickog
vodovoda dd. Unato¢ tome, otpad se Cesto odlaze na za to neprikladna mjesta (“divlje
deponije”), koje se nalaze uz svako naselje. S obzirom na ovu situaciju, iako je danasnja
koli¢ina otpada koja se stvara na podruc¢ju Op¢ine iz izvora kao Sto su kucanstva i usluzne
djelatnosti relativno mala, potrebno je hitno pristupiti rjeSavanju problema sa zbrinjavanjem
komunalnog otpada u skladu sa zakonskim propisima, kao 1 saniranju "divljih" odlagalista. S
obzirom na zakonske odredbe i odredbe PPOBZ-a, PPUO-om Podgora¢ za podruéje Opéine

Podgora¢ odreduje se lokacija za odlaganje komunalnog otpada KUKLIJES kraj naselja
Podgorac, koja je oznacena na kartografskom prikazu broj 3. - Uvjeti za koriStenje, uredenje 1
zaStitu prostora. Medutim, treba imati u vidu Cinjenicu da se izraduje posebna Studija o
zajednickom odlaganju komunalnog otpada na podrucju Osjecko-baranjske i Vukovarsko-
srijemske Zupanije (regionalna deponija). U slu€aju izgradnje regionalne komunalne deponije
za potrebe Osjecko-baranjske i Vukovarsko-srijemske Zupanije (zajednicko deponiranje
komunalnog otpada za viSe gradova/op¢ina), ova lokacija za izgradnju kontrolirane
komunalne deponije za potrebe Opcine Podgorac¢ nije obvezujuca. Zbog nedostataka sustava
prikupljanja komunalnog otpada, a dijelom zbog nedostatka ekoloSke svijesti, koja se

nadovezuje i na tradicionalno seosko odbacivanje otpadaka u prirodu (s velikom razlikom u
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danasnjoj strukturi otpada od onoga tradicionalnoga), kontinuiran i tezak problem su divlje
deponije otpada u prirodi. U odnosu na stanje iz proslosti vidi se odreden pomak jer se ipak
poduzimaju akcije ciS¢enja ili zatrpavanja divljih deponija, od kojih se neke vise ne
obnavljaju. Op¢ina Podgora¢ radi zdravlja svojih stanovnika mora planirati Sanaciju divljih

deponija.
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4 GOSPODARSKA ANALIZA OPCINE PODGORAC

4.1 Analiza poduzetnistva

Opcina Podgorac je po strukturi ve¢inom kraj u kojem se najviSe tvrki bavi poljoprivrednom
djelatnos¢u. Razvidno je da je poslovni sektor na podru¢ju opcine Podgorac potrebno
restrukturirati i usmjeriti u pravcu razvoja i unapredenja poslovanja i konkurentnosti kako bi
se ojaCale gospodarske aktivnosti i generirali pozitivni ucinci na socio-ekonomski razvoj.
Prema podacima Hrvatske gospodarske komore tijekom 2014. godine na podrucju Osjecko-
baranjske zupanije poslovalo je 4.006 tvrtki koje su zaposljavale 35.020 osoba. Najvise tvrtki
bavilo se preradivackom industrijom (28,70 %), dok ih prema brojnosti slijede tvrtke koje se
bave poljoprivredom (25,50%), trgovinom (17,70%) i gradevinarstvom (11,70%). Od
ukupnog broja tvrtki, trecina ih je poslovala s gubitkom (34,41%).

Broj poduzetnika u odnosu na 2013. godinu povecao se, ali se smanjio broj zaposlenih na
temelju sati rada. Takoder, povecali su se ukupni prihodi i dobit razdoblja te smanjio gubitak

razdoblja sto dovodi do pozitivnog konsolidiranog poslovnog rezultata.

Tablica 2. Poslovni rezultati poduzetnika s podruéja Opéine Podgora¢ (Izvor: FINA, HGK)

-

Broj poduzetnika 3775 4,006 106,1
Broj zaposlenih (na temelju sati rada) 35838 35.020 97,7
Ukupni prihodi 22326 22,636 1014
Ukupni rashodi 23 464 22,594 96,3
Dwbit razdoblja 6E6 1. 166 169.9
Gubitak razdoblja 1.912 1.159 60,6
Konsolidirani financijski rezultat -1.226 7 -
Investicije u dugotrajnu imovinu 1.871 1.7046 91,2
lzvoz 3.255 3.712 1140
Uvoz 2.058 1.381 91.4
Saldo 1.197 1.831 1529
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U sljedecoj tablici vidi se struktura malih, srednjih i velikih tvrtki u Osjecko-baranjskoj

Zupaniji.

Tablica 3. Struktura tvrtki po veli¢ini u Op¢éini Podgora¢ (I1zvor: FINA, HGK)

—mmm

Broj tvrtki 3923 98% 62 | 1,5% 0,5% 4.006
Broj zaposlenih (na tem. sati

rada) 19589 | 56% 6383 | 18% 9.0458 26% 35.020
Ukupni prihodi 8190 306% 4689 21% 9.758 | 43% 22.636
Dwobit razdoblja 418 | 36% 108 | 9% 639 | 55% 1.166
Gubitak razdoblja 516 45% 384 33% 259 | 22% 1.159
Konsolidirani financijski rezultat -98 =276 381 7
Investicije u dugotrajnu imovinu 971 | 57% 200 | 12% 535 | 3% 1.706
lzvoz 532 4% T19 | 21% 2401 | 65% 3.712
Uvoz 543 | 29% 179 | 9% 1159 | 62% 1.881
Saldo ) -11 600 1.242 1.831

Tablica 4. Pokazatelji poduzetnika Opcine Podgorac (I1zvor: FINA; HGK)

Pokazatelj Op¢ina Podgorac
Broj poduzetnika 11
Broj zaposlenih 52
Ukupni prihodi* 54.806
Ukupni rashodi* 53.407
Dobit razdoblja* 1.973
Gubitak razdoblja* 1.585

Prema podacima iz Hrvatske gospodarske komore i Financijske agencije (Fina) tijekom 2014.
godine na podrucju Opcine poslovalo je 11 tvrtki. Bavile su se poljoprivredom (7 tvrtki) i

uslugama (4 tvrtke).
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4.2 Analiza obrtniStva

Obrtnistvo je zajedno s poduzec¢ima nositelj proizvodnje i zaposlenosti u Op¢ini Podgorac.
Podaci Hrvatske obrtnicke komore govore kako je krajem lipnja 2015. godine u Osjecko-
baranjskoj Zzupaniji poslovalo 3.926 obrtnika. Obrti u Osjecko-baranjskoj Zupaniji bave se
sljede¢im djelatnostima:

- Proizvodno zanatstvo — 419 obrta

- Usluzno zanatstvo - 1541 obrt

- Ugostiteljstvo i turizam — 467 obrta

- Trgovina — 540 obrta

- Prijevoz osoba i stvari — 250 obrta

- Poljodjelstvo i ribarstvo — 392 obrta

- Frizeri, kozmeticari ... — 317 obrta

STRUKTURA OBRTA OSJECKO BARANJSKE ZUPANIJE
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35% —m—
30% ———
25% ——m—
20% ————
15% ——F——
10% —
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0% PROIZVODNO USLUZNO UGOSTITELJSTVO TRGOVINA PRIJEVOZ POLJODJELSTVO I FRIZERMI,
ZANATSTVO ZANATSTVO | TURIZAMN RIBARSTVO KOZMETICARI
Osjecko-baranjska Zupanija B Republika Hrvatska

GRAFIKON 14. Obrti prema djelatnosti u Osje¢ko-baranjskoj Zupaniji, kolovoz 2015. godine (Izvor: Hrvatska
obrtnicka komora

Gledaju¢i kretanje broja obrtnika na lokalnoj razini, vidljivo je kako je u kolovozu 2015.
godine na podru¢ju Opcine Podgora¢ poslovalo 27 obrtnika. Prema podacima iz Obrtnog

registra, veéina obrta (12 obrta ili 44%) se bavila poljopriviedom dok je udio obrta u
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preostalim djelatnostima znatno manji. Prikaz broja obrta s podru¢ja Opcine Podgora¢ prema

djelatnosti dan je na Grafikonu 19.

STRUKTURA OBRTA OPCINE PODGORAC, KOLOVOZ 2015
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GRAFIKON 15. Obrti prema djelatnosti u Op¢ini podgora¢, kolovoz 2015. godine (Izvor: Ministarstvo poduzetniStva
i obrta, Obrtni registar

4.3 Poslovne zone

Op¢ina Podgora¢ planira poslovnu zonu u koju je moguce smjestiti 11 gospodarskih objekata
za poslovno razli¢ite namjene. Prostor obuhvac¢en DPU-om "Poduzetni¢ke zone" Podgorac¢ dio
je gradevinskog podrucja naselja Podgorac, koje je ujedno i administrativno srediSte jedinice
lokalne samouprave, istoimene Opcine Podgorac, koja se smjestila u zapadnom dijelu
Osjecko-baranjske zupanije. Geografski polozaj naselja Podgora¢ odreden je geografskom
Sirinom 1 duzinom (g.§. 45°27'23" N; g.d. 18°13'32" E) te polozajem naselja na
sjeveroistocnim padinama Krndije u Podravini, u mikroregiji Donjopodravske nizine
Isto¢nohrvatske ravnice, udaljeno 40 km jugozapadno od grada Osijeka. Naselje Podgorac
nalazi se na kriZistu vaznih cestovnih prometnih pravaca: drzavne ceste D515 (Nasice (D2)-
Pakovo (7) dionice 1, koja od Varazdina preko Virovitice i NaSica ide prema Osijeku) te
Zupanijske ceste Z4105 (Podgora¢ (D515)-Budimci-Cepin (D7). Na navedenu drzavnu i
zupanijsku cestu veZe se mreza lokalnih cesta koje osiguravaju pristup do svih naselja Op¢ine

1 obliznjih gradova: Nasice, Osijek, Dakovo. Prostor planirane poduzetnicke zone definiran je
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Urbanistickim planom uredenja Poduzetni¢ke zone Podgora¢, a nalazi se unutar gradevinskog
podruc¢ja naselja Podgorac, na njegovu neizgradenom dijelu, smjestenom jugoisto¢no od
sredista naselja. PovrSina obuhvata Detaljnog plana uredenja Poduzetnicke zone Podgorac (u

daljnjem tekstu: Plan) iznosi 8,38 ha od toga povrSina izgradenog podrucja iznosi 0,83, a

povrsina neizgradenog podrucja iznosi 7,55 ha.

Slika 14. Nacrt poduzetni¢ke zone Podgora¢

Op¢ina Podgorac je usvojila UPU i DPU zone te je ishodovala lokacijsku dozvolu. U tijeku je

zavrSetak glavnog projekta i ishodenje gradevinske dozvole.
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4.4 Turizam

Turizam je gospodarska grana koja se u suvremenom razvitku te djelatnosti proSiruje na
gotovo sva podrucja (u smislu prostora) i na sve ostale djelatnosti, odnosno gospodarske
grane 1 predstavlja jednu od okosnica razvitka. Turisticka potraznja sve se viSe segmentira i
znaCaj dobivaju tzv. ostale vrste turizma (npr. Sportsko-rekreacijski, Sportsko-ribolovni,
konjicki, lovni, seoski i drugi). Bogatstvo prirodnih resursa, lovista, kao i geoprometni polozaj
1 blizina Osijeka, komparativne su prednosti prostora, zbog kojih turisticka djelatnost na

podrucju ima potencijal, a prvenstveno lovni 1 seoski turizam.

Slika 15. Centar naselja Podgora¢

Na podrucju Op¢ine Podgorac postoje preduvjeti za specificni vid razvoja turizma vezanog uz
uzgoj vinove loze i proizvodnju vina, koji se manifestira otvaranjem tzv. "vinskih cesta”, uz
koje se na obiteljskim gospodarstvima koje se bave proizvodnjom vina, organizira njegovo
kusanje i maloprodaja. U blizini Op¢ine PodgoraC nalazi se jezero Borovik ¢ija se blizina
moze iskorisiti za sportski turizam izgradnjom biciklisti¢ke staze Podgora¢ — OstroSinci —
jezero Borovik. Takoder, u planu je izgradnja biciklisticke staze Podgora¢ — Stipanovci —

Vukojevci.
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4.5 Poljoprivreda

Ukupna povrSina poljoprivrednog zemljiSta Opcéine Podgora¢ iznosi 4.842 ha.
Poljoprivrednoproizvodni prostor opc¢enito je koriSten na niskoj razini produkcije naturalne
proizvodnje za vlastite potrebe. Poljoprivrednom proizvodnjom u individualnom sektoru bave
se uglavnom osobe starije zivotne dobi (mladi napustaju selo), a proizvodnja je ekstenzivna,
jer su obradive povrsine rascjepkane te je zbog toga i produkcija niska. Povecanje pasnjaka i
livada na racun kategorija oranica nije u funkciji povecanja sto¢ne proizvodnje ve¢ procesa
deruralizacije 1 zapuStanja obradivih povrSina. Zato je temeljni cilj poljodjelske politike
poticanje razvijanja suvremenog, djelotvornog, konkurentnog i ekoloski ¢istog poljodjelstva
te ucinkovitije proizvodnje poljodjelskih proizvoda, na nacin koji Stiti prirodne potencijale
zemlje. Preustrojavanje poslovanja obiteljskih gospodarstva odnosi se na stvaranje
profitabilnih jedinica u kuéanstvima, koja sada samo manjim dijelom posluju na ekonomski
opravdanim nacelima. Tehni¢ka opremljenost poljoprivrednom mehanizacijom, raspolozivi
zemljis$ni posjed i struktura biljne i sto¢ne proizvodnje trebaju u potpunosti odgovarati punoj
uposlenosti radne ekipe kucanstva te dohotku na razini zaposlenih izvan poljoprivrede. Uz
razne nacine koriStenja tla, javljaju se i mogucnosti pruzanja podrske tradicijskim obrascima
“odrzivog” gospodarenja tlom te zaStite tla s ciljem oCuvanja bioloSke raznolikosti 1 drugih
ekoloski povoljnih ucinaka. 1 nadalje, razvoj poljoprivrede treba oslanjati na stocarsku
proizvodnju 1 u funkciji njenog povecanja. Povecanje proizvodnje mora se temeljiti na
prosirenju trziSta. Za preporucene profitabilne stocarske modele obiteljskih gospodarstava
(osnovno stado 10-20 muznih grla), potrebne povrSine su 0ko 10 -20 ha pasnjaka i livada te 4-
5 ha oranica. Pored stoCarske i ratarske proizvodnje, postoje povoljni uvjeti za razvoj
povréarstva, vocarstva, sitnog stocarstva (peradarstva, svinjogojstva) i cvjecarstva. Za
intenzivnu ekonomski ucinkovitu ratarsku proizvodnju kao proizvodnju za trziSte (ne u
funkciji stoCarske proizvodnje), potrebne veli¢ine orani¢nih povrsina su 20-50 ha. Potrebno je
poticati povréarske modele proizvodnje (uzgoj na otvorenom i zatvorenom), a preporuceni
modeli su obiteljska gospodarstva s oko 10 ha za intenzivnu ratarsku djelatnost, 3 ha za uzgoj
voca i povréa i 1 ha za uzgoj cvijeca i sadnica. Vocarstvo je za sada prepusteno individualnoj
inicijativi 1 uglavnom se uzgajaju razne vrste jabuka, kruSaka, §ljiva, uz okuénicu, za vlastite
potrebe. U cvjecarstvu i1 rasadniCarstvu valja planirati 1 ulagati u staklenike 1 plastenike za
proizvodnju presadnica povrca, cvijeCa i ukrasnog drveca te proizvodnju rezanog cvijeca i

loncanica. Preporuca se razvitak pcelarstva kao dodatnim izvorom prihoda gospodarstvima
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koje se bave cvjeCarstvom ili vocarstvom (30-60 kosSnica) ili kao potpuno uéinkovita

proizvodnja (preko 100 koS$nica).

4.6 Sumarstvo i lovstvo

Eksploatacija Suma na podrucju Opc¢ine Podgora¢ zapocela je jos u razdoblju 1800. - 1842.
godine, kada je pocela eksploatacija drva hrastovih duZica za bacve za potrebe francuskog
trziSta. Najbolje kvalitete su drzavne Sume obzirom da se njima gospodari na principima
Sumarske znanosti. Slabije kvalitete su privatne Sume te je u tom pogledu potrebno voditi
ispravnu Sumarsku politiku kako bi se stekli uvjeti za njihovim stru¢nim gospodarenjem.
Razvoj lovstva ima povoljne uvjete, obzirom na kvalitetna prirodna staniSta za uzgoj visoke i
niske divljaci. Kod visoke divlja¢i postoje dobri uvjeti za uzgoj jelenske i srnece divljaci,
divlje svinje, a od niske divlja¢i za uzgoj Sumskog i poljskog zeca, fazana i druge pernate

divljaci. U narednom razdoblju razvoj lovstva valja vezati uz razvoj kontinentalnog turizma.

4.7 Stanje okoliSa

Prema dopisu Ministarstva zaStite okoliSa 1 prostornog uredenja, Uprave za zaStitu prirode, a
temeljem Zakona o zastiti prirode (NN 70/05), na podrucju Opcéine Podgora¢ nema
registriranih zasti¢enih dijelova prirode niti u jednoj kategoriji koju predvida Zakon o zastiti

prirode.
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5 ANALIZA KAPACITETA LOKALNE SAMOUPRAVE

5.1 Ustroj Op¢ine Podgora¢

Op¢ina Podgorac ustrojena je na sljedeci nacin:

Opcinski nacelnik

Vlastiti pogon za

Upravni odjel za

Zamjenici

Opcinsko vijece Opcinskog Oppeislan . obavIJanJg
< samoupravu i komunalnih

nacelnika . .

upravu aktivnosti

Prikaz 2. Ustroj Op¢ine Podgorac

Tijela Op¢ine Podgorac ¢ine Opéinsko vijece kao predstavnicko tijelo i Op¢inski nacelnik kao
izvr$no tijelo. Opéinski nacelnik odgovorna je osoba za zastupanje i predstavljanje opcine.
Op¢insko vije¢e predstavnicko je tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave, koje donosi
odluke i akte u okviru prava i duznosti Op¢ine te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom
i statutom. Opcinsko vijece sastavljeno je od 13 vijeénika ¢iji mandat traje Cetiri godine.
Nositelj 1zvrSne vlasti je Opcinski nacelnik s mandatom u trajanju od cetiri godine. On je
odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su njegovom djelokrugu te za
ustavnost i zakonitost akata upravnog odjela Opcine. Upravno tijelo Opcine je Upravni odjel
na Cijem je ¢elu procelnik imenovan od strane nacelnika. Upravni odjel Opcéine Podgorac
samostalan je u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz

svoje nadleznosti odgovara nacelniku.
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5.2 Analiza proracuna

U skladu s odredbama Zakona o proracunu, Zakona o fiskalnoj odgovornost i Smjernicama

ekonomske 1 fiskalne politike za trogodiSnje razdoblje Vlade RH i1 Uputama za izradu
prora¢una jedinica lokalne 1 podru¢ne — regionalne samouprave za trogodiSnje razdoblje
ministra financija, op¢ine, gradovi i zupanije izraduju upute, planiraju i donose svoj godisnji
proracun i projekcije proracunske potros$nje za sljede¢e dvije godine. Politika planiranja
op¢inskog proracuna mora se bazirati na odgovornim upravljanjem proracunskim sredstvima
sukladno zakonskim propisima. Raspolozivim sredstvima treba planirati razvoj 1 odrzavanje
komunalne infrastrukture, osigurati sredstva za pomo¢ u poticanju i razvoju malog, srednjeg
poduzetnistva i poljoprivrede, osigurati financiranje predskolskog odgoja, zadovoljiti potrebe
iz socijalnih programa, financiranjem rada udruga omoguciti visoku razinu zadovoljenja
potreba u kulturi, sportu i o€uvanju ekoloske odrzivosti, a osiguranim sredstvima omoguciti
pravodobno 1 transparentno informiranje. Iz kretanja proracunskih prihoda i rashoda,
prikazanog na Grafikonu 21., vidljivo je kako je tijekom 2012. i 2014. godine zabiljezen
suficit u opc¢inskom prora¢unu. Ovo se razlikuje u odnosu na 2013. godinu kada je ostvaren

proracunski deficit.

Kretanje prihoda, rashoda i prorac¢unskog suficita/deficira Opéine
Podgorac 2012.-2014. godina

10.000.000,00

8.000.000,00
S 6.000.000,00
5 = UKUPNI PRIHODI
=}
< 4.000.000,00 —f— UKUPNI RASHODI
3 SUFICIT/DEFICIT
S 2.000.000,00
0,00
2012 2013 2014
-2.000.000,00

GRAFIKON 16. Kretanje prihoda, rashoda i proracunskog suficita/deficita Opéine Podgorac 2012.-2014. godina
(Izvor: Opéina Podgorac)
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U strukturi prihoda najve¢i prihodi odnose se na prihode od poreza koji iznose 41 %. Prihodi
od drzavnog proracuna iznose se 5 %, prihodi od imovine 31 %, prihodi od prodaje roba i
usluga 22%, a prihodi prodaje nefinancijske imovine 1% ukupnih proracunskih prihoda $to se

moze vidjeti iz sljedeceg grafikona.

Struktura proracunskih prihoda u 2014. godini
2.500.000,00
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1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00 I
0,00

PRIHODI OD POREZA PRIHODI OD DRZAVNOG PRIHODI OD IMOVINE ~ PRIHODI O PRODAJE ROBA  PRIHODI OD PRODAJE
PRORACUNA I USLUGA NEFIN. IMOVINE

GRAFIKON 17. Struktura proracunskih prihoda u 2014. godini Op¢ine Podgora¢ (izvor: Op¢ina Podgorac)

U strukturi rashoda materijalni rashodi imaju udio od 37 % ukupnih rashoda. Udio rashoda za
zaposlene je 15%. Ostalo se odnosi na financijske rashode (1%), naknade gradanima i

kucanstvima (6%), ostale rashode (30%) i rashode za nabavu nefinancijske imovine (11 %).

Struktura proracunskih rashoda u 2014. godini
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GRAFIKON 18. Struktura proracunskih rashoda u 2014. godini (Izvor: Op¢ina Podgorac)
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Projekcije proracuna Opcine za 2016. 1 2017. godinu predvidaju povecanje ukupnih prihoda
koji se temelje na osnovi ,ppovlacenja“ bespovratnih sredstava iz europskih fondova i
programa za projekte koje Opcina planira aplicirati, a koje ¢e biti upisane u bazu projekata i

Ciji je plan realizacije naveden u ovom Strateskom razvojnom programu Opcine Podgorac.
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6 PROVEDBA | REZULTATI ANKETE

U svrhu saznanja potreba stanovnistva, poduzeca i institiucija u Op¢ini Podgorac provedena je
anketa temeljem anketnih upitnika. MiSljenja, stavovi i o¢ekivanja svih dionika vrlo su bitna
za identifikaciju, pripremu i provedbu prioritetnih projekata u razdoblju do 2020. godine.
Anketirani su kao najpozitivnije stvari zivljenja u Op¢ini Podgora¢ naveli:
e dobar geografski polozaj mjesta
e vrlo dobru infrastrukturu
e ocuvanost prirode
Kao najnegativnije stvari Zivljenja u Op¢ini Podgorac¢ naveli su:
e premalo sadrZzaja za djecu i mlade
e nedostatak radnih mjesta

e loSi meduljudski odnosi uslijed multikultrualnih, politickih i religijskih razloga

(Hrvati, Srbi, Romi)

Anketirani su kao najvece infrastrukturalne probleme Op¢ine naveli sljedece:
e losi plo¢nici i nogostupi
e nedostatak poduzetni¢ke zone
e udaljenost Zeljeznice

e nedostatak bankomata

Anketirani ocjenjuju turisticke moguénosti Opcéine kao osrednje s obzirom na postojanje
manifestacija kao §to su Podgoracke jesenske noc¢i 1 Podgoracke ljetne no¢i. Kao moguénosti
za razvoj turisticke ponude smatraju da treba prostor stare Skole staviti u funkciju Etno
muzeja, razvijati eko turizam, lovni turizam i biciklizam.
Usluge Lokalne uprave anketirani ocjenjuju kao dobre. Anketirani smatraju da bi trebalo biti
viSe dvosmjerne komunikacije sa stanovnicima te da bi komunalni redari trebali povesti vise
racuna o romskim obiteljima koji ¢esto smanjuju razne otpade te na taj nacin ugrozavaju
druge stanovnike Op¢ine.
Prema anketiranima glavni drustveni problemi i glavna ograni¢enja razvoja su:

e odlazak mlade populacije iz mjesta

e nedostatak radnih mjesta
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nedostatak drustvenih dogadaja
nedostatak sadrzaja za mlade
velik broj ljudi na socijalnoj skrbi

nedostatak znanja o EU fondovima

Anketirani su ocijenili da su sljedece stavke glavni potencijali gospodarskog i drustvenog

zivota:
[ ]

poljoprivreda (vocarstvo, stoCarstvo, povrtlarstvo, ratarstvo i ekoloska proizvodnja)
ruralni turizam
zavrsetak poduzetnicke zone

mogucénosti financiranja projekata iz EU fondova

Prema anketiranom stanovniStvu ciljevi Op¢ine do 2020. godine trebali bi biti usmjereni

prema:

zavrsetku poduzetnicke zone

povlacenju sredstava iz EU fondova

zavrSetak komunalne infrastrukture

omogucavanju djeci §to viSe izvanskolskih, kulturnih i sportskih aktivnosti
poboljSanju rada udruga

povecanju broja manifestacija

povecanju zaposlenosti stanovniStva

razvoju poljoprivrednih proizvodaca

razvoju turisti¢kih programa i infrastrukture
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7 SWOT ANALIZA

SWOT analiza sadrzi ocjenu snaga i slabosti (unutar Zupanije) te prilika i prijetnji (izvan
Zupanije) bitnih za razvoj svih vaznih podruéja (prirodnih i ljudskih resursa, gospodarstva,
poslovne 1 tehnoloske infrastrukture, komunalne infrastrukture, zastite okoliSa, kulturne
bastine, trziSta rada, druStvenih djelatnosti, upravljanja razvojem i drugih); obrazlaze 1 tumaci
koji su 1 kakvi stvarni ¢imbenici razvoja i potencijali za razvoj, ali 1 ogranienja i prepreke
razvoju.

Namjera sadrzaja SWOT analize je da identificiraju vlastite snage koje treba dalje jacati i
razvijati, zatim vlastite slabosti koje treba otklanjati ili umanjivati, zatim vanjske prilike koje
je potrebno koristiti i vanjske prijetnje koje je potrebno izbjegavati ili ¢ije djelovanje je
potrebno neutralizirati. SWOT analiza daje ocjenu snaga i slabosti te prilika i prijetnji bitnih
za razvoj svakog od kljuénih drustveno-gospodarskih podruc¢ja Opcine, kao i Opcine u cjelini.
Snage su podrugja, resursi i sposobnosti unutar Opc¢ine na koje se ona moze osloniti u razvoju,
s najve¢im mogucénostima za uspjeh. Slabosti ukazuju koja podrucja, resursi 1 sposobnosti
unutar Opcéine ograni¢avaju ili onemogucuju njezin razvoj. Prilike su podrucja, resursi i
sposobnosti izvan Opc¢ine koje bi ona mogla iskoristiti za svoj razvoj (povecati snage 1/ili
smanijiti slabosti). Prijetnje su podrucja, resursi i sposobnosti izvan utjecaja Opcine, a koje

mogu ugroziti njezin razvoj (smanjiti snage i/ili povecati slabosti).

Swot analizu podjelili smo na 3 sektora, a to su:
e Ruralni razvoj i turizam
e Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije

e Drustveni razvoj, obrazovanje i sport
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Tablica 5. Swot analiza - Ruralni razvoj i turizam

SWOT ANALIZA - RURALNI RAZVOJ | TURIZAM

SNAGE

Razvijeno ratarstvo i vocarstvo
Kulturno-tradicijske manifestacije i
dogadanja

Velika raznolikost i srednja kvaliteta
poljoprivrednog zemljista

Ocuvanje tradicijskih vrijednosti 1
promoviranje kulturnog identiteta
Dobre mogucénosti za intenzivniji
razvoj poljoprivrede

Ekoloski ¢isto 1 nezagadeno podrucje

Kvaliteta tla 1 Kklimatski uvjeti
povoljni za razvoj odrzive
poljoprivede

Umjereno kontinentalna klima

pogodna za boravak ljudi i razvoj
gospodarskih djelatnosti poput
poljoprivrede i turizma

PRILIKE
o Sinergijski razvoj poljoprivrede i
turizma
o Razvoj turistickih djelatnosti na
obiteljkim poljoprivrednim

(0]

gospodarstvima

Edukativne aktivnosti za sve dobne
skupine stanovniStva

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.
Unaprjedenje poduzetnicke
infrastrukture

Nespremnost gospodarskih subjekata
na koriStenje sredstava iz fondova i
programa EU

Povlacenje sredstava iz EU fondova i
programa

Neadekvatna struktura kadrova
Ekoloska proizvodnja

Osmisljavanje programa u
gospodarstvu za sprjecavanje
smanjivanja  broja stanovnika i

zadrzavanje mladih obitel;ji

SLABOSTI

Primjena konvencionalne

poljoprivrede

o Mali broj ekoloskih proizvodaca

o Visoki tro§kovi proizvodnje

o Male parcele poljoprivrednog
zemljista

o Niske otkupne cijene

o Nedovoljno informirani i educirani
poljoprivredni proizvodaci

o Nedovoljna promidzba turistickih
potencijala op¢ine

o Nedovljno razvijena svijest
stanovniStva o odrzivom razvoju i
zastiti okolisa

o Nedostatna prometna infrastruktura

o Nedostatak sustava navodnjavanja

o Nedostatak  katastarske  izmjere
poljoprivrednog zemljista

o Nerazraden koncept biciklistickih
staza 1 Setnica

o Nedovoljna povezanost turizma s
lovom i poljoprivredom

PRIJETNJE

o Prirodne nepogode (suse, poplave)

o Nedostatak domaé¢ih 1  stranih
investicija

o Promjene zakonskih  propisa u
poljoprivredi

o Napustanje sela

o KaSnjenja u isplati poticaja za
poljoprivredu

o Iscrpljivanje  plodnog tla uslijed
intenzivnog bavljenja poljoprivredom

o NerijeSeno pitanje odvodnje otpadnih
1 oborinskih voda moze uzrokovati
zagadenje vode 1 tla §to se u konacnici
negativno odrazava na bioraznolikost
i zdravlje ljudi

o Sve ucestalija pojava elementarnih
nepogoda poput poplava, susa i
nevremena

o Ograni¢ene mogucnosti upravljanja

resursima na podruéju opcine zbog
centralizacije 1 ogranicenja

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Podgorac¢ 2016-2020




Tesko¢e u prilagodbi poslovnih postavljenih nacionalnim

subjekata gospodarskim promjenama zakonodavstvom
Razvoj novih i/ili inovativnih oblika

poduzetnistva (socijalno

poduzetnistvo)

Razvoj lovnih aktivnosti i

infrastrukture

Umjereno kontinentalna klima
pogodna za boravak ljudi i razvoj
gospodarskih djelatnosti poput
poljoprivrede i turizma

Povecanje konkurentnosti lokalnih
poljoprivrednika  kroz  poticanje
komasacije zemljista i uzgoj kultura s
vecim prinosom

Povezivanje razli¢itih gospodarskih
djelatnosti poput ekoloske
poljoprivrede i turizma

Razvoj turizma valorizacijom bogatog
i ocCuvanog prirodnog krajolika,
jedinstvene gastro ponude, te bogatog
kulturnog naslijeda uslijed sve veceg
interesa turista za takvom vrstom
turisticke ponude
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Tablica 6. Swot analiza - Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije

SWOT ANALIZA - LOKALNA INFRASTRUKTURA, GOSPODARSTVO |

INVESTICIJE
SNAGE SLABOSTI
Prostorni plan kako temelj razvoja o Neizgradene nerazvrstane ceste
infrastrukturnih projekata o Neizgraden sustav odvodnje otpadnih
Blizina NaSica i Dakova voda
Ulaganja u odrzavanje prometnica o Nedovoljno kvalitetni poljski
Ulaganja u komunalnu i energetsku poljoprivredni putevi na podru¢ju
infrastrukturu opc¢ine
Kontinuirana ulaganja u o Nema javne rasvijete u Budimcima i
infrastrukturne projekte Poganovcima
Najveci udio tvrtki u poljoprivredi o Potreba za rekonstrukcijom javne
Poticanje gospodarskih djelatnosti s rasvjete u Podgoracu, Stipanovcima i
ve¢om dodanom vrijednoscu Razbojistu
o Nedovoljno razvijena proizvodnja
proizvoda s  visoko dodanom
vrijednoséu
o Odlazak mladih obrazovanih ljudi u
druga podrucja
o Znacajan udio mladih u ukupnoj
nezaposlenosti
o Nedovoljna informiranost i
educiranost poduzetnika i obrtnika za
koristenje EU fondova
o Nepostojanje  bezi¢ne internetske
mreZe u svim naseljima Opc¢ine, osim
u naselju Podgorac
o Problem stalnog nastajanja divljih
deponija
o U Op¢ini nema bankomata
PRILIKE PRIJETNJE
Koristenje nacionalnih i EU fondova o Spor proces revitalizacije
za realizaciju projekata gospodarstva
Izgradnja Sirokopojasne infrastrukture o Nedovoljna proracunska sredstva za
polaganjem optickih kablova za financiranje projekata prometne i
pristup Sirokopojasnom internetu komunalne infrastrukture
ZavrSena projektna dokumentacija i o Nedostatak investicija
ishodene Gradevinske dozvole za o Slaba razvijenost podrucja (1 skupina
nerazvrstane ceste i odvodnju u svim nerazvijenosti)
naseljima o Indeks nerazvijenosti 46,25 %
Identificirani problemi i napravljena o Daljnje smanjenje broja radnih mjesta
baza projekata koja je uskladena sa u slucaju nastavka nepovoljnih
Zupanijskom razvojnom strategijom gospodarskih kretanja
Projekna dokumentacija za Poslovnu o Neuskladenost izmedu ponude i
zonu u izradi potraznje na trziStu rada na

regionalnoj razini
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o Poticanje

Tablica 7. Swot analiza - Drustveni razvoj, obrazovanje i sport

SWOT ANALIZA - DRUSTVENI RAZVOJ, OBRAZOVANJE I SPORT

SNAGE

Drustveni domovi kao srediSta
zbivanja

Dobro funkcioniranje Opcine kao
tijela javne vlasti

Aktivni mjesni odbori

Postojanje institiucija koje pruzaju
formalno 0SNovno skolsko
obrazovanje

Izgradnja Skolske dvorane

Nekoliko prepoznatljivin  kulturno-
tradicijskih dogadanja

Clanstvo u LAG-u Karagica
Kompetencije i kapaciteti djelatnika u
Osnovnoj Skoli na zadovoljavajucoj
razini

Dostatne usluge primarne zdravstvene
zastite

Jasno uredeni mehanizmi i kriteriji t;j.
sustav dodjele financijskih davanja za
socijalnu skrb — stipendije za ucenike
1 studente, sufinanciranje troSkova
zivota za osobe slabog socio-
imovinskog statusa

Kontinuitet rada i postojeéi kapaciteti
unutar dijela udruga: temeljna znanja i
vjestine, prakti¢no iskustvo,
infrastruktura, informacije.

Uredeni djelovi sportskih igralista
Izgradene 1 obnovljene mrtvacnice na
grobljima

PRILIKE

integracije socijalno
osjetljivih skupina stanovnistva

SLABOSTI

o Nedovoljno razvijeni druStveni i
kulturni sadrzaji

o Nepostojanje  djec¢jeg  vrtica na
podrucju Opcine

o Manjak kulturnih ustanova

o Nema udruga mladih

o Mali broj registiranih udruga

o Dotrajalost 1 slaba opremljenost
drustvenih domova

o LoSa opremljenost i malen broj
djecjih igralista

o Slabi financijski kapaciteti
organizacija civilnog drustva

o Nedovoljno  razvijeno  socijalno
poduzetnistvo

o Nedovoljno razvijena svijest
stanovniStva o potrebi cjelozivotnog
obrazovanja

o Nedovoljna informiranost i
educiranost udruga o pripremi i izradi
projekata

o Stalno smanjenje broja stanovnika
Op¢ine

o nedovoljno razvijena specijalisticka
zdravstvena zaStita u pojedinim
segmentima

o Nedostatni  preventivni  programi
informiranja i edukacije s ciljem
unapredenja zdravstvene 1 socijalne
skrbi stanovnika Op¢ine

o Clanovi lokalne zajednice mogu
zadovoljiti samo mali broj svojih
kulturnih potreba u samoj Op¢ini

o Nedovoljna iskoriStenost postojece
sportske infrastrukture u promociji
sporta i zdravog nacina Zivota

o Prevelika financijska ovisnost udruga
o op¢inskom prora¢unu

o Potreba za adaptacijom Drustvenih
domova

PRIJETNJE
o Losa financijska situacija mjesStana
o Teska financijska odrzivost
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KoriStenje nacionalnih i EU Fondova
I programa za realizaciju projekata
Poticanje socijalnog poduzetnistva
Poticanje cjelozivotnog obrazovanja
Prometna povezanost Opéine sa
Nasicama i Pakovom

Mogu¢énost za povezivanje s kulturno-

sportskim potencijalima i
infrastrukturom u susjednim
op¢inama

Povecanje  konkurentnosti lokalne
radne snage kroz poticanje visokog i
cjeloZzivotnog obrazovanja

organizacija civilnog drustva i udruga
Sve veci broj korisnika socijalne skrbi
koji ne mogu ostvariti adekvatnu skrb
u vlastitoj obitelji

Otezano  zaposljavanje  pojedinih
ciljanih skupina (musSkarci i1 Zene
iznad 50 godina)

Odljev visokoobrazovanih kadrova i
poduzetnika zbog blizine NaSica i
Dakova

Daljnja  racionalizacija  hrvatskog
zdravstvenog sustava 1 promjena
propisa moze dovesti do sniZzavanja
odredenih  standarda primarne i
specijalisticke zdravstvene zastite
Izumiranje  kulturnog naslijeda i
tradicije u vidu gubitka starih znanja i
zanata
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8 STRATESKE ODREDNICE RAZVOJA U BUDUCNOSTI OPCINE
PODGORAC

Strategija razvoja Op¢ine Podgora¢ temeljni je razvojni dokument i stratesko usmjerenje za
ostvarenje zacrtanih ciljeva. Ona predstavlja razvojni smjer Op¢ine u razdoblju do 2020.
godine.
Za izradu Strateskog razvojnog programa Opc¢ine Podgora¢ napravljena je analiza postojeceg
stanja i Swot analiza iz koje su izradeni:

e Vizijarazvoja

e Strateski ciljevi

e Strateski prioriteti

e Mjere

e [Indikatori

8.1 Vizija razvoja Op¢éine Podgora¢

Vizija opisuje buduénost kakvu bismo zeljeli svojoj Op¢ini. To je iskazani cilj StrateSkog
razvojnog programa. Vizija razvoja sazeta je i jasna zamisao o Zeljenom i predvidljivom
postignu¢u u razvoju Opcine. Zasniva se na rezultatima osnovne analize, SWOT analize,
razvojnih trendova u uzem 1 Sirem krugu te idejama o buduénosti podrucja. Ona je misao
vodilja za razradu strateskih ciljeva, prioriteta i mjera razvoja Opcine.

Nakon razmatranja ocjena ekonomskog potencijala i razvojnih ko¢nica karakteristicnih za ovo
podrucje, Radni tim je utvrdio kako bi se vizija razvoja Opcine za 2015. godinu trebala
usredotociti na: razvoj gospodarstva (poljoprivreda, turizam, malo 1 srednje poduzetnistvo 1
ekoloski prihvatljiva preradivacka industrija), razvoj ljudskih resursa (zaposljavanje,
obrazovanje i razvoj civilnog drustva), razvoj odrzivog koristenja povijesne i prirodne bastine

te razvoj infrastrukture (ceste, vodoopskrba i odvodnja te zastita okolisa).
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VIZIJA OPCINE PODGORAC ZA 2020. GODINU.

Opcina Podgora¢ razvijeno je mjesto sa

ocuvanim tradicijskim obicajima,

multikulturalnim drustvenim sadrzajima, te

mjesto ugodnog i kvalitetnog Zivljenja s

preduvjetima za Zivot, rad i blagostanje mladih

obitelji. Stanovnistvo se bavi proizvodnim i

preradivackim te ruralno turistickim

djelatnostima koja su pokrenuta financiranjem

iz Europskih i nacionalnih fondova Ssto

omogucuje rast zaposlenosti i temelj za daljni

razvoj mjesta.
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8.2 Strateski ciljevi

Strateski ciljevi sadrze konzistentan i sazeti opis namjeravanih ishoda s jasno izrazenim i

mjerljivim postignu¢ima koja proizlaze iz vizije. Ciljevi moraju biti:

mjerljivi

e ostvarivi

e jasno formulirani

e s odredenim rokom ostvarenja

e medusobno sukladni

e sveobuhvatni

e drustveno i okoli$no prihvatljivi

e takvi da pridonose razvoju zupanije koji je odreden vizijom

e sukladni ciljevima Strategije regionalnog razvoja Republike Hrvatske i statisticke

regije te Strategiji zupanije

Dugoro¢ni strateski ciljevi razvoja proizlaze iz definirane vizije razvoja Opc¢ine te su sukladni
sa Zupanijskim razvojnim ciljevima. Oni su rezultat prethodnih istraZivanja, analize i obrade
podataka, istrazivackih promisljanja te iznesenih prijedloga na radionicama s predstavnicima
poslovnog, javnog i civilnog sektora. Strateski ciljevi razvoja su konzistentan 1 sazeti opis
namjeravanih ishoda razvoja, jasno izrazenih i myjerljivih, a vremenski su povezani s
razdobljem trajanja Strategije. Kvaliteta strateskih ciljeva ovisi o tome koliko oni odraZavaju
trendove 1 procese u Opcini kao 1 one koje namece njezino okruzenje. Hijerarhija strateskih
ciljeva odreduje se tako da dugorocno usmjerava razvoj Opcine i to tako da optimalno
iskoriS§tava njezine razvojne snage i prilike te prevladava i zaobilazi njezine slabosti i
prijetnje. Strateski ciljevi doprinose ostvarenju vizije, a temelje se na SWOT analizi.

Strateski ciljevi op¢ine Podgorac su sljedeci:
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Tablica 8. Strateski ciljevi, prioriteti i mjere

STRATESKI CILJEVI PRIORITETI

1. Odrzivi ruralni razvoj i turizam te 1.1.  Razvoj poljoprivrednog sektora

pokretanje gospodarstva

1.2.  Razvoj ruralnog turizma

1.3. Poticanje poduzetnika u svrhu

jacanja konkurentnosti
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MJERE
1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.15.

1.2.1.
1.2.2.

1.2.3.
1.2.4.
1.3.1.
1.3.2.

1.3.3.

Diverzifikacija poljoprivredne
proizvodnje
Povezivanje poljoprivrednih
gospodarstava na op¢inskoj razini
Poboljsanje marketinske vidljivosti
poljoprivrednika

Okrupnjavanje zemljisnih posjeda
u privatnom i drzavnom vlasnistvu
Poticanje ekoloske proizvodnje
hrane

Izgradnja turisti¢ke infrastrukture
Razvoj  turistickog  identiteta
Opcine

Razvoj kulturno turisticke ponude
Unaprijedenje lovnog turizma

Edukacija poduzetnika

Stru¢no osposobljavanje
poduzetnika
Uspostavljanje ureda za EU




2. Poboljsanje lokalne infrastrukture 2.1.
2.2.
3. Razvoj ljudskih resursa i socijalno- 3.1.

drustvenih sadrzaja

3.2.

Izgradnja nove 1 wunaprijedenje

postojece infrastrukture

Informatizacija podrucja 1
poboljsanje komunalne i energetske

infrastrukture

Poboljsanje zaposlenosti lokalnog

stanovniStva

PoboljSanje drustvenih, kulturnih 1

sportskih sadrzaja
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2.1.1.

2.1.2.
2.1.3.

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.2.1.

fondove
PoboljSanje prometne
infrastrukture

Razvoj poduzetnicke zone
Izgradnja 1 unaprijedenje sustava
vodoopskrbe i odvodnje

Izgradnja Sirokopojasne
infrastrukture

Poboljsanje i izgradnja komunalne

infrastrukture

Poboljsanje energetske
infrastrukture

Poticanje cjelozivotnog
obrazovanja

Promicanje i podrska socijalnom
poduzetniStvu

Potpore zaposljivosti mladih i
rizi¢nih skupina

Poticanje samozaposljavanja

Podupiranje kulturnih udruga za

rad sa djecom




3.2.2. lIzgradnja i unaprijedenje drustvene

infrastrukture

3.2.3. Poticanje sportskih klubova za rad

sa djecom
3.3.  Poboljsanje zdravstvene i socijalne 3.3.1. Povecanje broja usluga zdravstvene
skrbi i usluga i socijalne skrbi
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8.3 Ciljevi, prioriteti, mjere i aktivnosti

Prioriteti proizlaze iz vizije i razraduju strateske ciljeve.

Mjere su intervencije i aktivnosti u nekom sektoru/podrucju i predstavljaju okvir za pripremu

i izradu konkretnih razvojnih projekata. Opis i sadrzaj mjere ukljucuje:

naziv

e povezanost sa strateskim ciljem 1 prioritetom

e uskladenost s ciljevima i prioritetima u drugim strateSkim dokumentima i programima
(zupanijskim, nacionalnim i sektorskim te programima EU-a)

e svrhu, cilj i obrazloZenje

e rezultat i razvojni u¢inak

e nositelje, korisnike i ciljne skupine

e mehanizme provedbe

e okvirna financijska sredstva i njihove izvore

e razdoblje provedbe

e pokazatelje za pracenje rezultata i razvojnih ucinaka
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Tablica 9. Opis ciljeva, prioriteta i mjera StrateS§kog razvojnog programa Op¢ine Podgoraé
CILJ 1. Odrzivi ruralni razvoj i turizam te pokretanje gospodarstva

OPIS CILJA: Povoljna klima i plodno tlo predstavljaju glavne preduvjete za gospodarski razvoj koji bi se, izmedu ostaloga, temeljio na
poljoprivrednoj proizvodnji, ruralnom turizmu, diverzifikaciji gospodarstava. Velika inozemna i rastu¢a domaca konkurencija namecu potrebu za
povecanjem konkurentnosti lokalne poljoprivredne proizvodnje. Trenutno, jedan od glavnih problema predstavlja Cinjenica da se veéina lokalnih
poljoprivrednika jo§ uvijek bavi uzgojem niskodohodovnih poljoprivrednih kultura. Ovo, zajedno s ¢injenicom da se uzgoj odvija na malenim
poljoprivrednim parcelama, dovodi do proizvodnje malene koli¢ine poljoprivrednih proizvoda te cjenovne nekonkurentnosti lokalnih
poljoprivrednika. Zbog toga je promjena strukture poljoprivredne proizvodnje i orijentacija prema uzgoju visokodohodovnih poljoprivrednih
kultura, bitna za povecanje trziSne konkurentnosti lokalnih poljoprivrednika. Budué¢i da je na trziStu sve veca potraznja za ekoloSim
poljoprivrednim proizvodima, lokalne poljoprivrednike potrebno je usmijeriti upravo prema ekoloskoj poljoprivrednoj proizvodnji koja je znatno
konkurentnija i ekonomski isplativija od klasi¢ne poljoprivredne proizvodnje. Veliko prirodno bogatstvo u vidu brojnih tekucica takoder se moze
znatno bolje iskoristiti za potrebe poljoprivrede. Zato ¢e se pristupiti uredenju kanala koji ¢e omoguciti navodnjavanje poljoprivrednog zemljista
1 poljoprivrednicima smanjiti Stetu nastalu od sve ucestalijih suSa. U Op¢ini Podogora¢ postoje 1 velike moguénosti razvoja turistiCke ponude
naslonjene na prirodne i kulturne resurse i resurse proizvodnje hrane. Potrebno je razviti turisti¢ki identitet Opcine te napraviti iskorak u razvoju
kulturno turisti¢ke ponude. Takoder, SRD SMUDP iz Podgoraca te lovacke udruge LU VEPAR Podgora¢ i LU JASTREB Ostroginci mogu imati
utjecaj na stvaranje lovackog turizma. Razvoj lovstva ima povoljne uvjete, obzirom na kvalitetna prirodna staniSta za uzgoj visoke i niske
divljaci. Kod visoke divljaci postoje dobri uvjeti za uzgoj jelenske i srne¢e divljaci, divlje svinje, a od niske divljaci za uzgoj Sumskog i poljskog
zeca, fazana i druge pernate divljaci. U narednom razdoblju razvoj lovstva valja vezati uz razvoj kontinentalnog turizma.

Ovim ciljem trebaju se stvarnim mjerama stvoriti preduvjeti za razvoj konkurentnosti i gospodarstva. Mjerama za ostvarenje ovih ciljeva planira

se povecati broj zaposlenosti i osigurati ostanak ljudi na ruralnom prostoru Opc¢ine.

Razvojni prioritet 1. 1. Razvoj poljoprivrednog sektora
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Mjera 1.1.1. Diverzifikacija Nositelji mjere

poljoprivredne proizvodnje

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjera 1.1.2. Povezivanje Nositelji mjere
poljoprivrednih gospodarstava na

op¢inskoj razini

Jedinica lokalne samouprave

Savjetodavna sluzba,

Ministarstvo poljoprivrede,

Nezavisni konzultati

Identifikacija postojecih ratarskih proizvodaca

Pozivi proizvodaca na radionice o vocarstvu, povrtlarstvu,
stocarstvu i ostalim poljoprivrednim proizvodnjama

Savjetovanja poljoprivrednika pri promjeni kultura

Promjena strukture proizvodnje proizvodaca u Opéini prema
dohodovnijim kulturama i vecoj zaradi.

Poljoprivrednici

Opg-ovi

Obrtnici

Poduzetnici

Broj hektara vocarskih povrsina

Broj hektara povrtlarskih povrSina

Broj razlicite stoke na podruc¢ju Op¢ine

Jedinica lokalne samouprave

Savjetodavna sluzba

Ministarstvo poljoprivrede

Nezavisni konzultati
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Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjera 1.1.3. Poboljsanje marketinske | Nositelji mjere

vidljivosti poljoprivrednika

Sadrzaj mjere

Poticanje stvaranja proizvodackih organizacija

Poticanje stvaranja poljoprivrednih klastera

Poticanje stvaranja poljoprivrednih zadruga

Edukacija poduzetnika o0 moguénostima udruzivanja

Udruzeni poljoprivrednici ostvaruju bolje financijske i proizvodne
rezultate

Poljoprivrednici

Opg-ovi

Obrtnici

Poduzetnici

Broj poljoprivrednika okupljenih u proizvodacke organizacije,
klastere i zadruge

Dobit zadruga, klastera i proizvodackih organizacija

Jedinica lokalne samouprave

Savjetodavna sluzba

Ministarstvo poljoprivrede

Nezavisni konzultati

Standardizacija kvalitete poljoprivrednih proizvoda

Brendiranje poljoprivrednih proizvoda

Zajednicki marketing poljoprivrednika u Op¢ini

Izgradnja infrastrukture za marketing, skladiStenje 1 prodaju
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Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjera 1.1.4. Okrupnjavanje zemljisnih | Nositelji mjere

posjeda u privatnom 1 drzavnom

vlasnistvu

Sadrzaj mjere

poljoprivrednih proizvoda

Oglasavanje poljoprivrednih proizvoda na internetu, tiskovinama i
prezentacijama

Organizacija tematskih okupljanja na kojima ¢e poljoprivrednici
izlagati svoje proizvode

Poboljsana prodaja poljoprivrednih proizvoda

Proizvodnja proizvoda standardiziranih za trziste

Poljoprivrednici

Opg-ovi

Obrtnici

Poduzetnici

Dobit Opg-ova, tvrtki i obrta

Kolic¢inski pokazatelji proizvodnje hrane

Kvalitativni pokazatelji proizvodnje hrane

Jedinica lokalne samouprave

Savjetodavna sluzba

Ministarstvo poljoprivrede

Nezavisni konzultati

Poticanje komasacije poljoprivrednog zemljista

Uredenje i odrzavanje poljskih puteva
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Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mijera 1.1.5. Poticanje ekoloske Nositelji mjere

proizvodnje hrane

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Okrupljeno poljoprivredno zemljiste i uredeni poljski putevi

Poljoprivrednici

Opg-ovi

Obrtnici

Poduzetnici

Prosjec¢na povrsina pojedinacne poljoprivredne parcele

Duzina uredenih poljskih puteva

Jedinica lokalne samouprave

Savjetodavna sluzba

Ministarstvo poljoprivrede

Nezavisni konzultati

Izradivanje popisa ekoloskih proizvodaca Opcine

Edukacija poljoprivrednika koji se bave konvencionalnom
proizvodnjom

Besplatan marketing ekoloskih proizvoda ekoloskih proizvodaca
sufinanciran sredstvima Opcine

Povecanje broja poljoprivrednika  koji se bave ekoloSkom
poljoprivrednom proizvodnjom

Poljoprivrednici

Opg-ovi
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Pokazatelji mjere

Razvojni prioritet 1.2. Razvoj ruralnog turizma
Mjera 1.2.1. Izgradnja turisticke Nositelji mjere
infrastrukture

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere
Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjeral.2.2. Razvoj turistickog Nositelji mjere

identiteta Opcine

Obrtnici
Poduzetnici

Broj ekoloskih proizvodaca u Op¢ini Podgorac

Jedinica lokalne samouprave
Ministarstvo turizma
Hrvatska turisticka zajednica
Oznacavanje turistickih atrakcija
Izgradnja Setnica 1 biciklisti¢kih staza
Poticanje razvoja ugostiteljskih objekata s lokalnom gastronomskom
ponudom
Poticanje razvoja smjeStajnih kapaciteta
Bolja iskustva turista, bolja marketinska vidljivost Opc¢ine
Turisti 1 stanovniStvo Opcéine
Broj turistickih atrakcija
Povrsina Setnica 1 biciklisti¢kih staza
Broj ugostiteljskih objekata
Broj smjestajnih objekata
Jedinica lokalne samouprave
Ministarstvo turizma

Hrvatska turisticka zajednica
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Sadrzaj mjere

Rezultat mjere
Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjeral.2.3. Razvoj kulturno Nositelji mjere

turisticke ponude

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Identifikacija kulturnih vrijednosti Opc¢ine

Izrada web stranice za turiste

Prezentacija turisticke ponude Opc¢ine na domac¢im 1 medunarodnim
sajmovima

Razvoj strategije turizma, agro-turizma i gastro-turizma.

Bolja informiranost posjetitelja i porast broja dolazaka i nocenja
Turisti

Broj posjeta web stranici za turiste

Popis lokalnih suvenira

Vodi¢ za posjetitelje

Broj dolazaka turista

Broj nastupa na sajmovima

Jedinica lokalne samouprave

Ministarstvo turizma

Hrvatska turisticka zajednica

Identifikacija turistickih moguénosti Opc¢ine

Izrada turisti¢kih programa

Razvoj turistic¢kih tura

Organizacija kulturno-turistickih manefistacija

Povecan broj turista u Op¢ini

Poduzetnici
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Mjera 1.2.4. Unaprijedenje lovnog

turizma

Razvojni prioritet 1.3.
Mjeral.3.1. Edukacija poduzetnika

Pokazatelji mjere

Nositelji mjere

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere
Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Broj turista u Op¢ini Podgorac
Jedinica lokalne samouprave
Ministarstvo turizma
Hrvatska turisticka zajednica
Uredenje lovista

Lovacke karte

PromidZzba lovackih udruga
Izrada turisti¢kih programa za lovce
Povecan broj turista u Op¢ini
Turisti 1 lovacka drustva

Broj turista u Op¢ini Podgorac

Povrsina uredenih lovista

Poticanje poduzetnika u svrhu ja¢anja konkurentnosti

Nositelji mjere

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Jedinica lokalne samouprave

Razvojne agencije

Nezavisni konzultanti

Edukacija poduzetnika o najnovijim proizvodnim postupcima
Edukacija poduzetnika o moguénostima financiranja projekata iz Eu
fondova

Edukacija poduzetnika o marketingu svojih proizvoda i usluga

Povecanja informiranosti poduzetnika 1 ve¢i broj projekata i
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Mjeral.3.2. Stru¢no osposobljavanje

poduzetnika

Mjera 1.3.3. Uspostavljanje ureda za
EU fondove

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Nositelji mjere

Sadrzaj mjere
Rezultat mjere
Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Nositelji mjere

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

investicija

Poduzetnici

Broj odrzanih edukacija

Broj realiziranih projekata
Broj polaznika edukacija
Jedinica lokalne samouprave
Hrvatski zavod za zaposljavanje
Ucilista

Osposobljavanje poduzetnika
Povecanja znanja poduzetnika
Poduzetnici

Broj stru¢no osposobljenih poduzetnika

Jedinica lokalne samouprave

Osnivanje kljuéne toCke (ureda) za informiranje stanovnika o
mogucénostima povlacenja sredstava iz EU fondova.

Usmjeravanje na konzultante i razvojne agencije

Povecanja informiranosti poduzetnika 1 ve¢i broj projekata i
investicija

Stanovnistvo, poduzetnici

Broj realiziranih projekata
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¢ Broj informiranih stanovnika i poduzetnika

CILJ 2. Poboljsanje lokalne infrastrukture

OPIS CILJA: Poboljsanje lokalne infrastrukture glavni je cilj svake lokalne samouprave. Cimbenici poput dostupnosti komunalne
infrastruture i suvremene prometne mreze u svim naseljima mogu biti jedan od glavnih motiva koji ¢e privuéi investitora na neko
podrucje. S druge strane, manjak drustvenih sadrzaja u ruralnim podrucjima Cesto je jedan od motiva zbog kojih lokalno stanovnistvo
odlazi u urbane sredine. Upravo zbog navedene meduovisnosti s gospodarskim razvojem i zadrzavanjem lokalnog stanovnistva, provodit
¢e se mjere usmjerene na uredenje naselja i stvaranja okruzenja za ugodan zivot. Lokalne i nerazvrstane ceste ne zadovoljavaju standarde
te je potrebno provesti njihovu rekonstrukciju. Dozvoljena ulaganja obuhvacaju izgradnju i/ili rekonstrukciju cesta, nogostupa,
autobusnih ugibaliSta, signalizaciju te programe pojacanog odrzavanja, ukljucujuéi i ostale gradevine koje se u skladu sa Zakonom o
cestama mogu definirati kao cestovne gradevine (ukljucujudi i javnu rasvjetu). Takoder, u sklopu mjere prihvatljivo je ulaganje u razvoj i
uredenje javnih povrSina te postavljanje turistiC¢ke signalizacije, pouc¢nih tabli i sl. nuzna. Za cilj je, takoder, od velike vaznosti zavrsiti
uredenje Poduzetnicke zone ,,Podgorac”, a prema ,,Detaljnom planu uredenja poduzetnicke zone ,,Podgorac* izradenom od tvrtke
Valencak d.o.o., Nasice. Opc¢ina Podgora¢ ima vise nerazvrstanih cesta koje planira staviti u funkciju (planirane ceste mogu se is¢itati iz
baze projekata). Za veéinu ima ishodovane sve potrebne dozvole. Takoder, razvitak vodoopskrbnog sustava i proSirenje vodovodne
mreze U Budimcima i Poganovcima jedan je od prioritetnih zadataka Opcine. Stanovnici koji nisu ukljuéeni u vodoopskrbni sustav
vodom se opskrbljuju iz kopanih, rjede buSenih, bunara kojima je zahvacen prvi vodonosni horizont. Obzirom na nerijeSenu odvodnju
otpadnih 1 sanitarnih voda i upotrebu umjetnih preparata u poljoprivrednoj proizvodnji, ovakva voda je podloZna povrSinskom
onecis¢enju. zadataka jedinica lokalne samouprave. Na podru¢ju Op¢ine Podgorac niti jedno naselje nema rijeSen odvodni sustav, a time
je standard Zivljenja u svim naseljima daleko manji. Op¢ina trenutno nema odgovarajucu Sirokopojasnu infrastrukturu stoga se mora
projektirati sustav Sirokopojasne infrastrukture koji bi stanovnicima omogucuio jednake mogucénosti informiranja i rada kao i

stanovnicima gradova. Kako bi se omoguc¢ilo bolje uvjete zivota u Op¢ini, potrebno je izgraditi javne zelene povrsine, pjesacke staze,
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Razvojni prioritet 2.1.

pjesacke zone, otvoreni odvodni kanali, groblja, trznice, javne prometne povrsine. Za veliki broj potreba Op¢ina ve¢ posjeduje potrebnu

gradevinsku dokumentaciju i dozvole. Projekti se do 2020. godine moraju prijaviti na Europske fondove (mjera 7 Programa ruralnog

razvoja) kako bi omogucila $to vecu izvedivost projekata neovisno o proracunu.

Mjera 2.1.1. Poboljsanje prometne | Nositelji mjere

infrastrukture

Mijera

zone

2.1.2.

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere
Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Razvoj poduzetnicke | Nositelji mjere

Sadrzaj mjere

Izgradnja nove i unaprjedenje postojeée infrastrukture

Jedinica lokalne samouprave

Identifikacija nerazvrstanih cesta i ulica

Izrada projektne dokumentacije i ishodenje gradevinskih dozvola
Prijava projekata na natjeCaje za EU fondove i ministarstva te
dogovor sa financijskim institucijama

Provedba projekata

Uredena prometna infrastruktura u Opc¢ini Podgorac
Stanovnici Op¢ine Podgorac

Popis realiziranih cesta

Popis realiziranih ulica

Povrsina novih cesta

Broj kucanstava obuhvaéenih novim ulicama

Jedinica lokalne samouprave

Prijava projekata na natjeCaje za EU fondove i ministarstva te

dogovor sa financijskim institiucijama
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Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjera 2.1.3. lzgradnja i unaprjedenje | Nositelji mjere
sustava vodoopskrbe i odvodnje

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere
Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Provedba projekta

Zavrsena poduzetnicka zona,

Nova poduzetnicka infrastruktura

Povecanje investicija u Op¢ini

Tuzemni i inozemni poduzetnici

Popis tvrtki u poduzetnickoj zoni

Broj radnih mjesta u poduzetnickoj zoni

Popis tvrtki koji koriste novu poduzetnic¢ku infrastrukturu

Jedinica lokalne samouprave

Hrvatske vode d.d.

Identifikacija naselja u kojima je potrebno unaprijediti sustave
vodoopskrbe i odvodnje

Izrada projektne dokumentacije i ishodenje gradevinskih dozvola
Prijava projekata na natjecaje za EU fondove i ministarstva te
dogovor sa financijskim institiucijama

Provedba projekta

Izgradeni sustavi vodoopskrbe i odvodnje na razini cijele Opc¢ine
Stanovnici Op¢ine Podgorac

Broj stanovnika priklju¢en na vodu u Op¢ini

Razvojni prioritet 2.2. Informatizacija podrucja i poboljSanje komunalne i energetske infrastrukture

Mjera 2.2.1. Izgradnja Sirokopojasne | Nositelji mjere

Jedinica lokalne samouprave
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infrastrukture

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjera 2.2.2. Poboljsanje i izgradnja | Nositelji mjere

komunalne infrastrukture Sadrzaj mjere

Internet provideri (HT, VIP, Tele 2, Iskon, Optima)

Identifikacija naselja u kojima je potrebno izraditi Sirokopojasnu
infrastrukturu

Izrada projektne dokumentacije 1 ishodenje gradevinskih dozvola
Prijava projekata na natjeCaje za EU fondove i ministarstva te
dogovor sa financijskim institiucijama

Provedba projekta

Sirokopojasni internet i infrastruktura na podrudju veéeg dijela
Op¢ine

Jedinica lokalne samouprave

Stanovnici Op¢ine Podgorac

Broj stanovnika priklju¢enih na brzi internet

Free internet zone u centrima naselja u Op¢ini Podgorac

Jedinica lokalne samouprave

Identifikacija naselja u kojim je potrebno izgraditi javne zelene
povrsine, pjeSacke staze, pjeSacke zone, otvoreni odvodni kanali,
groblja, trznice, javne prometne povrsine

Izrada projektne dokumentacije 1 ishodenje gradevinskih dozvola
Prijava projekata na natjeCaje za EU fondove i ministarstva te
dogovor sa financijskim institiucijama

Provedba projekta
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Rezultat mjere e Uredenija komunalna infrastruktura i poboljSani uvjeti Zivljenja u

Op¢ini Podgorac
Korisnici mjere e Stanovnici Opc¢ine Podgora¢
Pokazatelji mjere e Povrsina javne zelene povrSina

e Povrsina pjesackih staza

e Povrsina pjesackih zona

e PovrSina ovodnih kanala

e Uredena povrSina groblja

e Otvorena javna trZnica

e Povrsina novih javnih prometnih povrSina
Mjera 2.2.3. Poboljsanje energetske | Nositelji mjere e Jedinica lokalne samouprave
infrastrukture Sadrzaj mjere e Projektiranje energetske infrastrukture

e lzgradnja i rekonstrukcija energetske infrastrukture

Rezultat mjere e Izgradena energetska infrastruktura
Korisnici mjere e Stanovnistvo Opcine
Pokazatelji mjere e Broj zavrsenih projektata energetske infrastrukture

CILJ 3. Razvoj ljudskih resursa i socijalno-drustvenih sadrzaja

OPIS CILJA: Mogu¢nost zaposljavanja i dostupnost javnih usluga usmjerenih prema roditeljima i djeci bitni su u odluci mladih da ostanu u
lokalnoj sredini 1 tu zasnuju svoju obitelj. Upravo ¢e zbog toga Opc¢ina usmjeriti ve¢e napore u osiguranje takvih javnih usluga.

Kako bi se uspjesno realizirao ovaj strateski cilj, vrlo je bitno da se maksimalno iskoriste sva raspoloziva sredstva koja se nude iz EU fondova.

Vjerojatnost za uspjesnim povlacenjem financijskih sredstava iz EU fondova veéa je uz adekvatnu edukaciju. Visoka stopa nezaposlenosti govori
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o slaboj zaposljivosti lokalnog stanovniStva, odnosno o postojanju neravnoteze na trzistu rada. Kako bi se povecala zaposljivost lokalnog
stanovniStva, potrebno je utvrditi znanja i vjeStine za kojima postoji najveca potraznja na trzistu rada. Ovo ¢e omoguciti da se, u suradnji S
Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje, organiziraju radionice za prekvalifikaciju nezaposlenih osoba te osmisle tecajevi na kojima ¢e lokalno
stanovniStvo moci usvojiti nova i produbiti postojece znanje. Pored toga, suradnjom gospodarstvenika i obrazovnih ustanova Zele se utvrditi
deficitarna zanimanja i potaknuti uc¢enike zavr$nih razreda osnovnih i srednjih $kola da se odlu¢e upravo za takva zanimanja. Za svaku sredinu
bitno je da gospodarski razvoj bude pracen razvojem civilnog drustva. Upravo zato je ulaganje u javnu infrastrukturu i poticanje civilnog drustva
prepoznato kao jedan od prioriteta buduéeg razvoja Opcine. Njegovim provodenjem osigurat ¢e se oCuvanje vlastitog identiteta i stvaranje
zdravog drustva jednakih moguénosti. Ulaganjem u kulturu, sport i lokalne udruge povecat ¢e se raznovrsnost drustvenih sadrzaja. Osim toga,
time se zeli oCuvati bogata kulturna bastina i potaknuti lokalno stanovni§tvo na kulturno stvaralastvo i rekreativno bavljenje sportom.
Potpomaganjem suvremenog opremanja javnih ustanova poboljsat ¢e se kvaliteta njihovih usluga, a samim ¢e do¢i do povecanja kvalitete zivota

u lokalnoj zajednici.

Razvojni prioritet 3.1. PoboljSanje zaposljivosti lokalnog stanovniStva
Mjera3.1.1. Poticanje cjelozivotnog | Nositelji mjere e Jedinice lokalne samouprave sa obrazovnim institiucijama
obrazovanja Sadrzaj mjere e Organiziranje obrazovnih tecajeva

¢ Organiziranje stru¢nog osposobljavanja

Rezultat mjere e Educirano stanovnistvo za trazena (zaposljiva) zanimanja
Korisnici mjere e Stanovni$tvo
Pokazatelji mjere e Broj novozaposlenih u Op¢ini

e Broj novih tvrtki

Mjera 3.1.2. Promicanje i podrska | Nositelji mjere e Jedninica lokalne samouprave

socijalnom poduzetnistvu e Neprofitne organizacije
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Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Mjera 3.1.3. Potpore zaposljivosti | Nositelji mjere
mladih i rizi¢nih skupina

Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Udruge

Edukacija o socijalnom poduzetniStvu

Poticanje neprofitnih organizacija

Poticanje civilnih druStava

Poticanje projekata udruga kandidiranih na Europski socijalni fond
Jak i uspjeSan socijalni i drusStveni sektor Opéine koji ¢e omoguciti
socijalni prosperitet Op¢ine

Neprofitne organizacije

Udruge

stanovnistvo

Broj edukacija o socijalnom poduzetnistvu

Broj projekata prijavljenih na Europski socijalni fond

Broj uspjesnih projekata

Broj inicjativa neprofitnog sektora

Jedinica lokalne samouprave

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Poticanje poduzetnika mjerama za zaposljavanje mladih i rizi¢nih
skupina

Rast zaposlenosti i ostanak mladih u ruralnom prostoru Op¢ine
Poduzeca

Obrti
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Pokazatelji mjere

Mjera 3.14. Poticanje | Nositelji mjere

samozaposljavanja Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Korisnici mjere

Pokazatelji mjere

Opg-i

Mladi

Rizi¢ne skupine stanovniStva

Broj zaposlenih mladih osoba

Broj zaposlenih rizi¢nih skupina

Jedinica lokalne samouprave, Hrvatski zavod za zaposljavanje
Poticanje budu¢ih poduzentika za osnivanje StartUp-ova, novih
tvrtki, novih Opg-ova i obrta

Sufinanciranje 1 edukacija budu¢ih poduzetnika

Rast zaposlenosti

Vecéi broj tvrtki

Dugoro¢no vec¢i proracunski prihodi Op¢éine

Stanovnistvo (buduc¢i poduzetnici)

Broj samozaposlenih osoba

Broj novoosnovanih tvrtki

Razvojni prioritet 3.2. PoboljSanje drustvenih, kulturnih i sportskih sadrzaja

Mjera 3.2.1. Podupiranje kulturnih | Nositelji mjere

udruga za rad s djecom i mladima Sadrzaj mjere

Rezultat mjere

Jedinica lokalne samouprave

Poticanje ukljucenosti djece u kulturnim udrugama

Poticanje putovanja i manifestacija

Veca uklju¢enost mladih u kulturne udruge te poistovjecivanje sa

zavicajem §to doprinosi osjecaju pripadnosti
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Korisnici mjere e Djeca i mladi, kulturne udruge
Pokazatelji mjere ¢ Broj djece ukljucene u kulturne udruge
e Broj putovanja kulturnih udruga

e Broj manifestacija kulturnih udruga

Mjera 3.2.2. Izgradnja i unaprjedenje | Nositelji mjere e Jedinica lokalne samouprave
drustvene infrastrukture Sadrzaj mjere o Identifikacija potreba za izgradnjom/rekonstrukcijom groblja,
vatrogasnog doma, drustvenog doma, kulturnog centra, djecjih
igraliSta, vrtica, predskole i ostale drusStvene infrastrukture
e Izrada projektne dokumentacije i ishodenje gradevinskih dozvola
e Prijava projekata na natjeCaje za EU fondove i ministarstva te
dogovor sa financijskim institiucijama
e Provedba projekata
Rezultat mjere e Izgradena i unaprijedena drustvena infrastruktura i poboljSana
kvaliteta zivljenja u Op¢ini Podgorac
Korisnici mjere e Stanovnici Opéine Podgorac
Pokazatelji mjere e Povrsina izgradenih /rekonstuiranih/ unaprijedenih objekata
drusStvene infrastrukture
Mjera 3.2.3. Poticanje sportskih | Nositelji mjere ¢ Jedinica lokalne samouprave
klubova za rad sa djecom i mladima Sadrzaj mjere e Identifikacija broja djece u sportskim klubovima u Op¢ini

e Raspodjela sredstava za sport sukladno broju djece u klubovima
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Rezultat mjere o

Korisnici mjere o
Pokazatelji mjere o

Poboljsanje infrastrukture sportskih klubova (omladinske Skole)
Veci broj djece u sportskim klubovima

Bolji rad omladinskih pogona sportskih klubova

Smanjenje Stetnih utjecaja na djecu kroz sport

Sportskih klubovi — omladinski pogoni i $kole

Broj djece u sportskim klubovima

Broj obnovljenih sportskih objekata i terena

Razvojni prioritet 3.3. PoboljSanje zdravstvene i socijalne skrbi i usluga

Mjera3.3.1. Poveéanje broja usluga | Nositelji mjere o

zdravstvene i socijalne skrbi o

Sadrzaj mjere o

Rezultat mjere o

Korisnici mjere o

Pokazatelji mjere o

Jedinica lokalne samouprave

Ministarstvo zdravstva

Identifikacija problema u zdravstvenom sustavu i nedostacima
objekata za smjestaj starijih i nemoc¢nih osoba

Poticanje poboljsanja infrastrukture i opreme zdravstvenih subjekata
Financiranje projekata prevencije i ranog otkrivanja bolesti
Promocija alternativnih oblika lijeCenja

Povecanje broja i kvalitete usluga zdravstvene i socijalne skrbi
Stanovnistvo

Ambulante

Djelatnici u zdravstvu

Broj projekata prevencije i ranog otkrivanja bolesti

Broj sufinanciranih projekata poboljSanja infrastrukture i opreme
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e PovrSina smjestaja za stare i nemoc¢ne
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8.4 Uskladenost Strateskog razvojnog programa Opcine Podgorac sa ostalim planskim
dokumentima strategije

Strateski razvojni program Opc¢ine Podgorac uskladen je sa:

e Prostornim planom uredenja Op¢ine Podgorac

e Detaljnim planom uredenja poduzetnicke zone ,,Podgorac*

8.5 Uskladenost Strateskog razvojnog programa Opéine Podgora¢ s viSerangiranim

nacionalnim strategijama razvoja

Strateski razvojni program Opéine Podgoraé uskladen je sa Zupanijskom strategijom
Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje 2011. — 2013. godine. Zupanijska strategija za

razdoblje do 2020. godine jos$ nije izradena.

Budu¢i da je StrateSki razvojni program Opcine temelj za povlacenje bespovratnih sredstava
iz europskih fondova, strateSki ciljevi definirani u sklopu ovoga dokumenta uskladeni su sa

strateSkim ciljevima relevantnih dokumenata na europskoj, nacionalnoj i regionalnoj razini.
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Tablica 10. Usporedba ciljeva i prioriteta StrateSkog razvojnog programa Op¢ine Podgorac i ZuEaniiske strategije Opc¢ine Podgorac

STRATESKI RAZVOJNI PROGRAM OPCINE PODGORAC ZUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA OSJECKO

2016-2020 BARANJSKE ZUPANIJE 2011-2013
STRATESKI CILJEVI PRIORITETI 'STRATESKICILJEVI ~ PRIORITETI
1. Odrzivi ruralni razvoj i 1.1.  Razvoj poljoprivrednog 2. Razvoj konkurentnog 2.2.Razvoj konkurentne
turizam, te pokretanje sektora gospodarstva poljoprivrede
gospodarstva
2.3. Razvoj ruralnog porstora
1.2.  Razvoj ruralnog turizma 2.5. Razvoj kontinentalnog turizma
1.3.  Poticanje poduzetnika u 2.1. Razvoj malog i srednje
svrhu jacanja poduzetniStva
konkurentnosti 2.4. Poticanje razvoja i primjene
visokih tehnologija i inovacija
2. Poboljsanje lokalne 2.1.  lzgradnjanove i 1. Odrzivi razvoj i unaprjedanje ~ 1.1.0drzivo gospodarenje otpadom
infrastrukture unaprijedenje postojece prostora 1.4.Razvoj infrastrutkurnih sustava
infrastrukture
2.2. Informatizacija podrucja i

poboljsanje komunalne i

energetske infrastrukture
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3. Razvoj ljudskih resursa i 3.1.  Poboljsanje zaposljivosti 3. Razvoj ljudskih resursa i 3.1. Podizanje razine zaposlenosti
socijalno-drustvenih lokalnog stanovnistva kvalitetno zadovoljavanje javnih 3.2, Razvoj ljudskih resursa
sadrZaja potreba gradana 3.3. JaCanje razvojnih kapaciteta

3.5. Stvaranje preduvjeta za

cjelozivotno obrazovanje svih

gradana
3.2.  Poboljsanje drustvenih, 3.4. Razvoj civilnog drustva i
kulturnih i sportskih gradanskih inicijativa
sadrzaja
3.8.Stvaranje preduvjeta za
kvalitetnu provedbu
programa kulture, Sporta i tehnicke
kulture
3.3.  Poboljsanje zdravstvene i 3.6. Podizanje razine
socijalne skrbi i usluga usluga u zdravstvu

3.7. Podizanje razine

usluga u sustavu socijalne skrbi
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8.6 Uskladenost StrateSkog razvojnog programa Opdéine Podgora¢ s osnovnim

strateSkim i programskim dokumentima

Strateski razvojni program Opc¢ine Podgorac uskladen je sa:

e Zajedni¢kim strateSkim okvirom (Camon Strategic Framework —CSF) - Opsezna
investicijska strategija koja prevodi ciljeve dokumenta Europa 2020 u kljucne
aktivnosti za kohezijske i strukturne fondove, uspostavlja koordinacijske mehanizme
izmedu fondova, olaksava teritorijalnu i sektorsku koordinaciju intervencija sa drugim
relevantnim politikama 1 instrumentima EU. Zajednicki strateSki okvir je prilog

regulativi za strukturne i1 kohezijske fondove, dakle obvezuju¢i je.

e Partnerski ugovorom — ugovor izmedu EU i svake zemlje ¢lanice kojim se definira
financiranje iz CSF fondova. Analiza razvojnih potreba sa referencom na tematske

ciljeve 1 klju¢ne aktivnosti iz CSF i ciljeve.

e Operativnim programom - provedbeni dokument uskladen s Partnerskim ugovorom
kojim su: - definirani prioriteti sa specificnim ciljevima, financijske alokacije iz EU
fondova i nacionalno sufinanciranje - postavljeni financijski i output indikatori u
odnosu na postavljene troskove i operacije koje se financiraju, te indikatori rezultata
za prioritet - opisane aktivnosti postujuéi principe jednakosti spolova, nediskriminacije

1 odrzivog razvoja.

1z istoga proizlazi uskladenost sa Strategijom Europa 2020 na razini Europske unije. Politika
regionalnog razvoja je ta koja najve¢im dijelom treba pokrenuti razvojne potencijale Europske
unije promicuéi razvoj u svim regijama. Regionalna politika to moZe posti¢i tako da
poboljSava uvjete za pametan rast, dakle, uvjete za obrazovanje 1 inovacije, poti¢uci
istraZivanje i razvoj, investicije zasnovane na znanju i novim tehnologijama te aktivnosti koje
rezultiraju visokom dodanom vrijedno$¢u. Jednako tako, politika regionalnog razvoja zauzima
srediSnju ulogu u ukljuc¢ivanju i promicanju investiranja prema projektima koji poti¢u odrziv
rast, odnosno poticanje investicija prema projektima koji doti¢u energetske i klimatske
ciljeve te podrucje zastite okoliSa. Doprinos regionalnom razvoju ogleda se i1 kroz Inovativnu

uniju (kao inicijativa i1 prioritet EU Strategije) koja je zasnovana na Sirem konceptu pristupa
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inovacijama. Dakle, ne samo kao novim ili poboljSanim proizvodima, nego se taj pojam
odnosi i na usluge, novi marketing, nove metode brendiranja i dizajna, nove oblike poslovnog
upravljanja, organizacije itd. Temeljnim strateSkim dokumentom EU za programsko razdoblje
2014. -2020., Strategijom Europa 2020, definirana su tri osnovna prioriteta razvoja Europske

unije, a to su pametan, odrziv i ukljuciv rast.

Dokument EUROPA 2020 definira 11 tematskih ciljeva i to:

e Jacanje istrazivanja, tehnoloSkog razvoja i inovacija

e Povecanje pristupa, koriStenja i kvalitete informacijskih i komunikacijskih tehnologija

e Povecanje konkurentnosti malih i srednjih poduzec¢a (za ERDF), poljoprivrednog
sektora (za EAFRD) te ribarskog i akva-kulturnog sektora (za EMFF)

e Podupiranje prijelaza na nisko-ugljicno gospodarstvo u svim sektorima

e Promicanje prilagodbe na klimatske promjene, prevencija i upravljanje rizikom

e Zastita okoliSa i promicanje u¢inkovitosti resursa

e Promicanje odrzivog transporta i otklanjanje ¢epova u kljuénim mreznim

e infrastrukturama

e Promicanje zaposljavanja i podupiranje mobilnosti radne snage

e Promicanje socijalne ukljucenosti 1 borba protiv siromastva

e Ulaganje u obrazovanje, vjestine i cjeloZivotno ucenje

e Jalanje institucionalnih kapaciteta i u¢inkovite javne uprave
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8.7 Uskladenost Strateskog razvojnog programa Opcéine Podgora¢ s operativnim

programima

Strateski razvojni program Opcéine Podgora¢ uskladen je sa sljede¢im operativnim

programima:

Operativni program Konkurentnost i Kohezija - financira se iz Europskog fonda za
regionalni razvoj i Kohezijskog fonda te je ujedno i najveéi operativni program.
Operativni program podijeljen je na prioritetne osi koje se dijele na investicijske
prioritete unutar kojih su odredeni specifi¢ni ciljevi 1 aktivnosti koje je moguce
financirati. Od jedanaest ponudenih, Hrvatska je odlucila raspoloZiva sredstva
usmjeriti u devet tematskih cjelina. Od pet moguéih tematskih cjelina koje se mogu
financirati iz Kohezijskog fonda, Hrvatska je odabrala dvije za ulaganje pa je Program
podijeljen u 10 prioritetnih osi, od kojih su sve financirane iz Europskog fonda za
regionalni razvoj, dok su 2 financirane iz Kohezijskog fonda i Europskog fonda za
regionalni razvoj (prioritetna os 6: Zastita okoliSa i odrzivost resursa te prioritetna os
7: Povezanost i mobilnost). Za ulaganja u rast i razvoj kroz navedene prioritetne osi
namijenjeno je ukupno 6,88 milijardi (4,32 milijardi eura iz Europskog fonda za

regionalni razvoj, a 2,56 milijardi eura iz Kohezijskog fonda).

Operativni program Uc¢inkoviti ljudski potencijali - financira se iz Europskog
socijalnog fonda. Temeljni cilj ovog Operativnog programa je pridonijeti rastu

zapoSljavanja 1 jaCanju socijalne kohezije u Hrvatskoj.

Program ruralnog razvoja - Programom je definirano 16 mjera koje imaju za cilj
povecanje konkurentnosti hrvatske poljoprivrede, Sumarstva i preradivacke industrije,

ali 1 unaprjedenja zivotnih 1 radnih uvjeta u ruralnim podrucjima uopce.
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8.8 Baza projektnih ideja

Tablica 11. Baza projektnih ideja Op¢ine Podgorac

Projektna

Ishodovana  Prijavljen
gradevinska na
dokumentacija  natjecaje

ideja

1 lzgradnja kolnikai  1.081.475,00 kn X 2. Poboljsanje 2.1. Izgradnja 2.1.1. Poboljsanje
oborinske odvodnje lokalne nove i prometne
u ulici 1. infrastrukture  unaprjedenje infrastrukture
Mestrovica u postojece
naselju Poganovci infrastrukture

2 lzgradnja kolnika i 986.025,00 kn X 2. Poboljsanje 2.1. Izgradnja 2.1.1. Poboljsanje
oborinske odvodnje lokalne nove I prometne
u ulici A. infrastrukture  unaprjedenje infrastrukture
Starcevica u postojece
naselju Poganovci infrastrukture

3 lzgradnja kolnikai  1.206.017,00 kn X 2. Poboljsanje 2.1. Izgradnja 2.1.1. Poboljsanje
oborinske odvodnje lokalne nove i prometne
u ulici Luzak u infrastrukture  unaprjedenje infrastrukture
naselju Budimci postojece

infrastrukture

4  lzgradnja kolnikai  1.359.370,00 kn X 2. Poboljsanje 2.1. Izgradnja 2.1.1. Poboljsanje
oborinske odvodnje lokalne nove i prometne
u ulici Ive Lole infrastrukture  unaprjedenje infrastrukture
Ribara u naselju postojece
Budimci infrastrukture
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10

Izgradnja kolnika i
oborinske odvodnje
u Vukovarskoj ulici
u naselju Budimci

Izgradnja kolnika i
oborinske odvodnje
u ulici Slavka
Kolara u naselju
Bijela Loza
Izgradnja kolnika i
oborinske odvodnje
u ulici Mlinska u
naselju Budimci

Izgradnja kolnika i
oborinske odvodnje
u ulici Slavka
Kolara u naselju
Poganovci
Izgradnja kolnika i
oborinske odvodnje
u ulici Rudolfovac
u naselju Bijela
Loza

Poduzetnicka zona
"Podgorac"

626.380,00 kn

1.703.600,00 kn

821.465,00 kn

988.015,00 kn

1.835.575,00 kn

4.000.000,00 kn

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture
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2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture

2.1.1. Poboljsanje
prometne
infrastrukture

2.1.1. Poboljsanje
prometne
infrastrukture

2.1.1. Poboljsanje
prometne
infrastrukture

2.1.1. Poboljsanje
prometne
infrastrukture

2.1.1. Poboljsanje
prometne
infrastrukture

2.1.2. Razvoj
poduzetnicke zone




11

12

13

14

15

Izgradnja
opskrbnog
cjevovoda naselja
Budimci - 1. faza

Izgradnja spojnog
vodoopskrbnog
cjevovoda Budimci
- Poganovci i dio
opskrbnih
cjevovoda naselja
Poganovci - |. faza
Izgradnja
opskrbnog
cjevovoda naselja
Poganovci - 1. faza

Odvodnja naselja
Podgorac
(dovrsetak
koletorske mreze u
ulici J. J.
Strossmayera)
Odvodnja naselja
Stipanovci

1.500.000,00 kn

2.000.000,00 kn

1.600.000,00 kn

500.000,00 kn

2.000.000,00 kn

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture
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2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture

2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture

2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje




16

17

18

19

20

21

Odvodnja naselja
Razbojiste

Odvodnja naselja
Budimci

Odvodnja naselja
Poganovci

Sanacija divljih
deponija

Adaptacija i
uredenje

Drustvenih domova

Izgradnja javne
rasvjete naselja
Budimci

2.625.000,00 kn

3.000.000,00 kn

2.500.000,00 kn

1.000.000,00 kn

4.000.000,00 kn

600.000,00 kn

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

3. Razvoj
ljudskih
resursa i
socijalno-
drustvenih
sadrzaja

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture
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2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.1. Izgradnja
nove i
unaprjedenje
postojece
infrastrukture
2.2.
Informatizacija
podrucja i
poboljsanje
komunalne i
energetske
infrastrukture
3.2. Poboljsanje
drustvenih,
kulturnih i
sportskih
sadrzaja

2.2.
Informatizacija
podrucja i
poboljsanje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.1.3. Izgradnja i
unaprjedenje
sustava
vodoopskrbe i
odvodnje

2.2.2. Poboljsanje
I izgradnja
komunalne
infrastrukture

3.2.2. Izgradnja i
unaprjedenje
druStvene
infrastrukture

2.2.3.Poboljsanje
energetske
infrastrukture




22

23

24

25

Izgradnja javne
rasvjete naselja
Poganovci

Rekonstrukcija
javne rasvjete
naselja Podgorac,
Stipanovci i
Razbojiste u vidu
zamjene rasvjetnih
tijela ekoloski
uc¢inkovitom LED
rasvjetom
Izgradnja
biciklisticke staze
"Podgorac-
Stipanovci-
Vukojevci"
Izgradnja
biciklisticke staze
"Podgorac-
Ostrosinci-jezero
Borovik™

400.000,00 kn

800.000,00 kn

500.000,00 kn

500.000,00 kn

X

X

X

X

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

2. Poboljsanje
lokalne
infrastrukture

1. Odrzivi
ruralni razvoj i
turizam, te
pokretanje
gospodarstva
1. Odrzivi
ruralni razvoj i
turizam, te
pokretanje
gospodarstva
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komunalne i
energetske
infrastrukture
2.2.
Informatizacija
podrucja i
poboljsanje
komunalne i
energetske
infrastrukture
2.2.
Informatizacija
podrudja i
poboljSanje
komunalne i
energetske
infrastrukture

1.2. Razvoj
ruralnog turizma

1.2. Razvoj
ruralnog turizma

2.2.3.Poboljsanje
energetske
infrastrukture

2.2.3.Poboljsanje
energetske
infrastrukture

1.2.1. Izgradnja
turisticke
infrastrukture

1.2.1. Izgradnja
turisticke
infrastrukture




9 PLAN I FINANCIRANJE PROVEDBE STRATESKOG RAZVOJNOG
PROGRAMA

9.1 Moguénosti financiranja provedbe StrateSkog razvojnog programa Opdéine

Podgoracd

Financijski okvir sadrzi indikativni, okvirni pregled i alokaciju financijskih sredstava po
cijevima, prioritetima odnosno mjerama. Osiguranje financijskih sredstava, upravljanje tim
sredstvima kao i pracenje njihova koriStenja te primjena partnerskog pristupa i suradnja svih
dionika bitni su prilikom izrade i provodenja ovoga dokumenta.

Provedba samog Strateskog razvojnog programa ovisi o finacijskim sredstvima za provedbu,
a koja proizlaze iz:

e Proracuna Opcine — najvazniji izvor sredstava za pocetak provedbe StrateSkog
razvojnog programa s obzirom da ¢e se iz njega financirati projektna dokumentacija i
poticaji svim korisnicima strategije.

e Zupanijskog proraduna — Strateski razvojni program je u skladu sa Strategijom razvoja
Osjecko-baranjske Zzupanije, $to znaci da se neke mjere preklapaju pa se financiraju i
iz Zupanijskog proracuna.

e DrZavnog prorauna - status potpomognutog podru¢ja i uskladenost Strateskog
razvojnog programa Opc¢ine Podgora¢ s nacionalnim strateSkim dokumentima
omogucuje financiranje iz nacionalnih fondova

e Sredstava iz fondova EU- najznacajniji izvori financiranja buduc¢i da Opcéina nema

mogucnost financirati infrastrukturne projekte vlasititm sredstvima.

Za provedbu Strateskog razvojnog programa zaduZen je nacelnik Opcine kao izvr$no tijelo

Op¢ine te radni tim Op¢ine za provedbu strategije.
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9.2 Financijski i akcijski plan provedbe projekata

Tablica 12. Financijski i akcijski plan provedbe projekata

Broj

Iznos sredstava
potrebnih za

Prioriteti Mijere Opis projekata orojekata/radionica re_allzacuu Izvor sredstava
projekata u kn
2016-2020
Organizacija i provedba
1.1.1.  Diverzifikacija radionica o vocarstvu,
poljoprivredne povrtlarstvu, stocarstvu i 4 8.000,00 kn Poracun
proizvodnje ostalim poljoprivrednim
proizvodnjama
1.1.2.  Povezivanje Organizacija i provedba
poljoprivrednih radionica o moguénostima y
gospodarstava na udruzivanja poljoprivrednih 4 8.000,00 kn Poracun
1.1, Razvoj op¢inskoj razini gospodarstava
poljoprivrednog sektora Izrada zajednicke stranice
poljoprivrednih proizvodaca
u Op¢ini, te zajednicki 1 10.000,00 kn Poracun
1.1.3.  Poboljsanje marketing poljoprivrednih
marketinSke vidljivosti proizvoda.
poljoprivrednika Organizacija tematskih
okupljanja u kojem ce 2 10.000,00 kn Poracun

poljoprivrednici izlagati
svoje projekte
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1.1.4.  Okrupnjavanje
zemlji$nih posjeda u

Poticanje komasacije
poljoprivrednog zemljista

. Sy L o 0,00 kn Poracun
privatnom i drzavnom kroz pronalazenje rjeSenja
vlasnistvu za usitnjene povrsine
Organizacija radionica o
o prelasku sa konvencionalne 8.000,00 kn Poracun
115 Poticanje na ekolosku proizvodnju
ekoloske proizvodnje
hrane Besplatan marketing
ekoloskih proizvodaca kroz 0,00 kn Poracun
izradenu web stranicu
Mjera 7.
12.1.  lzgradnja Izgradnia biciklistickih staza 1.000.000,00 kn | Frograma
turisticke infrastrukture ruralnog
razvoja
Organizacija prezentacije 8.000,00 kn Proracun
turisti¢ke ponude
Izrada web stranice za
1.2, Razvoj ruralnog turiste sa svim podacima o
turizma 1.2.2. Razvoj smjestajnim kapacitetima, 10.000,00 kn Proracun
turistickog identiteta manifestacijama i
Op¢ine sadrzajima
Mjera 7.
Izrada strategije ruralnog 50.000,00 kn Programa
turizma ruralnog
razvoja
1.2.3. Razvoj Izrada turistickog programa 10.000,00 kn Proradun

kulturno turisticke

i tura
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ponude

Organizacija kulturno-

turistickih manifestacija 16 80.000,00 kn Proracun
Mjera 7.
Uredenje lovista 1 50.000,00 kn Programa
ruralnog
1.2.4. Unaprijedenje razvoja
lovnog turizma Mijera 7.
Izrada lovacke turisticke 1 5.000,00 kn Programa
karte ruralnog
razvoja
Organizacija radionica o
.. moguénostima financiranja
1.3.1. _Edukacua projekata iz EU fondova i 4 8.000,00 kn Proracun
poduzetnika e .
mogucénostima marketinga
na internetu za poduzetnike
Osiguravanje poveznice
1.3.2.  Stru¢no izmedu potrebnih znanja Europski
1.3. Poticanje osposobljavanje nezaposlenih sa Hrvatskim 1 0,00 kn Urop
i . o . socijalni fond
poduzetnika u svrhu poduzetnika zavodom za ;aposlj avanje i
jacanja konkurentnosti uciliStima
Osnivanje i uredenje ureda Mjera 7.
o za mformwame poduze:[nllfa 1 3.000.00 kn Programa
1.3.3. Uspostav“anje 0 mogucnostima pOVlaCenja ruralnog
ureda za EU fondove sredstava iz EU fondova razvoja
Edukacija djelatnika o EU 1 10.000,00 kn Europski

fondovima

socijalni fond
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Ukupno cilj 1. Odrzivi razvoj i turizam, te pokretanje gospodarstva

1.278.000,00 kn

211 Pobolitanic Izgradnja nerazvrstanih P'\r/ge:gnz;al
e ovolsan cesta sa oborinskom 10.607.922,00 kn g
prometne infrastrukture . ruralnog
odvodnjom ;
razvoja
2.1 lzgradnja nove i 2.1.2 Razvoj Izgradnja poduzetnicke zone Pl\:gg:g;é
:lrf}?ggjraiiﬁz postojece poduzetnicke zone Podgorac 4.000.000,00 kn ruralnog
razvoja
2.1.3.  lzgradnja i Izgradnja sustava P'\r/ge:grzé
unaprijedenje sustava q g K tJ) i odvodni 15.725.000,00 kn gl
vodoopskrbe i odvodnje Vodoopskrbe 1 odvodnje rurainog
razvoja
. Mjera 7.
2.2.1. lzgradnja I .
v . Izrada idejnog projekta Programa
isrl\ﬁ‘(;{:sotrr)gjkztizlrlee Sirokopojasne infrastrukture 40.000,00 kn ruralnog
razvoja
22& siai Inll;orlrrvl:;[:;a0|1a 2.2.2.  Poboljsanje i Projekt sanacije divljih Pl\:ge:gnzé
igmr;ln; Inepioer(l)ejrs etjsie izgradnja komunalne deponija na podrucju 1.000.000,00 kn rurglno
; g infrastrukture Op¢ine Podgorac oY
infrastrukture razvoja
Mijera 7.
2.2.3.  Poboljsanje Izgradnja i rekonstrukcija 1.800.000.00 kn Programa
energetske infrastrukture javne rasvjete AR ruralnog
razvoja

Ukupno cilj 2. Pobolj$anje ruralne infrastrukture

33.172.922,00 kn
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3.1.1. Poticanje

Organizacija i provedba

Europski

cjelozivotnog radionica o cjelozivotnom 4.000,00 kn oon
: . socijalni fond
obrazovanja obrazovanju
Organizacija i provedba .
radionica o socijalnom 1.000,00 kn E.l.JrOpSk'
o socijalni fond
poduzetnistvu
3.1.2.  Promicanje i ] ] -
podrika socijalnom 'OS|guravan je poveznice
poduzetnigtvu izmedu potrebnih znanja Europski
nezaposlenih sa Hrvatskim 0,00 kn on
” o socijalni fond
zavodom za zaposljavanje i
3.1 Poboljsanje uciliStima
zaposljivosti lokalnog Organizacija i provedba
stanovnistva radionica 0 moguénostima
3.13.  Potpore financiranja zaposljavanja Europski
zaposljivosti mladih i ncifanja zaposijavan] 4.000,00 kn Urop
. ) mladih i rizi¢nih skupina od socijalni fond
rizi¢nih skupina
strane Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje
Organizacija i provedba
radionica 0 moguénostima
3.1.4.  Poticanje financiranja Europski
1s . e . 4.000,00 kn I
samozaposljavanja samozaposljavanja od strane socijalni fond
Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje
3.2. Poboljsanje 3.2.1.  Podupiranje Projekt nagradivanja udruga

drustvenih, kulturnih i
sportskih sadrzaja

kulturnih udruga za rad
sa djecom

sa najve¢im brojem aktivne
djece

Treba se odrediti.

Proracun
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Mijera 7.

3.2.2. lzgradnjai Adaptacija i uredenje Programa
unaprijedenje drustvene Drustvenih domova u 4.000.000,00 kn g
. . ruralnog
infrastrukture naseljima ;
razvoja
sportskih klubova za rad >Port . Kt Treba se odrediti. Proracun
sa djecom najvecim brojem aktivne
djece u trenaznom procesu
3.3. Poboljsanje 3.3.1.  Povecanje Projekt poticanja projekata
zdravstvene i socijalne broja usluga zdravstvene prevencije i ranog 2.000,00 kn Proracun
skrbi i usluga i socijalne skrbi otkrivanje bolesti
Ukupno cilj 3. Razvoj ljudskih resursa i socijano-drustvenih sadrzaja 4.010.000,00 kn
Sveukupno vrijednost financiranja projekata za zadovoljavanje ciljeva 38.460.922,00 kn
Udio financiranja iz Programa ruralnog razvoja 38.280.922,00 kn
Udio financiranja iz Europskog socijalnog fonda 23.000,00 kn
Udio financiranja iz Proracuna Op¢ine Podgorac 157.000,00 kn
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9.3 Mogucnosti financiranja projektnih ideja kroz europske fondove

U Hrvatskoj je moguce financirati projekte iz 3 vrste fondova:
1. Europski fond za regionalni razvoj (ERDF) - ERDF namijenjen je jacanju ekonomske i
socijalne kohezije u Europskoj uniji kroz smanjenje ekonomskih razlika medu regijama putem

ulaganja u infrastrukturu i fizicki kapital.

ERDF sluzi ovim podru¢jima ulaganja:
e Proizvodne investicije koje stvaraju i ¢uvaju radna mjesta, a putem izravne pomoci
malim i srednjim poduzetnicima
e Investicije u infrastrukturu koja osigurava osnovne usluge za gradane u podrucju
energije, zastite okoliSa, prometa te informacijske 1 komunikacijske tehnologije
e Investicije u drustvenu, zdravstvenu i obrazovnu infrastrukturu
e Jacanje razvojnih potencijala kroz pomo¢ regionalnog i lokalnog razvoja, istrazivanja i

inovacija.

2. Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EAFRD) - EAFRD je instrument koji
podupire europsku politiku ruralnog razvoja, a koja ¢ini drugi stup Zajednic¢ke poljoprivredne
politike. Dugoro¢ni cilj politike ruralnog razvoja je povecanje konkurentnosti poljoprivrede,
odrzivo upravljanje prirodnim resursima, klimatske promjene te uravnotezen razvoj ruralnih
krajeva.
EAFRD namijenjen je ovim podru¢jima ulaganja:

e Mala infrastruktura (ceste, odvodnja, objekti za podizanje kvalitete drustvenog Zivota)

e Ruralni turizam

e Poljoprivredna proizvodnja

e Razvoj i povecanje konkurentnosti poljoprivrednih gospodarstava

e Ekoloski uzgoj

e Razvoj Sumskih podrucja i poboljSanje odrzivosti Suma

e Obnovljivi izvori energije

e Edukacijske i obrazovne aktivnosti za poljoprivrednike

Mjera 7. ,,Temeljne usluke i obnova sela u ruralnim podrué¢jima‘ Programa ruralnog razvoja u

potpunosti je u skladu sa razvojnim potrebama Opcine Podgora¢. S obzirom da je i ovaj
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Strateski razvojni program Opcine financiran iz iste mjere tj., Podmjere 7.1. ,,Sastavljanje i

azuriranje planova za razvoj op¢ina i sela u ruralnim podrucjima i njihovih temeljnih usluga®.

Opcina se treba fokusirati na sljede¢e podmjere:
e Podmjera 7.2. Ulaganja u izradu, poboljSanje ili proSirenje svih vrsta male
infrastrukture, ukljuc¢ujuci ulaganja u obnovljive izvore energije 1 uStedu energije
e Podmjera 7.4. Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih temeljnih
usluga za ruralno stanovnistvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te

povezanu infrastrukturu

Korisnici podmjera su Jedinice lokalne samouprave, trgovacka drustva u vecinskom
vlasni$tvu jedinica lokalne samouprave; javne ustanove neprofitnog karaktera u kojima su
osnivaci jedinice lokalne samouprave (osim javnih vatrogasnih postrojbi, lokalnih i
regionalnih razvojnih agencija); udruge/organizacije civilnog drustva i vjerske zajednice koje
se bave humanitarnim i druStvenim djelatnostima od posebnog interesa za lokalno
stanovniStvo (iskljucujuéi LAG-ove) 1 ¢ije su djelatnosti sukladno ciljnim skupinama 1
klasifikaciji djelatnosti udruga, povezane sa prihvatljivim ulaganjem; lokalne akcijske grupe
(LAG-ovi) koje su odabrane unutar Programa.

Prihvatljivi troskovi podmjere 7.2. su:
e gradenje (gradnja novih/rekonstrukcija postojecih) i/ili opremanje nerazvrstanih cesta

(u naselju s najvise 5 000 stanovnika).

Prihvatljivi troskovi podmjere 7.4. su ulaganje u gradenje ili opremanje:
e vatrogasnog doma i spremista
e drustvenog doma/ kulturnog centra
e planinarskog doma i sklonista
e turistickog informativnog centra
e djecjeg igralista
e sportske gradevine
e objekta za slatkovodni sportski ribolov (ribicki dom, nadstreSnica i1 drugo.);
rekreacijske zone na rijekama i jezerima

e biciklisti¢ke staze i trake
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e tematskog puta i parka

e gradevine za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece do
polaska u osnovnu skolu (djecji vrti¢, rekonstrukcija 1 opremanje prostora za izvodenje
programa predskole te rekonstrukcija i opremanje prostora za igraonicu pri knjiznici,
zdravstvenoj, socijalnoj, kulturnoj i sportskoj ustanovi, udruzi te drugoj pravnoj osobi
u kojima se provode kra¢i programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i
predskolske dobi)

e javne zelene povrSine (park i sli¢no.)

e pjesacke staze, pjeSacke zone, otvorenog odvodnog kanala (koji nije sastavni dio
ceste)

e groblja (komunalna infrastruktura i prate¢e gradevine)

e trznice; javne prometne povrsine (trg, pothodnik, nadvoznjak, javne stube i prolaz).

Ulaganja su prihvatljiva u naselju s najvise 5 000 stanovnika.

3. Europski socijalni fond (ESF) - ESF je instrument Europske unije usmjeren na poticanje
poduzetni§tva, pruzanje pomoc¢i posloprimcima u pronalazenju boljih radnih mjesta i
uspostavi pravednijih za sve gradane EU prilikom njihovog zapoSljavanja. Njegovo se
djelovanje temelji na ulaganju u ljudske resurse, mlade ljude i one koji su u potrazi za poslom.
ESF namijenjen je ovim podru¢jima ulaganja:

e Osposobljavanje stanovnistva za ve¢u konkurentnost na trzistu rada

e Poticanje druStvenog poduzetnisStva i samozaposljavanja

e PoboljSanje sustava obrazovanja na svim razinama

e Socijalno ukljucivanje ugrozenih i ranjivih skupina

e Razvoj kapaciteta organizacija civilnog drustva
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10 PRACENJE, VREDNOVANJE I IZVJESTAVANJE

Uspostavljanjem sustava prac¢enja, vrednovanja i izvjestavanja o provedbi Strategije razvoja

omogucava se njezina efikasna i transparentna provedba. Osnovna svrha pracenja je osigurati
uspjesno upravljanje provedbom. Redovito pracenje daje uvid u stvarno stanje provedbe
mjera, odnosno, u to odgovara li trenutno stanje provedbe planiranom provedbenom okviru te
hoce 1i prethodno postavljen skup ciljeva biti ispunjen u smislu ocekivanih rezultata prema

utvrdenom terminskom planu.

U Op¢ini Podgorac redovito ¢e se provesti sve aktivnosti prac¢enja vrednovanja i izvjeStavanja
1 to kroz usporedbu predvidenih i ostvarenih ucinaka. Nacelnik i1 procelnik Op¢ine Podgorac
duzni su jednom godiSnje izraditi godisnja izvje$¢a o provedbi strategije. Na kraju razdoblja
kojeg Strategija obuhvaca, provest ¢e se evaluacija iste. Provedba evaluacije temeljit ¢e se na
pokazateljima mjera te na indikatorima definiranima na razini definiranih ciljeva i vizije.

Uz indikatore, pracenje je potrebno osigurati i putem provedbe Financijsko akcijskog plana iz
tablice 11.

Indikatori ucinka sluze za mjerenje uspjesSnosti ciljeva, prioriteta i mjera. Indikatori trebaju

biti specifi¢ni, mjerljivi, realno dostizni, relevantni i vremenski ograniceni.

Za ostvarenje ciljeva potrebno je postaviti temeljne indikatore za ostvarenje ciljeva i vizije

koji su prikazani na prikazu 3.
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Povecéanje
poljoprivredne
proizvodnje za 10%

Realizacija 3-5
infrastrukturnih
projekata financiranih iz
mjere 7 Programa
ruralnog razvoja

Povecanje broja
zaposlenosti za 10%

Op¢ina Podgorac je razvijeno mjesto
sa o¢uvanim tradicijskim obicajima,
multikulturalnim drustvenim
sadrzajima, te mjesto ugodnog i
kvalitetnog zivljenja s preduvjetima
za zivot, rad i blagostanje mladih

obitelji. Stanov
proizvodnim i pr
ruralno turistickim djelatnostima koja
su pokrenuta financiranjem iz
Europskih i nacionalnih fondova §to
omogucuje rast zaposlenosti i temelj
za daljni razvoj mjesta.

Realizacija 2-3 nove Povecanje broja tvrtki,
turistiCke manifestacije obrta i opg-ova za 10%

Smanjenje iseljavanja iz
Op¢ine Podgorac

Prikaz 3. Temeljni indikatori za ostvarenje ciljeva i vizije

Prikaz indikatora koji se zeli posti¢i kao rezultat uspjesne provedbe moze se vidjeti na

sljede¢im prikazima 4,5 1 6.
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CILJ 1. OdrZivi ruralni razvoj 1
turizam, te pokretanje
gospodarstva

STRATESKI PRIORITETI
1.1. Razvoj poljoprivrednog sektora
1.2. Razvoj ruralnog turizma
1.3.Poticanje poduzetnika u svrhu

jacanja konkurentnosti

INDIKATORI:
- Povecanje vocarske proizvodnje za 10%
- Povecanje stocarske proizvodnje za 10%
- Stvaranje 2 - 3 proizvodacke organizacije, zadruge, klastera
- Povecanje okrupljenosti zemljisnih posjeda za 10 %
- Povecanje broja ekoloskih proizvodaca za 10 %
- Povecanje ugostiteljskih i smjestajnih objekata za 10 %
- Izradena web stranica sa turistickim informacijama
- Povecan broj turista za 10 %
- Realizirano 10 projekata poduzetnika iz fondova Europske unije

- Povecan broj investicija poslovnih subjekata za 10%

Prikaz 4. Indikatori cilja 1.
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CILJ 2. Poboljsanje lokalne
Infrastrukture

STRATESKI PRIORITETI
2.1. Izgradnja nove 1 unaprijedenje

postojece infrastrukture

2.2. Informatizacija podrucja 1 poboljSanje
komunalne i energetske infrastrukture

INDIKATORI:
- Izgradena prometna infrastruktura nerazvrstanih cesta i ulica

- Relizirano 3-5 projekata izgradnje nerazvrstanih cesta, te financirano iz
Programa ruralnog razvoja

- ZavrSena poduzetnicka zona
- Prihvat 4 poduzetnika
- Povecanje broja korisnika vodoopskrbe za 50 %
- Povecan broj korisnika interneta za 50 %
- Unaprijedena komunalna infrastuktura za 10 %

Prikaz 5. Indikatori cilja 2.
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CILJ 3. Razvoj ljudskih resursa i
socijalno-drustvenih sadrzaja

STRATESKI PRIORITETI
3.1. Poboljsanje zaposljivosti lokalnog
stanovniStva
3.2. Poboljsanje drustvenih, kulturnih 1
sportskih sadrZzaja

3.3. Poboljsanje zdravstvene i
socijalne skrbi 1 usluga

INDIKATORI:
- Povecanje broja zaposlenih za 10%
- Povecanje broja udruga i neprofitnih organizacija za 10%
- Realizirano 3-5 projekata udruga kandidiranih na Europski socijalni fond
- Smanjenje nezaposlenosti mladih i rizicnih skupina za 10 %
- Povecanje broja samozaposljavanja za 10 %
- Povecanja broja djece i mladih u sportskim klubovima za 10 %
-Povecanje broja djece i mladih u kulturnim udrugama za 10 %

- Realizirano 3 - 5 projekata unaprijedena drustvene infrastrukture , te financirano
iz Programa ruralnog razvoja

Prikaz 6. Indikatori cilja 3.
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11 ZAKLJUCAK

Temeljitom analizom gospodarskih, socijalnih i drustvenih pokazatelja, kao i pokazateljima
infrastrukture na Opcini Podgora¢, te provedenom anketom medu stanovniStvom,
institucijama i poduzetniStvom napravljena je SWOT analiza Opéine Podgora¢. Temeljem
SWOT analize shvaéeni su temeljni problemi Opcine te je razradena vizija Opcine Podgorac.
Za slijedenje iste potrebno je ostvariti zadane ciljeve, a to su

e Odrzivi ruralni razvoj i turizam te pokretanje gospodarstva

e Poboljsanje lokalne infrastrukture

e Razvoj ljudskih resursa i socijalno-drustvenih sadrzaja
Za navedene ciljeve odredeni su strateski prioriteti te mjere koje se trebaju provesti. Za
evaluaciju odabrani su indikatori koji ¢e omoguditi strateSko pracenje. U StrateSkom
razvojnom programu Opc¢ine Podgorac¢ nabrojani su projekti javnog i privatnog sektora koji ¢e
omoguciti gospodarski i1 drustveni prosperitet Opcine u buducnosti. U izradi Strateskog
razvojnog projekta ukljuceni su svi dionici javnog, privatno-poduzetnickog i civilnog drustva.
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Slika 16. Opéinsko sjediste Opcéine Podgora¢
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12 PRILOZI

12.1 POPIS GRAFIKONA

GRAFIKON 1. Trend broja stanovnika na podrucju Op¢ine Podgorac¢ (izvor: Drzavni zavod
ZA STALISTIKU) ...t sttt e et et e st et e nne et et areenre e 18
GRAFIKON 2. Usporedba broja stanovnika naselja na podru¢ju Opcéine Podgorac (izvor:
Drzavni zavod za STAtISTIKI) ....ccuvviiiiiieiiiie i 18
GRAFIKON 3. Dobna struktura stanovnistva Opc¢ine Podgora¢ (izvor: Drzavni zavod za
SEALISTIKU) ..ttt bbbttt et b bbbttt 19
GRAFIKON 4. Obrazovna struktura Opéine Podgorac (izvor: Drzavni zavod za statistiku) . 20
GRAFIKON 5. Kretanje broja nezaposlenih u Op¢ini Podgora¢ (izvor: Hrvatski zavod za
ZAPOSIJAVANTC) ...ttt n e bR r e nnr e ns 21
GRAFIKON 6. Spolna struktura nezaposlenosti u Op¢ini podgora¢ (izvor: Hrvatski zavod za
ZAPOSTJAVAINTC) ...ttt b b nne s 22
GRAFIKON 7. Broj nezaposlenih po stru¢noj spremi (Izvor: Hrvatski zavod za
ZAPOSIJAVANTC) ...ttt b e b et r e e nns 23
GRAFIKON 8. Dobna struktura nezaposlenosti u veljaci 2016. u Op¢ini Podgora¢ (izvor:
Hrvatski zavod za zapoS[javanje) ........ccoooeeiiioiiiii s 24
GRAFIKON 9. Usporedba zaposlenih po djelatnostima u Opéini Podgora¢ (izvor: Drzavni
ZaVOU Za STALISTIKU) ...t reere e 25
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e Provedeno anketiranje stanovnistva, gospodarskih subjekata i institucija

e Podaci iz javne rasprave

OVAJ PROJEKT SUFINANCIRAN JE SREDSTVIMA EUROPSKE UNIJE

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj

Izrada StrateSkog razvojnog programa Opdéine Podgoraé

PROGRAM RURALNOG RAZVOJA 2014. - 2020.

Udio sufinanciranja: 85% EU, 15% RH

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj: Europa ulaZe u ruralna podrudja
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