REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA PODGORAC
UPRAVNI ODJEL ZA OPCINSKU
SAMOUPRAVU | UPRAVU
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA ZA PRIJAM
SLUZBENIKA U SLUZBU NA ODREPENO VRIJEME

Klasa : 112-02/24-01/01
Urbroj : 2158-30-03-24-03
Podgorac, 28. ozujka 2024.

Temeljem c¢lanka 28. i 29., a vezano uz ¢lanak 19. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08.,
61/11., 4/18. i 112/19.), ¢lanka 6. stavak 2. Plana prijama u sluzbu za 2024. godinu (,,Sluzbeni
glasnik Op¢ine Podgorac®, broj 1/24. i Klasa: 119-01/24-01/02, Urbroj: 2158-30-01-24-01 od 19.
ozujka 2024. godine) i Zakljucka Opéinskog nacelnika Opcine Podgora¢ (Klasa: 112-02/24-01/01,
Urbroj: 2158-30-01-24-01 od 27. ozujka 2024. godine), Proc¢elnik Upravnog odjela za opcéinsku
samoupravu i upravu objavio je Oglas za prijam sluzbenika u sluzbu na odredeno vrijeme za
vrijeme ugovorenog trajanja projekta ,,ZAzeli ZAjedno - IV*“ (SF.3.4.11.01.0083), u okviru
programa ,,Zazeli - prevencija institucionalizacije (SF.3.4.11.01.) u Upravni odjel za opcinsku
samoupravu i upravu na slijede¢a radna mjesta:

1. Referent za raCunovodstvo i financije - Voditelj projekta (1 izvrSitelj na odredeno
vrijeme radi obavljanja privremenih poslova za vrijeme ugovorenog trajanja projekta
»ZAzZeli ZAjedno - TV (SF.3.4.11.01.0083), u okviru programa ,,Zazeli - prevencija
institucionalizacije* (SF.3.4.11.01.),

2. Referent za racunovodstvo i financije - Koordinator (1 izvrsitelj na odredeno vrijeme
radi obavljanja privremenih poslova za vrijeme ugovorenog trajanja projekta ,,ZAzeli
Zajedno - IV* (SF.3.4.11.01.0083), u okviru programa ,Zazeli - prevencija
institucionalizacije* (SF.3.4.11.01.).

U vezi raspisanog Oglasa, a temeljem ¢lanka 19. stavak 6. i ¢lanka 29. Zakona o
sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samouopravi (,,Narodne
novine* broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), Povjerenstvo za provedbu Oglasa za prijam sluzbenika
u sluzbu na odredeno vrijeme daje slijedece
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OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA REFERENTA ZA RACUNOVODSTVO I
FINANCIJE - Voditelj

Provodenje projekta ZAzeli Zajedno - IV (SF.3.4.11.01.0083), u okviru programa ,Zazeli
prevencija institucionalizacije (SF.3.4.11.01.). Aktivan rad na povezivanju svih dionika projekta,
organiziranje, provodenje i nadziranje provedbe projektnih aktivnosti, sastavljanje izvjes¢a PT, te
operativno i financijsko upravljanje projektom.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA REFERENTA ZA RACUNOVODSTVO 1
FINANCIJE - Koordinator

Provodenje projekta ZAzeli Zajedno - IV*“ (SF.3.4.11.01.0083), u okviru programa ,Zazeli -
prevencija institucionalizacije* (SF.3.4.11.01.). Operativno vodenje realizacije projektnih aktivnosti,
koordiniranje rada zena sudionica, te vrSenje kontrole realizacije usluge kod krajnjih korisnika.

Podaci o placi

Podaci o pla¢i radnih mjesta mogu se vidjeti u Odluci o placama sluzbenika i
namjeStenika u upravnim odjelima i sluzbama Opc¢ine Podgora¢ ("Sluzbeni glasnik Opcine
Podgorac¢", broj 5/10., 2/15., 1/20. i 1/24.) i Odluci o utvrdivanju osnovice za obracun placa
sluzbenika i namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama Opc¢ine Podgora¢ ("Sluzbeni glasnik
Op¢ine Podgorac", broj 1/24).

Placu referenta za racunovodstvo i financije - Voditelja projekta ¢ini umnozak
koeficijenta 1,50 i osnovice za obrac¢un place u bruto iznosu od 800,00 €.

Placu referenta za raCunovodstvo i financije - Koordinatora c¢ini umnozak
koeficijenta 1,50 i osnovice za obracun place u bruto iznosu od 800,00 €.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pismenog
testiranja i intervjua.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“, broj
33/01.,60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13., 137/15.,
123/17., 98/19. i 144/20.).

2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.),

3. Zakon o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine®, broj 18/22., 46/22., 119/22., 71/23. i
156/23.)),

4. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine*, broj 47/09. i 110/21.),

Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine®, broj 75/21.).

6. https://strukturnifondovi.hr - Europski socijalni fond plus - Program Uc¢inkoviti
ljudski potencijali 2021. - 2027.
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Pravila i postupak testiranja

Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti kandidati su duzni predoditi
odgovarajucu identifikacijsku ispravu radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati
identitet nee moci pristupiti provjeri znanja i sposobnosti. Za kandidata koji ne pristupi pisanom
testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na oglas.

Pisano testiranje kandidata obaviti ¢e se putem pisanih pitanja.
Navedeno pisano testiranje traje 60 minuta.
Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.

Za vrijeme provjere znanja i sSposobnosti nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga sredstva komunikacije,

- napustati prostoriju u kojoj se obavlja testiranje,

- razgovarati s ostalim kandidatima ili na bilo koji na¢in ometati pismeno testiranje.

Na pisanom testiranju kandidati mogu ostvariti od 1 do 10 bodova.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz
svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju.

Povjerenstvo ¢e kroz razgovor s kandidatima utvrditi interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za obavljanje poslova za radno mjesto za koje su podnijeli prijavu.

Rezultati intervjua boduju se na isti nacin kao i pisano testiranje.

Nakon provedene provjere znanja i sposobnosti kandidata Povjerenstvo ¢e utvrditi
rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Izvjes¢e o provedenom postupku i rang-listu kandidata Povjerenstvo dostavlja
Procelniku Upravnog odjela za op¢insku samoupravu i upravu.
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