
 

 

                          
           REPUBLIKA HRVATSKA 

 OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA 

             OPĆINA PODGORAČ 

   UPRAVNI ODJEL ZA OPĆINSKU 

         SAMOUPRAVU I UPRAVU    
     
  Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08., 61/11., 4/18., 

112/19. i 17/25.), Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za općinsku samoupravu i 

upravu („Službeni glasnik Općine Podgorač“ broj 4/19. i 1/20.), Plana prijma u službu za 

2026. godinu („Službeni glasnik Općine Podgorač“, broj 1/26.) i Zaključka Općinskog 

načelnika Općine Podgorač („Službeni glasnik Općine Podgorač“, broj 2/26.), Pročelnik 

Upravnog odjela za općinsku samoupravu i upravu raspisuje   

 

 

 

JAVNI NATJEČAJ 
 

za prijam službenika u službu na neodređeno vrijeme  

u Upravni odjel za općinsku samoupravu i upravu na radno mjesto 
 

 
          

1. REFERENT ZA RAČUNOVODSTVO I FINANCIJE - 1 izvršitelj/ica   
 

Posebni uvjeti: srednja stručna sprema ekonomske struke, najmanje 1 godina 

radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit 

 

 

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete iz 

članka 12. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08., 61/11. 4/18., 112/19. i 17/25.), a za njihov prijam 

u službu ne smiju postojati zapreke propisane člancima 15. i 16. istog Zakona. 

Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima je radno iskustvo ostvareno u 

službi u upravnim tijelima jedinica lokalne ili područne (regionalne) samouprave, državnoj ili 

javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, samostalno obavljanje 

profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili obavljanje poslova u 

međunarodnim organizacijama ostvareno na poslovima odgovarajuće razine obrazovanja i 

struke.  

Osobe koje su odgovarajuću razinu obrazovanja stekle izvan Republike 

Hrvatske dužne su uz diplomu dostaviti i prijevod ovlaštenog sudskog tumača, te mišljenje 

odnosno potvrdu o vrednovanju i priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije nadležnog 

tijela Republike Hrvatske. 

Natjecati se može kandidat koji nema položen državni ispit propisane razine, 

uz obvezu da ga položi najkasnije  u roku od godine dana od dana prijama u službu. 

Na Javni natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola.  
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Osobe se primaju u službu na neodređeno vrijeme, uz obvezu probnog rada od 

3 mjeseca. 

Prijavi na natječaj potrebno je priložiti: 

 

 zamolbu (vlastoručno potpisanu), 

 kratak životopis, 

 dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice, 

putovnice ili elektronički zapis iz knjige državljana). 

 dokaz o ukupnom radnom  iskustvu (elektronički zapis ili potvrdu o podacima 

evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 

koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i prestanku 

osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj razini obrazovanja i struci i 

trajanju staža osiguranika, 

 dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima (potvrda poslodavca o 

traženom radnom iskustvu, ili rješenja o rasporedu, ili ugovora o radu ili 

drugog odgovarajućeg dokaza koji mora sadržavati vrstu obavljanih poslova, 

potrebnu razinu obrazovanja i razdoblje u kojem su poslovi obavljani), 

 presliku svjedodžbe/diplome o završenom školovanju, 

 presliku isprave  o položenom državnom ispitu. 

 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat će predočiti 

izvornik.  Ako kandidat uz zamolbu priloži dokumente u kojima osobni podatci nisu 

istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjenčanog lista, rodnog 

lista i sl.)   

U zamolbi na javni natječaj  navode se osobni podaci kandidata (ime i prezime, 

adresa prebivališta, OIB, te broj telefona i e-mail, isključivo za potrebe natječajnog postupka) 

uz popis priloženih priloga i naznaku natječaja za koji se prijava podnosi.  

Ako osoba koja se javila na javni natječaj ima za jedan stupanj više 

obrazovanje od onog propisanog natječajem, a ujedno ima i struku te odgovarajuću razinu 

obrazovanja koja je određena javnim natječajem, potrebno je priložiti presliku svjedodžbe o 

odgovarajućoj razini obrazovanja i struci koja se traži za to radno mjesto. 

Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rješenja o prijmu pozvati će se 

izabrani kandidat da u primjerenom roku dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 

ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog 

mjesta, te da dostavi izvornike priloženih dokaza, uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 

isprava smatra odustankom od prijma u službu.  

Nakon izbora kandidata, a prije donošenja rješenja o prijmu u službu izabranog 

kandidata Upravni odjel za općinsku samoupravu i upravu provjeriti će po službenoj dužnosti 

postoji li zapreka za prijam u službu zbog pravomoćnosti osuđivanosti izabranog kandidata za 

kazneno djelo iz članka 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08., 61/11. 4/18., 112/19. i 

17/25.). 

Rješenje o prijmu u službu donijeti će se najkasnije u roku od 60 dana od isteka 

roka za podnošenje prijava na javni natječaj. Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata 

dostavlja se javnom objavom na internetskoj stranici Općine Podgorač www.podgorac.hr, a 

dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana objave rješenja na mrežnim 

stranicama. 

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 

dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 

http://www.podgorac.hr/
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kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 

propisane dokaze o tom statusu iz kojih je vidljivo navedeno pravo. 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti kod prijma u jedinicu lokalne 

samouprave prema članku 101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 

članova njihovih obitelji ("Narodne novine" broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), članku 

48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine" broj 33/92., 57/92., 

77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 

članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“, broj 

84/21.) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

("Narodne novine" broj 157/13., 152/14., 39/18.i 32/20.) i članku 22. Ustavnog zakona 

pravima nacionalnih manjina („Narodne novine“ broj 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.)  dužan 

se u prijavi na  javni natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 

samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 

člankom 101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih 

obitelji („Narodne novina“ broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) i člankom 47. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“, broj 84/21.) uz prijavu na 

natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i dokaze dostupne na 

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Kandidat  koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 

člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 

(„Narodne novine“, broj 157/13.,152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na Javni natječaj dužan je 

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 

invaliditetom.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 

člankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine" broj 

155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.) uz prijavu na javni natječaj osim dokaza o ispunjavanju 

traženih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.  

Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, način obavljanja prethodne 

provjere znanja i sposobnosti kandidata, putem pisanog testa i intervjua, te pravni i drugi 

izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti navedeni su na 

internetskoj stranici Općine Podgorač www.podgorac.hr. Prethodnoj provjeri znanja i 

sposobnosti mogu pristupiti kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja.  

Na internetskoj stranici Općine Podgorač www.podgorac.hr. i Oglasnoj ploči 

Općine Podgorač objaviti će se mjesto i vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i 

sposobnosti, najmanje pet dana prije održavanja provjere.  

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da 

je povukao prijavu na javni natječaj. 

Prijave na natječaj  s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 

dana od objave Javnog natječaja u „Narodnim novinama“ neposredno ili preporučeno poštom 

u zatvorenoj omotnici s naznakom:   

 

1. "Za Javni natječaj: Referent za računovodstvo i financije - "NE OTVARATI", 

na adresu: Općina Podgorač, Trg Pavla Pejačevića 4, 31 433 Podgorač.  

 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati, a kandidati koji podnesu 

takve prijave neće se smatrati kandidatima prijavljenim na javni natječaj. 

Ako se u roku određenom javnim natječajem nije prijavio niti jedan kandidat ili 

prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam i raspored na radno mjesto ili 

kandidati nisu postigli zadovoljavajuće rezultate na provedenom testiranju ili intervjuu, 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
http://www.podgorac.hr/
http://www.podgorac.hr/
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pročelnik Upravnog odjela za općinsku samoupravu i upravu Općine Podgorač obustaviti će 

postupak po ovom javnom natječaju. Postupak se može obustaviti i zbog bitno promijenjenih 

okolnosti koje su nastale nakon raspisivanja javnog natječaja. 

Općina Podgorač zadržava pravo poništenja javnog natječaja bez posebnog 

objašnjenja. 

Prijavom na javni natječaj za prijam u službu kandidati daju suglasnost Općini 

Podgorač da sve njihove osobne podatke dostavljene u prijavi prikuplja, obrađuje, koristi i 

evidentira u svrhu provedbe prijma u službu na neodređeno vrijeme. 

 

 

Klasa: 112-01/26-01/01 

Urbroj: 2158-30-03-26-02 

Podgorač, 11. svibnja 2026. 

 

 

 

 PROČELNIK:       
                 Jurica Požega, dipl. iur., v.r. 

      


