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32. Na temelju �lanka 36. Statuta Op�ine Podgora� („Službeni glasnik Op�ine 
Podgora�“, broj 1/13.), Op�insko vije�e Op�ine Podgora� na 17. sjednici od 28. lipnja 2016. 
godine, d o n i j e l o  j e                                                                   
 
 

O D L U K U 
 

o donošenju Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� 
 za razdoblje 2016. – 2020. godina 

 
I. 

 
         Donosi se Strateški razvojni program Op�ine Podgora� za razdoblje 2016. – 
2020. godina, koju je izradio Hardi Consulting, B. Jela�i�a 16 a, �akovo.                                     
                                          

II. 
 
  Cilj donošenja Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� za razdoblje 
2016. – 2020. godina je ostvarivanje vizije razvoja Op�ine Podgora�:  
 

"Op�ina Podgora� razvijeno je mjesto sa o�uvanim tradicijskim obi�ajima, 
multikulturalnim društvenim sadržajima, te mjesto ugodnog i kvalitetnog življenja s 
preduvjetima za život, rad i blagostanje mladih obitelji. Stanovništvo se bavi proizvodnim i 
prera�iva�kim te ruralno turisti�kim djelatnostima koja su pokrenuta financiranjem iz 
Europskih i nacionalnih fondova što omogu�uje rast zaposlenosti i temelj za daljnji razvoj 
mjesta."  

III. 
 

Strateški razvojni program Op�ine Podgora� za razdoblje 2016. – 2020. godina 
vrijedi za plansko razdoblje, a u slu�aju potrebe za uskla�ivanjem i izmjenama, isti �e se 
mijenjati na prijedlog radnog tima partnerstva za izradu Strateškog razvojnog programa 
Op�ine Podgora�. 

IV. 
 

  Strateški razvojni program Op�ine Podgora� za razdoblje 2016. – 2020. godina 
�ini sastavni dio ove Odluke. 
 

V. 
 

  Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Službenom 
glasniku Op�ine Podgora�". 

 
 

Klasa : 302-01/15-01/01 
Urbroj : 2149/04-02/16-07 
Podgora�, 28. lipnja 2016. 
 

 
                          PREDSJEDNIK 
                         OP�INSKOG VIJE�A: 
                                                                                                       Tomislav Moguš, v. r. 
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UVODNA RIJE� OP�INSKOG NA�ELNIKA 
 
Poštovani stanovnici Op�ine Podgora�, 
 
S obzirom na razvojne ideje i pokazatelje Op�ine Podgora�, pristupili smo izradi Strateškog 

razvojnog programa Op�ine Podgora�. 
Strateški razvojni program Op�ine 
Podgora� sadrži analizu, ciljeve, 
strateške prioritete i mjere.  
Program je izra�en za razdoblje od 
2016. do 2020. godine. Cilj Strateškog 
razvojnog programa Op�ine Podgora� 
je napraviti temelj za daljnji razvoj 
Op�ine i ostanak stanovništva u 
naseljima Op�ine.  
Strateški razvojni program sadrži i niz 
konkretnih projekata, koji se pripremaju 
ili su pripremljeni, a koji �e se 
nadogra�ivati i prilago�avati uvjetima i 
mogu�nostima financiranih iz fondova 

Europske unije. Realizacija definiranih mjera i projekata svakako je izazov, no to je izazov 
kojemu moramo pristupiti kako bi ostvarili viziju naše Op�ine za boljim životom. 
Punopravnim �lanstvom Republike Hrvatske u Europskoj uniji, jedinicama lokalne 
samouprave omogu�ena je velika prilika za napredak u vidu razli�itih europskih fondova. 
Upravo je postojanje strateškog razvojnog dokumenta jedan od preduvjeta za korištenje 
sredstava iz razli�itih fondova što �e nam pomo�i u razvoju Op�ine. Tako�er, naglasio bih da 
�e Strateški razvojni program Op�ine Podgora� biti u cijelosti financiran iz operacije 7.1.1.  
„Sastavljanje i ažuriranje planova za razvoj jedinica lokalne samouprave“,a  za što smo ve� 
dobili pozitivnu odluku iz Agencije za pla�anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju. 
 
 
 

Na�elnik  
         Goran �ani� 
 
 

 

 
Slika 2. Op�inski na�elnik Goran �ani� 
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1 UVOD 

 
Op�ina Podgora� angažirala je tvrtku Hardi Consulting, �akovo za izradu Strateškog 
razvojnog programa Op�ine Podgora� 2016. – 2020. Cilj Strateškog razvojnog programa 
Op�ine Podgora� je napraviti temelj za daljnji razvoj Op�ine i ostanak stanovništva u 
naseljima Op�ine. 
Podru�je Op�ine Podgora� nalazi se u zapadnom dijelu Osje�ko-baranjske županije, na 
geoprometnom položaju koji karakterizira važan cestovni pravac (državna cesta D515 Našice 
(D2) – �akovo (07), dionica l, koja od Varaždina, preko Virovitice i Našica, ide prema 
Osijeku. 
Op�ina Podgora� suo�ena je s brojnim problemima uzrokovanih gospodarskom krizom koja 
je pogodila ionako krhko gospodarstvo. Pored toga, prisutni su procesi starenja stanovništva, 
iseljavanja mladih i negativnog prirodnog prirasta što je dugoro�no gledaju�i vrlo pogubno za 
samu opstojnost Op�ine. 
Strateški razvojni program Op�ine Podgora� bit �e financiran iz operacije 7.1.1.  „Sastavljanje 
i ažuriranje planova za razvoj jedinica lokalne samouprave“. Ciljanim planiranjem i 
ulaganjem u neposredni gospodarski razvoj te ulaganjima u infrastrukturu, Op�ina Podgora� 
stvara preduvjete za zna�ajniji gospodarski rast i razvoj. Planiraju�i ulaganja u infrastrukturu, 
racionalno i dugoro�no, imaju�i u vidu potrebe stanovništva i gospodarskih subjekata, Op�ina 
Podgora� želi biti partner gospodarstvenicima i pojedincima koji svoj interes vide kroz 
ulaganje na našem podru�ju. S druge strane, gospodarski razvoj uvjetuje razvoj društvene 
infrastrukture te poboljšanje kvalitete života i zadovoljstva doma�eg stanovništva. 
Kako bi se pokrenulo lokalno gospodarstvo te osigurao društveni razvoj i pove�ala kvaliteta 
života lokalnog stanovništva, nužno je utvrditi postoje�e stanje te jasno definirati razvojne 
ciljeve i na�ine njihovog ostvarenja. Upravo je ovo svrha izrade Strateškog razvojnog 
programa Op�ine Podgora� za razdoblje 2016.-2020. godine. 
U ovom strateškom dokumentu utvr�eno je postoje�e stanje, prepoznate su glavne snage i 
slabosti te prilike i prijetnje s kojima je suo�ena Op�ina. Pored toga, definirane su razvojne 
potrebe i prioriteti, ali i na�ini njihovog ostvarenja. Na taj na�in, olakšano je postizanje 
konsenzus oko ideja i projekata koji �e najviše doprinijeti razvoju lokalne zajednice. 
Punopravnim �lanstvom Republike Hrvatske u Europskoj uniji, jedinicama lokalne 
samouprave omogu�ena je velika prilika za napredak u vidu razli�itih europskih fondova. 
Upravo je postojanje strateškog razvojnog dokumenta jedan od preduvjeta za korištenje 
sredstava iz razli�itih fondova. 
U proces izrade Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� uklju�eni su svi bitni 
dionici te su prepoznate potrebe lokalne zajednice i time stvoreni preduvjeti za me�usobnu 
suradnju prilikom provo�enja mjera koje �e pridonijeti ostvarenju zacrtanih razvojnih ciljeva. 
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2 SAŽETAK I METODOLOŠKI PRISTUP IZRADI STRATEGIJE 

 
Strateški razvojni program Op�ine Podgora� je planski dokument u kojem su definirani 
najvažniji ciljevi i prioriteti razvoja Op�ine u razdoblju od 2015. do 2020. godine. 
Svaka država �lanica Europske unije planira razvoj na �etiri razine: europskoj, državnoj, 
regionalnoj i lokalnoj. Na EU razini izra�en je dokument Europa 2020 koji obuhva�a razradu 
najvažnijih ciljeva koje cjelokupna Europska unija namjerava ostvariti do 2020. godine. Na 
državnoj razini izra�uju se strateški dokumenti koji daju smjernice državi o izgradnji 
budu�nosti, koje su joj glavne gospodarske grane, zna�ajna infrastruktura i podru�ja od 
nacionalnog interesa, a koji su uskla�eni sa strategijom Europa 2020. Sukladno tome, 
planiranje razvoja se spušta na niže razine: regije i jedinica lokalne samouprave. 
Analizom svih relevantnih podru�ja, utvr�eno je trenuta�no stanje lokalnog gospodarstva, 
demografskih kretanja, komunalne i društvene infrastrukture te kapaciteta lokalne 
samouprave. Nakon toga, utvr�eni su ciljevi koji se trebaju posti�i do 2020. godine kako bi se 
potaknuo napredak Op�ine. 
 
Iz tih razloga trebalo je izgraditi sustav koji �e omogu�iti: 
 

• jasno definiranje razvojnih potreba, 

• usuglašavanje oko razvojnih prioriteta te 

• razvijanje ideja i projekata za ulaganje javnih sredstava u pojedina podru�ja iz     

           lokalnih, regionalnih, nacionalnih i EU izvora 

U ovom dokumentu definirana je vizija razvoja Op�ine Podgora� koja predstavlja željeno 
stanje razvoja Op�ine na kraju promatranog petogodišnjeg razvoja i ostvarenja svih zacrtanih 
ciljeva. Radi lakšeg ostvarenja zacrtanih ciljeva, u Strateškom razvojnom programu Op�ine 
Podgora�, odre�ene su odgovornosti pojedinih subjekata, definiran je plan njihovog 
ostvarenja te su identificirani potencijalni izvori financiranja za razli�ite projekte. 
Strateški razvojni program Op�ine Podgora� napravljen je prema metodologiji Pravilnika o 
obveznom sadržaju, metodologiji izrade i na�inu vrednovanja županijskih razvojnih strategija 
NN 53/10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



148 
 

2.1 Struktura Strategije razvojnog programa Op�ine Podgora� i Strategije 

višeg reda  

 
Strateški razvojni program uskla�en je sa strateškim dokumentima usvojenim od tijela više 
razine. Gledaju�i u�inak ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju s institucionalnog 
pogleda, valja istaknuti kako Europska unija putem svojih smjernica promi�e decentralizaciju, 
regionalni razvoj te koheziju svih regija i država �lanica. Program je uskla�en sa 
programskim i financijskim razdobljem Europske unije. 
 
Pri planiranju izrade ovog strateškog dokumenta krenulo se od ideje da se kreira dokument 
koji �e se nasloniti na programsko i financijsko razdoblje EU-a koje obuhva�a period od 
2014. do 2020. godine. Sukladno tome, Strateški razvojni program Op�ine Podgora� za 
razdoblje od 2016. do 2020. Naslanja se na postoje�e dokumente: 
 

• Strategija Europa 2020 

• Nacionalni strateški referentni okvir 2014 – 2020 

• Nacionalni plan razvoja 2014 -2020 

• Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014 -2020 

• Operativni program Ljudski resursi 2014 – 2020 

• Program ruralnog razvoja 2014 - 2020 

• Županijska razvojna strategija Osje�ko-baranjske županije 2011 – 2013 
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Prikaz 1. Struktura uskla�enosti Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� 

 
 

2.2 Organizacijska struktura tijela za izradu strategije 

 
Jedno od temeljnih na�ela politike regionalnog razvoja je na�elo partnerstva i suradnje 
izme�u javnog, privatnog i civilnog sektora. Ono podrazumijeva suradnju izme�u tijela 
državne uprave, jedinica podru�ne (regionalne) samouprave, jedinica lokalne samouprave, 
gospodarskih subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih partnera i organizacija civilnoga 
društva. 
Partnerstvo djeluje kao forum za dijalog i postizanje konsenzusa izme�u razli�itih skupina 
dionika i ima savjetodavnu ulogu u izradi i provedbi planskih dokumenata politike 
regionalnog razvoja. 
Strateški razvojni program Op�ine Podgrora� polazi od analize postoje�eg stanja kroz koje se 
pokušalo identificirati probleme i izazove te sukladno njima definirati budu�i razvoj Op�ine.  
Za potrebe izrade strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� ustrojen je radni tim 
partnerstva. Radi se o operativnom tijelu sastavljenom od predstavnika Op�ine i op�inskih 
tvrki, gospodarstvenika i predstavnika civilnog društva. Prilikom izrade ovoga dokumenta, 
ono je sura�ivalo s konzultantom u vidu koordinacije drugih sudionika i dostave raspoloživih 
podataka o stanju u op�ini. 
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Partnerstvo se sastoji od sljede�ih �lanova: 
 

• Goran �ani�, op�inski na�elnik 

• Tomislav Moguš, predsjednik Op�inskog vije�a 

• Jurica Požega, pro�elnik 

• Zdenka Vukomanovi�, ravnateljica Osnovne škole Hinka Juhna 

• Mirjana Potnar, predstavnik HKD „Podgora�ani“, Podgora� 

• Damir Matkovi�, direktor „Anagalis“ d.o.o., Podgora� 

 
Kvalitetan radni tim partnerstva i uklju�ivanje što više relevantnih dionika su klju�ni za izradu 
kvalitetnih strateških dokumenata. Partnerstvo klju�nih dionika, s op�inskim na�elnikom kao 
predsjednikom, najvažnije je tijelo prilikom izrade ovog dokumenta.  
U fazi izrade i provedbe Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� uklju�eni su svi 
bitni dionici za izradu pri �emu se poštuju ova na�ela: 
 

• Realnost  

• Konsenzus  

• Jednakost  

• Transparentnost  
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3 OSNOVNA ANALIZA i OCJENA STANJA RAZVOJA 

3.1 Prostorno teritorijalni podaci Osje�ko-baranjske županije i Op�ine 

Podgora� 

 

Osje�ko-baranjska županija nalazi se u isto�nom dijelu Republike Hrvatske. Sjeverno grani�i 
s Republikom Ma�arskom, isto�no sa Republikom Srbijom, a �etiri susjedne županije su: 
Viroviti�ko-podravska, Požeško-slavonska, Brodsko-posavska i Vukovarsko-srijemska. 
Obzirom na osobitosti, Županija pripada skupini županija sjeveroisto�ne Hrvatske s kojima 
�ini prostorno plansku cjelinu Isto�ne Hrvatske. Za ovu su cjelinu osobito zna�ajni rije�ni 
tokovi Dunava, Drave i Save. Osje�ko-baranjska županija obuhva�a krajeve oko donjeg toka 
rijeke Drave prije njezinog utoka u Dunav kod Aljmaša tj. cijelu hrvatsku Baranju i dio 
Slavonije koji gravitira gradu Osijeku. Podru�je Županije pretežito je ravni�arsko i pogoduje 
razvitku poljoprivrede. Proizvodni kapaciteti u primarnom dijelu poljoprivrede svrstavaju 
Osje�ko-baranjsku županiju u najkvalitetniji dio hrvatske žitnice. Od ukupne površine 
Županije, poljoprivredne površine �ine 58%, a šume 20%. Obradive poljoprivredne površine 
na podru�ju Županije omogu�uju intenzivnu poljoprivrednu proizvodnju, kao i proizvodnju na 
ekološkim na�elima. Osje�ko – baranjska županija podijeljena je na sedam gradova i 35 
op�ina. 
Klima podru�ja Osje�ko-baranjske županije odre�ena je mješavinom utjecaja euroazijskog 
kopna, Atlantika i Sredozemlja. Prema Koeppenovoj klasifikaciji, radi se o umjereno toploj, 
kišnoj klimi, bez zna�ajnijih sušnih razdoblja, s oborinama jednoliko raspodijeljenim tijekom 
godine. Srednja godišnja temperatura je 10°C. Srednja mjese�na temperatura varira od –1 do 
21 °C, s najhladnijim razdobljem u sije�nju, kada minimalne temperature mogu biti i ispod – 
25°C te najtoplijim razdobljem u srpnju i kolovozu, kada maksimalne temperature prelaze 
40°C. Prosje�na mjese�na relativna vlažnost zraka kre�e se od 73 do 90%, s maksimumom u 
sije�nju i minimumom u srpnju. Prosje�ne godišnje koli�ine oborina variraju na podru�ju 
OBŽ, a kre�u se od 609 mm (na podru�ju Dalja) do 792 mm (na podru�ju Feri�anaca). 
Oborine tijekom godine imaju maksimum u lipnju, sekundarni maksimum u studenome, bez 
izrazito sušnih mjeseci. Za Županiju, ali i Hrvatsku u cjelini, od izrazite je važnosti raspored 
oborina u vegetacijskom razdoblju, koji je gotovo optimalan, uz uobi�ajena odstupanja. 
Srednji broj dana sa snježnim pokriva�em je izme�u 30 i 40 te sa maksimalnom debljinom 
snježnog pokrova oko 50 cm. Zna�ajan podatak za poljoprivrednu proizvodnju je da razdoblje 
bez mraza traje od lipnja do rujna. Vjetrovi su u prosjeku slabi, a njihovi smjerovi 
promjenjivi. Na podru�ju Osje�ko-baranjske županije, odnosno na širem podru�ju isto�ne 
Slavonije, može se godišnje o�ekivati prosje�no 1.800 do 1.900 sati sijanja sunca, a u 
vegetacijskom razdoblju od 1.290 do 1.350 sati. 
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Slika 3. Prostorni položaj Osje�ko-baranjske županije u Hrvatskoj 
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Podru�je Op�ine Podgora� nalazi se u zapadnom dijelu Osje�ko-baranjske županije, na 
geoprometnom položaju koji karakterizira važan cestovni pravac (državna cesta D515 Našice 
(D2) – �akovo (07), dionica l, koja od Varaždina, preko Virovitice i Našica, ide prema 
Osijeku. Danas podru�je Op�ine Podgora� �ini 9 naselja ( Bijela Loza, Budimci, Kelešinka, 
Kršinci, Ostrošinci, Podgora�, Poganovci, Razbojište i Stipanovci), a sjedište lokalne 
samouprave nalazi se u naselju Podgora�. Najve�e naselje na podru�ju Op�ine Podgora� je 
naselje Podgora� sa 866 stanovnika. 
 
 

 
 

Slika 4. Prostorni položaj Op�ine Podgora� u Osje�ko-baranjskoj županiji 
 

 
3.2 Prirodni resursi i poljoprivredno zemljište 

 
Najzna�ajniji prirodni resurs Op�ine Podgora� je poljoprivredno zemljište, koje se koristi za 
uzgoj poljoprivrednih kultura. U pogledu korištenja poljoprivrednog zemljišta postoje 
ograni�enja, koja proizlaze iz prirodno-fizi�kih karakteristika prostora ili su nastala kao 
rezultat dosadašnjeg društveno-gospodarskog i prostornog razvoja: 
 

• neracionalno rasparcelirano poljodjelsko zemljište i šume, a naro�ito dijelovi   

            koji pripadaju privatnom sektoru 

• gospodarsko osiromašenje ruralnog prostora, prostori izvrgnuti depopulaciji, 
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• nedostatna komunalna i društvena infrastruktura, 

• poljoprivredna proizvodnja suo�ena je s jakom konkurencijom na tržištu, 

• nepovoljna struktura poljoprivrednih gospodarstava. 

 
Iako su ograni�avaju�i �imbenici brojni, treba naglasiti da postoji zna�ajan potencijal 
(prirodni i izgra�eni) koji je do sada u velikoj mjeri korišten, ali za �ije korištenje postoje još 
više mogu�nosti. Uz primjenu odgovaraju�e tehnologije, o�uvanje kvalitete zemljišta i 
poticajne mjere ovo podru�je može postati ve�i proizvo�a� hrane nego što je bilo do sada. 
Najzna�ajnija kulturna dobra s podru�ja Op�ine Podgora� predstavljaju arheološka nalazišta i 
sakralne gra�evine. Od sakralne arhitekture po svojoj se vrijednosti izdvajaju crkva sv. Nikole 
u Podgora�u i parohijska crkva sv. Vaznesenja Gospodnjega u Budimcima koje su registrirana 
kulturna dobra. U Listu preventivno zašti�enih dobara, na popisu pokretnih kulturnih dobara 
nalaze se orgulje u Župnoj crkvi sv. Nikole u Podgora�u.  
U op�ini se nalaze sljede�i registrirani i evidentirani spomenici antifašizma: 
 

• skupna grobnica palih boraca na groblju Podgora�, R-482 

• spomen plo�a dr.Š.Papu, Vatrogasni dom Podgora� 

• spomenik poginulima i ŽFT, centar Podgora�a 

• spomenik palim borcima, centar Poganovaca 

• spomenik poginulima i ŽFT, Ostrošinci 

• spomenik na groblju S.Pali�, Budimci 

• spomenik palim borcima, centar Budimaca. 

 
U op�ini se nalaze sljede�i spomenici narodnog graditeljstva: 
 

• ambar, krušna pe�, Poganovci, M. Krleže 2 

• ambar, Ostrošinci, M. Maruli�a 29 

• zvonik katoli�ke crkve, Ostrošinci 

• zvonik pravoslavne crkve, Ostrošinci 

• ambar, Podgora�, J. Kozarca 18 

 
Na podru�ju Op�ine Podgora� nalaze se dva registrirana i petnaest evidentiranih 

arheoloških lokaliteta iz prapovijesnog i srednjovjekovnog razdoblja: 
 
Registrirani: 
 

• RAŽIŠTE, Podgora�, prapovijesni arheološki lokalitet, R-598 

• BREŠKI GAJ, Podgora�, prapovijesni arheološki lokalitet, R-663 
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Evidentirani: 
 

• PRIKRAJCI, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• �AJERKA, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• IVANOVCI, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• ZE�JAK, Podgora�, prapovijesni arheološki lokalitet, 

• BREST, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• CRNI PANJ, Podgora�, prapovijesni arheološki lokalitet, 

• LANIK, Podgora�, prapovijesni i srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• GROFIJA, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• PODRUM, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• ŠLJIVIK, Podgora�, srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• LIPOVAC, Kršinci, prapovijesni arheološki lokalitet, 

• VINOGRADI, Razbojište, prapovijesni i srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• GAJNICA, Razbojište, prapovijesni arheološki lokalitet, 

• ŠIROKO JUTRO, Razbojište, prapovijesni i srednjovjekovni arheološki lokalitet, 

• UL. B. RADI�EVI�A 20, Poganovci, prapovijesni i srednjovjekovni arheološki 

lokalitet. 

 
 

3.3 Povijesni razvoj Op�ine Podgora� 

 
Naseljenost podru�ja Podgora�a datira još iz rimskih vremena, iako je ve�ina tih tragova 
nestala za razdoblja velikih seoba. Slaveni naseljavaju ovo podru�je u 6. stolje�u i 
uspostavljaju novu prostornu organizaciju života. Tijekom srednjeg vijeka podru�je je dosta 
gusto naseljeno, o �emu govore podaci popisa papske desetine iz prve polovice 14. stolje�a te 
se tada spominje velik broj naselja, od kojih ve�ina i danas postoji. Izgled kraja oblikovan je 
ekstenzivnim poljodjeljstvom u okviru velikog feudalnog naši�kog posjeda i relativno velikim 
prostranstvima tada još gotovo nedirnutih šuma. Prodor Turaka polovicom 16. stolje�a 
izazvao je velike politi�ke, društveno-gospodarske i etni�ke promjene. Turci na ovom 
podru�ju naseljavaju muslimansko i srpsko stanovništvo umjesto izbjeglog hrvatskog. U to se 
doba papu�ko-krndijsko podgorje naseljava velikim brojem Srba, koji su se na tim podru�jima 
ve�inom zadržali do danas. 
 Nakon povla�enja Turaka krajem 17. stolje�a i odlaska muslimanskog stanovništva, ponovno 
nastupa val naseljavanja, i to pretežito Hrvatima iz Gornje Podravine, Like i Gorskog Kotara. 
Tijekom 19. stolje�a na podru�ju se naseljava i strano stanovništvo (Nijemci, Slovaci i 
Ma�ari). Tijekom 18. stolje�a širi prostor Slavonske Podravine bilježi i gospodarski razvitak 
(trgovina stokom, uvodi se kukuruz kao poljodjeljska kultura, osnivaju se manufakture 
(staklane, pepeljika i drugo). Me�utim, zbog slabih prometnih veza i nedostatka kapitala male 
manufakturne tvrtke ubrzo propadaju.  
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3.4 Socio-demografska struktura 

 

Prema podacima Državnog zavoda za statistiku, dobivenima iz popisa stanovništva iz 2011. 
godine, na podru�ju Op�ine Podgora� živjelo je 2.877 stanovnika (0,94% stanovništva 
Osje�ko-baranjske županije). Gusto�a naseljenosti iznosila je 21,96 stanovnika na km2 što je 
znatno manje od nacionalnog (75,71) prosjeka. U usporedbi s podacima prijašnjih popisa 
stanovništva primjetan je pad broja stanovništva od 1931 godine.  
 
Prikaz kretanja broja stanovnika na podru�ju Op�ine Podgora� od 1931 do danas dan je na 
Grafikonu 1. 
 

 
 

GRAFIKON 1. Trend broja stanovnika na podru�ju Op�ine Podgora� (izvor: Državni zavod za statistiku) 
 
 

Kretanje broja stanovnika po naseljima u sastavu Op�ine Podgora� od 2001. do 2011. godine 
prikazano je na Grafikonu 2. Iz grafikona je vidljivo da je u usporedbi s prošlim popisom 
stanovništva došlo do smanjenja broja stanovnika u svim naseljima u sastavu Op�ine 
Podgora�.  
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GRAFIKON 2. Usporedba broja stanovnika naselja na podru�ju Op�ine Podgora� (izvor: Državni zavod za 
statistiku) 

 
Prema podacima Državnog zavoda za statistiku Op�ina Podgora� imala je u 2014. godini 43 
novoro�ene djece i 37 umrlih. 
Prema podacima Državnog zavoda za statistiku Op�ina Podgora� imala je prosje�nu starost 
stanovnika 40,7 godina i sljede�u dobnu strukturu. 
 

 
 

GRAFIKON 3. Dobna struktura stanovništva Op�ine Podgora� (izvor: Državni zavod za statistiku) 
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3.5 Obrazovna struktura 

 
 
Obrazovna stuktura jedan je od temelja razvoja svake op�ine. U Op�ini Podgora� prevladava 
vrlo niska obrazovna struktura što otežava razvoj, a što se može vidjeti u sljede�em grafikonu. 
 
 

 
 

GRAFIKON 4. Obrazovna struktura Op�ine Podgora� (izvor: Državni zavod za statistiku) 
 
 
Ovaj strateški razvojni program bit �e usmjeren prema poboljšanju obrazovne strukture 
stanovništva Op�ine Podgora�. 
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3.6 Radna struktura stanovništva 

 
U poglavlju o radnoj strukturi stanovništva dat �e se podaci o zaposlenosti Op�ine Podgora� 
te djelatnostima kojima se bave. Promatraju�i kretanje broja nezaposlenosti jasno je da se u 
posljednjih 13 godina izgubilo 80 radnih mjesta, što zbog ekonomske krize, što zbog 
strukturnih promjena u gospodarstvu.  
 
 

 
 

GRAFIKON 5. Kretanje broja nezaposlenih u Op�ini Podgora� (izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje) 

 
 
Najniži broj nezaposlenih u Op�ini Podgora� bio je 2009. godine kada je bilo 423 
nezaposlenih. Tada je utjecajem svjetske financijske krize, a koja se prelila i na Hrvatsku u 
2014. godini, broj nezaposlenih pove�an na 607 nezaposlenih. Od 2014. godine postoji trend 
smanjivanja nezaposlenih s obzirom da je u velja�i 2016. godine bilo 545 nezaposlenih što je 
u suglasju sa trendovima za cijelu Hrvatsku s obzirom da se Hrvatska u 2015. godini po�ela 
oporavljati od krize.    
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U spolnoj strukturi nezaposlenosti vidi se da je u velja�i 2016. bilo 310 nezaposlenih žena i 
235 muškaraca. 

 

 
 
GRAFIKON 6. Spolna struktura nezaposlenosti u Op�ini podgora� (izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje) 

 
 
Za svaki dio društva vrlo je bitan broj nezaposlenih po stru�noj spremi. Iz sljede�eg grafikona 
može se vidjeti da je najve�i broj nezaposlenih bez škole ili sa završenom samo osnovnom 
školom (295 stanovnika) što otežava zapošljavanje tih stanovnika. Za taj dio društva potrebno 
je odraditi stru�no osposobljavanje za ciljana zanimanja kako bi mogli konkurirati za poslove. 
To se odnosi i na 256 stanovnika sa srednjom stru�nom spremom. 
 

 
 

GRAFIKON 7. Broj nezaposlenih po stru�noj spremi (Izvor: Hrvatski zavod za zapošljavanje) 
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Što se ti�e dobne strukture nezaposlenih, vrlo je bitno naglasiti da su svi segmenti dobnih 
skupina podjednako zastupljeni što dovodi do zaklju�ka da ima dosta stanovništva sa niskim 
obrazovanjem što dovodi do stvaranja rizi�nih skupina. Tako�er, vrlo je visoka nezaposlenost 
mladog stanovništva do 40 godina te ciljevi, prioriteti i mjere moraju biti u funkciji 
zapošljavanja tog dijela stanovništva koji je klju�an za pove�anje populacije u ruralnom 
prostoru. 
 

 
 

GRAFIKON 8. Dobna struktura nezaposlenosti u velja�i 2016. u Op�ini Podgora� (izvor: Hrvatski zavod za 
zapošljavanje) 

 
Prema popisu stanovništva iz 2011. godine Op�ina Podgora� imala je 649 zaposlenih. 
Analizu zaposlenih donosi nam usporedba zaposlenih po djelatnostima. Pogledom na 
Grafikon 9. vidi se da ve�ina zaposlenih radi u poljoprivrednim djelatnostima i prera�iva�koj 
industriji (208 stanovnika). Velik broj stanovništva radi i u gra�evinarstvu (89 stanovnika) i 
trgovini (67 stanovnika). 
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GRAFIKON 9. Usporedba zaposlenih po djelatnostima u Op�ini Podgora� (izvor: Državni zavod za statistiku) 

 
U spolnoj strukturi ve�a je zastupljenost muškaraca u odnosu na žene što se vidi u sljede�em 
grafikonu. 
 

 
 

GRAFIKON 10. Usporedba zaposlenih u Op�ini Podgora� po spolu (Izvor: Državni zavod za statistiku) 
 
U dobnoj strukturi lako se može uo�iti da je najve�i broj zaposlenih u Op�ini mladih do 35 
godina. 
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GRAFIKON 11. Usporedba zaposlenih po dobi u Op�ini Podgora� (Izvor: Državni zavod za statistiku) 
 

S obzirom na provedenu analizu jasno je da moramo ciljeve podrediti ve�em zapošljavanju 
stanovnika Op�ine Podgora�. 
 
 

3.7 Društvena i obrazovna infrastruktura 

 
 
Osnovni sustav društvenih djelatnosti i mreža društvene infrastrukture daje solidnu osnovu za 
daljnji razvoj društvenih djelatnosti i dobro je polazište za društveni razvoj u cjelini. Mreža 
osnovnih škola omogu�uje svim osnovnoškolskim obveznicima redovito poha�anje škole pod 
najpovoljnijim uvjetima, a u pogledu prostornih uvjeta kvaliteta je zadovoljavaju�a. 
 

 
 

Slika 5. Osnovna škola u Podgora�u 
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Na podru�ju Op�ine Podgora� osnovno obrazovanje organizirano je u Osnovnoj školi Hinka 
Juhna u Podgora�u. Ovoj osnovnoj školi pripadaju i podru�ni odjeli u Budimcima, 
Poganovcima, Razbojištu i Stipanovcima, gdje je nastava organizirana za u�enike I-IV 
razreda. Školske godine 2015/16 školu je poha�alo 278 u�enika u 20 odjeljenja. U okviru 
Osnovne škole odvija se i predškolski program za djecu od 5 godina. 
Stariji u�enici i u�enici iz ostalih naselja Op�ine dovoze se autobusima na nastavu u 
Podgora�. 
 

 
 

Slika 6. Podru�na škola u Budimcima 

 
Ukupni korisni prostor osnovnih škola iznosi oko 1.900 m2, a trenutno se gradi športska 
dvorana. Prema demografskim pokazateljima, potrebe osnovnoškolskog obrazovanja u 
narednom razdoblju zadovoljit �e se u postoje�oj zgradi Osnovne škole Hinka Juhna u 
Podgora�u uz njeno bolje opremanje. 
 

 
 

Slika 7. Podru�na škola u Poganovcima 
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Budu�i da na podru�ju Op�ine Podgora� ne djeluje niti jedna ustanova za provo�enje 
srednjoškolskog obrazovanja, srednjoškolci s podru�ja Op�ine moraju svakodnevno putovati 
u druge jedinice lokalne samouprave (Našice, �akovo). Prema podacima Državnog zavoda za 
statistiku iz 2011. godine, na podru�ju Op�ine Podgora� bilo je 90 u�enika srednjih škola. 
Najve�i dio poha�ao je tehni�ke i srodne (47 %) te industrijske i obrtni�ke škole (36 %) dok 
su u�enici gimnazija imali udio od 18 %. U odnosu na podatke Državnog zavoda za statistiku 
iz 2001. godine kad je na podru�ju op�ine Podgora� bilo 140 u�enika srednjih škola, znatno se  
smanjio broj u�enika što se može vidjeti na Grafikonu 12. 
 

 
 

GRAFIKON 12.Usporedba broja u�enika srednjih škola na podru�ju Op�ine Podgora� (Izvor: Državni zavod za 
statistiku) 

 
Kao što je prikazano na Grafikonu 13, u usporedbi s 2001. godinom znatno se smanjio udio 
u�enika upisanih u industrijske i obrtni�ke škole (s 45,71% na 36%), a istovremeno se 
pove�ao udio u�enika upisanih u tehni�ke i srodne škole (s 40,71% na 46,67%) te gimnazije 
(s 13,57% na 17,78%).  
 

 
 

GRAFIKON 13. Udio u ukupnom broju srednjoškolaca (Izvor: Državni zavod za statistiku) 
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Na podru�ju op�ine Podgora� ne postoje fakulteti i ostale visokoškolske ustanove stoga se 
stanovnici Op�ine obrazuju u visokoškolskim ustanovama u Osijeku, Zagrebu, Slavonskom 
Brodu i Požegi. 
 
 
 

3.8 Zdravstvena infrastruktura 

 
Primarna zdravstvena zaštita je okosnica cjelokupnog zdravstvenog sustava i stup stabilnosti 
cjelokupne zdravstvene zaštite. Ljekarni�ka djelatnost je dio zdravstvene djelatnosti koja 
osigurava opskrbu lijekovima stanovništva, zdravstvenih i drugih ustanova, organizacija 
zdravstvenih djelatnika koji obavljaju privatnu praksu. 
 
U naselju Podgora� postoje dvije ambulane (ku�ne medicine i zubarska ordinacija), koje 
djeluju u sklopu Doma zdravlja Našice, a u naselju Budimci postoji ambulanta ku�ne 
medicine. U naselju Podgora� postoji ljekarna. 
 
 
 

 
 

Slika 8. Ambulanta primarne medicine u Budimcima 
 
 
                                                                                                              

3.9 Kulturna i sportska infrastruktura 

 
 
Kulturna i sportska infrastruktura u Op�ini ima velikog prostora za napredak. U Podgora�u 
djeluje KUD Podgora�ani koji je osnovan 1991. godine. U Budimcima djeluje Zavi�ajna 
udruga Kukujevci koja je osnovana 2000. godine. 
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U Podgora�u se provode 3 manifestacije i to: 
 

• Smotra folklora „Oj, jesenjske duge no�i“ 

• Uskrsni stol u Podgora�u 

• Podgora�ke ljetne no� 

 
Raspored športskih objekata i njihovi sadržaji u potpunosti ne odgovaraju stvarnim potrebama 
stanovništva te je stoga potrebno nadogra�ivati sustav športskih objekata sa ciljem da se 
uklju�i što ve�i broj korisnika, posebno mladih. Mrežu objekata za šport i rekreaciju �ine 
objekti u funkciji športa u natjecateljskom smislu te oni za potrebe tjelesno-zdravstvene 
kulture u�enika. Na podru�ju športa najviše ima nogometnih klubova, i to:  
 

• NK SLOGA Podgora�  

• NK MLADOST Stipanovci  

• NK VUKA Razbojište  

• NK DINAMO Budimci.  

Pored toga, još djeluje i ŠRD SMU� iz Podgora�a te lova�ke udruge LU VEPAR Podgora� i 
LU JASTREB Ostrošinci. 
 
 
 

3.10 Prometna infrastruktura 

 

Podru�je Op�ine Podgora� nalazi se u zapadnom dijelu Osje�ko-baranjske županije, na 
geoprometnom položaju koji karakterizira važan cestovni pravac (državna cesta D515 Našice 
(D2) – �akovo (D7), dionica 1, koja od Varaždina, preko Virovitice i Našica, ide prema 
Osijeku. Pregled prometnica državnog, županijskog i lokalnog zna�enja koje prolaze 
podru�jem Op�ine dan je u Tabeli 1. 

 
Tablica 1. Prometnice na podru�ju Op�ine Podgora� 

 
DRŽAVNE CESTE  

Naziv ceste Dionica 
Ukupna duljina 

(km) 

D 515 Našice (D2) – �akovo (D7) 8,250 

ŽUPANIJSKE CESTE  

Naziv ceste Dionica 
Ukupna duljina 

(km) 

Ž4080 Koška (D 2) - Lug Suboti�ki - Budimci - (Ž 4105) 10,435 

Ž4105 
Podgora� (D 515) - Budimci - Poganovci - �okadinci - �epinski 

Martinci - �epin (D 7) 

30,100 
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Ž4106 Ž 4105 (Poganovci) - Krndija - Punitovci - Tomašanci - D 7 10,035 

LOKALNE CESTE  

Naziv ceste Dionica 
Ukupna duljina 

(km) 

L 44046 Ledenik (Ž 4079) - Ž 4105 (Podgora�) 6,880 

L 44048 
Andrijevac (Ž 4237) - Bijela Loza - Ž 4105 

(Klenik - Podgora�) 

6,579 

L 44097 Kelešinka - Stipanovci (D 515) 1,040 

L 44098 Stipanovci (D 515) - Kršinci 3,335 

L 44099 

Podgora� (D 515) - Ostrošinci - Podgorje 

Bra�eva�ko - Borovik - Pau�je - Breznica 

�akova�ka (Ž 4144) 

23,590 

 

Izvor: Prostorni plan ure�enja Op�ine Podgora	 

 

 
 
Slika 9. Cestovna mreža cesta u Op�ini Podgora� 
 

Op�ina Podgora� ima veliki broj nerazvrstanih cesta koje se moraju rekonstruirati. Ceste se 
mogu rekonsturirati sredstvima iz Europskih fondova. Op�ina je napravila pripremne radnje 
(projektna dokumentacija i gra�evinska dozvola) u ve�ini nerazvrstanih cesta pa �e stoga 
objavom natje�aja prijavljivati projekte.  

Napravljena je projektna dokumentacija i ishodovana gra�evinska dozvola za sljede�e 
projekte izgradnje nerazvrstanih cesta: 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici I. Meštrovi�a u naselju Poganovci 
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• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici A. Star�evi�a u naselju Poganovci 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Lužak u naselju Budimci 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Ive Lole Ribara u naselju Budimci 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u Vukovarskoj ulici u naselju Budimci 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Slavka Kolara u naselju Bijela Loza 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Mlinska u naselju Budimci 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Slavka Kolara u naselju Poganovci 

• Izgradnja kolnika i oborinske odvodnje u ulici Rudolfovac u naselju Bijela Loza 

Završetkom istih investicija sprije�ila bi se zapuštenost naselja te bi stanovništvo imalo 
normalnu prometnu povezanostu sa ostatkom Op�ine.  

 

 
 

Slika 10. Vukovarska ulica u naselju Budimci 
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3.11 Telekomunikacijska infrastruktura 

 

Zadnjih nekoliko godina HT Hrvatski telekom intenzivno ulaže u razvoj telekomunikacijske 
mreže u Hrvatskoj te su postignuti uo�ljivi i zavidni rezultati. Op�ina Podgora� je preko 
Telekomunikacijskog centra Osijek dobro uklopljena u suvremenu digitalnu 
telekomunikacijsku mrežu Hrvatske. 

Ustroj javnih telekomunikacija definiran je zakonom i pravilnicima. Nepokretna mreža 
Op�ine Podgora� nalazi se u sklopu pristupnog podru�ja Našice, koje je izravno u vezi s 
komutacijskim �vorovima, a telekomunikacijska mreža do razine komutacijskih �vorova 
naziva se pristupnom mrežom. Na podru�ju Op�ine Podgora� nalaze se sljede�i UPS-ovi 
(udaljeni pretplatni�ki stupnjevi): 

• UPS Budimci 

• UPS Podgora� 

• UPS Poganovci 

• UPS Stipanovci 

 
 

Slika 11. Telekomunikacijska struktura Op�ine Podgora� 
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Uz državnu cestu D515 (Stipanovci – Podgora� - Razbojište) položen je magistralni 
svjetlovodni kabel (TK-MG/S), a uz županijsku cestu Ž4105 (Podgora� – Budimci – 
Poganovci) korisni�ki i spojni vod (TKK). Razvojni program HT-a predvidio je izbor opti�ke 
niti kao transmisijskog medija za izgradnju spojnih putova na svim razinama mreže. U 
razdoblju 1991-1999. godine TK centar Osijek uspio je izgraditi u Osje�ko-baranjskoj 
županiji gustu mrežu opti�kih spojnih puteva povezuju�i pri tome sve magistralne i pristupne 
centrale kao i udaljene pretplatni�ke stupnjeve i multipleksere. Intenzivnom izgradnjom 
pristupnih mreža u zadnjih nekoliko godina postignuti su zavidni rezultati - gotovo u svim 
mjestima izgra�ena je ili je pred završetkom kabelska mjesna mreža. Time je dosegnut jedan 
od razvojnih ciljeva društva da svako ku�anstvo u Hrvatskoj može imati pristup na javnu 
telekomunikacijsku mrežu. Uz to, izgledan je ulazak u izgradnju mreža za kabelsku 
distribuciju televizijskog signala do ku�anstva. Prijenosni putevi uglavnom su na najvišoj 
tehnološkoj razini, ali modernizaciju i izgradnju novih treba o�ekivati s obzirom na razvoj 
ponude telekomunikacijskih usluga te razvoj i izgradnju pristupnih mreža i komutacija. 
Prijenosni putevi svih razina vezivat �e se prostorno uz postoje�u i budu�u prometnu 
infrastrukturu. Razvoj magistralne i spojne mreže bit �e usmjeren u pravcu pove�anja njenog 
transmisijskog kapaciteta korištenjem ure�aja ve�ih brzina prijenosa, kao i postupnog 
uvo�enja WDM-a na potrebnim dionicama, a drugo podru�je razvoja odnosi se na pove�anje 
održivosti mreže. 

Na podru�ju Op�ine Podgora� trenutno se nalaze dvije bazne stanice (GSM), koncesionara 
Htmobile (u naselju Podgora� i Poganovcima), te jedna bazna stanica GSM) koncesionara 
VIPneta u naselju Podgora�. Koncesionar VIPnet u budu�nosti planira izgradnju baznih 
stanica i u naseljima Budimci i Poganovci. U razvoju postoje�ih javnih sustava pokretnih 
komunikacija planira se daljnje poboljšanje pokrivanja, pove�anje kapaciteta mreža prema 
planiranom pove�anju broja korisnika i uvo�enje novih usluga (sustav pokretnih 
komunikacija nove generacije UMTS i drugih). S obzirom da gradnja baznih stanica pokretne 
mreže ulazi u red gra�evina od državne važnosti, prema �lanku 11. Pravilnika o javnim 
telekomunikacijama u pokretnoj mreži, podru�je pokrivanja mreže mora sadržavati sva 
županijska središta, gradove i naselja, kao i sve važnije cestovne prometnice. Pri gradnji 
baznih stanica pokretne telekomunikacijske mreže treba poštivati Zakon o gra�enju, kao i sve 
druge propise koji se odnose na gradnju takvih vrsta gra�evina. 

 

3.12 Opskrba energijom, vodoopskrba i odvodnja 

 

3.12.1 Cijevni transport nafte i plina 

 
Podru�jem Op�ine Podgora�, na pravcu Stipanovci – Podgora� – Razbojište položen je 
magistralni naftovod. 
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Slika 12. Cijevni transport nafte i plina u Op�ini Podgora� 
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3.12.2 Plinoopskrba 

 
Na podru�ju Op�ine Podgora� trenutno ne postoji izgra�ena distribucijska plinska mreža za 
opskrbu zemnim plinom. Prema PPOBŽ planirana je izgradnja plinoopskrbnog sustava 
Op�ine Podgora�, u koju svrhu �e biti potrebno izgraditi mjerno-redukcijsku stanicu (MRS) 
Podgora�, iz koje �e se podru�je Op�ine Podgora� opskrbljivati zemnim plinom. 
 

3.12.3 Elektroenergetska mreža i javna rasvjeta 

 
Distribuciju elektri�ne energije na podru�ju Op�ine Podgora� obavlja DP "Elektroslavonija" 
Osijek preko svoje distribucijske elektroenergetske mreže. 
 

 
 

Slika 13. Elektroenergetska mreža Op�ine Podgora� 
 

Javna rasvjeta još nije provedena u Budimcima, Poganovcima, dok je u naseljima Podgora�, 
Stipanovci i Razbojište potrebno napraviti rekonstukciju javne rasvjete u vidu zamjene 
rasvjetnih tijela ekološki u�inkovitom LED rasvjetom. 
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3.12.4 Vodoopskrba  

 

Opskrba vodom naselja Op�ine Podgora� odvija se u sklopu vodoopskrbnog sustava Našice 
(jedan od 7 sustava na podru�ju županije). Vodoopskrbni sustav Našice obuhva�a podru�je 
Grada Našica i dijelove op�ina Podgora�, Donja Moti�ina, �ur�enovac i Podgora�. 
Cjelokupan sustav temelji se na korištenju podzemne vode sa crpilišta Velimirovac i kaptaža 
izvora Toplica i Seona, a sustav �ine i transportna i distribucijska vodovodna mreža i 
rezervoarski prostor - vodotoranju Našicama 330 m3 i vodosprema Tajnovac 300 m3. 
Crpilište Velimirovac (na podru�ju Grada Našica), kao osnova sustava, sastoji se od tri bušena 
zdenca pojedina�ne izdašnosti 40 l/s. Zahva�ena podzemna voda ima pove�an sadržaj željeza 
i mangana pa je izgra�en ure�aj za deferizaciju, kapaciteta 150 7/s i dezinfekciju vode klor-
dioksidom, kapaciteta 230 l/s. Na crpilištu Velimirovac nalazi se i vodosprema veli�ine 4 x 75 
m3. Nakon pro�iš�avanja, voda se putem tla�ne distribucijske stanice kapaciteta 80 l/s tla�i u 
transportnu i vodoopskrbnu mrežu i vodotoranj u Našicama. Izgra�ene su vodoopskrbne 
mreže u svim op�inskim naseljima osim u Poganovcima i dijelu Budimaca. Da bi cijela 
vodoopskrbna mreža bila završena potrebno je izgraditi opskrbni cjevovod naselja Budimci i 
spojni vodooskrbni cjevovod Budimci-Poganovci i dio opskrbnih cjevovoda naselja 
Poganovci. 

 

3.12.5 Odvodnja 

 

Zate�ena situacija s odvodnjom i pro�iš�avanjem otpadnih voda nije zadovoljavaju�a jer ne 
postoje organizirani sustavi odvodnje i pro�iš�avanja. Samo naselje Podgora� ima djelomi�no 
izgra�en mješoviti sustav odvodnje (središnji dio naselja), s recipijentom kanalom Piljevo 
Pojedina�na rješenja, kao što su septi�ke jame i drugi manji ure�aji obi�no su gra�eni 
nestru�no, ne drže�i se osnovnih sanitarno tehni�kih principa. Odvodnja oborinskih voda svih 
naselja na podru�ju Op�ine Podgora� se trenutno vrši otvorenim kanalima u vodotoke, a 
odvodnja fekalnih voda riješena je izgradnjom septi�kih jama i gnojnica. Stoga se u idu�em 
razdoblju trebaju planirati zahvati na projektiranju i izgradnji odvodnog sustava Op�ine 
Podgora�. Op�ina Podgora� isprojektirala je velik dio projekata oborinske odvodnje što �e biti 
upisano u bazu projekata Op�ine.  

 

3.12.6 Gospodarenje otpadom  

 
Strategijom i Programom prostornog ure�enja Republike Hrvatske na podru�ju Županije 
potrebno je odrediti jednu lokaciju za skladištenje i deponiranje opasnog otpada te 6 lokacija 
prikupljališta otpada. Na podru�ju Op�ine Podgora� ne predlaže se lokacija prikupljališta 
opasnog otpada. Na podru�ju Op�ine Podgora� nema gospodarskih ili drugih subjekata koji 
stvaraju proizvodni otpad.  Eventualna privremena odlagališta proizvodnog otpada uredit �e 
se na mjestima njegovog nastajanja. Potencijalni proizvo�a�i otpada trebaju primjenjivati 
tehnološke procese, tehni�ka rješenja, korištenje sirovina te na taj na�in smanjiti ili izbje�i 
nastajanje proizvodnog otpada, tako da ga što više recikliraju u vlastiti proizvodni proces ili 
skupljaju i plasiraju kao sekundarnu sirovinu drugim proizvodnim djelatnostima. Komunalni 
otpad je otpad iz ku�anstava, otpad koji nastaje �iš�enjem javnih površina i otpad sli�an 
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otpadu iz ku�anstava koji nastaje u gospodarstvu, ustanovama i uslužnim djelatnostima. 
Specifi�ne koli�ine otpadaka po stanovniku na dan kre�u se u granicama od 0,50  
g/dan/stanovniku naselja. Temeljem toga, ukupna godišnja koli�ina komunalnog otpada 
Op�ine Podgora� može se procijeniti na oko 400 t/godišnje. Trenutno se otpad prikuplja i 
odvozi jednom tjedno na komunalnu deponiju u Našicama, putem koncesionara Naši�kog 
vodovoda dd. Unato� tome, otpad se �esto odlaže na za to neprikladna mjesta (“divlje 
deponije”), koje se nalaze uz svako naselje. S obzirom na ovu situaciju, iako je današnja 
koli�ina otpada koja se stvara na podru�ju Op�ine iz izvora kao što su ku�anstva i uslužne 
djelatnosti relativno mala, potrebno je hitno pristupiti rješavanju problema sa zbrinjavanjem 
komunalnog otpada u skladu sa zakonskim propisima, kao i saniranju "divljih" odlagališta. S 
obzirom na zakonske odredbe i odredbe PPOBŽ-a, PPUO-om Podgora� za podru�je Op�ine 
Podgora� odre�uje se lokacija za odlaganje komunalnog otpada KUKLJEŠ kraj naselja 
Podgora�, koja je ozna�ena na kartografskom prikazu broj 3. - Uvjeti za korištenje, ure�enje i 
zaštitu prostora. Me�utim, treba imati u vidu �injenicu da se izra�uje posebna Studija o 
zajedni�kom odlaganju komunalnog otpada na podru�ju Osje�ko-baranjske i Vukovarsko-
srijemske županije (regionalna deponija). U slu�aju izgradnje regionalne komunalne deponije 
za potrebe Osje�ko-baranjske i Vukovarsko-srijemske županije (zajedni�ko deponiranje 
komunalnog otpada za više gradova/op�ina), ova lokacija za izgradnju kontrolirane  
komunalne deponije za potrebe Op�ine Podgora� nije obvezuju�a. Zbog nedostataka sustava 
prikupljanja komunalnog otpada, a dijelom zbog nedostatka ekološke svijesti, koja se 
nadovezuje i na tradicionalno seosko odbacivanje otpadaka u prirodu (s velikom razlikom u 
današnjoj strukturi otpada od onoga tradicionalnoga), kontinuiran i težak problem su divlje 
deponije otpada u prirodi. U odnosu na stanje iz prošlosti vidi se odre�en pomak jer se ipak 
poduzimaju akcije �iš�enja ili zatrpavanja divljih deponija, od kojih se neke više ne  
obnavljaju. Op�ina Podgora� radi zdravlja svojih stanovnika mora planirati Sanaciju divljih 
deponija.
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4 GOSPODARSKA ANALIZA OP�INE PODGORA� 

 

4.1 Analiza poduzetništva 

 
Op�ina Podgora� je po strukturi ve�inom kraj u kojem se najviše tvrki bavi poljoprivrednom 
djelatnoš�u. Razvidno je da je poslovni sektor na podru�ju op�ine Podgora� potrebno 
restrukturirati i usmjeriti u pravcu razvoja i unapre�enja poslovanja i konkurentnosti kako bi 
se oja�ale gospodarske aktivnosti i generirali pozitivni u�inci na socio-ekonomski razvoj. 
Prema podacima Hrvatske gospodarske komore tijekom 2014. godine na podru�ju Osje�ko-
baranjske županije poslovalo je 4.006 tvrtki koje su zapošljavale 35.020 osoba. Najviše tvrtki 
bavilo se prera�iva�kom industrijom (28,70 %), dok ih prema brojnosti slijede tvrtke koje se 
bave poljoprivredom (25,50%), trgovinom (17,70%) i gra�evinarstvom (11,70%). Od 
ukupnog broja tvrtki, tre�ina ih je poslovala s gubitkom (34,41%). 
Broj poduzetnika u odnosu na 2013. godinu pove�ao se, ali se smanjio broj zaposlenih na 
temelju sati rada. Tako�er, pove�ali su se ukupni prihodi i dobit razdoblja te smanjio gubitak 
razdoblja što dovodi do pozitivnog konsolidiranog poslovnog rezultata. 
 
Tablica 2. Poslovni rezultati poduzetnika s podru�ja Op�ine Podgora� (Izvor: FINA, HGK) 

 

 
 
 
 
U sljede�oj tablici vidi se struktura malih, srednjih i velikih tvrtki u Osje�ko-baranjskoj 
županiji. 
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Tablica 3. Struktura tvrtki po veli�ini u Op�ini Podgora� (Izvor: FINA, HGK) 

 

 
 

 
Tablica 4. Pokazatelji poduzetnika Op�ine Podgora� (Izvor: FINA; HGK) 

 
Pokazatelj Op
ina Podgora� 

Broj poduzetnika 11 

Broj zaposlenih 52 

Ukupni prihodi* 54.806 

Ukupni rashodi* 53.407 

Dobit razdoblja* 1.973 

Gubitak razdoblja* 1.585 

 
Prema podacima iz Hrvatske gospodarske komore i Financijske agencije (Fina)  tijekom 2014. 
godine na podru�ju Op�ine poslovalo je 11 tvrtki. Bavile su se poljoprivredom (7 tvrtki) i 
uslugama (4 tvrtke).  
 
 

4.2 Analiza obrtništva 

 
Obrtništvo je zajedno s poduze�ima nositelj proizvodnje i zaposlenosti u Op�ini Podgora�. 
Podaci Hrvatske obrtni�ke komore govore kako je krajem lipnja 2015. godine u Osje�ko-
baranjskoj županiji poslovalo 3.926 obrtnika. Obrti u Osje�ko-baranjskoj županiji bave se 
sljede�im djelatnostima: 
 

- Proizvodno zanatstvo – 419 obrta 

- Uslužno zanatstvo - 1541 obrt 

- Ugostiteljstvo i turizam – 467 obrta 

- Trgovina – 540 obrta 

- Prijevoz osoba i stvari – 250 obrta 
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- Poljodjelstvo i ribarstvo – 392 obrta 

- Frizeri, kozmeti�ari ... – 317 obrta 

 
 
 

 
 

GRAFIKON 14. Obrti prema djelatnosti u Osje�ko-baranjskoj županiji, kolovoz 2015. godine (Izvor: Hrvatska 
obrtni�ka komora 

 

Gledaju�i kretanje broja obrtnika na lokalnoj razini, vidljivo je kako je u kolovozu 2015. 
godine na podru�ju Op�ine Podgora� poslovalo 27 obrtnika. Prema podacima iz Obrtnog 
registra, ve�ina obrta (12 obrta ili 44%) se bavila poljoprivredom dok je udio obrta u 
preostalim djelatnostima znatno manji. Prikaz broja obrta s podru�ja Op�ine Podgora� prema 
djelatnosti dan je na Grafikonu 19. 
 

 
 

GRAFIKON 15. Obrti prema djelatnosti u Op�ini podgora�, kolovoz 2015. godine (Izvor: Ministarstvo poduzetništva 
i obrta, Obrtni registar 
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4.3 Poslovne zone 

 

Op�ina Podgora� planira poslovnu zonu u koju je mogu�e smjestiti 11 gospodarskih objekata 
za poslovno razli�ite namjene. Prostor obuhva�en DPU-om ''Poduzetni�ke zone'' Podgora� dio 
je gra�evinskog podru�ja naselja Podgora�, koje je ujedno i administrativno središte jedinice 
lokalne samouprave, istoimene Op�ine Podgora�, koja se smjestila u zapadnom dijelu 
Osje�ko-baranjske županije. Geografski položaj naselja Podgora� odre�en je geografskom 
širinom i dužinom (g.š. 45°27'23'' N; g.d. 18°13'32'' E) te položajem naselja na 
sjeveroisto�nim padinama Krndije u Podravini, u mikroregiji Donjopodravske nizine 
Isto�nohrvatske ravnice, udaljeno 40 km jugozapadno od grada Osijeka. Naselje Podgora� 
nalazi se na križištu važnih cestovnih prometnih pravaca: državne ceste D515 (Našice (D2)-
�akovo (7) dionice 1, koja od Varaždina preko Virovitice i Našica ide prema Osijeku) te 
županijske ceste Ž4105 (Podgora� (D515)-Budimci-�epin (D7). Na navedenu državnu i 
županijsku cestu veže se mreža lokalnih cesta koje osiguravaju pristup do svih naselja Op�ine 
i obližnjih gradova: Našice, Osijek, �akovo. Prostor planirane poduzetni�ke zone definiran je 
Urbanisti�kim planom ure�enja Poduzetni�ke zone Podgora�, a nalazi se unutar gra�evinskog 
podru�ja naselja Podgora�, na njegovu neizgra�enom dijelu, smještenom jugoisto�no od 
središta naselja. Površina obuhvata Detaljnog plana ure�enja Poduzetni�ke zone Podgora� (u 
daljnjem tekstu: Plan) iznosi 8,38 ha od toga površina izgra�enog podru�ja iznosi 0,83, a 
površina neizgra�enog podru�ja iznosi 7,55 ha. 
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Slika 14. Nacrt poduzetni�ke zone Podgora� 
 

Op�ina Podgora� je usvojila UPU i DPU zone te je ishodovala lokacijsku dozvolu. U tijeku je 
završetak glavnog projekta i isho�enje gra�evinske dozvole. 
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4.4 Turizam 

 

Turizam je gospodarska grana koja se u suvremenom razvitku te djelatnosti proširuje na 
gotovo sva podru�ja (u smislu prostora) i na sve ostale djelatnosti, odnosno gospodarske 
grane i predstavlja jednu od okosnica razvitka. Turisti�ka potražnja sve se više segmentira i 
zna�aj dobivaju tzv. ostale vrste turizma (npr. športsko-rekreacijski, športsko-ribolovni, 
konji�ki, lovni, seoski i drugi). Bogatstvo prirodnih resursa, lovišta, kao i geoprometni položaj 
i blizina Osijeka, komparativne su prednosti prostora, zbog kojih turisti�ka djelatnost na 
podru�ju ima potencijal, a prvenstveno lovni i seoski turizam. 
 

 
 

Slika 15. Centar naselja Podgora� 

 

Na podru�ju Op�ine Podgora� postoje preduvjeti za specifi�ni vid razvoja turizma vezanog uz 
uzgoj vinove loze i proizvodnju vina, koji se manifestira otvaranjem tzv. "vinskih cesta", uz 
koje se na obiteljskim gospodarstvima koje se bave proizvodnjom vina, organizira njegovo 
kušanje i maloprodaja.  U blizini Op�ine Podgora� nalazi se jezero Borovik �ija se blizina 
može iskorisiti za sportski turizam izgradnjom biciklisti�ke staze Podgora� – Ostrošinci – 
jezero Borovik. Tako�er, u planu je izgradnja biciklisti�ke staze Podgora� – Stipanovci – 
Vukojevci. 
 

4.5 Poljoprivreda 

 
Ukupna površina poljoprivrednog zemljišta Op�ine Podgora� iznosi 4.842 ha. 
Poljoprivrednoproizvodni prostor op�enito je korišten na niskoj razini produkcije naturalne 
proizvodnje za vlastite potrebe. Poljoprivrednom proizvodnjom u individualnom sektoru bave 
se uglavnom osobe starije životne dobi (mladi napuštaju selo), a proizvodnja je ekstenzivna, 
jer su obradive površine rascjepkane te je zbog toga i produkcija niska. Pove�anje pašnjaka i 
livada na ra�un kategorija oranica nije u funkciji pove�anja sto�ne proizvodnje ve� procesa 
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deruralizacije i zapuštanja obradivih površina. Zato je temeljni cilj poljodjelske politike 
poticanje razvijanja suvremenog, djelotvornog, konkurentnog i ekološki �istog poljodjelstva 
te u�inkovitije proizvodnje poljodjelskih proizvoda, na na�in koji štiti prirodne potencijale 
zemlje. Preustrojavanje poslovanja obiteljskih gospodarstva odnosi se na stvaranje 
profitabilnih jedinica u ku�anstvima, koja sada samo manjim dijelom posluju na ekonomski 
opravdanim na�elima. Tehni�ka opremljenost poljoprivrednom mehanizacijom, raspoloživi 
zemljišni posjed i struktura biljne i sto�ne proizvodnje trebaju u potpunosti odgovarati punoj 
uposlenosti radne ekipe ku�anstva te dohotku na razini zaposlenih izvan poljoprivrede. Uz 
razne na�ine korištenja tla, javljaju se i mogu�nosti pružanja podrške tradicijskim obrascima 
“održivog” gospodarenja tlom te zaštite tla s ciljem o�uvanja biološke raznolikosti i drugih 
ekološki povoljnih u�inaka. I nadalje, razvoj poljoprivrede treba oslanjati na sto�arsku 
proizvodnju i u funkciji njenog pove�anja. Pove�anje proizvodnje mora se temeljiti na 
proširenju tržišta. Za preporu�ene profitabilne sto�arske modele obiteljskih gospodarstava 
(osnovno stado 10-20 muznih grla), potrebne površine su oko 10 -20 ha pašnjaka i livada te 4-
5 ha oranica. Pored sto�arske i ratarske proizvodnje, postoje povoljni uvjeti za razvoj 
povr�arstva, vo�arstva, sitnog sto�arstva (peradarstva, svinjogojstva) i cvje�arstva. Za 
intenzivnu ekonomski u�inkovitu ratarsku proizvodnju kao proizvodnju za tržište (ne u 
funkciji sto�arske proizvodnje), potrebne veli�ine orani�nih površina su 20-50 ha. Potrebno je 
poticati povr�arske modele proizvodnje (uzgoj na otvorenom i zatvorenom), a preporu�eni 
modeli su obiteljska gospodarstva s oko 10 ha za intenzivnu ratarsku djelatnost, 3 ha za uzgoj 
vo�a i povr�a i 1 ha za uzgoj cvije�a i sadnica. Vo�arstvo je za sada prepušteno individualnoj 
inicijativi i uglavnom se uzgajaju razne vrste jabuka, krušaka, šljiva, uz oku�nicu, za vlastite 
potrebe. U cvje�arstvu i rasadni�arstvu valja planirati i ulagati u staklenike i plastenike za 
proizvodnju presadnica povr�a, cvije�a i ukrasnog drve�a te proizvodnju rezanog cvije�a i 
lon�anica. Preporu�a se razvitak p�elarstva kao dodatnim izvorom prihoda gospodarstvima 
koje se bave cvje�arstvom ili vo�arstvom (30-60 košnica) ili kao potpuno u�inkovita 
proizvodnja (preko 100 košnica).  
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4.6 Šumarstvo i lovstvo 

 

Eksploatacija šuma na podru�ju Op�ine Podgora� zapo�ela je još u razdoblju 1800. - 1842. 
godine, kada je po�ela eksploatacija drva hrastovih dužica za ba�ve za potrebe francuskog 
tržišta. Najbolje kvalitete su državne šume obzirom da se njima gospodari na principima 
šumarske znanosti. Slabije kvalitete su privatne šume te je u tom pogledu potrebno voditi 
ispravnu šumarsku politiku kako bi se stekli uvjeti za njihovim stru�nim gospodarenjem. 
Razvoj lovstva ima povoljne uvjete, obzirom na kvalitetna prirodna staništa za uzgoj visoke i 
niske divlja�i. Kod visoke divlja�i postoje dobri uvjeti za uzgoj jelenske i srne�e divlja�i, 
divlje svinje, a od niske divlja�i za uzgoj šumskog i poljskog zeca, fazana i druge pernate 
divlja�i. U narednom razdoblju razvoj lovstva valja vezati uz razvoj kontinentalnog turizma.  

 

 

4.7 Stanje okoliša 

 

Prema dopisu Ministarstva zaštite okoliša i prostornog ure�enja, Uprave za zaštitu prirode, a 
temeljem Zakona o zaštiti prirode (NN 70/05), na podru�ju Op�ine Podgora� nema 
registriranih zašti�enih dijelova prirode niti u jednoj kategoriji koju predvi�a Zakon o zaštiti 
prirode.
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5 ANALIZA KAPACITETA LOKALNE SAMOUPRAVE 

 

5.1 Ustroj Op�ine Podgora� 

 
Op�ina Podgora� ustrojena je na sljede�i na�in: 
 

 
 

Prikaz 2. Ustroj Op�ine Podgora� 

 
Tijela Op�ine Podgora� �ine Op�insko vije�e kao predstavni�ko tijelo i Op�inski na�elnik kao 
izvršno tijelo. Op�inski na�elnik odgovorna je osoba za zastupanje i predstavljanje op�ine. 
Op�insko vije�e predstavni�ko je tijelo gra�ana i tijelo lokalne samouprave, koje donosi 
odluke i akte u okviru prava i dužnosti Op�ine te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom 
i statutom. Op�insko vije�e sastavljeno je od 13 vije�nika �iji mandat traje �etiri godine. 
Nositelj izvršne vlasti je Op�inski na�elnik s mandatom u trajanju od �etiri godine. On je 
odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su njegovom djelokrugu te za 
ustavnost i zakonitost akata upravnog odjela Op�ine. Upravno tijelo Op�ine je Upravni odjel 
na �ijem je �elu pro�elnik imenovan od strane na�elnika. Upravni odjel Op�ine Podgora� 
samostalan je u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz 
svoje nadležnosti odgovara na�elniku.  
 

5.2 Analiza prora�una 

 
U skladu s odredbama Zakona o prora�unu, Zakona o fiskalnoj odgovornost i Smjernicama 
ekonomske i fiskalne politike za trogodišnje razdoblje Vlade RH i Uputama za izradu 
prora�una jedinica lokalne i podru�ne – regionalne samouprave za trogodišnje razdoblje 
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ministra financija, op�ine, gradovi i županije izra�uju upute, planiraju i donose svoj godišnji 
prora�un i projekcije prora�unske potrošnje za sljede�e dvije godine. Politika planiranja 
op�inskog prora�una mora se bazirati na odgovornim upravljanjem prora�unskim sredstvima 
sukladno zakonskim propisima. Raspoloživim sredstvima treba planirati razvoj i održavanje 
komunalne infrastrukture, osigurati sredstva za pomo� u poticanju i razvoju malog, srednjeg 
poduzetništva i poljoprivrede, osigurati financiranje predškolskog odgoja, zadovoljiti potrebe 
iz socijalnih programa, financiranjem rada udruga omogu�iti visoku razinu zadovoljenja 
potreba u kulturi, sportu i o�uvanju ekološke održivosti, a osiguranim sredstvima omogu�iti 
pravodobno i transparentno informiranje. Iz kretanja prora�unskih prihoda i rashoda, 
prikazanog na Grafikonu 21., vidljivo je kako je tijekom 2012. i 2014. godine zabilježen 
suficit u op�inskom prora�unu. Ovo se razlikuje u odnosu na 2013. godinu kada je ostvaren 
prora�unski deficit.  
 

 
GRAFIKON 16. Kretanje prihoda, rashoda i prora�unskog suficita/deficita Op�ine Podgora� 2012.-2014. godina 

(Izvor: Op�ina Podgora�) 
          
 
U strukturi prihoda najve�i prihodi odnose se na prihode od poreza koji iznose 41 %. Prihodi 
od državnog prora�una iznose se 5 %, prihodi od imovine 31 %, prihodi od prodaje roba i 
usluga 22%, a prihodi prodaje nefinancijske imovine 1%  ukupnih prora�unskih prihoda što se 
može vidjeti iz sljede�eg grafikona. 
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GRAFIKON 17. Struktura prora�unskih prihoda u 2014. godini Op�ine Podgora� (izvor: Op�ina Podgora�) 

 

 
U strukturi rashoda materijalni rashodi imaju udio od 37 % ukupnih rashoda. Udio rashoda za 
zaposlene je 15%. Ostalo se odnosi na financijske rashode (1%), naknade gra�anima i 
ku�anstvima (6%), ostale rashode (30%) i rashode za nabavu nefinancijske imovine (11 %).  
 

 
GRAFIKON 18. Struktura prora�unskih rashoda u 2014. godini (Izvor: Op�ina Podgora�) 

 

 
Projekcije prora�una Op�ine za 2016. i 2017. godinu predvi�aju pove�anje ukupnih prihoda 
koji se temelje na osnovi „povla�enja“ bespovratnih sredstava iz europskih fondova i 
programa za projekte koje Op�ina planira aplicirati, a koje �e biti upisane u bazu projekata i 
�iji je plan realizacije naveden u ovom Strateškom razvojnom programu Op�ine Podgora�.  
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6 PROVEDBA I REZULTATI ANKETE 

U svrhu saznanja potreba stanovništva, poduze�a i institiucija u Op�ini Podgora� provedena je 
anketa temeljem anketnih upitnika. Mišljenja, stavovi i o�ekivanja svih dionika vrlo su bitna 
za identifikaciju, pripremu i provedbu prioritetnih projekata u razdoblju do 2020. godine.  
Anketirani su kao najpozitivnije stvari življenja u Op�ini Podgora� naveli:  
 

• dobar geografski položaj mjesta  

• vrlo dobru infrastrukturu 

• o�uvanost prirode  

Kao najnegativnije stvari življenja u Op�ini Podgora� naveli su: 
 

• premalo sadržaja za djecu i mlade 

• nedostatak radnih mjesta 

• loši me�uljudski odnosi uslijed multikultrualnih, politi�kih i religijskih razloga 

(Hrvati, Srbi, Romi) 

 
Anketirani su kao najve�e infrastrukturalne probleme Op�ine naveli sljede�e: 
 

• loši plo�nici i nogostupi 

• nedostatak poduzetni�ke zone 

• udaljenost željeznice 

• nedostatak bankomata 

 
Anketirani ocjenjuju turisti�ke mogu�nosti Op�ine kao osrednje s obzirom na postojanje 
manifestacija kao što su Podgora�ke jesenske no�i i Podgora�ke ljetne no�i. Kao mogu�nosti 
za razvoj turisti�ke ponude smatraju da treba prostor stare škole staviti u funkciju Etno 
muzeja, razvijati eko turizam, lovni turizam i biciklizam.  
Usluge Lokalne uprave anketirani ocjenjuju kao dobre. Anketirani smatraju da bi trebalo biti 
više dvosmjerne komunikacije sa stanovnicima te da bi komunalni redari trebali povesti više 
ra�una o romskim obiteljima koji �esto smanjuju razne otpade te na taj na�in ugrožavaju 
druge stanovnike Op�ine. 
Prema anketiranima glavni društveni problemi i glavna ograni�enja razvoja su: 
 

• odlazak mlade populacije iz mjesta 

• nedostatak radnih mjesta 

• nedostatak društvenih doga�aja 

• nedostatak sadržaja za mlade 

• velik broj ljudi na socijalnoj skrbi 

• nedostatak znanja o EU fondovima 



188 
 

Anketirani su ocijenili da su sljede�e stavke glavni potencijali gospodarskog i društvenog 
života: 
 

• poljoprivreda (vo�arstvo, sto�arstvo, povrtlarstvo, ratarstvo i ekološka proizvodnja) 

• ruralni turizam 

• završetak poduzetni�ke zone 

• mogu�nosti financiranja projekata iz EU fondova 

 
Prema anketiranom stanovništvu ciljevi Op�ine do 2020. godine trebali bi biti usmjereni 
prema: 
 

• završetku poduzetni�ke zone 

• povla�enju sredstava iz EU fondova 

• završetak komunalne infrastrukture 

• omogu�avanju djeci što više izvanškolskih, kulturnih i sportskih aktivnosti 

• poboljšanju rada udruga 

• pove�anju broja manifestacija 

• pove�anju zaposlenosti stanovništva 

• razvoju poljoprivrednih proizvo�a�a 

• razvoju turisti�kih programa i infrastrukture
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7 SWOT ANALIZA  

 
SWOT analiza sadrži ocjenu snaga i slabosti (unutar županije) te prilika i prijetnji (izvan 
županije) bitnih za razvoj svih važnih podru�ja (prirodnih i ljudskih resursa, gospodarstva, 
poslovne i tehnološke infrastrukture, komunalne infrastrukture, zaštite okoliša, kulturne 
baštine, tržišta rada, društvenih djelatnosti, upravljanja razvojem i drugih); obrazlaže i tuma�i 
koji su i kakvi stvarni �imbenici razvoja i potencijali za razvoj, ali i ograni�enja i prepreke 
razvoju. 
Namjera sadržaja SWOT analize je da identificiraju vlastite snage koje treba dalje ja�ati i 
razvijati, zatim vlastite slabosti koje treba otklanjati ili umanjivati, zatim vanjske prilike koje 
je potrebno koristiti i vanjske prijetnje koje je potrebno izbjegavati ili �ije djelovanje je  
potrebno neutralizirati. SWOT analiza daje ocjenu snaga i slabosti te prilika i prijetnji bitnih 
za razvoj svakog od klju�nih društveno-gospodarskih podru�ja Op�ine, kao i Op�ine u cjelini. 
Snage su podru�ja, resursi i sposobnosti unutar Op�ine na koje se ona može osloniti u razvoju, 
s najve�im mogu�nostima za uspjeh. Slabosti ukazuju koja podru�ja, resursi i sposobnosti 
unutar Op�ine ograni�avaju ili onemogu�uju njezin razvoj. Prilike su podru�ja, resursi i 
sposobnosti izvan Op�ine koje bi ona mogla iskoristiti za svoj razvoj (pove�ati snage i/ili 
smanjiti slabosti). Prijetnje su podru�ja, resursi i sposobnosti izvan utjecaja Op�ine, a koje 
mogu ugroziti njezin razvoj (smanjiti snage i/ili pove�ati slabosti). 
 
Swot analizu podjelili smo na 3 sektora, a to su: 
 

• Ruralni razvoj i turizam 

• Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije 

• Društveni razvoj, obrazovanje i sport 

 
Tablica 5. Swot analiza - Ruralni razvoj i turizam 

 
SWOT ANALIZA – RURALNI RAZVOJ I TURIZAM 

 
SNAGE SLABOSTI 

 
o Razvijeno ratarstvo i vo�arstvo 
o Kulturno-tradicijske manifestacije i 

doga�anja 
o Velika raznolikost i srednja kvaliteta 

poljoprivrednog zemljišta 
o O�uvanje tradicijskih vrijednosti i 

promoviranje kulturnog identiteta 
o Dobre mogu�nosti za intenzivniji 

razvoj poljoprivrede 
o Ekološki �isto i nezaga�eno podru�je 
o Kvaliteta tla i klimatski uvjeti 

povoljni za razvoj održive 
poljoprivede 

o Umjereno kontinentalna klima 

o Primjena konvencionalne 
poljoprivrede 

o Mali broj ekoloških proizvo�a�a 
o Visoki troškovi proizvodnje 
o Male parcele poljoprivrednog 

zemljišta 
o Niske otkupne cijene 
o Nedovoljno informirani i educirani 

poljoprivredni proizvo�a�i 
o Nedovoljna promidžba turisti�kih 

potencijala op�ine 
o Nedovljno razvijena svijest 

stanovništva o održivom razvoju i 
zaštiti okoliša 
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pogodna za boravak ljudi i razvoj 
gospodarskih djelatnosti poput 
poljoprivrede i turizma 
 
 

 

o Nedostatna prometna infrastruktura 
o Nedostatak sustava navodnjavanja 
o Nedostatak katastarske izmjere 

poljoprivrednog zemljišta 
o Nerazra�en koncept biciklisti�kih 

staza i šetnica 
o Nedovoljna povezanost turizma s 

lovom i poljoprivredom 
PRILIKE 
 

PRIJETNJE 

o Sinergijski razvoj poljoprivrede i 
turizma 

o Razvoj turisti�kih djelatnosti na 
obiteljkim poljoprivrednim 
gospodarstvima 

o Edukativne aktivnosti za sve dobne 
skupine stanovništva 

o Program ruralnog razvoja 2014.-2020. 
o Unaprje�enje poduzetni�ke 

infrastrukture 
o Nespremnost gospodarskih subjekata 

na korištenje sredstava iz fondova i 
programa EU 

o Povla�enje sredstava iz EU fondova i 
programa 

o Neadekvatna struktura kadrova 
o Ekološka proizvodnja 
o Osmišljavanje programa u 

gospodarstvu za sprje�avanje 
smanjivanja broja stanovnika i 
zadržavanje mladih obitelji 

o Teško�e u prilagodbi poslovnih 
subjekata gospodarskim promjenama 

o Razvoj novih i/ili inovativnih oblika 
poduzetništva (socijalno 
poduzetništvo) 

o Razvoj lovnih aktivnosti i 
infrastrukture 

o Umjereno kontinentalna klima 
pogodna za boravak ljudi i razvoj 
gospodarskih djelatnosti poput 
poljoprivrede i turizma 

o Pove�anje konkurentnosti lokalnih 
poljoprivrednika kroz poticanje 
komasacije zemljišta i uzgoj kultura s 
ve�im prinosom 

o Povezivanje razli�itih gospodarskih 
djelatnosti poput ekološke 
poljoprivrede i turizma 

o Razvoj turizma valorizacijom bogatog 

o Prirodne nepogode (suše, poplave) 
o Nedostatak doma�ih i stranih 

investicija 
o Promjene zakonskih propisa u 

poljoprivredi 
o Napuštanje sela 
o Kašnjenja u isplati poticaja za 

poljoprivredu 
o Iscrpljivanje plodnog tla uslijed 

intenzivnog bavljenja poljoprivredom 
o Neriješeno pitanje odvodnje otpadnih 

i oborinskih voda može uzrokovati 
zaga�enje vode i tla što se u kona�nici 
negativno odražava na bioraznolikost 
i zdravlje ljudi 

o Sve u�estalija pojava elementarnih 
nepogoda poput poplava, suša i 
nevremena 

o Ograni�ene mogu�nosti upravljanja 
resursima na podru�ju op�ine zbog 
centralizacije i ograni�enja 
postavljenih nacionalnim 
zakonodavstvom                               



191 
 

i o�uvanog prirodnog krajolika, 
jedinstvene gastro ponude, te bogatog 
kulturnog naslije�a uslijed sve ve�eg 
interesa turista za takvom vrstom 
turisti�ke ponude 

 
 
 
 
 
Tablica 6. Swot analiza - Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije 

 
SWOT ANALIZA – LOKALNA INFRASTRUKTURA, GOSPODARSTVO I 

INVESTICIJE 
 

SNAGE SLABOSTI 
 

o Prostorni plan kako temelj razvoja 
infrastrukturnih projekata 

o Blizina Našica i �akova 
o Ulaganja u održavanje prometnica 
o Ulaganja u komunalnu i energetsku 

infrastrukturu 
o Kontinuirana ulaganja u 

infrastrukturne projekte 
o Najve�i udio tvrtki u poljoprivredi 
o Poticanje gospodarskih djelatnosti s 

ve�om dodanom vrijednoš�u 
 

o Neizgra�ene nerazvrstane ceste 
o Neizgra�en sustav odvodnje otpadnih 

voda 
o Nedovoljno kvalitetni poljski 

poljoprivredni putevi na podru�ju 
op�ine 

o Nema javne rasvijete u Budimcima i 
Poganovcima 

o Potreba za rekonstrukcijom javne 
rasvjete u Podgora�u, Stipanovcima i 
Razbojištu 

o Nedovoljno razvijena proizvodnja 
proizvoda s visoko dodanom 
vrijednoš�u 

o Odlazak mladih obrazovanih ljudi u 
druga podru�ja 

o Zna�ajan udio mladih u ukupnoj 
nezaposlenosti 

o Nedovoljna informiranost i 
educiranost poduzetnika i obrtnika za 
korištenje EU fondova 

o Nepostojanje beži�ne internetske 
mreže u svim naseljima Op�ine, osim 
u naselju Podgora� 

o Problem stalnog nastajanja divljih 
deponija 

o U Op�ini nema bankomata 
PRILIKE 
 

PRIJETNJE 

o Korištenje nacionalnih i EU fondova 
za realizaciju projekata 

o Izgradnja širokopojasne infrastrukture 
polaganjem opti�kih kablova za 

o Spor proces revitalizacije 
gospodarstva 

o Nedovoljna prora�unska sredstva za 
financiranje projekata prometne i 
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pristup širokopojasnom internetu 
o Završena projektna dokumentacija i 

isho�ene Gra�evinske dozvole za 
nerazvrstane ceste i odvodnju u svim 
naseljima 

o Identificirani problemi i napravljena 
baza projekata koja je uskla�ena sa 
Županijskom razvojnom strategijom 

o Projekna dokumentacija za Poslovnu 
zonu u izradi 

komunalne infrastrukture 
o Nedostatak investicija 
o Slaba razvijenost podru�ja (1 skupina 

nerazvijenosti) 
o Indeks nerazvijenosti 46,25 % 
o Daljnje smanjenje broja radnih mjesta 

u slu�aju nastavka nepovoljnih 
gospodarskih kretanja 

o Neuskla�enost izme�u ponude i 
potražnje na tržištu rada na 
regionalnoj razini 
 

 
 

 
 
 
Tablica 7. Swot analiza - Društveni razvoj, obrazovanje i sport 

 
SWOT ANALIZA – DRUŠTVENI RAZVOJ, OBRAZOVANJE I ŠPORT 

 
SNAGE SLABOSTI 

 
o Društveni domovi kao središta 

zbivanja 
o Dobro funkcioniranje Op�ine kao 

tijela javne vlasti 
o Aktivni mjesni odbori 
o Postojanje institiucija koje pružaju 

formalno osnovno školsko 
obrazovanje 

o Izgradnja školske dvorane 
o Nekoliko prepoznatljivih kulturno-

tradicijskih doga�anja 
o �lanstvo u LAG-u Karašica 
o Kompetencije i kapaciteti djelatnika u 

Osnovnoj školi na zadovoljavaju�oj 
razini 

o Dostatne usluge primarne zdravstvene 
zaštite 

o Jasno ure�eni mehanizmi i kriteriji tj. 
sustav dodjele financijskih davanja za 
socijalnu skrb – stipendije za u�enike 
i studente, sufinanciranje troškova 
života za osobe slabog socio-
imovinskog statusa 

o Kontinuitet rada i postoje�i kapaciteti 
unutar dijela udruga: temeljna znanja i 
vještine, prakti�no iskustvo, 
infrastruktura, informacije. 

o Ure�eni djelovi sportskih igrališta 

o Nedovoljno razvijeni društveni  i 
kulturni sadržaji 

o Nepostojanje dje�jeg vrti�a na 
podru�ju Op�ine 

o Manjak kulturnih ustanova 
o Nema udruga mladih 
o Mali broj registiranih udruga 
o Dotrajalost i slaba opremljenost 

društvenih domova 
o Loša opremljenost i malen broj dje�jih 

igrališta 
o Slabi financijski kapaciteti 

organizacija civilnog društva 
o Nedovoljno razvijeno socijalno 

poduzetništvo 
o Nedovoljno razvijena svijest 

stanovništva o potrebi cjeloživotnog 
obrazovanja 

o Nedovoljna informiranost i 
educiranost udruga o pripremi i izradi 
projekata 

o Stalno smanjenje broja stanovnika 
Op�ine 

o nedovoljno razvijena specijalisti�ka 
zdravstvena zaštita u pojedinim 
segmentima 

o Nedostatni preventivni programi 
informiranja i edukacije s ciljem 
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o Izgra�ene i obnovljene mrtva�nice na 
grobljima 
 

unapre�enja zdravstvene i socijalne 
skrbi stanovnika Op�ine 

o �lanovi lokalne zajednice mogu 
zadovoljiti samo mali broj svojih 
kulturnih potreba u samoj Op�ini 

o Nedovoljna iskorištenost postoje�e 
sportske infrastrukture u promociji 
sporta i zdravog na�ina života 

o Prevelika financijska ovisnost udruga 
o op�inskom prora�unu 

o Potreba za adaptacijom Društvenih 
domova 

PRILIKE 
 

PRIJETNJE 

o Poticanje integracije socijalno 
osjetljivih skupina stanovništva 

o Korištenje nacionalnih i EU Fondova i 
programa za realizaciju projekata 

o Poticanje socijalnog poduzetništva 
o Poticanje cjeloživotnog obrazovanja 
o Prometna povezanost Op�ine sa 

Našicama i �akovom 
o Mogu�nost za povezivanje s kulturno-

sportskim potencijalima i 
infrastrukturom u susjednim 
op�inama 

o Pove�anje konkurentnosti lokalne 
radne snage kroz poticanje visokog i 
cjeloživotnog obrazovanja 
 

o Loša financijska situacija mještana 
o Teška financijska održivost 

organizacija civilnog društva i udruga 
o Sve ve�i broj korisnika socijalne skrbi 

koji ne mogu ostvariti adekvatnu skrb 
u vlastitoj obitelji 

o Otežano zapošljavanje pojedinih 
ciljanih skupina (muškarci i žene 
iznad 50 godina) 

o Odljev visokoobrazovanih kadrova i 
poduzetnika zbog blizine Našica i 
�akova 

o Daljnja racionalizacija hrvatskog 
zdravstvenog sustava i promjena 
propisa može dovesti do snižavanja 
odre�enih standarda primarne i 
specijalisti�ke zdravstvene zaštite 

o Izumiranje kulturnog naslije�a i 
tradicije u vidu gubitka starih znanja i 
zanata 
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8 STRATEŠKE ODREDNICE RAZVOJA U BUDU�NOSTI OP�INE 

PODGORA� 

 
Strategija razvoja Op�ine Podgora� temeljni je razvojni dokument i strateško usmjerenje za 
ostvarenje zacrtanih ciljeva. Ona predstavlja razvojni smjer Op�ine u razdoblju do 2020. 
godine. 
Za izradu Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� napravljena je analiza postoje�eg 
stanja i Swot analiza iz koje su izra�eni: 
 

• Vizija razvoja  

• Strateški ciljevi 

• Strateški prioriteti  

• Mjere 

• Indikatori 

 

8.1 Vizija razvoja Op�ine Podgora� 

 
Vizija opisuje budu�nost kakvu bismo željeli svojoj Op�ini. To je iskazani cilj Strateškog 
razvojnog programa.  Vizija razvoja sažeta je i jasna zamisao o željenom i predvidljivom 
postignu�u u razvoju Op�ine. Zasniva se na rezultatima osnovne analize, SWOT analize, 
razvojnih trendova u užem i širem krugu te idejama o budu�nosti podru�ja. Ona je misao 
vodilja za razradu strateških ciljeva, prioriteta i mjera razvoja Op�ine.  
Nakon razmatranja ocjena ekonomskog potencijala i razvojnih ko�nica karakteristi�nih za ovo 
podru�je, Radni tim je utvrdio kako bi se vizija razvoja Op�ine za 2015. godinu trebala 
usredoto�iti na: razvoj gospodarstva (poljoprivreda, turizam, malo i srednje poduzetništvo i 
ekološki prihvatljiva prera�iva�ka industrija), razvoj ljudskih resursa (zapošljavanje, 
obrazovanje i razvoj civilnog društva), razvoj održivog korištenja povijesne i prirodne baštine 
te razvoj infrastrukture (ceste, vodoopskrba i odvodnja te zaštita okoliša). 
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Op�ina Podgora� razvijeno je mjesto sa 

o�uvanim tradicijskim obi�ajima, 

multikulturalnim društvenim sadržajima, te 

mjesto ugodnog i kvalitetnog življenja s 

preduvjetima za život, rad i blagostanje mladih 

obitelji. Stanovništvo se bavi proizvodnim i 

prera�iva�kim te ruralno turisti�kim 

djelatnostima koja su pokrenuta financiranjem iz 

Europskih i nacionalnih fondova što omogu�uje 

rast zaposlenosti i temelj za daljni razvoj mjesta.  

VIZIJA OP�INE PODGORA� ZA 2020. GODINU.
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8.2 Strateški ciljevi 

 
Strateški ciljevi sadrže konzistentan i sažeti opis namjeravanih ishoda s jasno izraženim i 
mjerljivim postignu�ima koja proizlaze iz vizije. Ciljevi moraju biti: 
 

• mjerljivi  

• ostvarivi  

• jasno formulirani  

• s odre�enim rokom ostvarenja 

• me�usobno sukladni  

• sveobuhvatni 

• društveno i okolišno prihvatljivi 

• takvi da pridonose razvoju županije koji je odre�en vizijom 

• sukladni ciljevima Strategije regionalnog razvoja Republike Hrvatske i statisti�ke 

regije te Strategiji županije 

 
Dugoro�ni strateški ciljevi razvoja proizlaze iz definirane vizije razvoja Op�ine te su sukladni 
sa županijskim razvojnim ciljevima. Oni su rezultat prethodnih istraživanja, analize i obrade 
podataka, istraživa�kih promišljanja te iznesenih prijedloga na radionicama s predstavnicima 
poslovnog, javnog i civilnog sektora. Strateški ciljevi razvoja su konzistentan i sažeti opis 
namjeravanih ishoda razvoja, jasno izraženih i mjerljivih, a vremenski su povezani s 
razdobljem trajanja Strategije. Kvaliteta strateških ciljeva ovisi o tome koliko oni odražavaju 
trendove i procese u Op�ini kao i one koje name�e njezino okruženje. Hijerarhija strateških 
ciljeva odre�uje se tako da dugoro�no usmjerava razvoj Op�ine i to tako da optimalno 
iskorištava njezine razvojne snage i prilike te prevladava i zaobilazi njezine slabosti i 
prijetnje. Strateški ciljevi doprinose ostvarenju vizije, a temelje se na SWOT analizi. 
Strateški ciljevi op�ine Podgora� su sljede�i: 
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Tablica 8. Strateški ciljevi, prioriteti i mjere 

 
STRATEŠKI CILJEVI PRIORITETI MJERE 

1. Održivi ruralni razvoj i turizam te 

pokretanje gospodarstva 

1.1. Razvoj poljoprivrednog sektora 1.1.1. Diverzifikacija poljoprivredne 

proizvodnje 

1.1.2. Povezivanje poljoprivrednih 

gospodarstava na op�inskoj razini  

1.1.3. Poboljšanje marketinške vidljivosti 

poljoprivrednika 

1.1.4. Okrupnjavanje zemljišnih posjeda 

u privatnom i državnom vlasništvu 

1.1.5. Poticanje ekološke proizvodnje 

hrane 

1.2. Razvoj ruralnog turizma 1.2.1. Izgradnja turisti�ke infrastrukture 

1.2.2. Razvoj turisti�kog identiteta 

Op�ine 

1.2.3. Razvoj kulturno turisti�ke ponude 

1.2.4. Unaprije�enje lovnog turizma 

1.3. Poticanje poduzetnika u svrhu 

ja�anja konkurentnosti 

1.3.1. Edukacija poduzetnika  

1.3.2. Stru�no osposobljavanje 

poduzetnika 

1.3.3. Uspostavljanje ureda za EU 
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fondove 

2. Poboljšanje lokalne infrastrukture 2.1. Izgradnja nove i unaprije�enje  

postoje�e infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje prometne 

infrastrukture 

2.1.2.  Razvoj poduzetni�ke zone 

2.1.3. Izgradnja i unaprije�enje sustava 

vodoopskrbe i odvodnje 

2.2. Informatizacija podru�ja i 

poboljšanje komunalne i energetske 

infrastrukture 

2.2.1. Izgradnja širokopojasne 

infrastrukture 

2.2.2. Poboljšanje i izgradnja komunalne 

infrastrukture 

2.2.3. Poboljšanje energetske 

infrastrukture 

3. Razvoj ljudskih resursa i socijalno-

društvenih sadržaja 

3.1. Poboljšanje zaposlenosti lokalnog 

stanovništva 

3.1.1. Poticanje cjeloživotnog 

obrazovanja 

3.1.2. Promicanje i podrška socijalnom 

poduzetništvu 

3.1.3. Potpore zapošljivosti mladih i 

rizi�nih skupina 

3.1.4. Poticanje samozapošljavanja 

3.2. Poboljšanje društvenih, kulturnih i 

sportskih sadržaja 

3.2.1. Podupiranje kulturnih udruga za 

rad sa djecom 
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3.2.2. Izgradnja i unaprije�enje društvene 

infrastrukture 

3.2.3. Poticanje sportskih klubova za rad 

sa djecom 

3.3. Poboljšanje zdravstvene i socijalne 

skrbi i usluga 

3.3.1. Pove�anje broja usluga zdravstvene 

i socijalne skrbi 
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8.3 Ciljevi, prioriteti, mjere i aktivnosti  

 
Prioriteti proizlaze iz vizije i razra�uju strateške ciljeve. 
 
Mjere su intervencije i aktivnosti u nekom sektoru/podru�ju i predstavljaju okvir za pripremu 
i izradu konkretnih razvojnih projekata. Opis i sadržaj mjere uklju�uje: 
 

• naziv 

• povezanost sa strateškim ciljem i prioritetom  

• uskla�enost s ciljevima i prioritetima u drugim strateškim dokumentima i programima 

(županijskim, nacionalnim i sektorskim te programima EU-a) 

• svrhu, cilj i obrazloženje 

• rezultat i razvojni u�inak 

• nositelje, korisnike i ciljne skupine 

• mehanizme provedbe 

• okvirna financijska sredstva i njihove izvore 

• razdoblje provedbe 

• pokazatelje za pra�enje rezultata i razvojnih u�inaka 
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Tablica 9. Opis ciljeva, prioriteta i mjera Strateškog razvojnog programa Op� ine Podgora
  

 
CILJ 1.  Održivi ruralni razvoj i turizam te pokretanje gospodarstva 

OPIS CILJA: Povoljna klima i plodno tlo predstavljaju glavne preduvjete za gospodarski razvoj koji bi se, izme�u ostaloga, temeljio na 

poljoprivrednoj proizvodnji, ruralnom turizmu, diverzifikaciji gospodarstava. Velika inozemna i rastu�a doma�a konkurencija name�u potrebu za 

pove�anjem konkurentnosti lokalne poljoprivredne proizvodnje. Trenutno, jedan od glavnih problema predstavlja �injenica da se ve�ina lokalnih 

poljoprivrednika još uvijek bavi uzgojem niskodohodovnih poljoprivrednih kultura. Ovo, zajedno s �injenicom da se uzgoj odvija na malenim 

poljoprivrednim parcelama, dovodi do proizvodnje malene koli�ine poljoprivrednih proizvoda te cjenovne nekonkurentnosti lokalnih 

poljoprivrednika. Zbog toga je promjena strukture poljoprivredne proizvodnje i orijentacija prema uzgoju visokodohodovnih poljoprivrednih 

kultura, bitna za pove�anje tržišne konkurentnosti lokalnih poljoprivrednika. Budu�i da je na tržištu sve ve�a potražnja za ekološim 

poljoprivrednim proizvodima, lokalne poljoprivrednike potrebno je usmjeriti upravo prema ekološkoj poljoprivrednoj proizvodnji koja je znatno 

konkurentnija i ekonomski isplativija od klasi�ne poljoprivredne proizvodnje. Veliko prirodno bogatstvo u vidu brojnih teku�ica tako�er se može 

znatno bolje iskoristiti za potrebe poljoprivrede. Zato �e se pristupiti ure�enju kanala koji �e omogu�iti navodnjavanje poljoprivrednog zemljišta 

i poljoprivrednicima smanjiti štetu nastalu od sve u�estalijih suša.  U Op�ini Podogora� postoje i velike mogu�nosti razvoja turisti�ke ponude 

naslonjene na prirodne i kulturne resurse i resurse proizvodnje hrane. Potrebno je razviti turisti�ki identitet Op�ine te napraviti iskorak u razvoju 

kulturno turisti�ke ponude. Tako�er, ŠRD SMU� iz Podgora�a te lova�ke udruge LU VEPAR Podgora� i LU JASTREB Ostrošinci mogu imati 

utjecaj na stvaranje lova�kog turizma. Razvoj lovstva ima povoljne uvjete, obzirom na kvalitetna prirodna staništa za uzgoj visoke i niske 

divlja�i. Kod visoke divlja�i postoje dobri uvjeti za uzgoj jelenske i srne�e divlja�i, divlje svinje, a od niske divlja�i za uzgoj šumskog i poljskog 

zeca, fazana i druge pernate divlja�i. U narednom razdoblju razvoj lovstva valja vezati uz razvoj kontinentalnog turizma.  

Ovim ciljem trebaju se stvarnim mjerama stvoriti preduvjeti za razvoj konkurentnosti i gospodarstva. Mjerama za ostvarenje ovih ciljeva planira 

se pove�ati broj zaposlenosti i osigurati ostanak ljudi na ruralnom prostoru Op�ine. 

Razvojni prioritet 1. 1. Razvoj poljoprivrednog sektora 
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Mjera 1.1.1. Diverzifikacija 

poljoprivredne proizvodnje 

 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Savjetodavna služba, 

• Ministarstvo poljoprivrede, 

• Nezavisni konzultati 

Sadržaj mjere • Identifikacija postoje�ih ratarskih proizvo�a�a 

• Pozivi proizvo�a�a na radionice o vo�arstvu, povrtlarstvu, 

sto�arstvu i ostalim poljoprivrednim proizvodnjama 

• Savjetovanja poljoprivrednika pri promjeni kultura 

Rezultat mjere • Promjena strukture proizvodnje proizvo�a�a u Op�ini prema 

dohodovnijim kulturama i ve�oj zaradi. 

Korisnici mjere • Poljoprivrednici 

• Opg-ovi 

• Obrtnici 

• Poduzetnici  

Pokazatelji mjere • Broj hektara vo�arskih površina 

• Broj hektara povrtlarskih površina 

• Broj razli�ite stoke na podru�ju Op�ine 

Mjera 1.1.2. Povezivanje 

poljoprivrednih gospodarstava na 

op�inskoj razini 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Savjetodavna služba 

• Ministarstvo poljoprivrede 

• Nezavisni konzultati 
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Sadržaj mjere • Poticanje stvaranja proizvo�a�kih organizacija 

• Poticanje stvaranja poljoprivrednih klastera 

• Poticanje stvaranja poljoprivrednih zadruga 

• Edukacija poduzetnika o mogu�nostima udruživanja 

Rezultat mjere • Udruženi poljoprivrednici ostvaruju bolje financijske i proizvodne 

rezultate 

Korisnici mjere • Poljoprivrednici 

• Opg-ovi 

• Obrtnici 

• Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Broj poljoprivrednika okupljenih u proizvo�a�ke organizacije, 

klastere i zadruge 

• Dobit zadruga, klastera i proizvo�a�kih organizacija 

Mjera 1.1.3. Poboljšanje marketinške 

vidljivosti poljoprivrednika 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Savjetodavna služba 

• Ministarstvo poljoprivrede 

• Nezavisni konzultati 

Sadržaj mjere • Standardizacija kvalitete poljoprivrednih proizvoda 

• Brendiranje poljoprivrednih proizvoda 

• Zajedni�ki marketing poljoprivrednika u Op�ini 

• Izgradnja infrastrukture za marketing, skladištenje i prodaju 
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poljoprivrednih proizvoda 

• Oglašavanje poljoprivrednih proizvoda na internetu, tiskovinama i 

prezentacijama 

• Organizacija tematskih okupljanja na kojima �e poljoprivrednici 

izlagati svoje proizvode 

Rezultat mjere • Poboljšana prodaja poljoprivrednih proizvoda 

• Proizvodnja proizvoda standardiziranih za tržište 

Korisnici mjere • Poljoprivrednici 

• Opg-ovi 

• Obrtnici 

• Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Dobit Opg-ova, tvrtki i obrta 

• Koli�inski pokazatelji proizvodnje hrane 

• Kvalitativni pokazatelji proizvodnje hrane 

Mjera 1.1.4. Okrupnjavanje zemljišnih 

posjeda u privatnom i državnom 

vlasništvu 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Savjetodavna služba 

• Ministarstvo poljoprivrede 

• Nezavisni konzultati 

Sadržaj mjere • Poticanje komasacije poljoprivrednog zemljišta 

• Ure�enje i održavanje poljskih puteva 
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Rezultat mjere • Okrupljeno poljoprivredno zemljište i ure�eni poljski putevi 

Korisnici mjere • Poljoprivrednici 

• Opg-ovi 

• Obrtnici 

• Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Prosje�na površina pojedina�ne poljoprivredne parcele 

• Dužina ure�enih poljskih puteva 

Mjera 1.1.5. Poticanje ekološke 

proizvodnje hrane 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Savjetodavna služba 

• Ministarstvo poljoprivrede 

• Nezavisni konzultati 

Sadržaj mjere • Izra�ivanje popisa ekoloških proizvo�a�a Op�ine 

• Edukacija poljoprivrednika koji se bave konvencionalnom 

proizvodnjom 

• Besplatan marketing ekoloških proizvoda ekoloških proizvo�a�a 

sufinanciran sredstvima Op�ine 

Rezultat mjere • Pove�anje broja poljoprivrednika  koji se bave ekološkom 

poljoprivrednom proizvodnjom 

Korisnici mjere • Poljoprivrednici 

• Opg-ovi 
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• Obrtnici 

• Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Broj ekoloških proizvo�a�a u Op�ini Podgora� 

Razvojni prioritet 1.2. Razvoj ruralnog turizma 

Mjera 1.2.1. Izgradnja turisti�ke 

infrastrukture 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Ministarstvo turizma 

• Hrvatska turisti�ka zajednica 

Sadržaj mjere • Ozna�avanje turisti�kih atrakcija 

• Izgradnja šetnica i biciklisti�kih staza 

• Poticanje razvoja ugostiteljskih objekata s lokalnom gastronomskom  

ponudom 

• Poticanje razvoja smještajnih kapaciteta 

Rezultat mjere • Bolja iskustva turista, bolja marketinška vidljivost Op�ine 

Korisnici mjere • Turisti i stanovništvo Op�ine 

Pokazatelji mjere • Broj turisti�kih atrakcija 

• Površina šetnica i biciklisti�kih staza 

• Broj ugostiteljskih objekata 

• Broj smještajnih objekata 

Mjera 1.2.2. Razvoj turisti�kog 

identiteta Op�ine 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

•  Ministarstvo turizma 

• Hrvatska turisti�ka zajednica 
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Sadržaj mjere • Identifikacija kulturnih vrijednosti Op�ine 

• Izrada web stranice za turiste 

• Prezentacija turisti�ke ponude Op�ine na doma�im i me�unarodnim 

sajmovima 

• Razvoj strategije turizma, agro-turizma i gastro-turizma. 

Rezultat mjere • Bolja informiranost posjetitelja i porast broja dolazaka i no�enja 

Korisnici mjere • Turisti 

Pokazatelji mjere • Broj posjeta web stranici za turiste 

• Popis lokalnih suvenira 

• Vodi� za posjetitelje 

• Broj dolazaka turista 

• Broj nastupa na sajmovima 

Mjera 1.2.3. Razvoj kulturno 

turisti�ke ponude 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Ministarstvo turizma 

• Hrvatska turisti�ka zajednica 

Sadržaj mjere • Identifikacija turisti�kih mogu�nosti Op�ine 

• Izrada turisti�kih programa 

• Razvoj turisti�kih tura 

• Organizacija kulturno-turisti�kih manefistacija 

Rezultat mjere • Pove�an broj turista u Op�ini 



208 
 

Korisnici mjere • Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Broj turista u Op�ini Podgora� 

Mjera 1.2.4. Unaprije�enje lovnog 

turizma 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Ministarstvo turizma 

• Hrvatska turisti�ka zajednica 

Sadržaj mjere • Ure�enje lovišta 

• Lova�ke karte 

• Promidžba lova�kih udruga 

• Izrada turisti�kih programa za lovce 

Rezultat mjere • Pove�an broj turista u Op�ini 

Korisnici mjere • Turisti i lova�ka društva 

Pokazatelji mjere • Broj turista u Op�ini Podgora� 

• Površina ure�enih lovišta 

Razvojni prioritet 1.3. Poticanje poduzetnika u svrhu ja�anja konkurentnosti 

Mjera 1.3.1. Edukacija poduzetnika Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Razvojne agencije 

• Nezavisni konzultanti 

Sadržaj mjere • Edukacija poduzetnika o najnovijim proizvodnim postupcima 

• Edukacija poduzetnika o mogu�nostima financiranja projekata iz Eu 

fondova 

• Edukacija poduzetnika o marketingu svojih proizvoda i usluga 
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Rezultat mjere • Pove�anja informiranosti poduzetnika i ve�i broj projekata i 

investicija 

Korisnici mjere • Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Broj održanih edukacija 

• Broj realiziranih projekata 

• Broj polaznika edukacija 

Mjera 1.3.2. Stru�no osposobljavanje 

poduzetnika 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Hrvatski zavod za zapošljavanje 

• U�ilišta 

Sadržaj mjere • Osposobljavanje poduzetnika 

Rezultat mjere • Pove�anja znanja poduzetnika 

Korisnici mjere • Poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Broj stru�no osposobljenih poduzetnika 

 

Mjera 1.3.3. Uspostavljanje ureda za 

EU fondove 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Osnivanje klju�ne to�ke (ureda) za informiranje stanovnika o 

mogu�nostima povla�enja sredstava iz EU fondova. 

• Usmjeravanje na konzultante i razvojne agencije 

Rezultat mjere • Pove�anja informiranosti poduzetnika i ve�i broj projekata i 

investicija 

Korisnici mjere • Stanovništvo, poduzetnici 
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Pokazatelji mjere • Broj realiziranih projekata 

• Broj informiranih stanovnika i poduzetnika 

CILJ 2. Poboljšanje lokalne infrastrukture 

- OPIS CILJA: Poboljšanje lokalne infrastrukture glavni je cilj svake lokalne samouprave. �imbenici poput dostupnosti komunalne 

infrastruture i suvremene prometne mreže u svim naseljima mogu biti jedan od glavnih motiva koji �e privu�i investitora na neko 

podru�je. S druge strane, manjak društvenih sadržaja u ruralnim podru�jima �esto je jedan od motiva zbog kojih lokalno stanovništvo 

odlazi u urbane sredine. Upravo zbog navedene me�uovisnosti s gospodarskim razvojem i zadržavanjem lokalnog stanovništva, provodit 

�e se mjere usmjerene na ure�enje naselja i stvaranja okruženja za ugodan život. Lokalne i nerazvrstane ceste ne zadovoljavaju standarde 

te je potrebno provesti njihovu rekonstrukciju. Dozvoljena ulaganja obuhva�aju izgradnju i/ili rekonstrukciju cesta, nogostupa, 

autobusnih ugibališta, signalizaciju te programe poja�anog održavanja, uklju�uju�i i ostale gra�evine koje se u skladu sa Zakonom o 

cestama mogu definirati kao cestovne gra�evine (uklju�uju�i i javnu rasvjetu). Tako�er, u sklopu mjere prihvatljivo je ulaganje u razvoj i 

ure�enje javnih površina te postavljanje turisti�ke signalizacije, pou�nih tabli i sl. nužna. Za cilj je, tako�er, od velike važnosti završiti 

ure�enje Poduzetni�ke zone  „Podgora�“, a prema „Detaljnom planu ure�enja poduzetni�ke zone „Podgora�“ izra�enom od tvrtke 

Valen�ak d.o.o., Našice. Op�ina Podgora� ima više nerazvrstanih cesta koje planira staviti u  funkciju (planirane ceste mogu se iš�itati iz 

baze projekata). Za ve�inu ima ishodovane sve potrebne dozvole.  Tako�er, razvitak vodoopskrbnog sustava i proširenje vodovodne 

mreže u Budimcima i Poganovcima jedan je od prioritetnih zadataka Op�ine. Stanovnici koji nisu uklju�eni u vodoopskrbni sustav 

vodom se opskrbljuju iz kopanih, rje�e bušenih, bunara kojima je zahva�en prvi vodonosni horizont. Obzirom na neriješenu odvodnju 

otpadnih i sanitarnih voda i upotrebu umjetnih preparata u poljoprivrednoj proizvodnji, ovakva voda je podložna površinskom 

one�iš�enju. zadataka jedinica lokalne samouprave. Na podru�ju Op�ine Podgora� niti jedno naselje nema riješen odvodni sustav, a time 

je standard življenja u svim naseljima daleko manji. Op�ina trenutno nema odgovaraju�u širokopojasnu infrastrukturu stoga se mora 

projektirati sustav širokopojasne infrastrukture koji bi stanovnicima omogu�uio jednake mogu�nosti informiranja i rada kao i 
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stanovnicima gradova. Kako bi se omogu�ilo bolje uvjete života u Op�ini, potrebno je izgraditi javne zelene površine, pješa�ke staze, 

pješa�ke zone, otvoreni odvodni kanali, groblja, tržnice, javne prometne površine. Za veliki broj potreba Op�ina ve� posjeduje potrebnu 

gra�evinsku dokumentaciju i dozvole. Projekti se do 2020. godine moraju prijaviti na Europske fondove (mjera 7 Programa ruralnog 

razvoja) kako bi omogu�ila što ve�u izvedivost projekata neovisno o prora�unu. 

 

Razvojni prioritet 2.1. Izgradnja nove i unaprje�enje postoje�e infrastrukture 

Mjera 2.1.1. Poboljšanje prometne 

infrastrukture 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Identifikacija nerazvrstanih cesta i ulica 

• Izrada projektne dokumentacije i isho�enje gra�evinskih dozvola 

• Prijava projekata na natje�aje za EU fondove i ministarstva te 

dogovor sa financijskim institucijama 

• Provedba projekata 

Rezultat mjere • Ure�ena prometna infrastruktura u Op�ini Podgora� 

Korisnici mjere • Stanovnici Op�ine Podgora� 

Pokazatelji mjere • Popis realiziranih cesta 

• Popis realiziranih ulica 

• Površina novih cesta 

• Broj ku�anstava obuhva�enih novim ulicama 

Mjera 2.1.2.  Razvoj poduzetni�ke 

zone 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Prijava projekata na natje�aje za EU fondove i ministarstva te 
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dogovor sa financijskim institiucijama 

• Provedba projekta 

Rezultat mjere • Završena poduzetni�ka zona,  

• Nova poduzetni�ka infrastruktura 

• Pove�anje investicija u Op�ini 

Korisnici mjere • Tuzemni i inozemni poduzetnici 

Pokazatelji mjere • Popis tvrtki u poduzetni�koj zoni 

• Broj radnih mjesta u poduzetni�koj zoni 

• Popis tvrtki koji koriste novu poduzetni�ku infrastrukturu 

Mjera 2.1.3.  Izgradnja i unaprje�enje 

sustava vodoopskrbe i odvodnje 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Hrvatske vode d.d. 

Sadržaj mjere • Identifikacija naselja u kojima je potrebno unaprijediti sustave 

vodoopskrbe i odvodnje 

• Izrada projektne dokumentacije i isho�enje gra�evinskih dozvola 

• Prijava projekata na natje�aje za EU fondove i ministarstva te 

dogovor sa financijskim institiucijama 

• Provedba projekta 

Rezultat mjere • Izgra�eni sustavi vodoopskrbe i odvodnje na razini cijele Op�ine 

Korisnici mjere • Stanovnici Op�ine Podgora� 

Pokazatelji mjere • Broj stanovnika priklju�en na vodu u Op�ini 

Razvojni prioritet 2.2. Informatizacija podru�ja i poboljšanje komunalne i energetske infrastrukture 
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Mjera 2.2.1. Izgradnja širokopojasne 

infrastrukture 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Internet provideri (HT, VIP, Tele 2, Iskon, Optima) 

Sadržaj mjere • Identifikacija naselja u kojima je potrebno izraditi širokopojasnu 

infrastrukturu 

• Izrada projektne dokumentacije i isho�enje gra�evinskih dozvola 

• Prijava projekata na natje�aje za EU fondove i ministarstva te 

dogovor sa financijskim institiucijama 

• Provedba projekta 

Rezultat mjere • Širokopojasni internet i infrastruktura na podru�ju ve�eg dijela 

Op�ine 

Korisnici mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Stanovnici Op�ine Podgora� 

Pokazatelji mjere • Broj stanovnika priklju�enih na brzi internet 

• Free internet zone u centrima naselja u Op�ini Podgora� 

Mjera 2.2.2. Poboljšanje i izgradnja 

komunalne infrastrukture 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Identifikacija naselja u kojim je potrebno izgraditi javne zelene 

površine, pješa�ke staze, pješa�ke zone, otvoreni odvodni kanali, 

groblja, tržnice, javne prometne površine 

• Izrada projektne dokumentacije i isho�enje gra�evinskih dozvola 

• Prijava projekata na natje�aje za EU fondove i ministarstva te 

dogovor sa financijskim institiucijama 
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• Provedba projekta 

Rezultat mjere • Ure�enija komunalna infrastruktura i poboljšani uvjeti življenja u 

Op�ini Podgora� 

Korisnici mjere • Stanovnici Op�ine Podgora� 

Pokazatelji mjere • Površina javne zelene površina 

• Površina pješa�kih staza 

• Površina pješa�kih zona 

• Površina ovodnih kanala 

• Ure�ena površina groblja 

• Otvorena javna tržnica 

• Površina novih javnih prometnih površina 

Mjera 2.2.3. Poboljšanje energetske 

infrastrukture 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Projektiranje energetske infrastrukture 

• Izgradnja i rekonstrukcija energetske infrastrukture 

Rezultat mjere • Izgra�ena energetska infrastruktura 

Korisnici mjere • Stanovništvo Op�ine 

Pokazatelji mjere • Broj završenih projektata energetske infrastrukture 

CILJ 3. Razvoj ljudskih resursa i socijalno-društvenih sadržaja 

OPIS CILJA: Mogu�nost zapošljavanja i dostupnost javnih usluga usmjerenih prema roditeljima i djeci bitni su u odluci mladih da ostanu u 

lokalnoj sredini i tu zasnuju svoju obitelj. Upravo �e zbog toga Op�ina usmjeriti ve�e napore u osiguranje takvih javnih usluga. 

Kako bi se uspješno realizirao ovaj strateški cilj, vrlo je bitno da se maksimalno iskoriste sva raspoloživa sredstva koja se nude iz EU fondova. 
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Vjerojatnost za uspješnim povla�enjem financijskih sredstava iz EU fondova ve�a je uz adekvatnu edukaciju. Visoka stopa nezaposlenosti govori 

o slaboj zapošljivosti lokalnog stanovništva, odnosno o postojanju neravnoteže na tržištu rada. Kako bi se pove�ala zapošljivost lokalnog 

stanovništva, potrebno je utvrditi znanja i vještine za kojima postoji najve�a potražnja na tržištu rada. Ovo �e omogu�iti da se, u suradnji s 

Hrvatskim zavodom za zapošljavanje, organiziraju radionice za prekvalifikaciju nezaposlenih osoba te osmisle te�ajevi na kojima �e lokalno 

stanovništvo mo�i usvojiti nova i produbiti postoje�e znanje. Pored toga, suradnjom gospodarstvenika i obrazovnih ustanova žele se utvrditi 

deficitarna zanimanja i potaknuti u�enike završnih razreda osnovnih i srednjih škola da se odlu�e upravo za takva zanimanja. Za svaku sredinu 

bitno je da gospodarski razvoj bude pra�en razvojem civilnog društva. Upravo zato je ulaganje u javnu infrastrukturu i poticanje civilnog društva 

prepoznato kao jedan od prioriteta budu�eg razvoja Op�ine. Njegovim provo�enjem osigurat �e se o�uvanje vlastitog identiteta i stvaranje 

zdravog društva jednakih mogu�nosti. Ulaganjem u kulturu, sport i lokalne udruge pove�at �e se raznovrsnost društvenih sadržaja. Osim toga, 

time se želi o�uvati bogata kulturna baština i potaknuti lokalno stanovništvo na kulturno stvaralaštvo i rekreativno bavljenje sportom. 

Potpomaganjem suvremenog opremanja javnih ustanova poboljšat �e se kvaliteta njihovih usluga, a samim �e do�i do pove�anja kvalitete života 

u lokalnoj zajednici. 

Razvojni prioritet 3.1. Poboljšanje zapošljivosti lokalnog stanovništva 

Mjera 3.1.1. Poticanje cjeloživotnog 

obrazovanja 

Nositelji mjere • Jedinice lokalne samouprave sa obrazovnim institiucijama 

Sadržaj mjere • Organiziranje obrazovnih te�ajeva 

• Organiziranje stru�nog osposobljavanja 

Rezultat mjere • Educirano stanovništvo za tražena (zapošljiva) zanimanja 

Korisnici mjere • Stanovništvo 

Pokazatelji mjere • Broj novozaposlenih u Op�ini 

• Broj novih tvrtki 

Mjera 3.1.2. Promicanje i podrška Nositelji mjere • Jedninica lokalne samouprave 
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socijalnom poduzetništvu • Neprofitne organizacije 

• Udruge 

Sadržaj mjere • Edukacija o socijalnom poduzetništvu 

• Poticanje neprofitnih organizacija 

• Poticanje civilnih društava 

• Poticanje projekata udruga kandidiranih na Europski socijalni fond 

Rezultat mjere • Jak i uspješan socijalni i društveni sektor Op�ine koji �e omogu�iti 

socijalni prosperitet Op�ine 

Korisnici mjere • Neprofitne organizacije 

• Udruge 

• stanovništvo 

Pokazatelji mjere • Broj edukacija o socijalnom poduzetništvu 

• Broj projekata prijavljenih na Europski socijalni fond 

• Broj uspješnih projekata 

• Broj inicjativa neprofitnog sektora 

Mjera 3.1.3. Potpore zapošljivosti 

mladih i rizi�nih skupina 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Sadržaj mjere • Poticanje poduzetnika mjerama za zapošljavanje mladih i rizi�nih 

skupina 

Rezultat mjere • Rast zaposlenosti i ostanak mladih u ruralnom prostoru Op�ine 

Korisnici mjere • Poduze�a 
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• Obrti 

• Opg-i 

• Mladi 

• Rizi�ne skupine stanovništva 

Pokazatelji mjere • Broj zaposlenih mladih osoba 

• Broj zaposlenih rizi�nih skupina 

Mjera 3.1.4. Poticanje 

samozapošljavanja 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave, Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Sadržaj mjere • Poticanje budu�ih poduzentika za osnivanje StartUp-ova, novih 

tvrtki, novih Opg-ova i obrta 

• Sufinanciranje i edukacija budu�ih poduzetnika 

Rezultat mjere • Rast zaposlenosti 

• Ve�i broj tvrtki 

• Dugoro�no ve�i prora�unski prihodi Op�ine 

Korisnici mjere • Stanovništvo (budu�i poduzetnici) 

Pokazatelji mjere • Broj samozaposlenih osoba 

• Broj novoosnovanih tvrtki 

Razvojni prioritet 3.2. Poboljšanje društvenih, kulturnih i sportskih sadržaja 

Mjera 3.2.1. Podupiranje kulturnih 

udruga za rad s djecom i mladima 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Poticanje uklju�enosti djece u kulturnim udrugama 

• Poticanje putovanja i manifestacija 

Rezultat mjere • Ve�a uklju�enost mladih u kulturne udruge te poistovje�ivanje sa 
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zavi�ajem što doprinosi osje�aju pripadnosti 

Korisnici mjere • Djeca i mladi, kulturne udruge 

Pokazatelji mjere • Broj djece uklju�ene u kulturne udruge 

• Broj putovanja kulturnih udruga 

• Broj manifestacija kulturnih udruga 

 

Mjera 3.2.2. Izgradnja i unaprje�enje 

društvene infrastrukture 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Identifikacija potreba za izgradnjom/rekonstrukcijom groblja, 

vatrogasnog doma, društvenog doma, kulturnog centra, dje�jih 

igrališta, vrti�a, predškole i ostale društvene infrastrukture 

• Izrada projektne dokumentacije i isho�enje gra�evinskih dozvola 

• Prijava projekata na natje�aje za EU fondove i ministarstva te 

dogovor sa financijskim institiucijama 

• Provedba projekata 

Rezultat mjere • Izgra�ena i unaprije�ena društvena infrastruktura i poboljšana 

kvaliteta življenja u Op�ini Podgora� 

Korisnici mjere • Stanovnici Op�ine Podgora� 

Pokazatelji mjere • Površina izgra�enih /rekonstuiranih/ unaprije�enih objekata 

društvene infrastrukture 

Mjera 3.2.3. Poticanje sportskih 

klubova za rad sa djecom i mladima 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

Sadržaj mjere • Identifikacija broja djece u sportskim klubovima u Op�ini 
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• Raspodjela sredstava za sport sukladno broju djece u klubovima 

• Poboljšanje infrastrukture sportskih klubova (omladinske škole) 

Rezultat mjere • Ve�i broj djece u sportskim klubovima 

• Bolji rad omladinskih pogona sportskih klubova 

• Smanjenje štetnih utjecaja na djecu kroz sport 

Korisnici mjere • Sportskih klubovi – omladinski pogoni i škole 

Pokazatelji mjere • Broj djece u sportskim klubovima 

• Broj obnovljenih sportskih objekata i terena 

Razvojni prioritet 3.3. Poboljšanje zdravstvene i socijalne skrbi i usluga 

Mjera 3.3.1. Pove�anje broja usluga 

zdravstvene i socijalne skrbi 

Nositelji mjere • Jedinica lokalne samouprave 

• Ministarstvo zdravstva 

Sadržaj mjere • Identifikacija problema u zdravstvenom sustavu i nedostacima 

objekata za smještaj starijih i nemo�nih osoba 

• Poticanje poboljšanja infrastrukture i opreme zdravstvenih subjekata 

• Financiranje projekata prevencije i ranog otkrivanja bolesti 

• Promocija alternativnih oblika lije�enja 

Rezultat mjere • Pove�anje broja i kvalitete usluga zdravstvene i socijalne skrbi 

Korisnici mjere • Stanovništvo 

• Ambulante  

• Djelatnici u zdravstvu 

Pokazatelji mjere • Broj projekata prevencije i ranog otkrivanja bolesti 
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• Broj sufinanciranih projekata poboljšanja infrastrukture i opreme 

• Površina smještaja za stare i nemo�ne 
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8.4 Uskla�enost Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora� sa 

ostalim planskim dokumentima strategije 

 
Strateški razvojni program Op�ine Podgora� uskla�en je sa: 
 

• Prostornim planom ure�enja Op�ine Podgora� 

• Detaljnim planom ure�enja poduzetni�ke zone „Podgora�“ 

 
 

8.5 Uskla�enost Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora�  s 

višerangiranim nacionalnim strategijama razvoja 

 

Strateški razvojni program Op�ine Podgora� uskla�en je sa Županijskom strategijom 
Osje�ko-baranjske županije za razdoblje 2011. – 2013. godine. Županijska strategija za 
razdoblje do 2020. godine još nije izra�ena.  

Budu�i da je Strateški razvojni program Op�ine temelj za povla�enje bespovratnih sredstava 
iz europskih fondova, strateški ciljevi definirani u sklopu ovoga dokumenta uskla�eni su sa 
strateškim ciljevima relevantnih dokumenata na europskoj, nacionalnoj i regionalnoj razini.  
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Tablica 10. Usporedba ciljeva i prioriteta Strateškog razvojnog programa Op� ine Podgora�  i Županijske strategije Op� ine Podgora�  

STRATEŠKI RAZVOJNI PROGRAM OP�INE PODGO ŽUPANIJSKA RAZVOJNA STRATEGIJA OSJE�KO 

BARANJSKE ŽUPANIJE 2011-2013 

STRATEŠKI CILJEVI PRIORITETI STRATEŠKI CILJEVI PRIORITETI 

1. Održivi ruralni razvoj i 

turizam, te pokretanje 

gospodarstva 

1.1. Razvoj poljoprivrednog 

sektora 

2. Razvoj konkurentnog 

gospodarstva 

2.2.Razvoj konkurentne 

poljoprivrede 

2.3. Razvoj ruralnog porstora 

1.2. Razvoj ruralnog turizma 2.5. Razvoj kontinentalnog turizma 

1.3. Poticanje poduzetnika u 

svrhu ja�anja 

konkurentnosti 

2.1. Razvoj malog i srednje 

poduzetništva 

2.4. Poticanje razvoja i primjene 

visokih tehnologija i inovacija  

2. Poboljšanje lokalne 

infrastrukture 

2.1. Izgradnja nove i 

unaprije�enje  postoje�e 

infrastrukture 

1. Održivi razvoj i unaprje�anje 

prostora 

1.1.Održivo gospodarenje otpadom 

1.4.Razvoj infrastrutkurnih sustava 

2.2. Informatizacija podru�ja i 

poboljšanje komunalne i 

energetske infrastrukture 
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3. Razvoj ljudskih resursa i 

socijalno-društvenih 

sadržaja 

3.1. Poboljšanje zapošljivosti 

lokalnog stanovništva 

3. Razvoj ljudskih resursa i 

kvalitetno zadovoljavanje javnih 

potreba gra�ana 

3.1. Podizanje razine zaposlenosti 

3.2. Razvoj ljudskih resursa 

3.3. Ja�anje razvojnih kapaciteta 

3.5. Stvaranje preduvjeta za 

cjeloživotno  obrazovanje svih 

gra�ana 

3.2. Poboljšanje društvenih, 

kulturnih i sportskih 

sadržaja 

3.4. Razvoj civilnog društva i 

gra�anskih inicijativa 

3.8.Stvaranje preduvjeta za 

kvalitetnu provedbu 

programa kulture, športa i tehni�ke 

kulture 

3.3. Poboljšanje zdravstvene i 

socijalne skrbi i usluga 

3.6. Podizanje razine 

usluga u zdravstvu  

3.7. Podizanje razine 

usluga u sustavu socijalne skrbi  
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8.6 Uskla�enost Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora�  s 

osnovnim strateškim i programskim dokumentima 

 
Strateški razvojni program Op�ine Podgora� uskla�en je sa: 
 

• Zajedni�kim strateškim okvirom (Camon Strategic Framework –CSF) - Opsežna 

investicijska strategija koja prevodi ciljeve dokumenta Europa 2020 u klju�ne 

aktivnosti za kohezijske i strukturne fondove, uspostavlja koordinacijske mehanizme 

izme�u fondova, olakšava teritorijalnu i sektorsku koordinaciju intervencija sa drugim 

relevantnim politikama i instrumentima EU. Zajedni�ki strateški okvir je prilog 

regulativi za strukturne i kohezijske fondove, dakle obvezuju�i je. 

 
• Partnerski ugovorom – ugovor izme�u EU i svake zemlje �lanice kojim se definira 

financiranje iz CSF fondova. Analiza razvojnih potreba sa referencom na tematske 

ciljeve i klju�ne aktivnosti iz CSF i ciljeve. 

 
• Operativnim programom - provedbeni dokument uskla�en s Partnerskim ugovorom 

kojim su: - definirani prioriteti sa specifi�nim ciljevima, financijske alokacije iz EU 

fondova i nacionalno sufinanciranje - postavljeni financijski i output indikatori u 

odnosu na postavljene troškove i operacije koje se financiraju, te indikatori rezultata 

za prioritet - opisane aktivnosti poštuju�i principe jednakosti spolova, nediskriminacije 

i održivog razvoja. 

 
Iz istoga proizlazi uskla�enost sa Strategijom Europa 2020 na razini Europske unije. Politika 
regionalnog razvoja je ta koja najve�im dijelom treba pokrenuti razvojne potencijale Europske 
unije promi�u�i razvoj u svim regijama. Regionalna politika to može posti�i tako da 
poboljšava uvjete za pametan rast, dakle, uvjete za obrazovanje i inovacije, poti�u�i 
istraživanje i razvoj, investicije zasnovane na znanju i novim tehnologijama te aktivnosti koje 
rezultiraju visokom dodanom vrijednoš�u. Jednako tako, politika regionalnog razvoja zauzima 
središnju ulogu u uklju�ivanju i promicanju investiranja prema projektima koji poti�u održiv 
rast, odnosno poticanje investicija prema projektima koji doti�u energetske i  klimatske 
ciljeve te podru�je zaštite okoliša. Doprinos regionalnom razvoju ogleda se i kroz Inovativnu 
uniju (kao inicijativa i prioritet EU Strategije) koja je zasnovana na širem konceptu pristupa 
inovacijama. Dakle, ne samo kao novim ili poboljšanim proizvodima, nego se taj pojam 
odnosi i na usluge, novi marketing, nove metode brendiranja i dizajna, nove oblike poslovnog 
upravljanja, organizacije itd. Temeljnim strateškim dokumentom EU za programsko razdoblje 
2014. -2020., Strategijom Europa 2020, definirana su tri osnovna prioriteta razvoja Europske 
unije, a to su pametan, održiv i uklju�iv rast. 
 
Dokument EUROPA 2020 definira 11 tematskih ciljeva i to: 
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• Ja�anje istraživanja, tehnološkog razvoja i inovacija 

• Pove�anje pristupa, korištenja i kvalitete informacijskih i komunikacijskih tehnologija 

• Pove�anje konkurentnosti malih i srednjih poduze�a (za ERDF), poljoprivrednog 

sektora (za EAFRD) te ribarskog i akva-kulturnog sektora (za EMFF) 
• Podupiranje prijelaza na nisko-uglji�no gospodarstvo u svim sektorima 

• Promicanje prilagodbe na klimatske promjene, prevencija i upravljanje rizikom 

• Zaštita okoliša i promicanje u�inkovitosti resursa 

• Promicanje održivog transporta i otklanjanje �epova u klju�nim mrežnim 

• infrastrukturama 

• Promicanje zapošljavanja i podupiranje mobilnosti radne snage 

• Promicanje socijalne uklju�enosti i borba protiv siromaštva 

• Ulaganje u obrazovanje, vještine i cjeloživotno u�enje 

• Ja�anje institucionalnih kapaciteta i u�inkovite javne uprave 

 

 

8.7 Uskla�enost Strateškog razvojnog programa Op�ine Podgora�  s 

operativnim programima 

 

Strateški razvojni program Op�ine Podgora� uskla�en je sa sljede�im operativnim 
programima: 
 

• Operativni program Konkurentnost i Kohezija - financira se iz Europskog fonda za 

regionalni razvoj i Kohezijskog fonda te je ujedno i najve�i operativni program. 

Operativni program podijeljen je na prioritetne osi koje se dijele na investicijske 

prioritete unutar kojih su odre�eni specifi�ni ciljevi i aktivnosti koje je mogu�e 

financirati. Od jedanaest ponu�enih, Hrvatska je odlu�ila raspoloživa sredstva 

usmjeriti u devet tematskih cjelina. Od pet mogu�ih tematskih cjelina koje se mogu 

financirati iz Kohezijskog fonda, Hrvatska je odabrala dvije za ulaganje pa je Program 

podijeljen u 10 prioritetnih osi, od kojih su sve financirane iz Europskog fonda za 

regionalni razvoj, dok su 2 financirane iz Kohezijskog fonda i Europskog fonda za 

regionalni razvoj (prioritetna os 6: Zaštita okoliša i održivost resursa te prioritetna os 

7: Povezanost i mobilnost). Za ulaganja u rast i razvoj kroz navedene prioritetne osi 
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namijenjeno je ukupno 6,88 milijardi (4,32 milijardi eura iz Europskog fonda za 

regionalni razvoj, a 2,56 milijardi eura iz Kohezijskog fonda). 

 
• Operativni program U�inkoviti ljudski potencijali - financira se iz Europskog 

socijalnog fonda. Temeljni cilj ovog Operativnog programa je pridonijeti rastu 

zapošljavanja i ja�anju socijalne kohezije u Hrvatskoj.  

 
• Program ruralnog razvoja - Programom je definirano 16 mjera koje imaju za cilj 

pove�anje konkurentnosti hrvatske poljoprivrede, šumarstva i prera�iva�ke industrije, 

ali i unaprje�enja životnih i radnih uvjeta u ruralnim podru�jima uop�e. 
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8.8 Baza projektnih ideja 

 

Tablica 11. Baza projektnih ideja Op� ine Podgora�  

 
RB Naziv projekta Ukupna 

vrijednost 
projekta bez 

pdv-a 

Razina pripremljenosti projekta Strateški cilj Prioritet Mjera 

Projektna 
ideja 

Ishodovana 
gra�evinska 

dokumentacija 

Prijavljen 
na 

natje�aje 

1 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici I. 
Meštrovi�a u 
naselju Poganovci 

1.081.475,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

2 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici A. 
Star�evi�a u 
naselju Poganovci 

986.025,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

3 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici Lužak u 
naselju Budimci 

1.206.017,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

4 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici Ive Lole 
Ribara u naselju 
Budimci 

1.359.370,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 
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5 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u Vukovarskoj ulici 
u naselju Budimci 

626.380,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

6 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici Slavka 
Kolara u naselju 
Bijela Loza 

1.703.600,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

7 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici Mlinska u 
naselju Budimci 

821.465,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

8 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici Slavka 
Kolara u naselju 
Poganovci 

988.015,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

9 Izgradnja kolnika i 
oborinske odvodnje 
u ulici Rudolfovac 
u naselju Bijela 
Loza 

1.835.575,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1. Poboljšanje 
prometne 
infrastrukture 

10 Poduzetni�ka zona 
"Podgora�" 

4.000.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.2. Razvoj 
poduzetni�ke zone 
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11 Izgradnja 
opskrbnog 
cjevovoda naselja 
Budimci - II. faza 

1.500.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

12 Izgradnja spojnog 
vodoopskrbnog 
cjevovoda Budimci 
- Poganovci i dio 
opskrbnih 
cjevovoda naselja 
Poganovci - I. faza 

2.000.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

13 Izgradnja 
opskrbnog 
cjevovoda naselja 
Poganovci - II. faza 

1.600.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

14 Odvodnja naselja 
Podgora� 
(dovršetak 
koletorske mreže u 
ulici J. J. 
Strossmayera) 

500.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

15 Odvodnja naselja 
Stipanovci 

2.000.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 
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16 Odvodnja naselja 
Razbojište 

2.625.000,00 kn   x   2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

17 Odvodnja naselja 
Budimci 

3.000.000,00 kn x     2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

18 Odvodnja naselja 
Poganovci 

2.500.000,00 kn x     2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.1. Izgradnja 
nove i 
unaprje�enje 
postoje�e 
infrastrukture 

2.1.3. Izgradnja i 
unaprje�enje 
sustava 
vodoopskrbe i 
odvodnje 

19 Sanacija divljih 
deponija 

1.000.000,00 kn x     2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.2. 
Informatizacija 
podru�ja i 
poboljšanje 
komunalne i 
energetske 
infrastrukture 

2.2.2. Poboljšanje 
i izgradnja 
komunalne 
infrastrukture 

20 Adaptacija i 
ure�enje 
Društvenih domova 

4.000.000,00 kn   x   3. Razvoj 
ljudskih 
resursa i 
socijalno-
društvenih 
sadržaja 

3.2. Poboljšanje 
društvenih, 
kulturnih i 
sportskih 
sadržaja 

3.2.2. Izgradnja i 
unaprje�enje 
društvene 
infrastrukture 

21 Izgradnja javne 
rasvjete naselja 
Budimci 

600.000,00 kn x     2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.2. 
Informatizacija 
podru�ja i 
poboljšanje 

2.2.3.Poboljšanje 
energetske 
infrastrukture 
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komunalne i 
energetske 
infrastrukture 

22 Izgradnja javne 
rasvjete naselja 
Poganovci 

400.000,00 kn x     2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.2. 
Informatizacija 
podru�ja i 
poboljšanje 
komunalne i 
energetske 
infrastrukture 

2.2.3.Poboljšanje 
energetske 
infrastrukture 

23 Rekonstrukcija 
javne rasvjete 
naselja Podgora�, 
Stipanovci i 
Razbojište u vidu 
zamjene rasvjetnih 
tijela ekološki 
u�inkovitom LED 
rasvjetom 

800.000,00 kn x     2. Poboljšanje 
lokalne 
infrastrukture 

2.2. 
Informatizacija 
podru�ja i 
poboljšanje 
komunalne i 
energetske 
infrastrukture 

2.2.3.Poboljšanje 
energetske 
infrastrukture 

24 Izgradnja 
biciklisti�ke staze 
"Podgora�-
Stipanovci-
Vukojevci" 

500.000,00 kn x     1. Održivi 
ruralni razvoj i 
turizam, te 
pokretanje 
gospodarstva 

1.2. Razvoj 
ruralnog turizma 

1.2.1. Izgradnja 
turisti�ke 
infrastrukture 

25 Izgradnja 
biciklisti�ke staze 
"Podgora�-
Ostrošinci-jezero 
Borovik" 

500.000,00 kn x     1. Održivi 
ruralni razvoj i 
turizam, te 
pokretanje 
gospodarstva 

1.2. Razvoj 
ruralnog turizma 

1.2.1. Izgradnja 
turisti�ke 
infrastrukture 
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9 PLAN I FINANCIRANJE PROVEDBE STRATEŠKOG RAZVOJNOG 

PROGRAMA 

9.1 Mogu�nosti financiranja provedbe Strateškog razvojnog programa 

Op�ine Podgora� 

 
Financijski okvir sadrži indikativni, okvirni pregled i alokaciju financijskih sredstava po 
cijevima, prioritetima odnosno mjerama. Osiguranje financijskih sredstava, upravljanje tim 
sredstvima kao i pra�enje njihova korištenja te primjena partnerskog pristupa i suradnja svih 
dionika bitni su prilikom izrade i provo�enja ovoga dokumenta.   
Provedba samog Strateškog razvojnog programa ovisi o finacijskim sredstvima za provedbu, 
a koja proizlaze iz: 
 

• Prora�una Op�ine – najvažniji izvor sredstava za po�etak provedbe Strateškog 

razvojnog programa s obzirom da �e se iz njega financirati projektna dokumentacija i 

poticaji svim korisnicima strategije. 

• Županijskog prora�una – Strateški razvojni program je u skladu sa Strategijom razvoja 

Osje�ko-baranjske županije, što zna�i da se neke mjere preklapaju pa se financiraju i 

iz Županijskog prora�una. 

• Državnog prora�una - status potpomognutog podru�ja i uskla�enost Strateškog 

razvojnog programa Op�ine Podgora� s nacionalnim strateškim dokumentima 

omogu�uje financiranje iz nacionalnih fondova 

• Sredstava iz fondova EU- najzna�ajniji izvori financiranja budu�i da Op�ina nema 

mogu�nost financirati infrastrukturne projekte vlasititm sredstvima. 

 
Za provedbu Strateškog razvojnog programa zadužen je na�elnik Op�ine kao izvršno tijelo 
Op�ine te radni tim Op�ine za provedbu strategije. 
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9.2 Financijski i akcijski plan provedbe projekata 

 
Tablica 12. Financijski i akcijski plan provedbe projekata 

 

Prioriteti Mjere Opis projekata 
Broj 

projekata/radionica 

Iznos sredstava 
potrebnih za 
realizaciju 

projekata u kn 
2016-2020 

Izvor sredstava 

1.1.            Razvoj 
poljoprivrednog sektora 

1.1.1.      Diverzifikacija 
poljoprivredne 
proizvodnje 

Organizacija i provedba 
radionica o vo�arstvu, 

povrtlarstvu, sto�arstvu  i 
ostalim poljoprivrednim 

proizvodnjama 

4 8.000,00 kn Pora�un 

1.1.2.      Povezivanje 
poljoprivrednih 
gospodarstava na 
op�inskoj razini  

Organizacija i provedba 
radionica o mogu�nostima 

udruživanja poljoprivrednih 
gospodarstava 

4 8.000,00 kn Pora�un 

1.1.3.      Poboljšanje 
marketinške vidljivosti 
poljoprivrednika 

Izrada zajedni�ke stranice 
poljoprivrednih proizvo�a�a 

u Op�ini, te zajedni�ki 
marketing poljoprivrednih 

proizvoda. 

1 10.000,00 kn Pora�un 

Organizacija tematskih 
okupljanja u kojem �e 

poljoprivrednici izlagati 
svoje projekte 

2 10.000,00 kn Pora�un 
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1.1.4.      Okrupnjavanje 
zemljišnih posjeda u 
privatnom i državnom 
vlasništvu 

Poticanje komasacije 
poljoprivrednog zemljišta 
kroz pronalaženje rješenja 

za usitnjene površine 

1 0,00 kn Pora�un 

1.1.5.      Poticanje 
ekološke proizvodnje 
hrane 

Organizacija radionica o 
prelasku sa konvencionalne 

na ekološku proizvodnju 
4 8.000,00 kn Pora�un 

Besplatan marketing 
ekoloških proizvo�a�a kroz 

izra�enu web stranicu 
1 0,00 kn Pora�un 

1.2.            Razvoj ruralnog 
turizma 

1.2.1.      Izgradnja 
turisti�ke infrastrukture 

Izgradnja biciklisti�kih staza 2 1.000.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

1.2.2.      Razvoj 
turisti�kog identiteta 
Op�ine 

Organizacija prezentacije 
turisti�ke ponude 

4 8.000,00 kn Prora�un 

Izrada web stranice za 
turiste sa svim podacima o 
smještajnim kapacitetima, 

manifestacijama i 
sadržajima 

1 10.000,00 kn Prora�un 

Izrada strategije ruralnog 
turizma 

1 50.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

1.2.3.      Razvoj 
kulturno turisti�ke 

Izrada turisti�kog programa 
i tura 

1 10.000,00 kn Prora�un 
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ponude Organizacija kulturno-
turisti�kih manifestacija 

16 80.000,00 kn Prora�un 

1.2.4.      Unaprije�enje 
lovnog turizma 

Ure�enje lovišta 1 50.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

Izrada lova�ke turisti�ke 
karte 

1 5.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

1.3.            Poticanje 
poduzetnika u svrhu 
ja�anja konkurentnosti 

1.3.1.      Edukacija 
poduzetnika  

Organizacija radionica o 
mogu�nostima financiranja 
projekata iz EU fondova i 
mogu�nostima marketinga 
na internetu za poduzetnike 

4 8.000,00 kn Prora�un 

1.3.2.      Stru�no 
osposobljavanje 
poduzetnika 

Osiguravanje poveznice 
izme�u potrebnih znanja 

nezaposlenih sa Hrvatskim 
zavodom za zapošljavanje i 

u�ilištima 

1 0,00 kn 
Europski 

socijalni fond 

1.3.3.      Uspostavljanje 
ureda za EU fondove 

Osnivanje i ure�enje ureda 
za informiranje poduzetnika 
o mogu�nostima povla�enja 

sredstava iz EU fondova 

1 3.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

Edukacija djelatnika o EU 
fondovima 

1 10.000,00 kn 
Europski 

socijalni fond 
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Ukupno cilj 1. Održivi razvoj i turizam, te pokretanje gospodarstva 1.278.000,00 kn   

2.1.          Izgradnja nove i 
unaprije�enje  postoje�e 
infrastrukture 

2.1.1.      Poboljšanje 
prometne infrastrukture 

Izgradnja nerazvrstanih 
cesta sa oborinskom 

odvodnjom 
9 10.607.922,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

2.1.2.       Razvoj 
poduzetni�ke zone 

Izgradnja poduzetni�ke zone 
Podgora� 

1 4.000.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

2.1.3.      Izgradnja i 
unaprije�enje sustava 
vodoopskrbe i odvodnje 

Izgradnja sustava 
vodoopskrbe i odvodnje 

8 15.725.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

2.2.            Informatizacija 
podru�ja i poboljšanje 
komunalne i energetske 
infrastrukture 

2.2.1.      Izgradnja 
širokopojasne 
infrastrukture 

Izrada idejnog projekta 
širokopojasne infrastrukture 

1 40.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

2.2.2.      Poboljšanje i 
izgradnja komunalne 
infrastrukture 

Projekt sanacije divljih 
deponija na podru�ju 

Op�ine Podgora� 
1 1.000.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

2.2.3.      Poboljšanje 
energetske infrastrukture 

Izgradnja i rekonstrukcija 
javne rasvjete  

3 1.800.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

Ukupno cilj 2. Poboljšanje ruralne infrastrukture 33.172.922,00 kn   
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3.1.            Poboljšanje 
zapošljivosti lokalnog 
stanovništva 

3.1.1.      Poticanje 
cjeloživotnog 
obrazovanja 

Organizacija i provedba 
radionica o cjeloživotnom 

obrazovanju 
4 4.000,00 kn 

Europski 
socijalni fond 

3.1.2.      Promicanje i 
podrška socijalnom 
poduzetništvu 

Organizacija i provedba 
radionica o socijalnom 

poduzetništvu 
1 1.000,00 kn 

Europski 
socijalni fond 

Osiguravanje poveznice 
izme�u potrebnih znanja 

nezaposlenih sa Hrvatskim 
zavodom za zapošljavanje i 

u�ilištima 

1 0,00 kn 
Europski 

socijalni fond 

3.1.3.      Potpore 
zapošljivosti mladih i 
rizi�nih skupina 

Organizacija i provedba 
radionica o mogu�nostima 
financiranja zapošljavanja 

mladih i rizi�nih skupina od 
strane Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje 

4 4.000,00 kn 
Europski 

socijalni fond 

3.1.4.      Poticanje 
samozapošljavanja 

Organizacija i provedba 
radionica o mogu�nostima 

financiranja 
samozapošljavanja od strane 

Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje 

4 4.000,00 kn 
Europski 

socijalni fond 

3.2.            Poboljšanje 
društvenih, kulturnih i 
sportskih sadržaja 

3.2.1.      Podupiranje 
kulturnih udruga za rad 
sa djecom 

Projekt nagra�ivanja udruga 
sa najve�im brojem aktivne 

djece 
1 Treba se odrediti. Prora�un 
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3.2.2.      Izgradnja i 
unaprije�enje društvene 
infrastrukture 

Adaptacija i ure�enje 
Društvenih domova u 

naseljima 
4 4.000.000,00 kn 

Mjera 7. 
Programa 
ruralnog 
razvoja 

3.2.3.      Poticanje 
sportskih klubova za rad 
sa djecom 

Projekt nagra�ivanja 
sportskih klubava sa 

najve�im brojem aktivne 
djece u trenažnom procesu 

1 Treba se odrediti. Prora�un 

3.3.            Poboljšanje 
zdravstvene i socijalne 
skrbi i usluga 

3.3.1.      Pove�anje 
broja usluga zdravstvene 
i socijalne skrbi 

Projekt poticanja projekata 
prevencije i ranog 
otkrivanje  bolesti 

4 2.000,00 kn Prora�un 

Ukupno cilj 3. Razvoj ljudskih resursa i socijano-društvenih sadržaja 4.010.000,00 kn 

Sveukupno vrijednost financiranja projekata za zadovoljavanje ciljeva 38.460.922,00 kn 
Udio financiranja iz Programa ruralnog razvoja 38.280.922,00 kn 

Udio financiranja iz Europskog socijalnog fonda 23.000,00 kn 
Udio financiranja iz Prora�una Op�ine Podgora� 157.000,00 kn 
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9.3 Mogu�nosti financiranja projektnih ideja kroz europske fondove 

 
U Hrvatskoj je mogu�e financirati projekte iz 3 vrste fondova: 
 
1. Europski fond za regionalni razvoj (ERDF) - ERDF namijenjen je ja�anju ekonomske i socijalne 
kohezije u Europskoj uniji kroz smanjenje ekonomskih razlika me�u regijama putem ulaganja u 
infrastrukturu i fizi�ki kapital. 

 
ERDF služi ovim podru�jima ulaganja: 
 

• Proizvodne investicije koje stvaraju i �uvaju radna mjesta, a putem izravne pomo�i malim i 

srednjim poduzetnicima 

• Investicije u infrastrukturu koja osigurava osnovne usluge za gra�ane u podru�ju energije, 

zaštite okoliša, prometa te informacijske i komunikacijske tehnologije 

• Investicije u društvenu, zdravstvenu i obrazovnu infrastrukturu 

• Ja�anje razvojnih potencijala kroz pomo� regionalnog i lokalnog razvoja, istraživanja i 

inovacija. 

 
2. Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EAFRD) - EAFRD je instrument koji podupire 
europsku politiku ruralnog razvoja, a koja �ini drugi stup Zajedni�ke poljoprivredne politike. 
Dugoro�ni cilj politike ruralnog razvoja je pove�anje konkurentnosti poljoprivrede, održivo 
upravljanje prirodnim resursima, klimatske promjene te uravnotežen razvoj ruralnih krajeva. 
EAFRD namijenjen je ovim podru�jima ulaganja: 
 

• Mala infrastruktura (ceste, odvodnja, objekti za podizanje kvalitete društvenog života) 

• Ruralni turizam 

• Poljoprivredna proizvodnja 

• Razvoj i pove�anje konkurentnosti poljoprivrednih gospodarstava 

• Ekološki uzgoj 

• Razvoj šumskih podru�ja i poboljšanje održivosti šuma 

• Obnovljivi izvori energije 

• Edukacijske i obrazovne aktivnosti za poljoprivrednike 

 
Mjera 7. „Temeljne usluke i obnova sela u ruralnim podru�jima“ Programa ruralnog razvoja u 
potpunosti je u skladu sa razvojnim potrebama Op�ine Podgora�. S obzirom da je i ovaj Strateški 
razvojni program Op�ine financiran iz iste mjere tj., Podmjere 7.1. „Sastavljanje i ažuriranje 
planova za razvoj op�ina i sela u ruralnim podru�jima i njihovih temeljnih usluga“.  
 
Op�ina se treba fokusirati na sljede�e podmjere:  

• Podmjera 7.2. Ulaganja u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, 

uklju�uju�i ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije 
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• Podmjera 7.4. Ulaganja u pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za 

ruralno stanovništvo, uklju�uju�i slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 

infrastrukturu 

 
Korisnici podmjera su Jedinice lokalne samouprave, trgova�ka društva u ve�inskom vlasništvu 
jedinica lokalne samouprave; javne ustanove neprofitnog karaktera u kojima su osniva�i jedinice 
lokalne samouprave (osim javnih vatrogasnih postrojbi, lokalnih i regionalnih razvojnih agencija); 
udruge/organizacije civilnog društva i vjerske zajednice koje se bave humanitarnim i društvenim 
djelatnostima od posebnog interesa za lokalno stanovništvo (isklju�uju�i LAG-ove) i �ije su 
djelatnosti sukladno ciljnim skupinama i klasifikaciji djelatnosti udruga, povezane sa prihvatljivim 
ulaganjem; lokalne akcijske grupe (LAG-ovi) koje su odabrane unutar Programa.  
 
Prihvatljivi troškovi podmjere 7.2. su: 
 

• gra�enje (gradnja novih/rekonstrukcija postoje�ih) i/ili opremanje nerazvrstanih cesta (u 

naselju s najviše 5 000 stanovnika). 

 
Prihvatljivi troškovi podmjere 7.4. su ulaganje u gra�enje ili opremanje: 
 

• vatrogasnog doma i spremišta 

• društvenog doma/ kulturnog centra 

• planinarskog doma i skloništa 

• turisti�kog informativnog centra 

• dje�jeg igrališta 

• sportske gra�evine 

• objekta za slatkovodni sportski ribolov (ribi�ki dom, nadstrešnica i drugo.); rekreacijske 

zone na rijekama i jezerima 

• biciklisti�ke staze i trake 

• tematskog puta i parka 

• gra�evine za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zaštite djece do polaska 

u osnovnu školu (dje�ji vrti�, rekonstrukcija i opremanje prostora za izvo�enje programa 

predškole te rekonstrukcija i opremanje prostora za igraonicu pri knjižnici, zdravstvenoj, 

socijalnoj, kulturnoj i sportskoj ustanovi, udruzi te drugoj pravnoj osobi u kojima se provode 

kra�i programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i predškolske dobi) 

• javne zelene površine (park i sli�no.) 

• pješa�ke staze, pješa�ke zone, otvorenog odvodnog kanala (koji nije sastavni dio ceste) 

• groblja (komunalna infrastruktura i prate�e gra�evine) 

• tržnice; javne prometne površine (trg, pothodnik, nadvožnjak, javne stube i prolaz). 

Ulaganja su prihvatljiva u naselju s najviše 5 000 stanovnika. 
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3. Europski socijalni fond (ESF) - ESF je instrument Europske unije usmjeren na poticanje 
poduzetništva, pružanje pomo�i posloprimcima u pronalaženju boljih radnih mjesta i uspostavi 
pravednijih za sve gra�ane EU prilikom njihovog zapošljavanja. Njegovo se djelovanje temelji na 
ulaganju u ljudske resurse, mlade ljude i one koji su u potrazi za poslom. 
ESF namijenjen je ovim podru�jima ulaganja: 
 

• Osposobljavanje stanovništva za ve�u konkurentnost na tržištu rada 

• Poticanje društvenog poduzetništva i samozapošljavanja 

• Poboljšanje sustava obrazovanja na svim razinama 

• Socijalno uklju�ivanje ugroženih i ranjivih skupina 

• Razvoj kapaciteta organizacija civilnog društva 

 

10 PRA�ENJE, VREDNOVANJE I IZVJEŠTAVANJE 

Uspostavljanjem sustava pra�enja, vrednovanja i izvještavanja o provedbi Strategije razvoja 
omogu�ava se njezina efikasna i transparentna provedba. Osnovna svrha pra�enja je osigurati 
uspješno upravljanje provedbom. Redovito pra�enje daje uvid u stvarno stanje provedbe mjera, 
odnosno, u to odgovara li trenutno stanje provedbe planiranom provedbenom okviru te ho�e li 
prethodno postavljen skup ciljeva biti ispunjen u smislu o�ekivanih rezultata prema utvr�enom 
terminskom planu.  
 
U Op�ini Podgora� redovito �e se provesti sve aktivnosti pra�enja vrednovanja i izvještavanja i to 
kroz usporedbu predvi�enih i ostvarenih u�inaka. Na�elnik i pro�elnik Op�ine Podgora� dužni su 
jednom godišnje izraditi godišnja izvješ�a o provedbi strategije. Na kraju razdoblja kojeg Strategija 
obuhva�a, provest �e se evaluacija iste. Provedba evaluacije temeljit �e se na pokazateljima mjera te 
na indikatorima definiranima na razini definiranih ciljeva i vizije. 
Uz indikatore, pra�enje je potrebno osigurati i putem provedbe Financijsko akcijskog plana iz 
tablice 11. 
 
Indikatori u�inka služe za mjerenje uspješnosti ciljeva, prioriteta i mjera. Indikatori trebaju biti 
specifi�ni, mjerljivi, realno dostižni, relevantni i vremenski ograni�eni. 

Za ostvarenje ciljeva potrebno je postaviti temeljne indikatore za ostvarenje ciljeva i vizije koji su 
prikazani na prikazu 3. 
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Prikaz 3. Temeljni indikatori za ostvarenje ciljeva i vizije 
 

 

Prikaz indikatora koji se želi posti�i kao rezultat uspješne provedbe može se vidjeti na sljede�im 
prikazima 4,5 i 6. 
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Prikaz 4. Indikatori cilja 1. 
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Prikaz 5. Indikatori cilja 2�
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Prikaz 6. Indikatori cilja 3. 
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11   ZAKLJU�AK 

Temeljitom analizom gospodarskih, socijalnih i društvenih pokazatelja, kao i pokazateljima 
infrastrukture na Op�ini Podgora�, te provedenom anketom me�u stanovništvom, institucijama i 
poduzetništvom napravljena je SWOT analiza Op�ine Podgora�. Temeljem SWOT analize shva�eni 
su temeljni problemi Op�ine te je razra�ena vizija Op�ine Podgora�. Za slije�enje iste potrebno je 
ostvariti zadane ciljeve, a to su 
 

• Održivi ruralni razvoj i turizam te pokretanje gospodarstva 

• Poboljšanje lokalne infrastrukture 

• Razvoj ljudskih resursa i socijalno-društvenih sadržaja 

Za navedene ciljeve odre�eni su strateški prioriteti te mjere koje se trebaju provesti. Za evaluaciju 
odabrani su indikatori koji �e omogu�iti strateško pra�enje. U Strateškom razvojnom programu 
Op�ine Podgora� nabrojani su projekti javnog i privatnog sektora koji �e omogu�iti gospodarski i 
društveni prosperitet Op�ine u budu�nosti. U izradi Strateškog razvojnog projekta uklju�eni su svi 
dionici javnog, privatno-poduzetni�kog i civilnog društva. 
 
 

 
 

Slika 16. Op�insko sjedište Op�ine Podgora� 
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33. Na temelju �lanka 7. stavak 3. i �lanka 39. stavak 2. Zakona o prora�unu (''Narodne novine'', broj 87/08., 136/12. i 15/15.) i �lanka 36. 
Statuta Op�ine Podgora� (''Službeni glasnik Op�ine Podgora�'', broj 1/13.), Op�insko vije�e Op�ine Podgora� na 17. sjednici od 28. lipnja 2016. 
godine, d o n i j e l o   j e 

IZMJENE I DOPUNE 
 PRORA�UNA OP�INE PODGORA� 

 ZA 2016. GODINU 

I. OP�I DIO  

�lanak 1. 

  U Prora�unu Op�ine Podgora� za 2016. godinu (“Službeni glasnik Op�ine Podgora�”, broj 5/15.), �lanak 1. mijenja se i glasi: 

  “Prora�un Op�ine Podgora� za 2016. godinu sastoji se od:  

A. RA�UN PRIHODA I RASHODA 
  

 PLAN ZA 2016. 
 

+pove�anje 
-smanjenje 

NOVI PLAN 
ZA 2016. 

UKUPNI PRIHODI  
6+7 

 
13.342.000,00 

 
+583.416,00 

 
13.925.416,00 

PRIHODI POSLOVANJA 
razred  6 

 
13.307.000,00 

 
+583.416,00 

 
13.890.416,00 

PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 
razred 7 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

UKUPNI RASHODI 
3+4 

 
13.342.000,00 

 
+1.783.000,00 

 
15.125.000,00 

RASHODI POSLOVANJA  
razred 3 

 
5.311.000,00 

 
+1.743.000,00 

 
7.054.000,00 

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 
razred 4 

 
8.031.000,00 

 
+40.000,00 

 
8.071.000,00 

 
RAZLIKA - VIŠAK/MANJAK 

 
 

  
- 1.199.584,00 
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B. KORIŠTENJE SREDSTAVA IZ PRETHODNIH GODINA 

 
VIŠAK PRIHODA IZ PRETHODNIH GODINA 

 
  

  
1.199.584,00 

 
C. RA�UN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA 

 
 
ZADUŽIVANJE/FINANCIRANJE 

 
  

 
0,00 

 
 

�lanak   2. 
 

�lanak 2. mijenja se i glasi: 

 "Prihodi i rashodi po razredima, skupinama i podskupinama utvr�uju se u Ra�unu prihoda i rashoda i iskazuju se kako slijedi:  
 
 

A. RA�UN PRIHODA I RASHODA   
 
 

Ra�unski 
plan 

PRIHODI - RASHODI PLAN ZA 
2016. 

+pove�anje 
-smanjenje 

NOVI PLAN 
ZA 2016. 

1 2 3 4 5 
 
6 + 7 

 
UKUPNI PRIHODI 

 
13.342.000,00 

 
+583.416,00 

 
13.925.416,00 

     
 
6 

 
PRIHODI 

 
13.307.000,00 

 
+583.416,00 

 
13.890.416,00 

 
61 

 
Prihodi od poreza 

 
1.087.000,00 

 
+103.416,00 

 
1.190.416,00 

 
611 

 
Porez i prirez na dohodak 

 
705.000,00 

 
+103.416,00 

 
808.416,00 
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6111 

 
Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 

 
700.000,00 

 
+103.416,00 

 
803.416,00 

 
61143 

Porez i prirez na dohodak po osnovi 
kamata na štednju 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
613 

 
Porezi na imovinu 

 
317.000,00 

 
0,00 

 
317.000,00 

 
6131 

 
Porez na ku�e za odmor 

 
2.500,00 

 
0,00 

 
2.500,00 

 
6131 

 
Porez na korištenje javnih površina 

 
3.500,00 

 
0,00 

 
3.500,00 

 
6131 

 
Porez na reklame 

 
1.000,00 

 
0,00 

 
1.000,00 

 
6134 Porez na promet nekretnina 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
614 

 
Porezi na robu i usluge 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
6142 

 
Porez na promet – potrošnju 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
6144 

 
Porezi i naknade od igara na sre�u 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
6145 

 
Porezi na tvrtku  

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
616 

 
Ostali prihodi od poreza 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
6163 

 
Ostali neraspore�eni prihodi od poreza 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
63 

 
Pomo�i iz inozemstva i od subjekata unutar op�e države 

 
9.475.000,00 

 
+485.000,00 

 
9.960.000,00 

 
633 

 
Pomo�i iz prora�una 

 
8.860.000,00 

 
0,00 

 
8.860.000,00 

 
6331 Teku�e pomo�i iz prora�una 

 
1.060.000,00 

 
0,00 

 
1.060.000,00 

 
6331 

 
Teku�e pomo�i iz državnog prora�una 

 
900.000,00 

 
0,00 

 
900.000,00 
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6331 

 
Teku�e pomo�i iz županijskog prora�una 

 
160.000,00 

 
0,00 

 
160.000,00 

 
6332 

 
Kapitalne pomo�i iz prora�una 

 
7.800.000,00 

 
0,00 

 
7.800.000,00 

 
6332 

 
Kapitalne pomo�i iz državnog prora�una 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
6332 

 
Kapitalne pomo�i iz županijskog prora�una 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
634 

 
Pomo�i od ostalih subjekata unutar op�eg prora�una 

 
615.000,00 

 
+485.000,00 

 
1.100.000,00 

 
6341 

 
Teku�e pomo�i od HZZ – a 

 
615.000,00 

 
+485.000,00 

 
1.100.000,00 

 
64 Prihodi od imovine 

 
1.907.000,00 

 
0,00 

 
1.907.000,00 

 
641 

 
Prihodi  od financijske imovine 

 
21.000,00 

 
0,00 

 
21.000,00 

 
6413 

 
Kamate na oro�ena sredstva i depozite po vi�enju 

 
16.000,00 

 
0,00 

 
16.000,00 

 
6414 

 
Prihodi od zateznih kamata 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
642 

 
Prihodi od nefinancijske imovine 

 
1.886.000,00 

 
0,00 

 
1.886.000,00 

 
6421 

 
Naknade za koncesije 

 
230.000,00 

 
0,00 

 
230.000,00 

 
6422 

 
Prihodi od zakupa nekretnina 

 
100.000,00 

 
0,00 

 
100.000,00 

 
6422 

 
Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta i iznajmljivanja imovine 

 
1.400.000,00 

 
0,00 

 
1.400.000,00 

 
6423 

 
Prihodi od spomeni�ke rente 

 
1.000,00 

 
0,00 

 
1.000,00 

 
6423 

 
Naknada za promjenu namjene zemljišta 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
6429 

Ostali prihodi od nefinancijske imovine 
(za nezakonito izgra�ene objekte) 

 
150.000,00 

 
0,00 

 
150.000,00 
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65 

 
Prihodi od prodaje roba i usluga 

 
838.000,00 

 
-5.000,00 

 
833.000,00 

 
651 

 
Administrativne (upravne) pristojbe 

 
7.000,00 

 
0,00 

 
7.000,00 

 
6511 

 
Sudske pristojbe 

 
1.000,00 

 
0,00 

 
1.000,00 

 
6512 

 
Gradske i op�inske pristojbe 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
6513 

 
Prihodi od prodaje državnih biljega 

 
1.000,00 

 
0,00 

 
1.000,00 

 
652 

 
Prihodi po posebnim propisima 

 
371.000,00 

 
0,00 

 
371.000,00 

 
6522 

 
Vodni doprinos 

 
6.000,00 

 
0,00 

 
6.000,00 

 
6524 

 
Doprinosi za šume 

 
300.000,00 

 
0,00 

 
300.000,00 

 
6526 

 
Ostali nespomenuti prihodi  (hrvatske vode) 

 
15.000,00 

 
0,00 

 
15.000,00 

 
6526 

 
Ostali nespomenuti prihodi (polozi) 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
6526 

 
Sufinanciranje analize tla 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
653 Komunalni doprinos i druge naknade 

 
460.000,00 

 
-5.000,00 

 
455.000,00 

 
6531 Komunalni doprinos 

 
80.000,00 

 
-5.000,00 

 
75.000,00 

 
6532 

 
Komunalna naknada 

 
120.000,00 

 
0,00 

 
120.000,00 

 
6533 

Ostale naknade (grobna mjesta,  
troškovi sahrane, za odvodnju) 

 
250.000,00 

 
0,00 

 
250.000,00 

 
6533 

 
Naknada za kanalizaciju 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
6533 

 
Naknada za vodovod 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 
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7 

 
PRIHODI od prodaje nefinancijske imovine 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
71 

 
Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
711 

 
Prihodi od prodaje materijalne imovine – prirodna bogatstva 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
7111 Zemljište 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
72 

 
Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
721 

 
Prihodi od prodaje gra�evinskih objekata 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
7211 Stambeni objekti 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
 
 
 

 KORIŠTENJE SREDSTAVA IZ PRETHODNIH GODINA 
 

  
Višak prihoda iz prethodnih godina 

 
1.199.584,00  

 
 
 

RASHODI 
 

Ra�unski 
plan 

N A Z I V  P O Z I C I J E PLAN ZA 
2016. 

+pove�anje 
-smanjenje 

NOVI PLAN 
ZA 2016. 

1 2 3 4 5 
  

UKUPNI  RASHODI 
 

13.342.000,00 
 

+1.783.000,00 
 

15.125.000,00 
     
 
3 

 
RASHODI      

 
5.311.000,00 

 
+1.743.000,00 

 
7.054.000,00 
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31 

 
Rashodi za zaposlene 

 
1.140.000,00 

 
+540.000,00 

 
1.680.000,00 

 
311 

 
Pla�e 

 
920.000,00 

 
+470.000,00 

 
1.390.000,00 

 
3111 

 
Pla�e u novcu 

 
920.000,00 

 
+470.000,00 

 
1.390.000,00 

 
312 

 
Ostali rashodi za zaposlene 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
3121 

Ostali rashodi za zaposlene 
(nagrade, darovi, otpremnine i sl.) 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
313 

 
Doprinosi na pla�e 

 
175.000,00 

 
+70.000,00 

 
245.000,00 

 
3132 

 
Doprinosi za zdravstveno osiguranje 

 
145.000,00 

 
+65.000,00 

 
210.000,00 

 
3133 

 
Doprinosi za zapošljavanje 

 
30.000,00 

 
+5.000,00 

 
35.000,00 

 
32 

 
Materijalni rashodi 

 
2.396.000,00 

 
+115.000,00 

 
2.511.000,00 

 
321 

 
Naknade troškova zaposlenima 

 
87.000,00 

 
0,00 

 
87.000,00 

 
3211 

Službena putovanja 
(dnevnice, prijevoz i sl.) 

 
11.000,00 

 
0,00 

 
11.000,00 

 
3212 

 
Naknada za prijevoz s posla i na posao 

 
73.000,00 

 
0,00 

 
73.000,00 

 
3213 

 
Stru�no usavršavanje zaposlenika 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
322 

 
Rashodi za materijal i energiju 

 
509.000,00 

 
0,00 

 
509.000,00 

 
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 

 
39.000,00 

 
0,00 

 
39.000,00 

 
3223 

 
Energija 

 
370.000,00 

 
0,00 

 
370.000,00 

 
3224 Materijal i dijelovi za teku�e i investicijsko održavanje 

 
80.000,00 

 
0,00 

 
80.000,00 
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3225 

 
Sitan inventar i auto gume 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
3227 Službena, radna i zaštitna odje�a i obu�a 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
323 

 
Rashodi za usluge 

 
1.455.000,00 

 
+115.000,00 

 
1.570.000,00 

 
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
3232 Usluge teku�eg i investicijskog održavanja 

 
660.000,00 

 
0,00 

 
660.000,00 

 
3233 

 
Usluge promidžbe i informiranja 

 
92.000,00 

 
0,00 

 
92.000,00 

 
3234 

 
Komunalne usluge  

 
375.000,00 

 
+80.000,00 

 
455.000,00 

 
3237 

 
Intelektualne i osobne usluge 

 
226.000,00 

 
+35.000,00 

 
261.000,00 

 
3238 

 
Ra�unalne usluge 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
3239 

 
Ostale usluge 

 
47.000,00 

 
0,00 

 
47.000,00 

 
324 

 
Naknada troškova osobama izvan radnog odnosa 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
3241 

Naknada troškova osobama izvan radnog odnosa  
(stru�no osposobljavanje) 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
329 

 
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 

 
325.000,00 

 
0,00 

 
325.000,00 

 
3291 Naknade �lanovima predstavni�kih i izvršnih tijela 

 
155.000,00 

 
0,00 

 
155.000,00 

 
3292 

 
Premija osiguranja 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
3293 

 
Reprezentacija 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
3294 

 
Tuzemne �lanarine 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 
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3299 

 
Ostali izdaci poslovanja  

 
100.000,00 

 
0,00 

 
100.000,00 

 
34 

 
Financijski rashodi 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
343 Ostali financijski rashodi 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
3434 

 
Ostali nespomenuti financijski izdaci 

 
15.000,00 

 
0,00 

 
15.000,00 

 
37 

 
Naknada gra�anima i ku�anstvima iz prora�una 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
372 Naknade gra�anima i ku�anstvima iz prora�una 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
3721 Naknade gra�anima i ku�anstvima u novcu 

 
267.000,00 

 
0,00 

 
267.000,00 

 
3722 

 
Sufinanciranje cijene prijevoza 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
38 Ostali rashodi 

 
1.403.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
2.491.000,00 

 
381 Teku�e donacije 

 
723.000,00 

 
0,00 

 
723.000,00 

 
3811 

 
Teku�e donacije u novcu 

 
723.000,00 

 
0,00 

 
723.000,00 

 
382 

 
Kapitalne donacije 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
3821 

 
Kapitalne pomo�i dje�jem vrti�u 

 
20,000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
386 

 
Kapitalne pomo�i 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
3861 

 
Kapitalne pomo�i 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 

 
8.031.000,00 

 
+40.000,00 

 
8.071.000,00 
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41 

 
Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
412 

 
Nematerijalna imovina 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
4126 Projektna dokumentacija 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
42 

 
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 

 
7.777.000,00 

 
+15.000,00 

 
7.792.000,00 

 
421 

 
Gra�evinski objekti 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600,000,00 

 
4213 

 
Ceste i sli�ni gra�evinski objekti 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
422 

 
Postrojenja i oprema 

 
90.000,00 

 
+10.000,00 

 
100.000,00 

 
4221 

 
Uredska oprema i namještaj 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
4223 Oprema za održavanje i zaštitu 

 
10.000,00 

 
+10.000,00 

 
20.000,00 

 
4227 

 
Oprema (dje�je igralište) 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
423 Prijevozna sredstva 

 
85.000,00 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
4231 Kombi vozilo 85.000,00 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
426 

 
Ulaganja u ra�unalne programe 

 
2.000,00 

 
+5.000,00 

 
7.000,00 

 
4262 

 
Ulaganja u ra�unalne programe 

 
2.000,00 

 
+5.000,00 

 
7.000,00 
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II. POSEBNI   DIO 

�lanak 3. 
 

�lanak 3. mijenja se i glasi: 
 
  “Ukupni rashodi Prora�una u iznosu od 15.125.000,00 raspore�uju se po razdjelima i korisnicima u posebnom dijelu Prora�una kako 
slijedi: 
 
 

 
POZICIJA 

BROJ 
KONTA VRSTA RASHODA /IZDATKA 

PLAN 
 ZA 2016. 

+pove�anje 
-smanjenje 

NOVI PLAN 
ZA 2016. 

   
UKUPNI RASHODI I IZDACI 
 

 
13.342.000,00 

 
+1.783.000,00 

 
15.125.000,00 

 
Glavni program 

 
A01 

POSLOVANJE OP�INSKOG VIJE�A 
I URED NA�ELNIKA 

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
Program 

 
A01 0100 

POSLOVANJE OP�INSKOG VIJE�A  
I URED NA�ELNIKA 

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
Aktivnost 

 
A01 0100 A100001 

POSLOVANJE OP�INSKOG VIJE�A  
I URED NA�ELNIKA 

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
Razdjel 

 
001 

 
Op�insko vije�e i ured Na�elnika i zamjenika  

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
Izvor 

  
IZVOR OP�I PRIHODI I PRIMICI 

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
01 

 
OP�E JAVNE USLUGE 

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0111 

 
IZVRŠNA I ZAKONODAVNA TIJELA  

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
292.300,00 

 
0,00 

 
292.300,00 
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31 

 
Rashodi za zaposlene 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
 

 
312 

 
Ostali rashodi za zaposlene 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
1 

 
3121 

 
Ostali rashodi za zaposlene (nagrade) 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
 

 
32 

 
Materijalni rashodi 234.000,00 

 
0,00 234.000,00 

 
 

 
321 

 
Naknade troškova zaposlenima 14.000,00 

 
0,00 14.000,00 

 
2 

 
3211 

 
Službena putovanja (dnevnice, prijevoz i sl.) 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
3 

 
3211 

 
Naknada za smještaj na službenom putu u zemlji 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
4 

 
3211 

Naknada za korištenje privatnog 
automobila u službene svrhe 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
5 

 
3213 

 
Seminari, savjetovanja i stru�ni ispiti 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
 

 
329 

 
Rashodi za usluge 220.000,00 

 
0,00 220.000,00 

 
6 

 
3291 

 
Naknada �lanovima Vije�a  

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
7 

 
3291 

 
Naknada zamjenika Na�elnika 

 
50.000,00 

 
0,00 

 
50.000,00 

 
8 

 
3291 

 
Naknada predsjednika i potpredsjednika Vije�a 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
9 

 
3291 

 
Naknada za rad povjerenstava 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
10 

 
3293 

 
Reprezentacija 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
11 

 
3294 

 
Tuzemne �lanarine 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 



 262

 
12 

 
3299 

 
Prora�unska zaliha 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

  
38 

 
Donacije i ostali rashodi 

 
13.300,00 

 
0,00 

 
13.300,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 

 
13.300,00 

 
0,00 

 
13.300,00 

 
13 

 
3811 

 
Teku�e donacije politi�kim strankama 

 
13.300,00 

 
0,00 

 
13.300,00 

      
 

Glavni program 
 

A02 
 
FINANCIJSKI POSLOVI 

 
2.118.000,00 

 
+545.000,00 

 
2.663.000,00 

 
Program 

 
A02 0100 

 
POSLOVANJE OP�INSKE UPRAVE 

 
2.118.000,00 

 
+545.000,00 

 
2.663.000,00 

 
Aktivnost 

 
A02 0100 A100001 

 
POSLOVANJE OP�INSKE UPRAVE 

 
2.118.000,00 

 
+540.000,00 

 
2.658.000,00 

 
Razdjel 

 
002 

 
FINANCIJSKI POSLOVI 

 
2.118.000,00 

 
+540.000,00 

 
2.658.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR OP�I PRIHODI I PRIMICI 

 
2.118.000,00 

 
+540.000,00 

 
2.658.000,00 

kcijska klasifikacija  
01 

 
OP�E JAVNE USLUGE 

 
2.118.000,00 

 
+540.000,00 

 
2.658.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0112 

 
FINANCIJSKI I FISKALNI POSLOVI 

 
2.118.000,00 

 
+540.000,00 

 
2.658.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
2.106.000,00 

 
+540.000,00 

 
2.646.000,00 

 
 

 
31 

 
Rashodi za zaposlene 

 
1.095.000,00 

 
+540.000,00 

 
1.635.000,00 

  
311 

 
Pla�e 

 
920.000,00 

 
+470.000,00 

 
1.390,000,00 

 
14 

 
3111 Pla�e za zaposlene 

 
460.000,00 

 
0,00 

 
460.000,00 
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15 

 
3111 Pla�e za zaposlene – javni radovi 

 
460.000,00 

 
+470.000,00 

 
930.000,00 

  
313 

 
Doprinosi na pla�e 

 
175.000,00 

 
+70.000,00 

 
245.000,00 

 
16 

 
3132 

 
Doprinosi za zdravstveno osiguranje  

 
65.000,00 

 
0,00 

 
65.000,00 

 
17 

 
3132 

 
Doprinos za zdravstveno osiguranje – javni radovi  

 
80.000,00 

 
+65.000,00 

 
145.000,00 

 
18 

 
3133 

 
Doprinosi za zapošljavanje 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
19 

 
3133 

 
Doprinos za zapošljavanje – javni radovi  

 
20.000,00 

 
+5.000,00 

 
25.000,00 

 
 

 
32 

 
Materijalni rashodi 

 
976.000,00 

 
0,00 

 
976.000,00 

 
 

 
321 

 
Naknade troškova zaposlenima 73.000,00 

 
0,00 73.000,00 

 
20 

 
3212 

 
Naknada za prijevoz s posla i na posao 

 
33.000,00 

 
0,00 

 
33.000,00 

 
21 

 
3212 

 
Naknada za prijevoz s posla i na posao - javni radovi 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
 

 
322 

 
Rashodi za materijal i energiju 

 
399.000,00 

 
0,00 

 
399.000,00 

 
22 

 
3221 

 
Uredski materijal 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
23 

 
3221 

 
Literatura 

 
8.000,00 

 
0,00 

 
8.000,00 

 
24 

 
3221 

 
Materijal i sredstva za �iš�enje i održavanje 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
2.000,00 

 
25 

 
3221 

 
Ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja  

 
4.000,00 

 
0,00 

 
4.000,00 

 
26 

 
3223 

 
Elektri�na energija za poslovne prostore 

 
50.000,00 

 
0,00 

 
50.000,00 
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27 

 
3223 

 
Elekri�na energija za javnu rasvjetu 

 
250.000,00 

 
0,00 

 
250.000,00 

 
28 

 
3223 

 
Motorni benzin za službeno vozilo i druge potrebe 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
29 

 
3225 

 
Sitan inventar 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
30 

 
3225 

 
Auto gume 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
31 

 
3227 

 
Službena, radna i zaštitna odje�a i obu�a 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
 

 
323 

 
Rashodi za usluge 

 
439.000,00 

 
0,00 

 
439.000,00 

 
32 

 
3231 

 
Usluge telefona i telefaxa 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
33 

 
3231 

 
Poštarina 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
34 

 
3232 

Usluge teku�eg i investicijskog održavanja 
postrojenja i opreme 

 
30.000,00 

 
0,00 

 
30.000,00 

 
35 

 
3232 

Usluge teku�eg i investicijskog održavanja prijevoznih 
sredstava (službena vozila) 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
36 

 
3233 

Elektronski mediji 
HRT pretplata 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
2.000,00 

 
37 

 
3233 

 
Usluge promidžbe i informiranja 

 
90.000,00 

 
0,00 

 
90.000,00 

 
38 

 
3234 

Utrošena voda, vodoopskrba, 
odvodnja, odvoz sme�a   

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
39 

 
3237 

 
Ostale intelektualne usluge 

 
150.000,00 

 
0,00 

 
150.000,00 

 
40 

 
3237 

 
Konzultantske usluge 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
41 

 
3238 

 
Informati�ke usluge 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
2.000,00 
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42 

 
3238 

 
Hotspot Internet pristupna to�ka Podgora� 

 
8.000,00 

 
0,00 

 
8.000,00 

 
43 

 
3239 

 
Grafi�ke i tiskarske usluge 

 
30.000,00 

 
0,00 

 
30.000,00 

 
44 

 
3239 

Usluge pri registraciji prijevoznih sredstava  
(službena vozila) 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
45 

 
3239 

 
Usluge �iš�enja uredskih prostorija 

 
12.000,00 

 
0,00 

 
12.000,00 

 
 

 
324 

 
Naknada troškova osobama izvan radnog odnosa 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
46 

 
3241 

Naknada troškova osobama izvan radnog odnosa  
(stru�no osposobljavanje) 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
 

 
329 

 
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 

 
45.000,00 

 
0,00 

 
45.000,00 

 
47 

 
3292 

Premije osiguranja prijevoznih sredstava  
(službena vozila) 

 
16.000,00 

 
0,00 

 
16.000,00 

 
48 

 
3292 

 
Premija osiguranja ostale imovine 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
2.000,00 

 
49 

 
3292 

 
Premije osiguranja zaposlenih 

 
7.000,00 

 
0,00 

 
7.000,00 

 
50 

 
3299 

 
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
 

 
34 

 
Financijski rashodi 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
 

 
343 

 
Ostali financijski rashodi 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
51 

 
3431 

 
Bankarske usluge i usluge platnog prometa 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
52 

 
3434 

 
Ostali nespomenuti financijski izdaci 

 
15.000,00 

 
0,00 

 
15.000,00 

 
Program 

 
A02 0101 

OPREMANJE I INFORMATIZACIJA 
OP�INSKE UPRAVE 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 
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Kapitalni projekt 

 
A02 0101 K100001 

OPREMANJE I INFORMATIZACIJA  
OP�INSKE UPRAVE 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
Razdjel 

 
002 

 
FINANCIJSKI POSLOVI 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
Izvor 

 
 

 
IZVOR OP�I PRIHODI I PRIMICI 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
01 

 
OP�E JAVNE USLUGE 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0112 

 
FINANCIJSKI I FISKALNI POSLOVI 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
 

 
4 

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 
IMOVINE 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
 

 
42 

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 
imovine 

 
12.000,00 

 
+5.000,00 

 
17.000,00 

 
 

 
422 Postrojenja i oprema 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
53 

 
4221 

 
Kompjuterska i informati�ka oprema 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
 

 
426 

 
Nematerijalna proizvedena imovina 

 
2.000,00 

 
+5.000,00 

 
7.000,00 

 
54 

 
4262 

 
Ulaganja u ra�unalne programe 

 
2.000,00 

 
+5.000,00 

 
7.000,00 

      
 

Glavni program 
 

A03 
KOMUNALNE DJELATNOSTI, PROSTORNO 
URE�ENJE I GOSPODARSTVO 

 
9.865.000,00 

 
+1.238.000,00 

 
11.103.000,00 

 
Program 

 
A03 0100 

ODRŽAVANJE I GRADNJA GRA�EVINSKIH 
OBJEKATA - POSLOVNI OBJEKTI 

 
634.000,00 

 
+25.000,00 

 
659.000,00 

 
Aktivnost 

 
A03 0100 A100001 

 
ODRŽAVANJE POSLOVNIH OBJEKATA 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI 
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 
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Izvor 

 
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
01 

 
OP�E JAVNE USLUGE 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0133 

 
OSTALE OP�E USLUGE 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
 

 
3 

 
RASHODI 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
 

 
32 

 
Materijalni rashodi 

 
310.000,00 

 
0,00 

 
310.000,00 

 
 

 
322 

 
Rashodi za materijal i energiju                                       

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
55 

 
3224 

Materijal i dijelovi  za teku�e i investicijsko 
održavanje gra�evinskih objekata 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
 

 
323 

 
Rashodi za usluge 

 
270.000,00 

 
0,00 

 
270.000,00 

 
 
 

56 

 
 
 

3232 

Usluge teku�eg i investicijskog održavanja zgrada i 
domova 
 

1. dom Bijela Loza 
2. dom Budimci 
3. dom Poganovci 
4. dom Ostrošinci 
5. dom Kršinci 
6. dom Stipanovci  
7. dom Podgora� 

 
 
 

30.000,00 
70.000,00 
30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 
40.000,00 

 
 

 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

 
 

 
30.000,00 
70.000,00 
30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 
30.000,00 
40.000,00 

  Ukupno: 260.000,00 0,00 260.000,00 
 

57 
 

3232 
 
Rušenje pomo�ne zgrade u dvorištu op�ine 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
Kapitalni projekt 

 
A03 0100 K100001 

DODATNA ULAGANJA U OSTALU 
NEFINANCIJSKU IMOVINU 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 
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Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
06 

USLUGE UNAPRE�ENJA STANOVANJA 
I ZAJEDNICE 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0620 

 
RAZVOJ ZAJEDNICE 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
 

 
4 

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 
IMOVINE 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

  
41 

RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE 
IMOVINE 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

  
412 

 
NEMATERIJALNA IMOVINA 

 
254.000,00 

 
+25.000,00 

 
279.000,00 

 
58 

 
4126 

Vodni doprinos za zadržavanje 
nezakonito izgra�enih objekata 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
59 

 
4126 

 
Etažiranje objekata u vlasništvu op�ine  

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
60 

 
4126 

 
Izmjene i dopune PPUO Podgora� 

 
50.000,00 

 
0,00 

 
50.000,00 

 
60a 

 
4126 

Izmjene i dopune projektne dokumentacije 
(Poduzetni�ka zona „Podgora�“) 

 
0,00 

 
+25.000,00 

 
25.000,00 

 
61 

 
4126 

Projektna dokumentacija rekonstrukcije i 
dogradnje postoje�ih garaža DVD-a Podgora� 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
62 

 
4126 

 
Izrada Gospodarske strategije Op�ine Podgora�           

 
50.000,00 

 
0,00 

 
50.000,00 

 
63 

 
4126 

Projektna dokumentacija izgradnje  nogostupa 
za groblje u Kršincima 

 
15.000,00 

 
0,00 

 
15.000,00 

 
 
 

64 

 
 
 

4126 

1. Projektna dokumentacija izgradnje  parkirališta 
na groblju Budimci (pravoslavno groblje) 

2. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta 
na groblju Budimci (katoli�ko groblje) 

3. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta 
na groblju Razbojište 

4. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
10.000,00 
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na groblju Stipanovci 
5. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta 

na groblju Poganovci 
6. Projektna dokumentacija parkirališta na groblju 

Podgora� 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

34.000,00 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

34.000,00 
  Ukupno 84.000,00 0,00 84.000,00 
 

Kapitalni projekt 
 

A03 0100 K100002 
 
URBANA OPREMA 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
06 

USLUGE UNAPRE�ENJA STANOVANJA  
I ZAJEDNICE 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0620 

 
RAZVOJ ZAJEDNICE 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

  
4 

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 
IMOVINE 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

  
42 

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 
imovine 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

  
422 Postrojenja i oprema 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
65 

 
4227 

Urbana oprema 
(dje�je igralište Poganovci) 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
Program 

 
A03 0101 

ODRŽAVANJE I GRADNJA GRA�EVINSKIH 
OBJEKATA - CESTE 

 
7.800.000,00 

 
0,00 

 
7.800.000,00 

 
Aktivnost 

 
A03 0101 A100001 

 
ODRŽAVANJE CESTA 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 
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kcijska klasifikacija 

 
04 

 
EKONOMSKI POSLOVI 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0451 

 
CESTOVNI PROMET 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
 

 
32 

 
Materijalni rashodi 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
 

 
323 

 
Rashodi za usluge 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
66 

 
3232 

Usluge teku�eg i investicijskog održavanja cesta –  
poljski putovi 

 
85.000,00 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
67 

 
3232 

Usluge teku�eg i investicijskog održavanja cesta - 
nerazvrstane ceste 

 
85.000,00 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
68 

 
3234 

Usluge �iš�enja 
(zimsko �iš�enje nerazvrstanih cesta)  

 
30.000,00 

 
0,00 

 
30.000,00 

 
Kapitalni projekt 

 
A03 0101 K100001 

 
GRADNJA I REKONSTRUKCIJA  CESTA 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
Izvor 

 IZVOR OP�I PRIHODI I PRIMICI I 
PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
04 

 
EKONOMSKI POSLOVI 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0451 

 
CESTOVNI PROMET 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

  
4 

 
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
 

 
42 

Rashodi za nabavu proizvedene 
dugotrajne imovine 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 

 
 

 
421 

 
Gra�evinski objekti 

 
7.600.000,00 

 
0,00 

 
7.600.000,00 
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69 

 
4213 

Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta 
(Budimci, Poganovci i Bijela Loza) 

 
7.500.000,00 

 
0,00 

 
7.500.000,00 

 
70 

 
4213 

 
Nogostup Razbojište 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
71 

 
4213 

 
Nogostup Stipanovci 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
72 

 
4213 

 
Ure�enje postoje�ih ulaza kod DVD –a Podgora� 30.000,00 

 
0,00 30.000,00 

 
Program 

 
A03 0102 

ODRŽAVANJE I GRADNJA GRA�EVINSKIH 
OBJEKATA- OSTALI GRA�EVINSKI OBJEKTI 

 
830.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.918.000,00 

 
Aktivnost 

 
A03 0102 A100001 

 
ODRŽAVANJE JAVNE RASVJETE 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
06 

USLUGE UNAPRE�ENJA STANOVANJA  
I ZAJEDNICE  

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0451 

 
ULI�NA RASVJETA 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

  
32 

 
Materijalni rashodi 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

  
323 

 
Rashodi za usluge 

 
170.000,00 

 
0,00 

 
170.000,00 

 
73 

 
3232 

Usluge teku�eg i investicijskog održavanja 
javne rasvjete 

 
100.000,00 

 
0,00 

 
100.000,00 

 
74 

 
3232 

 
Energetski pregled javne rasvjete                                     

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
Kapitalni projekt 

 
A03 0102 K100001 

 
KAPITALNE POMO�I 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 
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Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
06 

USLUGE UNAPRE�ENJA STANOVANJA  
I ZAJEDNICE 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0620 

 
RAZVOJ ZAJEDNICE 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
 

 
3 

 
RASHODI 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

  
38 Ostali rashodi 

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

  
386 

 
Kapitalne pomo�i  

 
660.000,00 

 
+1.088.000,00 

 
1.748.000,00 

 
75 

 
3861 

Kapitalne pomo�i Naši�kom vodovodu 
1. izgradnja sustava javne vodoopskrbe Budimci 
2. izgradnja sustava javne vodoopskrbe Poganovci 
3. izgradnja sustava javne odvodnje Podgora� 
4. izgradnja sustava javne odvodnje Stipanovci 

 
200.000,00 
100.000,00 
100.000,00 
200.000,00 

 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

 
200.000,00 
100.000,00 
100.000,00 
200.000,00 

 
76 

 
3861 

Kapitalne pomo�i Gradu Našicama 
Sanacija odlagališta otpada „Pepelane” 

 
60.000,00 

 
+21.000,00 

 
81.000,00 

 
76a 

 
3861 

Kapitalne pomo�i Naši�kom vodovodu 
Projektna dokumentacija sustava javne vodoopskrbe 
(Poduzetni�ka zona „Podgora�”) 

 
0,00 

 
+27.000,00 

 
27.000,00 

 
76b 

 
3861 

Kapitalne pomo�i Naši�kom vodovodu 
Projektna dokumentacija sustava javne odvodnje 
(Poduzetni�ka zona „Podgora�”) 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
40.000,00 

 
76c 

 
3861 

Kapitalne pomo�i HEP-u 
Izgradnja trafo-stanice i NN mreže 
(Poduzetni�ka zona „Podgora�”)  

 
0,00 

 
+1.000.000,00 

 
1.000.000,00 

 
Program 

 
A03 0103 

 
OSTALE KOMUNALNE USLUGE 601.000,00 

 
+125.000,00 

 
726.000,00 
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Aktivnost 

 
A03 0103 A100001 

ODRŽAVANJE DEPONIJE I  
OSTALE KOMUNALNE USLUGE 

 
341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
05 

 
ZAŠTITA OKOLIŠA 341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0560 

POSLOVI I USLUGE ZAŠTITE OKOLIŠA  
KOJI NISU DRUGDJE SVRSTANI 341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

  
32 

 
Materijalni rashodi 

 
341.000,00 

 
+80.000,00 

 
421.000,00 

 
 

 
322 

 
Rashodi za materijal i energiju 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
77 

 
3223 

 
Motorni benzin za održavanje javnih površina 

 
30.000,00 

 
0,00 

 
30.000,00 

 
78 

 
3224 

Materijal i dijelovi za teku�e i investicijsko  
održavanje postrojenja i opreme 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
 

 
323 Rashodi za usluge 

 
271.000,00 

 
+80.000,00 

 
351.000,00 

 
79 

 
3234 

 
Usluge deratizacije  i dezinsekcije 

 
50.000,00 

 
0,00 

 
50.000,00 

 
80 

 
3234 Saniranje divljih deponija 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
81 

 
3234 

 
Ostale komunalne usluge – odvoz konfiskata 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
82 

 
3234 

 
Hortikulturno ure�enje  naselja i groblja 

 
85.000,00 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
83 

 
3234 

 
Ostale komunalne usluge  

 
40.000,00 

 
+80.000,00 

 
120.000,00 
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84 

 
3234 

  
Ostale komunalne usluge – košnja groblja i sahrane 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
85 

 
3234 

 
Komunalne usluge - rušenje drve�a na grobljima 

 
25.000,00 

 
0,00 

 
25.000,00 

 
86 

 
3234 

 
Zbrinjavanje pasa i ma�aka lutalica 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
87 

 
3237 

Izrada Plana gospodarenja otpadom na podru�ju 
Op�ine Podgora� za razdoblje 2016. – 2021. 

 
16.000,00 

 
0,00 

 
16.000,00 

 
Aktivnost 

 
A03 0103 A100002 

PROGRAM RAZVOJA I POTICAJA  
POLJOPRIVREDE 

 
165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
04 

 
EKONOMSKI POSLOVI 165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0421 

 
POLJOPRIVREDA 165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

  
32 

 
Materijalni rashodi 165.000,00 

 
+35.000,00 

 
200.000,00 

 
 

 
323 Rashodi za usluge 

 
105.000,00 

 
+35.000,00 

 
140.000,00 

 
88 

 
3234 

 
Umjetno osjemenjivanje u govedarstvu 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 
89 

 
3237 

Sufinanciranje idejnog rješenja projekta 
Geoinformatizacija 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
90 

 
3237 

 
Obrana od tu�e 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
91 

 
3237 

 
Geodetsko – katastarske usluge 

 
25.000,00 

 
+35.000,00 

 
60.000,00 
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329 

 
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 

 
60.000,00 

 
0,00 

 
60.000,00 

 
92 

 
3299 

 
Analiza tla 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
93 

 
3299 

Hrvatske vode 
Naknada za ure�enje voda  

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

      
 

Kapitalni projekt 
 

A03 0103 K100001 
 
TRIMERI ZA KOŠNJU I KOMBI VOZILO 95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

 
Razdjel 

 
003 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
06 

USLUGE UNAPRE�ENJA STANOVANJA  
I ZAJEDNICE 95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0620 

 
RAZVOJ ZAJEDNICE 95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

  
4 

RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE 
IMOVINE 95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

  
42 

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne 
imovine 95.000,00 

 
+10.000,00 

 
105.000,00 

  
422 Postrojenja i oprema 10.000,00 

 
+10.000,00 

 
20.000,00 

 
94 

 
4223 

Ostala oprema za održavanje  
(trimeri i kosilice) 

 
10.000,00 

 
+10.000,00 

 
20.000,00 

 
 

 
423 

 
Prijevozna sredstva 

 
85.000,00 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
95 

 
4231 Kombi vozilo 85.000,00 

 
0,00 85.000,00 

 
Glavni program 

 
A04 

DVD, SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 

 
1.066.700,00 

 
0,00 

 
1.066.700,00 
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Program 

 
A04 0100 

 
PROTUPOŽARNA ZAŠTITA 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0100 A100001 

PROTUPOŽARNA ZAŠTITA –TEKU�E 
DONACIJE 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
Razdjel 

 
004 

KOMUNALNE DJELATNOSTI  
I PROSTORNO URE�ENJE 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
03 

 
JAVNI RED I SIGURNOST 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0320 

 
USLUGE PROTUPOŽARNE ZAŠTITE 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

  
38 

 
Donacije i ostali rashodi 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
96 

 
3811 

Teku�e donacije udrugama 
protupožarne zaštite  

 
180.000,00 

 
0,00 

 
180.000,00 

 
Program 

 
A04 0101 

 
SPORT 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0101 A100001 

TEKU�E DONACIJE SPORTSKIM 
DRUŠTVIMA 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
Razdjel 

 
004 

SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
08 

 
REKREACIJA, KULTURA I RELIGIJA 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0810 

 
SLUŽBE REKREACIJE I SPORTA 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 
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 3 Rashodi poslovanja 125.000,00 0,00 125.000,00 
  

38 
 
Donacije i ostali rashodi 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
97 

 
3811 

 
Teku�e donacije sportskim društvima 

 
125.000,00 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
Program 

 
A04 0102 

 
KULTURA 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0102 A100001 

 
TEKU�E DONACIJE ZA KULTURU 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

 
Razdjel 

 
004 

SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
08 

 
REKREACIJA, KULTURA I RELIGIJA 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0820 

 
SLUŽBE KULTURE 

 
60.000,00 

 
0,00 

 
60.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

  
38 

 
Donacije i ostali rashodi 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 60.000,00 

 
0,00 60.000,00 

 
 
 

98 

 
 
 

3811 

Teku�e donacije ostalim udrugama gra�ana 
 

1. HKD “Podgora�ani” Podgora� 
2. XXVI.Smotra folklora “Oj,jesenske duge no�i” 
3. Obilježavanje Dana Op�ine Podgora� 
4. Podgora�ke ljetne no�i 
5.  “Uskrsni stol u Podgora�u” 

 
 

10.000,00 
5.000,00 

10.000,00 
30.000,00 
5.000,00 

 
 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

 
 

10.000,00 
5.000,00 

10.000,00 
30.000,00 
5.000,00 
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Program 

 
A04 0103 

 
VJERSKE ZAJEDNICE 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0103 A100001 

TEKU�E DONACIJE VJERSKIM 
ZAJEDNICAMA 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
Razdjel 

 
004 

SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
Izvor 

  
IZVOR PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
08 

 
REKREACIJA, KULTURA I RELIGIJA 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

kcijska klasifikacija 
 

0840 
RELIGIJSKE I DRUGE SLUŽBENE 
ZAJEDNICE 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

  
38 

 
Donacije i ostali rashodi 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
99 

 
3811 

 
Teku�e  donacije vjerskim zajednicama 

 
55.000,00 

 
0,00 

 
55.000,00 

 
Program 

 
A04 0104 

 
OSTALE DRUŠTVENE POTREBE 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0104 A100001 

 
TEKU�E DONACIJE UDRUGAMA GRA�ANA 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 

 
Razdjel 

 
004 

SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 

 
89.700,00 

 
0,00 

 
89.700,00 

 
Izvor 

  
OP�I PRIHODI I PRIMICI 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
08 

 
REKREACIJA, KULTURA I RELIGIJA 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0860 

RASHODI ZA REKREACIJU I KULTURU   
KOJI NISU DRUGDJE SVRSTANI 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 
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3 

 
Rashodi poslovanja 

 
89.700,00 

 
0,00 

 
89.700,00 

  
38 

 
Donacije i ostali rashodi 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 89.700,00 

 
0,00 89.700,00 

 
100 

 
3811 

 
Teku�e donacije udrugama gra�ana  

 
29.700,00 

 
0,00 

 
29.700,00 

 
101 

 
3811 

 
Teku�e donacije LD Vepar 1946 Podgora� 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
102 

 
3811 

 
Teku�e donacije LD Jastreb Ostrošinci 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
103 

 
3811 

 
Teku�e donacije LD Fazan Budimci 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
104 

 
3811 

 
Teku�e donacije LD Srna Poganovci 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
105 

 
3811 

  
Teku�e donacije LD Srnda� Kelešinka 

 
3.000,00 

 
0,00 

 
3.000,00 

 
106 

 
3811 

 
Hrvatska gorska služba spašavanja 

 
2.000,00 

 
0,00 

 
2.000,00 

 
107 

 
3811 

 
Stožer civilne zaštite Op�ine Podgora� 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
108 

 
3811 

 
Postrojbe civilne zaštite 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
109 

 
3811 

 
Teku�e donacije Crveni križ Našice 

 
18.000,00 

 
0,00 

 
18.000,00 

 
Program 

 
A04 0105 

 
PREDŠKOLSKI ODGOJ 

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0105 A100001 

TEKU�E DONACIJE ZA  
PREDŠKOLSKI ODGOJ 

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 

 
Razdjel 

 
004 

SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 
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Izvor 

  
OP�I PRIHODI I PRIMICI 

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
09 

 
OBRAZOVANJE  

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
0911 

 
PREDŠKOLSKO OBRAZOVANJE 

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
220.000,00 

 
0,00 

 
220.000,00 

  
38 

 
Donacije i ostali rashodi 220.000,00 

 
0,00 220.000,00 

  
381 

 
Teku�e donacije 200.000,00 

 
0,00 200.000,00 

 
110 

 
3811 

Teku�e pomo�i Prora�unu Grada Našica 
za usluge vrti�a 

 
200.000,00 

 
0,00 

 
200.000,00 

 
 

 
382 

 
Kapitalne donacije 

 
20.000,00 

 
0,00 

 
20.000,00 

 
111 

 
3821 

 
Kapitalne pomo�i dje�jem vrti�u 

 
20,000,00 

 
0,00 

 
20,000,00 

 
Program 

 
A04 0106 

 
SOCIJALNA SKRB 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
Aktivnost 

 
A04 0106 A100001 

 
SOCIJALNI PROGRAM 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
Razdjel 

 
004 

SPORT, KULTURA, OBRAZOVANJE  
I SOCIJALNA SKRB 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
Izvor 

  
OP�I PRIHODI I PRIMICI 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
10 

 
SOCIJALNA ZAŠTITA  

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
kcijska klasifikacija 

 
1070 

SOCIJALNA POMO� STANOVNIŠTVU KOJE 
NIJE OBUHVA�ENO REDOVNIM 
SOCIJALNIM PROGRAMOM 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
 

 
3 

 
Rashodi poslovanja 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 
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37 

Naknade gra�anima i ku�anstvima na temelju  
Osiguranja i druge naknade 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

  
372 

 
Naknade gra�anima i ku�anstvima iz prora�una 

 
337.000,00 

 
0,00 

 
337.000,00 

 
112 

 
3721 

 
Pomo� obiteljima i ku�anstvima 

 
150.000,00 

 
0,00 

 
150.000,00 

 
113 

 
3721 

 
Stipendije 

 
72.000,00 

 
0,00 

 
72.000,00 

 
114 

 
3721 

 
Naknade za novoro�en�ad 

 
40.000,00 

 
0,00 

 
40.000,00 

 
115 

 
3721 

 
Pogrebni troškovi socijalno ugroženih osoba 

 
5.000,00 

 
0,00 

 
5.000,00 

 
116 

 
3722 

 
Sufinanciranje cijene prijevoza 

 
70.000,00 

 
0,00 

 
70.000,00 

 

 
 
 
 

�lanak   4. 
 
  Ove Izmjene i dopune Prora�una stupaju na snagu osmog dana od dana objave u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�", a primjenjuju 
se od 01. sije�nja 2016. godine. 
 
 
 
Klasa: 400-06/16-01/01  
Urbroj: 2149/04-02/16-02  
Podgora�, 28. lipnja 2016.      
 
 
 

             PREDSJEDNIK   
                       OP�INSKOG VIJE�A : 

                                       Tomislav Moguš, v. r. 
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PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA OP�INE PODGORA� 

ZA RAZDOBLJE OD 2016. DO 2018. GODINE 
 

 

BROJ 
KONTA   INVESTICIJA / KAPITALNA POMO�  
    KAPITALNE DONACIJE 
 
 

   2016. 2017. 2018. 3+4+5 
1  2 3 4 5 6 
  

RAZDJEL  

 

SVEUKUPNO: 
 

 
9.849.000,00 

 
5.682.000,00 

 
5.682.000,00 

 
21.213.000,00 

 

42 KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-02 Financijski poslovi 
Opremanje i informatizacija op�inske uprave    
Izvor – op�i primici i prihodi 

 
20.000,00 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
40.000,00 

42 KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-02 Financijski poslovi 
Ulaganja u ra�unalne programe  
Izvor – op�i primici i prihodi 

 
7.000,00 

 
2.000,00 

 
2.000,00 

 
11.000,00 

 
41 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo 
Izrada Gospodarske strategije Op�ine Podgora� 
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
50.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
50.000,00 

 
41 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03 Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo 
Projektna dokumentacija za Vatrogasni centar 
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
35.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
35.000,00 

 
41 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo 
Vodni doprinos za zadržavanje nezakonito 
izgra�enih objekata u vlasništvu Op�ine Podgora� 
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
 

10.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

10.000,00 
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41 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo 
Etažiranje objekata u vlasništvu op�ine 
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
10.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
10.000,00 

 
41 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo 
Izmjene i dopune PPUO Podgora�  
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
50.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
50.000,00 

 
 

41 

 
 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo 
Projektna dokumentacija  izgradnje  nogostupa za 
groblje u Kršincima 
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
 

15.000,00 

 
 

100.000,00 

 
 

100.000,00 

 
 

215.000,00 

 
 
 
 
 
 

41 

 
 
 
 
 
 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   

 
1. Projektna dokumentacija izgradnje     
    parkirališta na groblju Budimci (pravoslavno) 
2. Projektna dokumentacija izgradnje  
    parkirališta na groblju Budimci (katoli�ko) 
3. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta   
    na groblju Razbojište 
4. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta  
    na groblju Stipanovci 
5. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta    
    na groblju Poganovci 
6. Projektna dokumentacija izgradnje parkirališta  
    na groblju Podgora� 
 

Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
 
 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

34.000,00 

 
 
 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

 
 
 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

 
 
 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

10.000,00 
 

34.000,00 

 
41 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Izmjene i dopune projektne dokumentacije 
Poduzetni�ka zona „Podgora�“  
Izvor – prihodi za posebne namjene 

 
 

25.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

25.000,00 
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42 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Urbana oprema (dje�je igralište) 
Izvor - donacije 

 
70.000,00 

 
70.000,00 

 
70.000,00 

 
210.000,00 

 
 

42 

 
 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo  
Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta 
(Budimci, Poganovci i Bijela Loza) 
Izvor – kapitalne donacije 

 
 

7.500.000,00 

 
 

5.000.000,00 

 
 

5.000.000,00 

 
 

17.500.000,00 

 
42 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Nogostup  
Izvor – kapitalne donacije 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
105.000,00 

 
42 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Nogostup  
Izvor – kapitalne donacije 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
105.000,00 

 
42 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Ure�enje postoje�ih ulaza kod DVD –a Podgora�    
Izvor - donacije 

 
30.000,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
30.000,00 

 
386 

 
KAPITALNE 
DONACIJE 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo  
1. izgradnja sustava javne vodoopskrbe 
    Op�ine Podgora�  
2. izgradnja sustava javne odvodnje  
    Op�ine Podgora� 
 
Izvor - prihodi za posebne namjene 

 
 

 
300.000,00 

 
300.000,00 

 
 

 
200.000,00 

 
200.000,00 

 

 
 

 
200.000,00 

 
200.000,00 

 
 

 
700.000,00 

 
700.000,00 

 
 

386 

 
 
KAPITALNE 
DONACIJE 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Kapitalne pomo�i gradu Našice za sanaciju 
odlagališta otpada „Pepelane”  
Izvor - prihodi za posebne namjene  

 
 

81.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

81.000,00 
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386 

 
 
KAPITALNE 
DONACIJE 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Kapitalne pomo�i Naši�kom vodovodu za 
projektnu dokumentaciju sustava javne 
vodoopskrbe Poduzetni�ke zone „Podgora�” 
Izvor - prihodi za posebne namjene  

 
 

27.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

27.000,00 

 
 

386 

 
 
KAPITALNE 
DONACIJE 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Kapitalne pomo�i Naši�kom vodovodu za 
projektnu dokumentaciju sustava javne odvodnje 
Poduzetni�ke zone „Podgora�” 
Izvor - prihodi za posebne namjene  

 
 

40.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

40.000,00 

 
 

386 

 
 
KAPITALNE 
DONACIJE 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Kapitalne pomo�i  HEP-u za izgradnju trafo-
stanice i NN mreže u Poduzetni�koj zoni 
„Podgora�”   
Izvor - donacije  

 
 

1.000.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

1.000.000,00 

 
42 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Ostala oprema za održavanje (trimeri i kosilice) 
Izvor - op�i primici i prihodi  

 
20.000,00 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
40.000,00 

 
42 

 
KAPITALNI 
PROJEKT 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Kombi vozilo 
Izvor – op�i primici i prihodi 

 
85.000,00 

 
0,00 

 

 
0,00 

 
85.000,00 

 
382 

 
KAPITALNE 
POMO�I 

Glavni program A-03  Komunalne djelatnosti, 
prostorno ure�enje i gospodarstvo   
Kapitalne pomo�i dje�jem vrti�u  
Izvor - op�i primici i prihodi 

 
20.000,00 

 
20.000,00 

 
20.000,00 

 
60.000,00 
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34. Na temelju �lanka 39. Zakona o prora�unu ("Narodne novine", broj 87/08., 136/12. i 
15/15.) i �lanka 36. Statuta Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/13.), 
Op�insko vije�e Op�ine Podgora� na 17. sjednici od 28. lipnja 2016. godine, d o n i j e l o  j e 
 
 
 
 

 IZMJENE I DOPUNE 
 PROJEKCIJE PRORA�UNA OP�INE PODGORA�  

ZA RAZDOBLJE OD 2016. DO 2018. GODINE 
 

 
�lanak 1. 

 
  U Projekciji Prora�una Op�ine Podgora� za razdoblje od 2016. do 2018. godine 
(„Službeni glasnik Op�ine Podgora�“, broj 5/15.), �lanak 1. mijenja se i glasi: 
 
  „Projekcija Prora�una Op�ine Podgora� za razdoblje od 2016. do 2018. godine 
sadrži: 
 
 
 
RA�UN PRIHODA I RASHODA 

PLAN ZA 
2016. 

 

PROJEKCIJA 
ZA 2017. 

PROJEKCIJA 
ZA 2018. 

UKUPNI PRIHODI  
6+7+VP 

 
15.125.000,00 

 
10.447.000,00 

 
10.527.000,00 

PRIHODI 
razred  6 

 
13.890.416,00 

 
10.412.000,00 

 
10.492.000,00 

PRIHODI OD PRODAJE NEF. 
IMOVINE razred 7 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

UKUPNI RASHODI 
3+4 

 
15.125.000,00 

 
10.447.000,00 

 
10.527.000,00 

RASHODI  
razred 3 

 
7.054.000,00 

 
5.185.000,00 

 
5.265.000,00 

RASHODI ZA NEFINANCIJSKU 
IMOVINU razred 4 

 
8.071.000,00 

 
5.262.000,00 

 
5.262.000,00 

VIŠAK PRIHODA IZ 
PRETHODNIH GODINA 

 
1.199.584,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
 
 

�lanak 2. 
 

  �lanak 2. mijenja se i glasi: 
 
  „Prihodi i rashodi po razredima, skupinama i podskupinama utvr�uju se u Ra�unu 
prihoda i rashoda i iskazuju se kako slijedi :  
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A. RA�UN PRIHODA I RASHODA 

 
Ra�unski 

plan P R I H O D I  -  R A S H O D I 
PLAN ZA 

2016. 
PROJEKCIJA 

ZA 2017. 
PROJEKCIJA 

ZA 2018. 
1 2 3 4 5 

 
6 + 7 

 
UKUPNI PRIHODI 

 
13.925.416,00 

 
10.447.000,00 

 
10.527.000,00 

     
 
6 

 
PRIHODI 

 
13.890.416,00 

 
10.412.000,00 

 
10.492.000,00 

 
61 

 
Prihodi od poreza 

 
1.190.416,00 

 
1.090.000,00 

 
1.095.000,00 

 
63 

Pomo�i  od subjekata unutar 
op�e države 

 
9.960.000,00 

 
6.522.000,00 

 
6.541.000,00 

 
64 

 
Prihodi od imovine 

 
1.907.000,00 

 
1.945.000,00 

 
1.984.000,00 

 
65 

 
Prihodi od administrativnih 
pristojbi 

 
833.000,00 

 
855.000,00 

 
872.000,00 

 
7 

PRIHODI OD PRODAJE 
NEFINANCIJSKE IMOVINE 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
35.000,00 

 
71 

 
Prihodi od prodaje 
neproizvedene imovine 

 
25.000,00 

 
25.000,00 

 
25.000,00 

 
72 

 
Prihodi od prodaje proizvedene 
dugotrajne imovine 

 
10.000,00 

 
10.000,00 

 
10.000,00 
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Ra�unski 
plan 

 
N A Z I V  P O Z I C I J E 

PLAN ZA 
2016. 

PROJEKCIJA 
ZA 2017. 

PROJEKCIJA 
ZA 2018. 

1 2 3 4 5 

     

 UKUPNI  RASHODI 
 

15.125.000,00 
 

10.447.000,00 
 

10.527.000,00 

  
 

  

3 RASHODI 
 

7.054.000,00 
 

5.185.000,00 
 

5.265.000,00 

31 Rashodi za zaposlene 
 

1.680.000,00 
 

1.162.000,00 
 

1.185.000,00 

32 Materijalni rashodi 
 

2.511.000,00 
 

2.444.000,00 
 

2.493.000,00 
 
34 

 
Financijski rashodi 

 
35.000,00 

 
36.000,00 

 
37.000,00 

 
37 

Naknade gra�anima i 
ku�anstvima na temelju 
prora�una 

 
337.000,00 

 
343.000,00 

 
350.000,00 

 
38 Donacije i ostali rashodi 

 
2.491.000,00 

 
1.200.000,00 

 
1.200.000,00 

 
 

 
  

 
4 

RASHODI ZA NABAVU 
NEFINANCIJSKE IMOVINE 

 
8.071.000,00 

 
5.262.000,00 

 
5.262.000,00 

 
41 

Rashodi za nabavu 
neproizvedene imovine 

 
279.000,00 

 
100.000,00 

 
100.000,00 

 
42 

Rashodi za nabavu proizvedene 
dugotrajne imovine 

 
7.792.000,00 

 
5.162.000,00 

 
5.162.000,00 

 
 
 

�lanak   3. 
 

Ove Izmjene i dopune Projekcije biti �e objavljene u "Službenom glasniku Op�ine 
Podgora�". 

 
 

 
Klasa: 400-06/16-01/02       
Urbroj: 2149/04-02/16-02  
Podgora�, 28. lipnja 2016.                 
                          
 
 
 
              PREDSJEDNIK  

      OP�INSKOG VIJE�A : 
                  Tomislav Moguš, v. r. 
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35. Na temelju �lanka 30. stavak 3. Zakona o komunalnom gospodarstvu ("Narodne 
novine", broj 36/95., 70/97., 128/99., 57/00., 129/00., 59/01., 26/03. - pro�iš�en tekst, 82/04., 
110/04., 178/04., 38/09., 79/09., 49/11., 144/12. i 147/14.), �lanka 26. Zakona o vodama ("Narodne 
novine", broj 153/09., 130/11., 56/13. i 14/14.), �lanka 33. stavak 13. Zakona o održivom 
gospodarenju otpadom ("Narodne novine", broj 94/13.), �lanka 36. Statuta Op�ine Podgora� 
("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/13.) i �lanka 6. Odluke o komunalnom doprinosu 
("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 4/04., 6/09., 8/10. i 1/13.), Op�insko vije�e Op�ine 
Podgora� na 17. sjednici od 28. lipnja 2016. godine, d o n i j e l o   j e 
 
 

IZMJENE I DOPUNE PROGRAMA GRADNJE OBJEKATA I URE�AJA 
KOMUNALNE  I VODNE INFRASTRUKTURE ZA 2016. GODINU 

 

�lanak 1. 
  
  U Programu gradnje objekata i ure�aja komunalne i vodne infrastrukture za 2016. 
godinu ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/16.), (u daljnjem tekstu: Program), u �lanku 3. 
stavak 2. iznos "8.734.000,00" zamjenjuje se iznosom "9.847.000,00".   
 

�lanak 2. 
 

U �lanku 4. to�ke 5., 6., 7. i 8. mijenjaju se i glase:       
 

5. Objekti i ure�aji za opskrbu pitkom vodom 
 

Red 
broj 

N a z i v 
objekta / ure�aja 

Lokacija Vrsta zahvata Koli�ina Procjena 
troškova 

1. vodoopskrbni sustav naselja 
Budimci 

Budimci izgradnja 5.435 m 200.000,00 

2. vodoopskrbni sustav naselja 
Poganovci 

Poganovci izgradnja 3.000 m 100.000,00 

3. vodoopskrbni sustav 
Poduzetni�ke zone "Podgora�" 

Podgora� dokumentacija  27.000,00 

                                                                                              UKUPNO:                    327.000,00 
 
Izvori financiranja: Prora�un op�ine  :     277.000,00 
          Prora�un županije:      50.000,00  
 
6. Objekti i ure�aji za odvodnju i pro�iš�avanje otpadnih voda 
 

Red 
broj 

N a z i v 
objekta / ure�aja 

Lokacija Vrsta zahvata Koli�ina Procjena 
troškova 

1. sustav javne odvodnje naselja 
Podgora� 

Podgora� izgradnja 500 m 100.000,00 

2. sustav javne odvodnje naselja 
Stipanovci 

Stipanovci izgradnja 1.000 m 200.000,00 

3. sustav javne odvodnje 
Poduzetni�ke zone "Podgora�" 

Podgora� dokumentacija  40.000,00 

                                                                                              UKUPNO:                    340.000,00 
 
Izvori financiranja: Prora�un op�ine  :     300.000,00 
          Prora�un županije:      40.000,00         
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7. Objekti i ure�aji za gospodarenje komunalnim otpadom 
 
Red 
broj 

N a z i v 
objekta / ure�aja 

Lokacija Vrsta zahvata Procjena 
troškova 

1. odlagalište Pepelane izgradnja 81.000,00 
                                                                                                   UKUPNO:            81.000,00 
 
Izvori financiranja: Prora�un op�ine  :      21.000,00 
          Prora�un FZOEU:      60.000,00 
 
8. Objekti i ure�aji za ostalu infrastrukturu 
 
Red 
broj 

N a z i v 
objekta / ure�aja 

Lokacija Vrsta zahvata Procjena 
troškova 

1. društveni dom Bijela Loza adaptacija 30.000,00 
2. društveni dom Budimci adaptacija 70.000,00 
3. društveni dom Poganovci adaptacija 30.000,00 
4. društveni dom Ostrošinci adaptacija 30.000,00 
5. društveni dom Kršinci adaptacija 30.000,00 
6. društveni dom Stipanovci adaptacija 30.000,00 
7. društveni dom Podgora� adaptacija 40.000,00 
8. pomo�na zgrada Podgora� uklanjanje 10.000,00 
9. garaže DVD-a Podgora� Podgora� dokumentacija 35.000,00 
10. Poduzetni�ka zona Podgora� Podgora� dokumentacija 25.000,00 
11. Poduzetni�ka zona Podgora� Podgora� izgradnja 1.000,000,00 

                                                                                                   UKUPNO:          1.330.000,00 
 
Izvori financiranja: Prora�un op�ine  :  1.000.000,00 
          Prora�un županije:    330.000,00 
  

UKUPNO PO VRSTI ZAHVATA UKUPNO PO IZVORIMA FINANCIRANJA 
izgradnja 1.681.000,00 prora�un op�ine      1.598.000,00 
adaptacija 260.000,00 prora�un županije   420.000,00 
uklanjanje  10.000,00 prora�un FZOEU   60.000,00 

dokumentacija 127.000,00   
UKUPNO 2.078.000,00 UKUPNO 2.078.000,00 

�lanak 3. 

  Ostale odredbe Programa ostaju nepromijenjene. 
 

�lanak 4. 

  Izmjene i dopune ovog Programa biti �e objavljene u "Službenom glasniku Op�ine 
Podgora�".                                                      
 
Klasa: 361-02/16-01/03  
Urbroj: 2149/04-02/16-02   
Podgora�, 28. lipnja 2016.                                                                  PREDSJEDNIK 
                      OP�INSKOG VIJE�A: 

                  Tomislav Moguš, v. r.   
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36. Na temelju �lanka 23. stavak 5. i 6. i �lanka 44. stavak 1. i 2. Zakona o 
poljoprivrednom zemljištu ("Narodne novine", broj 39/13. i 48/15.) i �lanka 36. Statuta Op�ine 
Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/13.), Op�insko vije�e Op�ine Podgora� na 
17. sjednici od 28. lipnja 2016. godine, d o n i j e l o  j e 

 
 
 

IZMJENE PROGRAMA UTROŠKA SREDSTAVA OSTVARENIH  
OD PRODAJE, ZAKUPA I KONCESIJE POLJOPRIVREDNOG ZEMLJIŠTA 
U VLASNIŠTVU REPUBLIKE HRVATSKE I NAKNADE KOJA SE PLA�A 

ZBOG PROMJENE NAMJENE POLJOPRIVREDNOG ZEMLJIŠTA 
 U 2016. GODINI 

 
 

I. 
 

  U Programu utroška sredstava ostvarenih od prodaje, zakupa i koncesije 
poljoprivrednog zemljišta u vlasništvu Republike Hrvatske i naknade koja se pla�a zbog promjene 
namjene poljoprivrednog zemljišta u 2016. godini ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 
1/16.), (u daljnjem tekstu: Program), to�ka III. mijenja se i glasi: 

 

  "Utvr�uje se raspored sredstava iz to�ke II. ovog Programa za slijede�e namjene: 

 

– saniranje divljih deponija      10.000,00 kn 
– održavanje poljskih puteva                 85.000,00 kn 
– održavanje nerazvrstanih cesta     85.000,00 kn 
– zimsko �iš�enje nerazvrstanih cesta     30.000,00 kn 
– odvoz konfiskata           5.000,00 kn 
– geoinformatizacija           5.000,00 kn 
– usluge deratizacije i dezinsekcije     50.000.00 kn 
– zbrinjavanje pasa i ma�aka lutalica     20.000,00 kn 
– umjetno osjemenjivanje u govedarstvu               70.000,00 kn 
– obrana od tu�e              5.000,00 kn 
– analiza tla        40.000,00 kn 
– ostale komunalne usluge               120.000,00 kn 
– izrada Izmjena i dopuna PPUO Podgora�    50.000,00 kn 
– izrada Plana gospodarenja otpadom na podru�ju 

Op�ine Podgora� za razdoblje 2016. – 2021.   16.000,00 kn 
– sufinanciranje LAG "Karašica"         5.800,00 kn 
– troškovi provedbe Zakona o poljoprivrednom zemljištu      5.200,00 kn 
– troškovi provo�enja natje�ajnog postupka za dugogodišnji 

zakup poljoprivrednog zemljišta u vlasništvu RH       5.000,00 kn 
– ure�enje ruralnog prostora kroz izgradnju i održavanje 

ruralne infrastrukture (odvodnja, vodoopskrba, 
Poduzetni�ka zona "Podgora�" i dr.)                        967.000,00 kn 

– sanacija odlagališta otpada "Pepelane"    81.000,00 kn 
 
 
  U K U P N O:              1.655.000,00 kn" 
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II. 
  

Ostale odredbe Programa ostaju nepromijenjene. 
 
 

III. 
 

  Izmjene ovog Programa biti �e objavljene u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�".           
           
                  
 
 

Klasa: 320-01/16-01/04   
Urbroj: 2149/04-02/16-02     
Podgora�, 28. lipnja 2016. 

 

 

 

 

                   PREDSJEDNIK 
                   OP�INSKOG VIJE�A: 
                                                                                                                Tomislav Moguš, v. r. 
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37. Na temelju �lanka 36. Statuta Op�ine Podgora� („Službeni glasnik Op�ine 
Podgora�“, broj 1/13.), Op�insko vije�e Op�ine Podgora� na 17. sjednici od 28. lipnja 2016. godine, 
d o n i j e l o  j e 

 

 

 

 

Z  A  K  L J  U  �  A  K 

 

 

 

1. Usvaja se Informacija o stanju i problematici razvoja obrtništva na podru�ju 
djelovanja Udruženja obrtnika Našice u 2015. godini. 

 

 

2. Ovaj Zaklju�ak biti �e objavljen u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�".                          
   

 

 
Klasa : 311-01/16-01/01 
Urbroj : 2149/04-02/16-02 
Podgora�, 28. lipnja 2016. 
 

 

 

 

 

                                                                                                     PREDSJEDNIK 
        OP�INSKOG VIJE�A: 
             Tomislav Moguš, v. r.                                  
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19. Na temelju �lanka 8. stavak 2. Zakona o zaštiti od požara ("Narodne novine", broj 
92/10.) i �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/13.), 
Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�  d o n o s i 

 
 
 

P  R O  G  R  A  M 
 

aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara 
od interesa za podru�je Op�ine Podgora� u 2016. godini 

 
 
 

I. UVOD 
 

Temeljem Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od 
interesa za Republiku Hrvatsku u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.), kojega je donijela 
Vlada Republike Hrvatske, proizlaze odre�ene obveze za jedinice lokalne i podru�ne (regionalne) 
samouprave. 
  Sagledavaju�i obveze iz Programa, kao i prosudbe ugroženosti od požara našeg 
podru�ja, ovim Programom daje se osnovni naglasak na preventivne i represivne mjere zaštite od 
požara u predžetvenom i žetvenom razdoblju.                                   
 
 
 

II. MJERE I ZADACI, NOSITELJI I ROKOVI U PREDŽETVENOM 
RAZDOBLJU 

 
 
 a) Mjere i zadaci : 
 
 1. tehniku i mehanizaciju s kojom �e se sudjelovati u žetvenim radovima dovesti u stanje 
ispravnosti, 
 
 2. osoblje koje �e sudjelovati u žetvenim radovima obu�iti za preventivno i represivno 
djelovanje glede zaštite od požara, 
 
 3. izraditi planove rasporeda ljudstva i ustroja motrila�ko - dojavne službe od svojih 
djelatnika za  vrijeme žetve i vršidbe (pravni subjekti iz oblasti poljodjelstva), 
 
 4. izraditi planove ustroja dežurstva vatrogasaca od �lanova svojih vatrogasnih postrojbi, 
kao i dovesti u mobilno i tehni�ki ispravno stanje raspoloživu vatrogasnu opremu pri dobrovoljnim 
vatrogasnim društvima, 
 
 5. u naseljima gdje postoje vu�ne vatrogasne cisterne osigurati vozila za vu�u, 
 
 6. u svim naseljima osigurati traktore s plugovima za eventualno zaoravanje goru�ih 
površina žitarica u svim naseljima, 
 
 7. izvršiti informativno - propagandno djelovanje putem Radija Našice d.o.o. Našice u cilju 
zaštite od požara u predžetvenom i žetvenom razdoblju.        
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b) Nositelji zadataka : 
 

- pravni subjekti iz oblasti poljodjelstva te individualni vlasnici mehanizacije, 
- dobrovoljna vatrogasna društva u suradnji s mjesnim odborima, 
- Vatrogasna zajednica Našice. 

 
 

c) Rokovi : 
 

- za sve mjere do 20. lipnja 2016. godine. 
 
 

III. MJERE I ZADACI, NOSITELJI I ROKOVI U ŽETVENOM RAZDOBLJU 
 
 

a) Mjere i zadaci : 
 
Posebnu pozornost u razdoblju od po�etka pa do završetka žetve potrebno je posvetiti: 

 
1.  dežurstvima pri vatrogasnim društvima u mjesnim odborima, 
2. motrila�ko - dojavnoj službi organiziranoj po mjesnim odborima i pravnim subjektima u 

oblasti poljodjelstva, 
3. ostvariti koordinaciju ukupnog preventivnog djelovanja u cilju zaštite od požara svih 

subjekata, 
4. dnevno operativno djelovanje motrila�ko - dojavne službe planirati (izraditi) na temelju 

svakodnevne procjene. 
 
 b) Nositelji zadataka : 
 

1. dobrovoljna vatrogasna društva, 
2. pravni subjekti u oblasti poljodjelstva, 
3. mjesni odbori. 

 
 
     1. DOBROVOLJNA VATROGASNA DRUŠTVA I VZ NAŠICE 
 

a) VATROGASNA ZAJEDNICA NAŠICE 
 

 - Ljubljanovi� Zvonko   tel.  613-724- posao 
         617-809- ku�a 
         098676709- mobilni 
 - JVP Našice     tel.   613-724 i 93 
 

b) DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO PODGORA� 
 
 - Mojzeš Josip, Podgora�    tel.  698-035- ku�ni 
         0915333627-mobilni 
 - Vida�i� Danijel, Podgora�   tel.  698-257- ku�ni 
         0913698257-mobilni 
 - Gelen�ir Jozo, Podgora�   tel.  698-186- ku�ni 
         0911152587-mobilni 
 - Strakoš Dejan, Podgora�   tel.   698-043- ku�ni 
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c) DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO STIPANOVCI 
 
 - Gaši� Vlatko, Stipanovci   tel.  697-062- ku�ni 

616-417,616-330-posao 
0915202603-mobilni 

 - Feldi Jozo, Stipanovci   tel.   697-345- ku�ni 
         099461815-mobilni 
 - Moguš Tomislav, Stipanovci   tel.  697-037- ku�ni 
 
 

d) DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO KELEŠINKA 
 
 - Leva�i� Josip, Kelešinka    tel.  697-064-ku�ni 
         0917960635-mobilni 
 - Brnjak Antun, Kelešinka   tel.   697-066- ku�ni 
         613-822- posao 
 

e) DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO KRŠINCI 
 
 - Štefan�i� Zlatko, Kršinci   tel.  697-050-ku�ni 
 - Štefan�i� Miroslav, Kršinci   tel.  0915766614-mobilni 
 
 
 f) DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO VUKA RAZBOJIŠTE 
 
 - Mitri� Dragan, Razbojište   tel.  698-400-ku�ni 
         0916698016-mobilni 
 
 
      2.  PRAVNI SUBJEKTI U OBLASTI POLJODJELSTVA 
 
 

a) ANAGALIS D.O.O. PODGORA� 
 

 - Matkovi� Damir, Našice        tel.  0916970211- mobilni 
         697-430- posao 
 - Balenti� Zvonko, Podgora�   tel.  698-500- ku�ni  
         0915238371-mobilni 

- Marinovi� Danijel, Podgora�  tel.  0915366050-mobilni 
 
 

b) HANA VUKA d.o.o. BUDIMCI 
  
 - Bili� Pero, Osijek     tel.   098299715- mobilni  
 
 
 c) HANA PODGORA�  d.o.o. PODGORA� 

  
 - Vra�ari� Ivica, Podgora�   tel.   687-011 - posao 

0917950941- mobilni 
 
 



 297 

       3.  MJESNI ODBORI 
 
 

a) MJESNI ODBOR PODGORA� 
 

 - Filkovi� Željko                                 tel.  698-140- ku�ni 
 
       
b) MJESNI ODBOR STIPANOVCI 
 
- Varga Stjepan    tel.  697-024-ku�ni  

  
   

c) MJESNI ODBOR KELEŠINKA 
 

 - Brnjak Antun    tel.   697-066- ku�ni 
         613-822- posao 
                        
d) MJESNI ODBOR KRŠINCI 
 
- Štefan�i� Damir    tel.  697-312-ku�ni 
        0915712541-mobilni 
 
e) MJESNI ODBOR RAZBOJIŠTE 
 
- Ladnjak Zvonko    tel.  698-322-ku�ni 

         0919778729-mobilni 
  

f) MJESNI ODBOR BIJELA LOZA 
 
- Olja�a Nedeljko        tel.  687-025-ku�ni 
        098305227-mobilni 
 

g) MJESNI ODBOR BUDIMCI 
     
- Beara Radovan    tel.  693-112-ku�ni 

0981905274 -mobilni  
 

h) MJESNI ODBOR POGANOVCI 
 
- Hozijan Zlatomir    tel.  694-059-ku�ni 
        0915036867-mobilni 
 
i) MJESNI ODBOR OSTROŠINCI 
 
- Bošnjak Drago    tel.  698-024-ku�ni 
 
 

 c) Rokovi: 
 

- od po�etka do završetka žetve. 
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  Pored navedenih mjera, radnji i obveza u preventivnom djelovanju u zaštiti od požara 
u predžetvenom i žetvenom razdoblju potrebno je upozoriti i na poja�ano preventivno djelovanje 
ostalih subjekata i svih žitelja u zaštiti objekata, dobara i površina (šume). 
 
 
 

IV. ZAKLJU�AK 
 
 

           Mjere i aktivnosti iz ovog Programa Vatrogasna zajednica Našice, Dobrovoljna 
vatrogasna društva i mjesni odbori s podru�ja Op�ine Podgora� provest �e u okviru odobrenih 
sredstava iz Prora�una Op�ine Podgora� za rad u 2016. godini, a pravni subjekti iz oblasti 
poljodjelstva i šumarstva vlastitim sredstvima. 
 
 

 V.        Ovaj Program biti �e objavljen u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�". 
 
 
 
Klasa : 214-01/16-01/04 
Urbroj : 2149/04-01/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 
 
 
 
 
                                                                                               OP�INSKI NA�ELNIK: 
                                                                                                        Goran �ani�, v. r.     
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20. Temeljem to�ke 3. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara 
od interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.) i �lanka 50. Statuta Op�ine 
Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�" broj 1/13.), Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�  d o 
n o s i                                  
 
 

P L A N 
 

OPERATIVNE PROVEDBE PROGRAMA AKTIVNOSTI 
 ZA 2016. GODINU 

 
 
      A)  PLANSKA DOKUMENTACIJA 
 
  IZRA�ENI DOKUMENTI: 
 

1. Procjena ugroženosti od požara za podru�je Op�ine Podgora� – izradio "Zavod za 
unapre�ivanje sigurnosti" d.d. Osijek, od 18. studenoga 2013. godine, dobiveno je 
pozitivno mišljenje Vatrogasne zajednice Osje�ko – baranjske županije i Inspektorata 
unutarnjih poslova Policijske uprave Osje�ko - baranjske, usvojeno na 05. sjednici 
Op�inskog vije�a Op�ine Podgora� od 26. velja�e 2014. godine, a Odluka o 
usvajanju je objavljena u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�", broj 1/14. 

2. Plan zaštite od požara za podru�je Op�ine Podgora� – izradio "Zavod za 
unapre�ivanje sigurnosti" d.d. Osijek, od 18. studenoga 2013. godine, dobiveno je 
pozitivno mišljenje Inspektorata unutarnjih poslova Policijske uprave Osje�ko - 
baranjske, Broj: 511-07-20/04-8711/2-13. MG od 07. sije�nja 2014. godine, 
usvojeno na 05. sjednici Op�inskog vije�a Op�ine Podgora� od 26. velja�e 2014. 
godine, a Odluka o usvajanju je objavljena u "Službenom glasniku Op�ine 
Podgora�", broj 1/14. 

3. Plan gospodarenja otpadom na podru�ju Op�ine Podgora� za razdoblje 2008. – 2015. 
godine – izradio Upravni odjel za op�insku samoupravu i upravu, usvojeno na 17. 
sjednici Op�inskog vije�a Op�ine Podgora� od 13. prosinca 2007. godine i 
objavljeno u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�", broj 5/07.  
U tijeku je izrada novog Plana gospodarenja otpadom na podru�ju Op�ine Podgora� 
za razdoblje 2016. – 2021. godine. 

4. Odluka o agrotehni�kim mjerama u poljoprivredi i mjerama za ure�ivanje i 
održavanje poljoprivrednih rudina na podru�ju Op�ine Podgora� – izradio Upravni 
odjel za op�insku samoupravu i upravu, usvojeno na 04. sjednici Op�inskog vije�a 
Op�ine Podgora� od 03. prosinca 2009. godine i objavljeno u "Službenom glasniku 
Op�ine Podgora�", broj 8/09. 

5. Procjena ugroženosti stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliša od 
katastrofa i velikih nesre�a za podru�je Op�ine Podgora� – izradio "Zavod za 
unapre�ivanje sigurnosti" d.d. Osijek, Trg Lava Mirskog 3/III, dobivena suglasnost 
Državne uprave za zaštitu i spašavanje, Podru�ni ured za zaštitu i spašavanje Osijek, 
Klasa: 810-03/11-04/06; Urbroj: 543-09-01-11-4 od 15. travnja 2011. godine, 
usvojeno na 13. sjednici Op�inskog vije�a Op�ine Podgora� od 27. travnja 2011. 
godine, a Odluka o usvajanju je objavljena u "Službenom glasniku Op�ine 
Podgora�", broj 2/11. 

6. Plan zaštite i spašavanja - izradio "Zavod za unapre�ivanje sigurnosti" d.d. Osijek, 
Trg Lava Mirskog 3/III, usvojeno na 17. sjednici Op�inskog vije�a Op�ine Podgora� 
od 08. velja�e 2012. godine, a Odluka o usvajanju je objavljena u "Službenom 
glasniku Op�ine Podgora�", broj 1/12. 
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  DOKUMENTI KOJE TREBA IZRADITI TIJEKOM 2016. GODINE:  
       

1. Plan motrenja, �uvanja i ophodnji te propisati mjere zabrane nekontroliranog i 
neovlaštenog pristupa i boravka na otvorenim prostorima i gra�evinama za razdoblje 
visokog i vrlo visokog indeksa opasnosti, 

2. Plan gospodarenja otpadom na podru�ju Op�ine Podgora� za razdoblje 2016. – 2021. 
godine. 

 
 B)  OPERATIVNA PROVEDBA – TERENSKI DIO 

 
                   1.  IZVRŠITI KOREKCIJU POSTOJE�EG ZAPOVJEDNIŠTVA I POSTROJBI  
 
  Sukladno Procjeni ugroženosti stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliša 
od katastrofa i velikih nesre�a za podru�je Op�ine Podgora� korigirati postoje�e zapovjedništvo i 
postrojbe te ih uskladiti s Pravilnikom o ustrojstvu, popuni i opremanju postrojbi civilne zaštite i 
postrojbi za uzbunjivanje ("Narodne novine", broj  111/07.). 
  Prema Pravilniku na razini op�ina treba formirati postrojbu op�e namjene koja se 
sastoji od 3-5 ekipa sa 3-5 pripadnika. To�an broj odredio je Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� 
Odlukom o osnivanju postrojbe civilne zaštite op�e namjene Op�ine Podgora� od 19. listopada 
2010. godine i koja je objavljena u „Službenom glasniku Op�ine Podgora�“, broj 7/10.).  
 

Struktura postrojbe civilne zaštite op�e namjene Op�ine Podgora� je slijede�a: 

- ekipa se sastoji od 3 pripadnika, 
- skupina se sastoji od 3 ekipe i zapovjednika skupine, 
- tim se sastoji od 3 skupine, zapovjednika, zamjenika zapovjednika i bolni�ara. 

Postrojbu civilne zaštite op�e namjene Op�ine Podgora� �ini tim civilne zaštite op�e 
namjene od 33 pripadnika. 

  Materijalna popuna postrojbe op�e namjene oslanja se na resurse udruga gra�ana 
�ijim �lanovima se popunjavaju te na resurse Op�ine Podgora�. 

  Zborna mjesta okupljanja: 

- Zgrada Op�ine Podgora�, 
- Školsko dvorište OŠ "Hinka Juhna" Podgora�, 
- Ambulanta Podgora�. 

 
Prema �lanku 9., stavak 3. Zakona o zaštiti i spašavanju ("Narodne novine, broj 

174/04., 79/07., 38/09. i 127/10.), Op�insko vije�e Op�ine Podgora� je na svojoj 02. sjednici 
donijelo Odluku o osnivanju i imenovanju Stožera zaštite i spašavanja Op�ine Podgora� od 8 
�lanova, s na�elnikom Stožera g. Josipom Mojzeš, koji obnaša dužnost zamjenika Op�inskog 
na�elnika Op�ine Podgora�. Stupanjem na snagu novog Zakona o sustavu civilne zaštite ("Narodne 
novine", broj 82/15.), Stožer djeluje pod novim nazivom Stožer civilne zaštite Op�ine Podgora�.  

 
2. ŠUMSKE POVRŠINE 

 
  Na podru�ju Op�ine Podgora� ima 500 ha šumskih površina, podijeljenih u predjele 
prema Klasifikaciji Hrvatskih šuma, Šumarija Našice i Koška. 
  Za podru�je Op�ine Podgora� za šumske predjele (evidencija "Hrvatskih šuma")  
zadužen je Josip Mojzeš, Podgora�, P. Preradovi�a 39, mob.091/6698-014. 
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  Pregled šumskih površina po vrsti, starosti, zapaljivosti i izgra�enosti protupožarnih 
putova i prosjeka u šumama – izvadak iz Procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija 
(Prilog 1.). 
  Situacijski prikaz šumskih površina s prosjekama i cestovnim prometnicama sa 
stupnjevima ugroženosti - izvadak iz Procjene ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija 
(Prilog 2.). 
 
 

3. POLJOPRIVREDNE POVRŠINE 
 

  Na podru�ju Op�ine Podgora� ima 8.540 ha obradivih poljoprivrednih površina, o 
kojima skrbe pravne osobe i obiteljska poljoprivredna gospodarstva sa podru�ja Op�ine Podgora� te 
se trebaju pridržavati propisanih agrotehni�kih mjera. 
  Otvoreni prostori podru�ja Op�ine Podgora� podijeljeni su na sektore koji 
obuhva�aju šumske i poljoprivredne površine. Za svaki sektor je zadužen odre�eni broj osoba koji 
su na svom sastanku odredili zapovjednika i podijelili se u manje grupe za cjelodnevno dežurstvo (4 
x 6 sati ili 3 x 8 sati). 
 

4. POPIS TEŠKE MEHANIZACIJE 
 
  Sa�initi popis raspoložive teške mehanizacije s planom aktiviranja. 
  Izvršitelj: Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� 
  Sudjelovatelj: Pravne i fizi�ke osobe s podru�ja Op�ine Podgora� 
  Rok: 15.05.2016. godine 
 

5. Upoznavanje pu�anstva s opasnostima od nastanka požara i posljedica koje 
požari izazivaju, informiranje stanovništva o zakonskoj regulativi pri 
spaljivanju biljnog i drugog otpada. 

 
  Izvršitelj: DVD – i i Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� 
  Sudjelovatelj: Pravne i fizi�ke osobe s podru�ja Op�ine Podgora�  
  Rok: 01.06.2016. godine 
 

6. Sa�initi plan dežurstava dužnosnika Op�ine Podgora� za razdoblje 01.05. do 
30.09.2016. godine, zaduženih za komunikaciju izme�u organa nadležnih za 
spre�avanje požara, kao i fizi�kih osoba. 

 
  Izvršitelj: DVD - i  i Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� 
  Rok: 01.05.2016. godine 
 
 C)  STUPANJE NA SNAGU I OBJAVA 
 
  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom glasniku 
Op�ine Podgora�". 
 
 
Klasa:    810-05/16-01/07 
Urbroj:  2149/04-01/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 

          OP�INSKI NA�ELNIK: 
                    Goran �ani�, v. r. 
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21. Temeljem �lanka 8. stavak 2. i �lanka 14. Zakona o zaštiti od požara ("Narodne 
novine", broj 92/10.), to�ke 4. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od 
interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.) i �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� 
("Službeni glasnik Op�ine Podgora�" broj 1/13.), Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�  d o n o s i                
 
 

P L A N 
MOTRENJA, �UVANJA I OPHODNJE OTVORENOG PROSTORA I 

GRA�EVINA ZA RAZDOBLJE VISOKOG I VRLO VISOKOG INDEKSA 
OPASNOSTI (PREDŽETVENO I ŽETVENO RAZDOBLJE) ZA 2016. 

GODINU 
 
  I. CILJ I ZADACI 

 
�lanak 1. 

 
  Ovim  se Planom razra�uje na�in motrenja, �uvanja i ophodnje otvorenog prostora, 
gra�evina, dijelova gra�evina i površina za koje prijeti pove�ana opasnost za nastanak i širenje 
požara, u danima kada je proglašen visok i vrlo visok indeks opasnosti za nastanak i širenje požara 
u razdoblju od 01. lipnja do 31. listopada 2016. godine. 
 

�lanak 2. 
 
  Gra�evine, dijelovi gra�evina, šumske površine i prostori za koje prijeti pove�ana 
opasnost od nastajanja i širenja požara razvrstani su u kategorije ugroženosti i navedene u Procjeni 
ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija za Op�inu Podgora�.                                
 

�lanak 3. 
 
  Kvalitetno i opsežno obavljene pripremne radnje poja�at �e efikasnost mjera zaštite 
od požara u vrijeme pred žetvenog i žetvenog razdoblja. 
 
 
  II. ORGANIZACIJSKE MJERE 
 

�lanak 4. 
 

  Nadzor šumskih površina u vrijeme pove�ane opasnosti za nastajanje šumskih požara 
u razdoblju od 15. velja�e do 15. svibnja kada se vrši spaljivanje suhe trave, granja i ostalog biljnog 
otpada, odnosno pripremanje poljoprivrednih površina za proljetnu sjetvu, kao i od 15. rujna do 15. 
studenog nakon berbe kukuruza "Hrvatske šume" Zagreb, Šumarija Našice, dužne su organizirati 
motriteljsko - dojavnu službu. Broj zaposlenika u motriteljsko - dojavnim ophodnjama mora biti 
takav da budu kontinuirano pod paskom sve šumske površine koje nisu minirane. 
  Za podru�je Op�ine Podgora� za šumske predjele (evidencija "Hrvatskih šuma") 
zadužen je Josip Mojzeš, Podgora�, P. Preradovi�a 39, mob.091/6698-014. 
  Pregled šumskih površina po vrsti, starosti, zapaljivosti i izgra�enosti protupožarnih 
putova i prosjeka u šumama dan je u Procjeni ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija. 
  Situacijski prikaz šumskih površina s prosjekama i cestovnim prometnicama sa 
stupnjevima ugroženosti dan je u Procjeni ugroženosti od požara i tehnoloških eksplozija. 
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�lanak 5. 
 

  Nadzor poljoprivrednih površina zasijanim žitaricama i drugim ugroženim kulturama 
u vrijeme pove�ane opasnosti od nastajanja požara uz sudjelovanje mjesnih odbora, DVD - a 
Podgora�, lova�kih društva, ribolovnih udruga te vlasnika OPG - a organizirati motriteljsko – 
dojavnu službu. Popis osoba nalazi se u prilogu 1. koji je sastavni dio ovog Plana. To je potrebno 
naro�ito u vrijeme dozrijevanja i žetve žitarica u mjeseci lipnju, srpnju i kolovozu.   

Motriteljsko - dojavne ophodnje opremljene su mobilnim telefonskim ure�ajem 
(privatni broj) me�usobno razmijenjeni, privatni dalekozori i privatna osobna vozila uz vozila 
DVD-a Podgora� i mehanizaciju poljoprivrednika. 
  Otvoreni prostori podru�ja Op�ine Podgora� podijeljeni su na sektore koji 
obuhva�aju šumske i poljoprivredne površine. Za svaki sektor je zadužen odre�eni broj osoba koji 
su na svom sastanku odredili zapovjednika i podijelili se u manje grupe za cjelodnevno dežurstvo (4 
x 6 sati ili 3 x 8 sati). 
  U važe�em Planu zaštite od požara i tehnoloških eksplozija za podru�je Op�ine 
Podgora� nazna�ene su površine ophodnje, motrenja i �uvanja. 
  U slu�aju nastajanja požara na poljoprivrednim površinama u vlasništvu OPG - a 
odmah se mora obavijestiti DVD Podgora�, Županijski centar 112, vlasnici OPG - a  i Policijska 
postaja Našice.      
 

�lanak 6. 
 

  Nadzor nad elektroenergetskim postrojenjima i ure�ajima za transformaciju i 
prijenos elektri�ne energije vrše zaposlenici odre�enog postrojenja.  
  Pregled lokacija na kojima su uskladištene ve�e koli�ine zapaljivih teku�ina i 
plinova, eksplozivnih tvari i drugih opasnih tvari dan je u važe�oj Procjeni ugroženosti od požara i 
tehnoloških eksplozija. 
  Iz popisa slijedi: 
 

1. Ina d.d. Zagreb – nadležnost Ine u pogledu osiguranja i zaštite, 
2. "Naši�ki vodovod" d.o.o. Našice - ima svoju zaštitarsku službu i zabranu pristupa 

nezaposlenim osobama, 
3. Fizi�ke osobe tako�er imaju obvezu osiguranja, kontrole ispravnosti i po�etnog 

gašenja požara. 
 
  U slu�aju nastajanja požara ili nekog drugog doga�aja na trafostanicama ili 
energetskim vodovima potrebno je odmah obavijestiti DVD Podgora�, HEP Pogon Našice i 
Policijsku postaju Našice.                         
 

�lanak 7. 
 

  Nadzor nad cestovnim prometnicama obavljaju zaposlenici tvrtke "Cesting" d.o.o. 
Osijek, Nadcestarija Našice. U slu�aju požara, eksplozije ili nekog drugog akcidenta prilikom 
prijevoza lako zapaljivih teku�ina, eksplozivnih, otrovnih i drugih opasnih tvari, obavješ�uje se 
Nadcestarija Našice, a po potrebi i Sanitarna inspekcija ili neka druga inspekcija prema svojoj 
nadležnosti te Policijska postaja Našice.      
    

�lanak 8. 
 
  Preko podru�ja Op�ine Podgora� nema izgra�enih željezni�kih pruga. 
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�lanak 9. 
 
  U svrhu provedbe mjera iz �lanka 1. ovog Plana zadužuje se DVD Podgora� kao 
glavni nositelj zaštite od požara i kao stožerno, kvalitetno i u potpunosti opremljeno društvo za 
koordinaciju svih sudionika motriteljsko - dojavnih ophodnji, sa stalnim dežurstvom u bazi tj. 
sjedištu DVD - a i pasivnim dežurstvom. 
  Vatrogasci u pasivnom dežurstvu pozivaju se u slu�aju požara, kada u roku od 15 
minuta moraju do�i u sjedište radi odlaska na požarište. 
  Temeljem ovog Plana, DVD Podgora� je dužno napraviti vlastiti Program aktivnosti 
na zaštiti od požara u predžetvenoj i žetvenoj sezoni, ustrojiti evidenciju dežurnih vatrogasaca, koji 
�e odre�enog dana dežurati na svojoj adresi stanovanja ili u sjedištu DVD - a te u predvi�eno 
vrijeme obaviti motriteljsko - dojavnu ophodnju prostora kojeg pokriva DVD. Tabelarni pregled 
treba sadržavati podatke o dežurnim osobama i to: ime i prezime, adresa stanovanja, telefon i 
vrijeme dežurstva (dan i sat). 
  DVD Podgora� je opremljeno kompletnom opremom prema Pravilniku o minimumu 
tehni�ke opreme i sredstava vatrogasnih postrojbi ("Narodne novine", broj 43/95.), sukladno 
Zakonu o vatrogastvu ("Narodne novine", broj 139/04. i 174/04.). 
  Uzbunjivanje se vrši putem elektri�ne sirene na vatrogasnom domu u Podgora�u.             
  Sjedište DVD-a Podgora� o nastalim požarima izvješ�uje Županijski centar 112, 
Policijsku postaju Našice i druge službe po potrebi. 
   

�lanak 10. 
 
  Sukladno Planu gospodarenja otpadom na podru�ju Op�ine Podgora�, na podru�ju 
Op�ine Podgora� nema službenog odlagališta otpada. Komunalni otpad prikuplja “Naši�ki park” 
d.o.o. Našice, Vinogradska 3 i odlaže na divlje odlagalište “Makloševac” i odlagalište u postupku 
legalizacije “Pepelane”, na podru�ju Grada Našica. Na podru�ju Op�ine Podgora� postoji nekoliko 
divljih odlagališta otpada, ve�inom manjih površina (naselje Podgora�, Kršinci, Budimci) od kojih 
su neka djelomi�no i sanirana iz op�inskih sredstava. Od ve�ih divljih odlagališta isti�e se 
“Razbojištanski pašnjak” u naselju Razbojište, ukupne površine oko 3 ha. Do odlagališta se dolazi 
nerazvrstanom cestom od mjesnog groblja. 
  Eventualnu pojavu "divljih deponija" (neure�ena odlagališta otpada) na rubnim 
dijelovima podru�ja Op�ine Podgora� uz poljoprivredne površine, tijekom požarne sezone nadzirat 
�e komunalni djelatnici Op�ine Podgora�.                               
 

�lanak 11. 
 
  Po završetku žetvene sezone, a najkasnije do 10.11.2016. godine u sklopu Izvješ�a o 
izvršenju Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od interesa za RH u 
2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.). pisanim putem izvijestiti Državnu upravu za zaštitu i 
spašavanje, Podru�ni ured Osijek. 
 
 
  III. PREVENTIVNE MJERE 
 

�lanak 12. 
 
  Zadužuje se postrojba civilne zaštite op�e namjene Op�ine Podgora� da organizira 
kra�e predavanje ili posjete vlasnicima kombajna prije žetvenih radova u svrhu: 
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- upozorenja na ispravnost i redovito �iš�enje i podmazivanje radnih strojeva 
(kombajna, vršilica, traktora i dr.) te na potrebu posjedovanja vatrogasnih aparata za 
po�etno gašenje požara, dovoljnih zaliha vode, naprtnja�a za gašenje požara, 

- pokazati na�in rukovanja ru�nim vatrogasnim aparatima i osposobiti osobe koje 
upravljaju radnim strojevima, za rukovanje vatrogasnim aparatima i napravama za 
gašenje po�etnih požara, 

- ukazati na zabranu loženja vatre ili spaljivanja ostataka strnih usjeva ili slame u 
razdoblju od 01. lipnja do 31. prosinca 2016. godine, 

- educirati vlasnike parcela i kombajna o postupcima i mjestima pušenja i obveznim 
mjerama gašenja opušaka, 

- u slu�ajevima punjenja gorivom radnih strojeva, poduzeti potrebne mjere opreza 
prilikom istakanja goriva (sigurnosni razmak, zabrana korištenja otvorenog plamena, 
minimalna koli�ina potrebnog goriva, zabrana pristupa neovlaštenim osobama i sl.). 
 Pogonsko gorivo ne smije biti izloženo suncu niti se smije dolijevati dok motor radi. 
Proliveno gorivo ili ulje treba odmah obrisati s radnog stroja, a u slu�aju razlijevanja 
po tlu prekriti slojem pijeska, 

- na ve�im parcelama osigurati traktor s višebraznim plugom za eventualnu potrebu 
presijecanja parcele u cilju spre�avanja širenja požara, 

- velike parcele koje bi se kombajnirale nekoliko dana, treba prije podijeliti na više 
manjih parcela. Površina jedne od tih manjih parcela treba odgovarati dnevnom 
u�inku kombajna. Prosjek treba biti u širini najmanje 15 m. S tog dijela treba odmah 
ukloniti žito i slamu, a �itavu površinu preorati. 

 
  IV. FINANCIRANJE 
 

�lanak 13. 
 

  Za provedbu mjera utvr�enih ovim Planom osigurana su financijska sredstva u 
Prora�unu Op�ine Podgora�, sukladno to�ki 49. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera 
zaštite od požara od interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.). 
 

�lanak 14. 
 
  Za osiguranje financijskih sredstava, kao i za provo�enje ovog Plana odgovoran je 
Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�. 
 

�lanak 15. 
 

  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom glasniku 
Op�ine Podgora�". 
 
 
Klasa:    810-05/16-01/09 
Urbroj:  2149/04-01/16-01           
Podgora�, 17. svibnja 2016.           

 
 
 

OP�INSKI NA�ELNIK: 
                  Goran �ani�, v. r. 
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PRILOG 1. 
 
 

a) Mjesni odbori 
 
 
R. br. Ime i prezime Mjesto Telefon 

1. Željko Filkovi� Podgora� 698-140 

2. Stjepan Varga Stipanovci 697-024 

3. Antun Brnjak Kelešinka 697-066 

4. Damir Štefan�i� Kršinci 697-312 

5. Zvonko Ladnjak Razbojište 698-322 

6. Nedeljko Olja�a Bijela Loza 687-025 

7. Radovan Beara Budimci 693-112 

8. Zlatomir Hozijan Poganovci 694-059 

9. Drago Bošnjak Ostrošinci 698-024 

 
 
 
b) DVD Podgora� 
 
 
R. br. Ime i prezime Funkcija Mjesto Telefon 

1. Danijel Vida�i� zapovjednik Podgora� 091/369-8257 

 
 
 
c) Lova�ka društva 
 
 
R. br. Ime i prezime Udruga Funkcija Mjesto Telefon 

1. Vjekoslav Ivan�i� "Vepar 1946" predsjednik Podgora� 091/792-8148 

2. Miroslav Šimi� "Jastreb" predsjednik Ostrošinci  098/539-132 

3. Dragan Rajkovi� "Fazan" predsjednik Budimci 091/161-1330 

4. Josip Begovi� "Srna" predsjednik Poganovci 095/656-5663 

5. Mario Puhani� "Srnda�" predsjednik Kelešinka 098/223-685 
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22. Na temelju �lanka 20. Pravilnika o sastavu stožera, na�inu rada, te uvjetima za 
imenovanje na�elnika, zamjenika na�elnika i �lanova stožera civilne zaštite ("Narodne novine" 
37/16.), �lanka 39. Zakona o lokalnoj i podru�noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 
33/01., 60/01. - vjerodostojno tuma�enje, 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12. i 
19/13. – pro�iš�eni tekst) i �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine 
Podgora�" broj 1/13.), Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�  d o n o s i 
 
 
 

P L A N   P O Z I V A N J A 
 

STOŽERA CIVILNE ZAŠTITE OP�INE PODGORA� 
 

 
�lanak 1. 

 
  Stožer civilne zaštite Op�ine Podgora� kao stru�no, operativno i koordinativno tijelo 
koje pruža stru�nu pomo� i priprema akcije zaštite i spašavanja kojima rukovodi Op�inski na�elnik 
Op�ine Podgora�, imenuje Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�.        
  Stožer civilne zaštite Op�ine Podgora� pruža stru�nu potporu Op�inskom na�elniku 
Op�ine Podgora� u rukovo�enju i koordiniranju snaga zaštite i spašavanja te upravlja i uskla�uje 
aktivnosti operativnih snaga i ukupnih ljudskih i materijalnih resursa na podru�ju Op�ine Podgora� 
u slu�aju neposrednih prijetnji, katastrofa ili velike nesre�e s ciljem sprje�avanja, ublažavanja i 
otklanjanja posljedica katastrofe ili velike nesre�e. 
 
 

�lanak 2. 
 

  Neposrednu prijetnju, katastrofu ili veliku nesre�u na podru�ju Op�ine Podgora� 
proglašava Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� po svojoj odluci ili na prijedlog Državne uprave za 
zaštitu i spašavanje, Podru�ni ured Osijek. 
 
 

�lanak 3. 
 

  Kad se proglasi neposredna prijetnja, katastrofa ili velika nesre�a odmah se i žurno, u 
pravilu poziva i aktivira Stožer civilne zaštite Op�ine Podgora�.      
 
 

�lanak 4. 
 

  Pozivanje i aktiviranje Stožera civilne zaštite Op�ine Podgora� nalaže Na�elnik 
Stožera civilne zaštite Op�ine Podgora� (u daljnjem tekstu: Na�elnik Stožera).        
 

 
�lanak 5. 

 
  �lanovi Stožera civilne zaštite Op�ine Podgora� pozivaju se u pravilu, putem 
Županijskog centra 112, Podru�nog ureda Osijek. 
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�lanak 6. 
 

  Za pozivanje �lanova Stožera civilne zaštite Op�ine Podgora�, Na�elnik Stožera daje 
pismeni ili usmeni (telefonski) nalog dežurnom djelatniku Županijskog centra 112. 
  Kod izdavanja naloga Na�elnik Stožera, može odrediti i redoslijed (prioritet) 
pozivanja Stožera civilne zaštite. 
 
 

�lanak 7. 
 

  Na�elnik Stožera može pozvati �lanove Stožera civilne zaštite Op�ine Podgora�, 
osobno ili putem Upravnog odjela za op�insku samoupravu i upravu, a naro�ito ako su smanjene 
mogu�nosti Županijskog centra 112 u odnosu na druge prioritete tijekom katastrofe i velike nesre�e. 
 
 

�lanak 8. 
 

  Shema pozivanja i evidencija s podacima �lanova Stožera civilne zaštite Op�ine 
Podgora� je sastavni dio ovog Plana. 
 
 

�lanak 9. 
 

  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom glasniku 
Op�ine Podgora�".         
 
 
 
Klasa:   810-05/16-01/08 
Urbroj:  2149/04-01/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 
 
 
 
 

     OP�INSKI NA�ELNIK: 
           Goran �ani�, v. r. 
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SHEMA POZIVANJA I EVIDENCIJA S PODACIMA 
 
 
 

  Sukladno Odluci o osnivanju i imenovanju Stožera zaštite i spašavanja Op�ine 
Podgora� donesenoj na 02. sjednici Op�inskog vije�a Op�ine Podgora�, održanoj 09. srpnja 2013. 
godine, a objavljenoj u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�", broj 3/13. te Odluci o izmjeni 
Odluke o osnivanju i imenovanju Stožera zaštite i spašavanja Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik 
Op�ine Podgora�", broj 2/16.), �lanovi Stožera su:   
 

 
RED. 
BR. 

IME I PREZIME ADRESA TELEFON FUNKCIJA 

1. Josip Mojzeš Podgora�,  
P. Preradovi�a 39 

031/698-035 
091/6698-014 

zamjenik Op�inskog na�elnika, 
na�elnik Stožera 

 
2. 

 
Zora Dragun-Šmital 

 
Osijek, Podravska 16 

 
031/209-170 
091/591-9843 

službenik Podru�nog ureda za 
zaštitu i spašavanje Osijek, 
�lan Stožera 

 
3. 

 
Mijo Prpi� 

 
Ostrošinci, Panjik 5 

 
031/698-348 
091/949-6190 

djelatnik PU osje�ko – 
baranjske, PP Našice, �lan 
Stožera 

4. Ivo Crn�an Viljevo, 
A.Stepinca 3 

031/644-038 
098/281-263 

djelatnik VGI "Karašica – 
Vu�ica", �lan Stožera 

5. Tomislav Abi�i� �ur�enovac, 
Kolodvorska 50 

 031/602-696 
091/673-0756 

djelatnik HEP – a, Pogon 
Našice, �lan Stožera      

 
6. 

 
Danijel Vida�i� 

 
Podgora�, Kralja 
Tomislava 38 

 
031/698-257 
091/3698-257 

zapovjednik Vatrogasne 
postrojbe DVD – a Podgora�, 
�lan Stožera 

7. Brankica Petelin Višnjevac,  
Lugarski put 38 

031/354-172 
098/560-326 

lije�nik Doma zdravlja 
Podgora�, �lan Stožera  

 
8. 

 
Jurica Požega 

 
Osijek,   
Vidove gore 12 A 

 
091/16-12-199 

pro�elnik Upravnog odjela za 
op�insku samoupravu i upravu, 
�lan Stožera 

9. Dragan Mitri� Razbojište,  
Bra�e Radi�a 55 

031/698-400 
091/6698-016 

komunalni djelatnik, �lan 
Stožera 

 

 
 

Na�elnik Stožera 
 

�lanovi Stožera civilne zaštite    zapovjednik DVD-a Podgora� 
           
             �lanovi DVD-a Podgora� 
 

 
 
  Shema pozivanja ovisi o vrsti neposredne prijetnje, katastrofe ili velike nesre�e na 
podru�ju Op�ine Podgora�, dok u redovnim okolnostima, za redovno održavanje sjednica 
redoslijedom  u prethodnoj tablici. 
 
  O prioritetima pozivanja odlu�uje Na�elnik Stožera civilne zaštite Op�ine Podgora�. 
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23. Na temelju �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�" 
broj 1/13.), a povodom to�ke 3. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od požara od 
interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.), Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�  
d o n o s i                                        
 
 
 
 

PLAN DEŽURSTAVA DUŽNOSNIKA OP�INE PODGORA� 
 U PREDŽETVENOM I ŽETVENOM RAZDOBLJU 

 
 

I. 
 

  Sukladno to�ki 6. Plana operativne provedbe Programa aktivnosti za 2016. godinu za 
razdoblje od 01.05.2016. do 30.09.2016. godine, Plan dežurstava dužnosnika Op�ine Podgora�, 
zaduženih za komunikaciju izme�u organa nadležnih za spre�avanje požara, kao i fizi�kih osoba, je 
kako slijedi: 
 

1. DVD Podgora� �e dostaviti popis dežurstva svojih �lanova. 
 
2. Op�ina Podgora�  

 
  Op�inski na�elnik – Goran �ani�, mob. 091/6698-013, 
  Zamjenik Op�inskog na�elnika – Josip Mojzeš, mob. 091/6698-014, 
  Zamjenik Op�inskog na�elnika -  Milorad Beronja, mob. 091/6698-015, 
  Predsjednik Op�inskog vije�a – Tomislav Moguš, mob. 091/2605-105 
  Zamjenik predsjednika Op�inskog vije�a – Sanja Kuruc, mob. 099/574-9489 
 
  Dužnosnici �e se me�usobno dogovoriti i napraviti Plan dežurstva. 
 
 

II. 
 

  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom glasniku 
Op�ine Podgora�". 
 
 
 
Klasa: 810-05/16-01/10 
Urbroj: 2149/04-01/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 
 
 
 

      OP�INSKI NA�ELNIK: 
             Goran �ani�, v. r. 
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24. Na temelju �lanka 10. stavak 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
podru�noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08. i 61/11.) i �lanka 50. Statuta 
Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/13.), Op�inski na�elnik Op�ine 
Podgora� utvr�uje slijede�i 
 
 
 

PLAN PRIJAMA ZA STRU�NO OSPOSOBLJAVANJE BEZ ZASNIVANJA 
RADNOG ODNOSA U UPRAVNA TIJELA OP�INE PODGORA� ZA 2016. 

GODINU 
 
 

�lanak 1. 
 
  Ovim Planom prijama za stru�no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u 
upravna tijela Op�ine Podgora� za 2016. godinu (u daljnjem tekstu: Plan) utvr�uje se prijam za 
stru�no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u upravna tijela Op�ine Podgora� tijekom 
2016. godine. 
 
 

�lanak 2. 
 

  Plan sadrži: 
 

– stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Op�ine Podgora�, 
– plan prijama za stru�no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa. 

 
 

�lanak 3. 
 

  U upravnim tijelima Op�ine Podgora� zaposleno je 5 službenika i namještenika, od 
�ega: 
 

– 2 službenika u Upravnom odjelu za op�insku samoupravu i upravu, 
– 3 namještenika u Vlastitom pogonu. 

 
 

�lanak 4. 
 
  Na stru�no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2016. godini 
prijam 3 osobe u Upravni odjel za op�insku samoupravu i upravu, od �ega: 

 
- 3 na radno mjesto Administrativnog tajnika. 

 
 

�lanak 5. 
 
  Za stru�no osposobljavanje radnih mjesta iz �lanka 4. ovog Plana, osobe moraju 
imati potreban stupanj obrazovanja i struke kako slijedi: 
 

- SSS upravne ili ekonomske struke – za radno mjesto Administrativnog tajnika. 
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�lanak 6. 

 
  Prijam osoba za stru�no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit �e 
se u suradnji sa Hrvatskim zavodom za zapošljavanje, a sukladno odredbama Javnog poziva za 
podnošenje zahtjeva za korištenje sredstava za poticanje zapošljavanja u 2016. godini i Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i podru�noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", 
broj 86/08. i 61/11.). 
   
 

�lanak 7. 
 
  Plan �e se provoditi ako su sredstva za pokri�e troškova stru�nog osposobljavanja u 
cijelosti osigurana kod nadležne službe za zapošljavanje. 
 
 

�lanak 8. 
 
  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom glasniku 
Op�ine Podgora�". 
 
 
 
Klasa : 119-01/16-01/02  
Urbroj : 2149/04-01/16-01 
Podgora�, 02. lipnja 2016. 
 
 
 
 
 
 
        OP�INSKI NA�ELNIK: 
                 Goran �ani�, v. r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 313 

25. Na temelju �lanka 20. stavak 1. i stavak 3. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne 
novine", broj 90/11., 83/13. i 143/13.) i �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik 
Op�ine Podgora�", broj 1/13.), Op�inski na�elnik Op�ine Podgora�  d o n o s i 

 
 
 
 

I Z M J E N E   I  D O P U NE 
P L A NA   N A B A V E   Z A   2 0 1 6.   G O D I N U 

 
 

�lanak 1. 
 
  U Planu nabave za 2016. godinu ("Službeni glasnik Op�ine Podgora�", broj 1/16.) (u 
daljnjem tekstu: Plan), �lanak 3. mijenja se i glasi: 

 

  "Procijenjena vrijednost ukupnih nabava u 2016. godini utvr�uje se u iznosu od 
7.661.600,00 kuna. 
  Tablica Izmjena i dopuna Plana nabave za 2016. godinu sastavni je dio ovog Plana." 

 
 

�lanak 2. 
 

  Ostale odredbe Plana nabave za 2016. godinu ostaju i dalje na snazi.                                      

 
 

�lanak 3. 
 

           Ove Izmjene i dopune Plana nabave stupaju na snagu danom donošenja i biti �e 
objavljene u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�" i na internetskoj stranici Op�ine Podgora� 
(www.podgorac.hr). 

 

Klasa : 400-08/16-01/07   
Urbroj : 2149/04-01/16-01 
Podgora�, 28. lipnja 2016. 
 

 

 

               OP�INSKI NA�ELNIK:   
                                                                                                            Goran �ani�, v. r. 
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TABLICA IZMJENA I DOPUNA PLANA NABAVE ZA 2016. GODINU 
 

 
Evid. 

br. 
nab. 

 
 

Opis predmeta nabave 

 
 

UG/OS 

 
Vrsta 

postupka 

 
Planirani  
po�etak 

postupka 

 
Planirano 
trajanje 
UG / OS 

Oznaka 
pozicije u 

Prora�unu 
za 2016. 
godinu 

Procijenjena 
vrijednost nabave  

(bez PDV-a)    
 

kn 

Planirana 
vrijednost nabave 

(s PDV-om) 
 

kn 
1/16. Reprezentacija 

 (prehrambeni proizvodi i pi�e) 
- BN - - 3293 32.000,00 40.000,00 

2/16. Seminari, savjetovanja i stru�ni ispiti - BN - - 3213 2.400,00 3.000,00 
3/16. Uredski materijal - BN - - 3221 20.000,00 25.000,00 
4/16. Literatura - BN - - 3221 6.400,00 8.000,00 
5/16. Materijal i sredstva za  

�iš�enje i održavanje 
- BN - - 3221 1.600,00 2.000,00 

6/16. Ostali materijal za potrebe 
 redovnog poslovanja 

- BN - - 3221 3.200,00 4.000,00 

7/16. Službena, radna i zaštitna 
 odje�a i obu�a 

- BN - - 3227 8.000,00 10.000,00 

8/16. Opskrba elektri�nom energijom - BN - - 3223 176.000,00 220.000,00 
9/16. Motorni benzin - BN - - 3223 56.000,00 70.000,00 

10/16. Sitan inventar - BN - - 3225 4.000,00 5.000,00 
11/16. Auto gume - BN - - 3225 4.000,00 5.000,00 
12/16. Usluge telefona, telefaksa - BN - - 3231 28.000,00 35.000,00 
13/16. Poštanske usluge - BN - - 3231 8.000,00 10.000,00 
14/16. Usluge teku�eg i invest.  

održavanja postrojenja i opreme 
- BN - - 3232 24.000,00 30.000,00 

15/16. Usluge teku�eg i inv.  
održ. prijevoznih sredstava 

- BN - - 3232 16.000,00 20.000,00 

16/16. Usluge promidžbe i  
informiranja (oglašavanja) 

- BN - - 3233 72.000,00 90.000,00 

17/16. Ra�unovodstvene i  - BN - - 3237 57.600,00 72.000,00 
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knjigovodstvene usluge 
18/16. Odvjetni�ke usluge - BN - - 3237 30.400,00 38.000,00 
19/16. Projektantske usluge i usluge nadzora - BN - - 3237 32.000,00 40.000,00 
20/16. Konzultantske usluge - BN - - 3237 20.000,00 25.000,00 
21/16. Održavanje ra�unalnog sustava - BN - - 3238 1.600,00 2.000,00 

22/16. Grafi�ke i tiskarske usluge - BN - - 3239 24.000,00 30.000,00 

23/16. Usluge tehni�kog pregleda 
(registracije) prijevoznih sredstava 

- BN - - 3239 4.000,00 5.000,00 

24/16. Usluge osiguranja 
 prijevoznih sredstava 

- BN - - 3292 12.800,00 16.000,00 

25/16. Usluge osiguranja ostale imovine - BN - - 3292 1.600,00 2.000,00 
26/16. Usluge osiguranja zaposlenih - BN - - 3292 5.600,00 7.000,00 
27/16. Usluge �iš�enja uredskih prostorija  - BN - - 3239 9.600,00 12.000,00 
28/16. Usluge banaka - BN - - 3431 16.000,00 20.000,00 
29/16. Kompjuterska i informati�ka oprema - BN - - 4221 8.000,00 10.000,00 
30/16. Ra�unalni programi - BN - - 4262 5.600,00 7.000,00 
31/16. Adaptacija i ure�enje Društvenih 

domova 
- BN - - 3232 208.000,00 260.000,00 

32/16. Rušenje pomo�ne zgrade 
 u dvorištu op�ine 

- BN - - 3232 8.000,00 10.000,00  

33/16. Izmjene i dopune PPUO Podgora� - BN - - 4126 40.000,00 50.000,00  
 

34/16. 
Projektna dokumentacija  

rekonstrukcije i dogradnje postoje�ih 
garaža DVD-a Podgora� 

 
- 

 
BN 

 
- 

 
- 

 
4126 

 
28.000,00 

 
35.000,00 

35/16. Izrada Gospodarske strategije - BN - - 4126 40.000,00 50.000,00 
36/16. Projektna dokumentacija izgradnje 

nogostupa za groblje u Kršincima 
- BN - - 4126 12.000,00 15.000,00 

37/16. Projektna dokumentacija izgradnje 
parkirališta na grobljima 

- BN - - 4126 67.200,00 84.000,00 

38/16. Adaptacija i rekonstrukcija nogostupa 
u Razbojištu i Stipanovcima 

- BN - - 4213 56.000,00 70.000,00 
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39/16. Ure�enje postoje�ih ulaza 
 kod DVD-a Podgora� 

- BN - - 4213 24.000,00 30.000,00 

40/16. Adaptacija i ure�enje poljskih puteva - BN - - 3232 68.000,00 85.000,00 
41/16. Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta UG OTV P kolovoz 180 dana 4213 6.000.000,00 7.500.000,00 
42/16. Usluge deratizacije i dezinsekcije - BN - - 3234 40.000,00 50.000,00 
43/16. Usluge sanacije divljih deponija - BN - - 3234 8.000,00 10.000,00 
44/16. Usluge odvoza konfiskata - BN - - 3234 4.000,00 5.000,00 
45/16. Hortikulturno ure�enje naselja i 

groblja 
- BN - - 3234 68.000,00 85.000,00 

46/16. Rušenje drve�a na grobljima - BN - - 3234 20.000,00 25.000,00 
47/16. Zbrinjavanje pasa i ma�aka lutalica - BN - - 3234 16.000,00 20.000,00 
48/16. Energetski pregled javne rasvjete - BN - - 3232 56.000,00 70.000,00 
49/16. Urbana oprema 

(dje�je igralište Poganovci) 
- BN - - 4227 56.000,00 70.000,00 

50/16. Trimeri i kosilice za košnju - BN - - 4223 16.000,00 20.000,00 
51/16. Nabava kombi vozila - BN - - 4231 68.000,00 85.000,00 
52/16. Geodetsko – katastarske usluge - BN - - 3237 48.000,00 60.000,00 

 
53/16. 

Izmjene i dopune 
 projektne dokumentacije 

Poduzetni�ke zone Podgora� 

 
- 

 
BN 

 
- 

 
- 

 
4126 

 
20.000,00 

 
25.000,00 

UKUPNO: 
 

 
7.661.600,00 

 
9.577.000,00 
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       Napomena br. 1      UG –  ugovor o javnoj nabavi       
 
                         OS – okvirni sporazum 
                  
 
 
 
        Napomena br. 2   OTV P – otvoreni postupak  
 
           OGR P – ograni�eni postupak  
 
            BN  –  bagatelna nabava  
 
            PP – pregovara�ki postupak  
                  bez prethodne objave 
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26. Na temelju �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� ("Službeni glasnik Op�ine 
Podgora�" broj 1/13.), a povodom to�ke 34. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera 
zaštite od požara od interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.), Op�inski 
na�elnik Op�ine Podgora�  d o n o s i                              
 
 
 
 

POPIS TEŠKE MEHANIZACIJE 
 
 

I. 
 

NAZIV 
OPREME/STROJA ANAGALIS 

HANA 
PODGORA� 

HANA 
VUKA VITULUS UKUPNO 

BAGER - - - - - 
KOMBINIRKA - - - - - 
BULDOŽER - - - - - 
UTOVARIVA� 2 - 1 - 3 
KAMION - - - - - 
KAMION-KIPER - - - - - 
KAMION S 
KRANOM - - - - - 
PNEUMATSKI 
�EKI�-BAGER - - - - - 
PNEUMATSKI 
�EKI�-HILTI - - - - - 
LABUDICA - - - - - 
AUTODIZALICA - - - - - 
AUTODIZALICA S 
KOŠAROM - - - - - 
TRANSPORTNO 
VOZILO-TERETNO - - - - - 
TRANSPORTNO 
VOZILO-PUTNO 1 - 1 - 2 
VILI�AR 1 - 1 - 2 
KOMPRESOR 1 - 2 - 3 
PRIKLJU�NA 
PRIKOLICA 12 8 23 - 43 
LJESTVE - - - - - 
 
 

II. 
 

  Plan angažiranja – ovisno o potrebi, obavijest vlasnicima tvrtki putem 
mobilnog ure�aja, a oni svoje djelatnike upu�uju na lokaciju.  
  Svi sudionici su upoznati sa prostorom (šumske površine sa prosjekama, 
poljoprivredne površine sa lenijama) Op�ine Podgora� i u mogu�nosti su u najkra�em roku 
iza�i na lokaciju (cca 30 min). 
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III. 
 
  Ovaj Popis �e biti objavljen u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�". 
 
 
 
 
Klasa: 810-05/16-01/11 
Urbroj: 2149/04-01/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 
 
 
 
 
 
 

      OP�INSKI NA�ELNIK: 
            Goran �ani�, v. r. 
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27. Na temelju �lanka 50. Statuta Op�ine Podgora� („Službeni glasnik Op�ine 
Podgora�“, broj 1/13.) i �lanka 7. Odluke o provedbi postupaka nabave roba, radova i usluga 
male vrijednosti („Službeni glasnik Op�ine Podgora�“, broj 1/14.), Op�inski na�elnik Op�ine 
Podgora�  d o n o s i 

 
O D L U K U 

o pokretanju postupka nabave radova male vrijednosti u predmetu 
 Adaptacija i ure�enje Društvenih domova u Bijeloj Lozi, Budimcima, 

Poganovcima, Ostrošincima, Kršincima, Stipanovcima i Podgora�u   
 

I. 

Ovom Odlukom utvr�uje se:                    

– po�etak i odabir postupka nabave, 
– ovlašteni predstavnici javnog naru�itelja u postupku nabave, koji �e sa 

stru�nim službama provesti zakonom utvr�ene radnje vezane uz nabavu 
predmeta nabave, 

– popis gospodarskih subjekata kojima �e se uputiti poziv za dostavu ponuda. 

II. 

  Javni naru�itelj za radove koji su predmet nabave je Op�ina Podgora�, Trg P. 
Peja�evi�a 2, 31 433 Podgora�, MB: 2529076, OIB: 43160540587.                                                          

III. 

Postupak nabave zapo�inje danom donošenja Odluke o pokretanju postupka 
nabave.  

Poziv za dostavu ponude uputiti �e se slijede�im gospodarskim subjektima: 

1. "Li grad" gra�evinski obrt, Antunovac, Školska 18,   
2. "Ilišin" obrt za limarske i gra�evinske radove, Pribiševci, M. Gupca 1,   
3. "Elektro - Lovoševi�" d.o.o. Našice, V. Lisinskog 100.                 

 
Istodobno sa slanjem poziva za dostavu ponuda, poziv za dostavu ponuda 

objavljuje se i na internetskim stranicama Op�ine Podgora�. 

 

IV. 

  Odgovorna osoba javnog naru�itelja je Goran �ani�, Op�inski na�elnik Op�ine 
Podgora�.                                                                
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V. 

Predmet nabave je Adaptacija i ure�enje Društvenih domova u Bijeloj Lozi, 
Budimcima, Poganovcima, Ostrošincima, Kršincima, Stipanovcima i Podgora�u.                                
  Referentni broj CPV – e nomenklature (Jedinstvenog rje�nika javne nabave) je 
45262700-8. 
  Evidencijski broj javne nabave je 31/16. 
  Planom nabave za 2016. godinu nabava je evidentirana pod rednim brojem 31. 

VI. 

 
  Pripremu i provedbu postupka nabave obavljaju ovlašteni predstavnici javnog 
naru�itelja. 
 
  Ovlašteni predstavnici javnog naru�itelja u postupku nabave su: 
 

1. Jurica Požega, dipl. iur., Pro�elnik Upravnog odjela za op�insku samoupravu i 
upravu – voditelj, 

2. Ivanka Balenti�, Administrativna tajnica u Upravnom odjelu za op�insku 
samoupravu i upravu – �lan, 

3. Dragan Mitri� – Komunalni djelatnik u Vlastitom pogonu Op�ine Podgora� – 
�lan. 

  Voditelj postupka posjeduje važe�i certifikat u podru�ju javne nabave. 

VII. 

  Administrativno - tehni�ke poslove za ovlaštene predstavnike javnog 
naru�itelja u postupku nabave obavlja Upravni odjel za op�insku samoupravu i upravu. 

VIII. 

  Procijenjena vrijednost nabave temeljena je na ukupnom iznosu, bez poreza na 
dodanu vrijednost i iznosi 208.000,00 kuna, a što je osigurano Prora�unom Op�ine Podgora� 
za 2016. godinu. 

IX. 

  Zakonska osnova za provo�enje postupka nabave radova male vrijednosti je 
�lanak 18. stavak 3. Zakona o javnoj nabavi ("Narodne novine", broj 90/11., 83/13. i 143/13.).      

X. 

  Kriterij za odabir najpovoljnije ponude je najniža cijena ponude sukladno 
zakonskim uvjetima i zahtjevima iz poziva za dostavu ponude. 
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XI. 

  Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donosi Op�inski na�elnik Op�ine 
Podgora�. 

XII. 

  Ostali uvjeti nabave biti �e odre�eni pozivom za dostavu ponude. 

 
XIII. 

  Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljena u "Službenom 
glasniku Op�ine Podgora�". 

Klasa: 400-08/16-01/06  
Urbroj: 2149/04-01/16-01 
Podgora�, 17. lipnja 2016. 

 
                                                                                                 OP�INSKI NA�ELNIK: 
                                                                                                          Goran �ani�, v. r. 
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01. Na temelju to�ke 3. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od 
požara od interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.), a u svezi odredaba 
Zakona o sustavu civilne zaštite ("Narodne novine", broj 82/15.), Stožer civilne zaštite Op�ine 
Podgora� na 08. sjednici od 17. svibnja 2016. godine, donio je                               
 
 
 
 

P L A N  
RADA STOŽERA CIVILNE ZAŠTITE 

 ZA 2016. GODINU 
 
 

I. 
 

  Plan rada Stožera civilne zaštite za 2016. godinu je: 
 

1. Održati najmanje dvije sjednice Stožera i to: u prolje�e (ožujak – travanj) i u 
jesen (listopad - studeni), 

2. Izvršiti korekciju zapovjedništva i postrojbi, 
3. Upoznati se s Planom motrenja, �uvanja i ophodnji u predžetvenom i žetvenom 

razdoblju za 2016. godinu, 
4. Pregledati stanje podrumskih prostorija na podru�ju Op�ine Podgora�, 
5. Napraviti program potrebnih radova za njihovo �iš�enje i ure�enje, s 

financijskim potrebama, 
6. U dogovoru s Op�inskim na�elnikom Op�ine Podgora� organizirati radnu 

akciju i o�istiti podrumske prostorije, uz angažman komunalnog poduze�a 
"Naši�ki park" d.o.o. Našice, zbog odvoza komunalnog otpada, 

7. Napraviti edukacijski letak za mještane pred požarnu sezonu, 
8. Pozvati izvršitelje Plana motrenja s podru�ja Op�ine Podgora� na sastanak i 

dogovor oko provedbe mjera u predžetvenoj i žetvenoj sezoni, koje �e oni 
proslijediti svojim �lanovima, 

9. Izvršiti osposobljavanje �lanova Stožera i postrojbi. 
 
 
 

II. 
 

  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom 
glasniku Op�ine Podgora�". 
 
 
Klasa: 810-05/16-01/04 
Urbroj: 2149/04-02/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 
 
 

           NA�ELNIK STOŽERA:             
         Josip Mojzeš, v. r. 
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02. Na temelju to�ke 3. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od 
požara od interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.), Stožer civilne 
zaštite Op�ine Podgora� na 08. sjednici od 17. svibnja 2016. godine, donio je         
 
 
 
 

PLAN AKTIVNOG UKLJU�ENJA SVIH SUBJEKATA 
 ZAŠTITE OD POŽARA U OP�INI PODGORA� 

 
 

1. VATROGASNE POSTROJBE 
 
 
  Na podru�ju Op�ine Podgora� nema profesionalnih vatrogasnih postrojbi ve� 
djeluju dobrovoljna vatrogasna društva. Prema Planu zaštite od požara i tehnoloških 
eksplozija Op�ine Podgora� u slu�aju velikog požara DVD Podgora� je središnje vatrogasno 
društvo, koje uz ostala dobrovoljna vatrogasna društva (DVD Stipanovci, DVD Kelešinka, 
DVD Kršinci i DVD Vuka Razbojište) operativno pokriva podru�je Op�ine Podgora�.   
  Za potrebe rada DVD - a, �lanovi raspolažu vatrogasnim domom i spremištem 
s kolnim ulazom. Na prostorijama vatrogasnog doma nalazi se elektri�na sirena za 
uzbunjivanje vatrogasaca. 
  Na razini Osje�ko - baranjske županije ustrojena je vatrogasna zajednica i 
profesionalna vatrogasna postrojba. 
 
 

2. ZAPRIMANJE DOJAVA I UZBUNJIVANJE 
 
 
  Dojave i cjelokupna komunikacija oko nastalog doga�aja obavljaju se fiksnim i 
mobilnim ure�ajima pozivom na 193, dok se operativni dio vatrogasne intervencije obavlja 
putem  mobilnih ure�aja i uklju�ivanjem elektri�ne sirene (provjera rada svake prve nedjelje u 
mjesecu). 
  Kod velikih požara i drugih iznenadnih doga�aja Županijski centar 112 Osijek 
obavlja poslove vezane za koordinaciju složenijih intervencija, prema SOP - u (standardni 
operativni postupak) za odre�eni doga�aj ili naputku glavnog vatrogasnog zapovjednika 
OBŽ. 
  Zapovjednik ili dežurstvo vatrogasne postrojbe o vatrogasnoj intervenciji na 
svom podru�ju izvješ�uje Županijski centar 112 Osijek, policiju i Op�inskog na�elnika 
Op�ine Podgora�. 
  Po završetku akcije zapovjednik je dužan sa�initi izvješ�e i dostaviti 
Županijskom centru 112 Osijek i županijskom vatrogasnom zapovjedniku. 
 

 
3. VATROGASNE INTERVENCIJE I ZAPOVJEDANJE 

 
 
  Vatrogasnom intervencijom koja se obavlja zbog nastalog požara, eksplozije, 
nesre�e ili druge opasne situacije (u daljnjem tekstu: doga�aj) zapovijeda zapovjednik 
vatrogasne postrojbe koja je prva zapo�ela s intervencijom. 
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  Kada je na mjesto doga�aja prva izašla vatrogasna postrojba dobrovoljnoga 
vatrogasnog društva, zapovjednik te postrojbe zapovijeda vatrogasnom intervencijom, do 
dolaska javne vatrogasne postrojbe, kada zapovijedanje intervencijom preuzima zapovjednik 
u toj postrojbi.  
  Ako zapovjednik koji zapovijeda vatrogasnom intervencijom ocijeni da 
raspoloživim sredstvima i snagama nije u mogu�nosti uspješno obaviti intervenciju, o 
doga�aju odmah izvješ�uje nadre�enoga vatrogasnog zapovjednika koji preuzima 
zapovijedanje intervencijom.  
  Kada doga�aj prelazi granice Op�ine Podgora� zapovijedanje vatrogasnom 
intervencijom preuzima zapovjednik vatrogasnih postrojbi vatrogasne zajednice Našice ili 
županijski vatrogasni zapovjednik.  
  Glavni vatrogasni zapovjednik može preuzeti zapovijedanje svakom 
vatrogasnom intervencijom na teritoriju Republike Hrvatske ili odrediti zamjenika ili 
pomo�nika sukladno svojoj prosudbi o u�inkovitosti takvog odre�enja.  
  U gašenju požara strništa, koji prerasta u veliki požar, na zahtjev zapovjednika 
požarišta, a na temelju prosudbe, nalogom nadre�enog vatrogasnog zapovjednika, upu�uju se 
dodatne vatrogasne snage, prema stupnjevima ugroženosti i angažiranja snaga.  
  U slu�aju nastanka doga�aja koji poprimi obilježje prirodne nepogode 
županijski vatrogasni zapovjednik �e o tome obavijestiti župana. U slu�aju kada župan 
aktivira Zapovjedništvo zaštite i spašavanja, upravljanje intervencijom preuzima 
Zapovjedništvo u radu kojeg sudjeluje županijski vatrogasni zapovjednik.  
  U slu�aju da nema dovoljno vatrogasaca, Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� 
angažirati �e dodatne ljude po �lanku 37. Zakona o vatrogastvu. U slu�aju nastanka doga�aja 
koji nije poprimio obilježja prirodne nepogode, a koji zahtjeva angažiranje ve�eg broja osoba 
i opreme, Op�inski na�elnik Op�ine Podgora� ili osoba koju on za to ovlasti, na zahtjev 
županijskog vatrogasnog zapovjednika, zamjenika ili njegovog pomo�nika može narediti 
sudjelovanje svih sposobnih osoba s doti�nog podru�ja starijih od 18 godina u obavljanju 
pomo�nih vatrogasnih poslova. Tako�er može se narediti stavljanje na raspolaganje alat, 
prijevozna, tehni�ka i druga sredstva za potrebe intervencije.  
  Op�ina Podgora� je sa�inila popise osoba po udrugama koji su podijeljeni i 
organizirani po grupama i zaduženi za odre�eno podru�je s imenovanim voditeljima grupa. 
  Postupak povla�enja vatrogasnih postrojbi je suprotan u odnosu na 
uklju�ivanje, ili prema zapovijesti zapovjednika požarišta. 
  Nakon gašenja požara, �uvanje požarišta preuzima i organizira dobrovoljna 
vatrogasna postrojba Podgora� i njezin zapovjednik  u suradnji s  Op�inskim na�elnikom 
Op�ine Podgora�. 
 
 

4. REDOSLIJED UKLJU�IVANJA 
 
  Redoslijed uklju�ivanja �lanova vatrogasne postrojbe Podgora�, ujedno i 
redoslijed stavljanja u pripravnost napravljen je unaprijed i tim redoslijedom se pozivaju na 
doga�aj sukladno svom ustrojstvu.  
  Uklju�ivanje  drugih vatrogasnih postrojbi odre�ivati �e se prema trenutnim 
potrebama na terenu  u suradnji sa zapovjednicima vatrogasnih postrojbi, na zahtjev 
županijskog vatrogasnog zapovjednika. 
  Prioriteti u otvorenom prostoru su odre�eni Planom zaštite od požara i 
tehnoloških eksplozija za Op�inu Podgora�.       
  Pripadnici HV - e angažiraju se prema planu Uklju�ivanja u intervencije koji 
donosi glavni vatrogasni zapovjednik RH.   
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5. UO�AVANJE POŽARA OTVORENOG PROSTORA 
 
 

  Požare na otvorenom naj�eš�e uo�avaju i dojavljuju gra�ani putem telefona. 
Provjere istinitosti se utvr�uju o�itavanjem telefonskog poziva ili pozivanjem na isti 
telefonski broj samog dojavljiva�a. Ponekad na udaljenim lokacijama nije mogu�e provjeriti 
istinitost poziva pa se šalju vatrogasne ophodnje u provjeru i eventualno gašenje.  
  Op�ina Podgora� u suradnji sa svojom dobrovoljnom vatrogasnom postrojbom, 
treba organizirati cjelodnevno dežurstvo, te popisati mjesta i telefonske brojeve stalnih 
zaštitarskih  službi, odašilja�a ili drugih mogu�ih dislociranih mjesta s kojih se može lako 
provjeriti neki eventualni otvoreni nekontrolirani plamen. 
  Motrila�ka mjesta i ophodnje organiziraju i šumarija Našice svojim planovima 
te Op�ina Podgora�.    
  Za vrijeme indeksa opasnosti od požara "velik do vrlo velik" sve vatrogasne 
postrojbe su dužne upu�ivati vatrogasne ophodnje ili izvršiti dislokaciju odre�ene vatrogasne 
formacije u svom djelokrugu djelovanja. 
 
 

6. RAZMJEŠTAJ VATROGASNIH POSTROJBI I ZAPOVJEDNIH 
MJESTA 

 
 
  Razmještaj �lanova vatrogasne postrojbe ure�en je Planom zaštite od požara i 
tehnoloških eksplozija Op�ine Podgora�.      
  Op�ina Podgora� je odredila lokacije i prostore radi uspostave zapovjednih 
mjesta kod zapovijedanja i koordinacije u gašenju velikih požara strništa. Ta su mjesta 
odre�ena u grafi�kom prilogu plana zaštite od požara i tehnoloških eksplozija za Op�inu 
Podgora� i to zgrada Op�ine Podgora� u kojoj je smještena op�inska uprava i zgrada DVD - a 
Podgora�.    
 
 

7. LOGISTIKA 
 
 

                 a)  OPSKRBA HRANOM I PI�EM 
 
 
  Požari nastaju bez reda ili najave. Vatrogasne postrojbe se tome prilago�avaju i 
djeluju što brže i bolje. �esto puta bez konkretnog obroka desetine ljudi se hvata u koštac s 
vatrenom stihijom. Zato svaka postrojba treba imati u rezervi suhi obrok. Kad intervencija 
potraje dulje kroz dan ili više dana, zadužena osoba Op�ine Podgora� (Op�inski na�elnik 
Op�ine Podgora�) treba hitno organizirati i uklju�iti u opskrbu vatrogasaca hranom i pi�em.  

 
 

                  b)  SMJEŠTAJ 
 
 
  Kada se u intervenciju uklju�uju vatrogasne postrojbe iz udaljenih mjesta, kada 
nije mogu�e izvršiti smjenu u nekoliko sati, Op�ina Podgora� i dobrovoljna vatrogasna 
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postrojba dužni su osigurati prikladan smještaj za odmor vatrogasaca, a u suradnji sa 
županijskim stožerom civilne zaštite. 
 

 
                  c)  OPSKRBA GORIVOM VATROGASNE TEHNIKE 

 
 

  �im intervencija u prostoru traje više sati dolazi do potrebe za pojedina�nim 
dopunjivanjem gorivom. Sve postrojbe moraju imati osigurane pri�uve goriva.  
  Op�ina Podgora� u suradnji s dobrovoljnom vatrogasnom postrojbom 
Podgora� trebaju imati osigurana mjesta i materijalna sredstva za opskrbu svojih postrojbi i 
postrojbi koje eventualno mogu do�i u pomo�.  

 
 

                  d)  HITNE INTERVENCIJE I POPRAVCI VATROGASNIH VOZILA 
 
 

  Dobrovoljna vatrogasna postrojba ima razra�en na�in popravaka i servisiranja 
vatrogasnih vozila na svom podru�ju, na na�in da se mogu izvršiti popravci i za subjekte koji 
se uklju�uju izvana. 

 
 

                   e)  OPSKRBA VODOM 
 
 
  Opskrba vodom za gašenje više ne predstavlja problem zbog dobro razvijene 
vodovodne infrastrukture, osim u naseljima Budimci i Poganovci. 
  U ta dva naselja potrebno je koristiti prirodne bunare i okolne prirodne 
vodotoke iz kojih se mogu osigurati dovoljne koli�ine vodom za gašenje požara. 
  Dobrovoljna vatrogasna postrojba dužna je odrediti mjesta opskrbe vodom u 
dovoljnim koli�inama i posjedovati popis. 
  Za distribuciju pitke vode zadužena je tvrtka "Naši�ki vodovod" d.o.o. Našice 
koje distribuira vodu za podru�je Op�ine Podgora�.   
 
 
                    f)  SUSTAV VATROGASNIH RADIO VEZA 

 
 

  Sustav vatrogasnih radio veza je u  organizaciji MUP – a, odnosno DUZIS - a. 
Radio veze koriste se radi bržeg djelovanja u akcijama gašenja požara, drugim intervencijama 
i na vježbama, te ih u druge svrhe nije dozvoljeno koristiti.   
  Sva zaprimanja dojava i uzbunjivanje dobrovoljne vatrogasne postrojbe vrši se 
telefonskim putem, dok se na intervencijama veza obavlja preko vatrogasnih radio ure�aja. 
  Za eventualne probleme u komunikaciji obratiti se stru�noj službi putem 
operativnog dežurstva MUP - a.   
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                  g)  MINSKO EKSPLOZIVNE OPASNOSTI 
 

 
  Na svaki požar, na otvorenom prostoru, na crti ratnih razdvajanja i gdje se 
ina�e sumnja na mogu�nost postojanja zaostalih minsko eksplozivnih sredstava obvezno 
preko operativnog dežurstva MUP – a, PU osje�ko – baranjske pozvati pirotehni�ara ili HCR 
za više ugroženo podru�je. Prisustvo stru�ne osobe može pomo�i u rješavanju možebitne 
opasnosti ili može pomo�i razbijanju nekih predrasuda i dilema koje se objektivno javljaju u 
opasnim situacijama. 
  Planovi i popisi stanja nalaze se u Op�ini Podgora�. 
 
 
                  h)  HITNA MEDICINSKA POMO� 

 
 

  Dobrovoljna vatrogasna postrojba ima medicinski komplet za samopomo� kod 
mogu�ih povreda na intervencijama. 
  Dobrovoljna vatrogasna postrojba ima za svoj djelokrug djelovanja, popis 
mjesta (adresa) hitne pomo�i, ambulante Podgora� i Budimci i njihove brojeve telefona.  
  Ako doga�aj poprima ve�e razmjere ili je na mjestu gdje postoji pove�ana 
opasnost za mogu�e povrede kako vatrogasaca tako i stanovništva, dobrovoljna vatrogasna 
postrojba treba angažirati hitnu medicinsku pomo�.  

 
 

                  i)  ELEKTRO DISTRIBUCIJSKA MREŽA 
 
 
  Kod gašenja požara, bilo na otvorenom ili zatvorenom prostoru, može do�i do 
kontakta naj�eš�eg sredstva za gašenje, vode i napona elektri�ne energije. Poznato nam je da 
je voda vodi� elektri�ne energije i kod tog kontakta može do�i do neželjenih situacija. Da bi 
se to izbjeglo zapovjednik akcije gašenja treba uspostaviti izravni kontakt ili posredno preko 
vatrogasnog operativnog centra s distributerom "HEP" Našice (Tel. 617-002). Distributer je u 
mogu�nosti izvršiti odre�ena isklju�ivanja  ili uputiti svoje dežurne ekipe na teren na prostoru 
cijele županije.  
   Dalekovodi su u nadležnosti distributera  HEP Zagreb, Distribucija Osijek. 

 
 

                  j)  METEOROLOGIJA 
 

 
  Svaki dan dolazi prognoza vremena i indeks opasnosti od požara u ŽC 112 
Osijek, gdje se može dobiti i dodatna prognoza. 

 
 

                 k)  CESTE 
 

 
  Poduze�e "Cesting" Osijek ima stalno 24 - satno dežurstvo, te odra�uju sve 
poslove vezane za održavanje državnih i županijskih cestovnih pravaca. U slu�ajevima 
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postavljanja prometnih znakova, uklanjanja prepreka i drugih situacija na spomenutim 
cestama za kontakt koristiti službu, nadcestarija Našice.   
 
 
                  l)  SURADNJA S MEDIJIMA 

 
 
  Županijski vatrogasni zapovjednik, zapovjednik na požarištu, �lan 
zapovjedništva ili  pomo�nik za odnose s javnoš�u trebaju sura�ivati s predstavnicima 
sredstava priop�avanja i to na na�in da daju informacije o: 
 

- vremenu nastanka i lokalizaciji požara, 
- približnoj veli�ini i lokaciji izgorjele površine, 
- angažiranim snagama, tehnici i tijeku intervencija, 
- vrsti izgorjelog pokrova, 
- postupcima korisnim za pu�anstvo ugroženo požarom. 

 
 

                m)  PRAVNA OSNOVA I STUPANJE NA SNAGU 
 

 
  Zaštita od požara i vatrogastvo ure�eni su Zakonom o zaštiti od požara 
("Narodne novine", broj 58/93., 33/05., 107/07. i 38/09.) i Zakonom o vatrogastvu ("Narodne 
novine", broj 139/04. i 174/04.) te podzakonskim aktima.  
  Sve  radnje i postupci koje reguliraju zaštitu od požara i vatrogastvo u RH, a 
koje nisu navedene u ovom planu  regulirani su spomenutim zakonima. 

 
  Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja i biti �e objavljen u "Službenom 
glasniku Op�ine Podgora�". 
 
 
 
Klasa: 810-05/16-01/06 
Urbroj: 2149/04-02/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 
 
 
 
 
 

           NA�ELNIK STOŽERA:             
         Josip Mojzeš, v. r. 
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03. Na temelju to�ke 3. Programa aktivnosti u provedbi posebnih mjera zaštite od 
požara od interesa za RH u 2016. godini ("Narodne novine", broj 43/16.), Stožer civilne 
zaštite Op�ine Podgora� na 08. sjednici od 17. svibnja 2016. godine, donio je       
 
 
 

FINANCIJSKI PLAN 
 

 ZA POŽARNU SEZONU 2016. GODINE 
 
 

I. 
 

  Prora�unom Op�ine Podgora� za 2016. godinu predvi�ena su financijska 
sredstva kako slijedi: 
 
 

1. Civilna zaštita 
 
  Stožer civilne zaštite           20.000,00 
  Postrojbe civilne zaštite          5.000,00 
 

2. Vatrogastvo 
 
  Dobrovoljne vatrogasne postrojbe           170.000,00 
  Vatrogasna zajednica Našice         10.000,00 
 

3. Ostalo 
 
  Crveni križ          18.000,00 
  Hrvatska gorska služba spašavanja         2.000,00 
   
  
  UKUPNO:                225.000,00 
 
 
 

II. 
 

  Ovaj Plan �e biti objavljen u "Službenom glasniku Op�ine Podgora�".    
 
 
 
Klasa:   810-05/16-01/05 
Urbroj:  2149/04-02/16-01 
Podgora�, 17. svibnja 2016. 
 
 

         NA�ELNIK STOŽERA:             
       Josip Mojzeš, v. r.   
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Izdaje: Op�ina Podgora� – Glavni i odgovorni urednik: Jurica Požega, dipl. iur. – Redakcija i 
uprava: Upravni odjel za op�insku samoupravu i upravu, Trg P. Peja�evi�a 2, Tel/Fax: 
031/698-014, www.podgorac.hr, e-mail: opcinapodgorac@podgorac.hr Cijena pojedinog 
broja je 10,00 kn, a godišnja pretplata 100,00 kn. Pretplata se vrši uplatom na žiro – ra�un 
broj: HR9225000091834000005 (Prora�un Op�ine Podgora�) s pozivom na broj 67 7706 – 
OIB pravne osobe ili 68 7706 – OIB fizi�ke osobe sa naznakom "za Službeni glasnik Op�ine 
Podgora�". 


